Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston
toimintasaanto

Toiminta-ajatus ja periaatteet

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvosto on hyvinvointialueesta saddetyn lain tarkoittama
osallistumis- ja vaikuttamistoimielin vanhuksille (Laki hyvinvointialueesta 611/2021, 328§).

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvosto on Keski-Pohjanmaan vanhusten poliittisesti ja
uskonnollisesti sitoutumaton osallistumis- ja vaikuttamistoimielin. Vanhusneuvosto toimii vanhusten ja
ikaantyneiden danena kaikessa hyvinvointialueen paatdksenteossa, joka vaikuttaa vanhusvdestoon nyt ja
tulevaisuudessa.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston toimintaedellytyksistda vastaa Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitus tdman toimintasddannon mukaisesti. Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen
vanhusneuvosto voi tehdd yhteistyotd muiden organisaatioiden kanssa sekd ottaa kantaa muiden
organisaatioiden hallinnon alla oleviin asioihin oman toimintasuunnitelman ja kiinnostuksen mukaisesti.

Hyvinvointialueen vanhusneuvoston kokoaminen, kokoamisen prosessi ja nimeaminen

Aluehallituksen on asetettava vanhusten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen vanhusneuvosto. Vanhusneuvoston jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien
vanhusneuvoston jasenista siten, etta kustakin vanhusneuvostosta valitaan vahintdaan yksi edustaja. Lisdksi
vanhusneuvostoon voidaan valita muita henkilita. Aluehallituksen on huolehdittava vanhusneuvoston
toimintaedellytyksista (Laki hyvinvointialueesta 611/2021, 328§).

Vanhusneuvoston kokoonpanossa on tarkeda, etta:

e erisukupuolet ovat edustettuina tasapuolisesti.

e maantieteellinen kattavuus on monipuolinen.

e jdsenten tulee edustaa ikddntyneiden ja elakeldisten jarjestoja tai yhdistyksia laaja-alaisesti
o huomioidaan alueen kaksikielisyys

Vanhusneuvostoon on nimetty hyvinvointialueen jokaisesta kunnasta tasa-arvon vuoksi seka mies-, etta
naisehdokas, joista valitaan vanhusneuvostoon varsinainen jasen ja varajasen. Lisaksi vanhusneuvostoon
voidaan nimetd muita henkil6ita (esimerkiksi jarjestdjen edustaja, asiantuntijajasenet).

Kokoonpanon valintaprosessi on seuraava:

e aluehallitus valtuuttaa viranhaltijan (neuvoston esittelijan) antamaan toimeksiannon kuntien
kirjaamojen kautta kunnallisille vanhusneuvostoille. Kunnalliset vanhusneuvostot esittavat
jasenensa hyvinvointialueen vanhusneuvostoon. Mikali kunnassa on yhdistetty vanhus- ja
vammaisneuvosto, niin kunnan toimielimesta valitaan vanhuksia edustava ehdokas.

e kunnallisten vanhusneuvostojen valitsemat jasenet kokoontuvat yhteiskokoukseen ja keskustelujen
kautta jarjestaytyvat.



e kun hyvinvointialueen kokonaisuus on valmis, etenee esitys aluehallituksen nimettavaksi.
Aluehallitus nimeaa vanhusneuvostoon 10 jasenta (7+2+1). Lisdksi esittelija, sihteeri ja
toimialuejohtaja. Aluehallitus nimeaa vanhusneuvostoon omat edustajansa.

e Lisdaksi vanhusneuvosto voi pyytaa muita asiantuntijajasenia hyvinvointialueen palveluista.

e hyvinvointialueen vanhusneuvosto voi halutessaan pyytdad muista organisaatioista toiminnalleen
kummijasenen.

e hyvinvointialueen vanhusneuvosto nimeda keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
ensimmaisessa kokouksessaan.

e valintaprosessi viedaan lapi valtuustokausittain.

e toimikauden aikana tapahtuvat muutokset tehdaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston kesken.

o mikali kunnallisen vanhusneuvoston edustaja luopuu tehtdvasta kesken kauden, niin uuden
edustajan loppukaudeksi valitsee kyseinen kunnallinen vanhusneuvosto omasta joukostaan.

e hyvinvointialueen vanhusneuvostoon valittu edustaja voi toimia kunnallisen vanhusneuvoston
edustajana toimikautensa loppuun. Talloin yhteydenpidosta kunnalliseen vanhusneuvostoon on
sovittava erikseen.

e Vanhusneuvosto voi lisdksi asettaa ja nimeta keskuudestaan pysyvia tai tehtavakohtaisia
valmisteluryhmia, joille nimetaan vetajat.

Toimikausi

Aluehallitus asettaa vanhusneuvoston valtuustokausittain. Tama mahdollistaa vanhusneuvoston
pitkdjanteisen vaikuttamistoiminnan. Katkosten valttdmiseksi toimikausi jatkuu, kunnes uusi
hyvinvointialueen vanhusneuvosto on valmis aloittamaan toimintansa.

Kokouskadytannot

Saavutettavuus ja esteettomyys ovat keskeinen arvo kokouskdytdannoistd sovittaessa sekd muussa
toiminnassa.

Hyvinvointialueen vanhusneuvoston kutsuu koolle puheenjohtaja tai hanen ollessaan estynyt
varapuheenjohtaja. Sen lisdksi vanhusneuvosto on kutsuttava koolle, mikali vahintdan nelja (4) jasenta sita
vaatii. Kokous on kutsuttava koolle vahintdan viikkoa ennen kokousta.

Kokous on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintdan puolet jasenista osallistuu
kokoukseen. Kokouksen esittelijana toimii aluehallituksen maarittelema viranhaltija. Kokousten
organisoinnissa avustaa hyvinvointialueen organisaatiosta nimetty sihteeri.

Hyvinvointialueen vanhusneuvostolla on vuoden aikana viisi-kuusi kokousta. Lahikokoukset pyritdan
jarjestamaan vaihtelevasti eri kunnissa. Kokoukset voivat olla sdhkoisia. Ne voidaan jarjestda myos
hybridimallilla. Tapaamiskdytdannoista sovitaan tarkemmin ensimmaisessa kokouksessa.

Jarjestetdaan vuosittain tapaaminen hyvinvointialueen vanhusneuvoston ja vahintdaan yhden alueen kunnan
vanhusneuvoston  kesken.  Yhteistyd6 ja  vuorovaikutus  hyvinvointialueen ja  kuntatason
vaikuttamistoimielimen valilla on hyddyllista molempiin suuntiin.

Vanhusneuvoston esityslistat ja poytakirjat viedaan hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmaan Dynastyyn.
Sieltd materiaalit julkaistaan hyvinvointialueen kotisivulla. Kokousmateriaalit on toimitettava osallistujille
heidan toivomassaan muodossa. Sahkoisten materiaalien taytyy olla saavutettavia ja esteettomia.



Lahitapaamisena on hyva jarjestdd vanhusneuvoston kdynnistymiseen liittyva ryhmaytymisen, toiminnan
suunnittelun ja kdytdanndista sopimisen tapaaminen.

Vanhusneuvosto voi kutsua kokouksiinsa tarvittavia asiantuntijoita.

Kokouspalkkio ja matkakustannukset

Kokouksiin osallistuvat henkilot saavat hyvinvointialueen vahvistaman kokouspalkkion, joka on talla hetkella
80 euroa. Matkakustannukset korvataan kokoukseen osallistujien ja mahdollisten avustajien osalta.

Hyvinvointialueen vanhusneuvoston tehtavat

Vanhusneuvostolle tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun,
valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan
merkitystda vanhusvaeston seka heidan tarvitsemiensa palveluiden kannalta ja heidat tulee ottaa mukaan
osallistumisen ja kuulemisen kehittamiseen hyvinvointialueella. (Laki hyvinvointialueesta 32§ 2. mom.)
Vaikuttamistehtdvan hoitaminen edellyttda, ettd vanhusneuvosto saa riittdvat tiedot hyvissd ajoin
ajankohtaisista asioista ja hankkeista ja ettd heille varataan mahdollisuus vaikuttamiseen jo paatosten
valmisteluvaiheessa.

Vanhusneuvosto

e lisda maakunnan vanhusten osallisuus- ja vaikuttamismahdollisuuksia maakunnallisessa
paatdksenteossa sekd vanhuksia koskevissa palveluissa yli organisaatiorajojen.

e tukee yhteistyota Keski-Pohjanmaan kuntien ja niiden vanhusneuvostojen valilla.

e kokoaa alueensa vanhusten nakemyksia esimerkiksi kyselyilla, jarjestamalla tapaamisia ja
jalkautumalla palvelupisteisiin. Hyvinvointialueen vanhusneuvosto kokoaa aineistoa kannanotoiksi
tai aloitteiksi eteenpain vietavaksi.

e pitad yhteytta seka toimii rakentavassa ja ennakoivassa vuorovaikutuksessa hyvinvointialueen
paattajiin, viranhaltijoihin ja tyontekijoihin sekd maakunnan muihin viranomaisiin lisdtakseen
yhteisty6ta ja suoria vaikuttamismahdollisuuksia.

e osallistuu alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laadintaan seka sen seurantaan.

e tekee vuosittain toimintasuunnitelman ja talousarvion, joka hyvaksytaan hyvinvointialueen
seuraavan vuoden talousarvion osana.

o tekee toiminnastaan toimintakertomuksen, jossa toteutettu toiminta kuvataan aluehallitukselle.

e tekee hyvinvointialueen viestinnan kanssa viestintdsuunnitelman, joka paivitetdan tarvittaessa.

e nimeaa tarvittaessa edustajansa tyéryhmiin.

o tekee aloitteita, lausuntoja ja kannanottoja

Vanhusneuvoston jasenen tulee osallistua toimintaan aktiivisesti ja hoitaa talle osoitetut
luottamustehtavat. Jasenen tulee toimia vuorovaikutuksessa kunnan vanhusneuvoston ja hyvinvointialueen
vanhusneuvoston valilla. Taman tulee myds tuoda edustamansa kunnallisen vanhusneuvoston esittamat
asiat kasiteltavaksi hyvinvointialueen vanhusneuvostoon.



Hyvinvointialueen vanhusneuvostoon voida tuoda myds kuntien vaikuttamistoimielinten kautta asioita,
jotka liittyvat hyvinvointialueen toimintaan ja ndin saadaan vahvistettua myos alueellista
asiakasnakokulmaa toimi- ja palvelualueiden johtamiseen. Vaikuttamistoimielimet voivat ottaa
kokouksiinsa kasiteltavaksi oma-aloitteisesti asioita, joiden ne arvioivat olevan merkittavia edustamansa
vaestoryhman nakodkulmasta. Vanhusneuvoston keskeiseen rooliin kuuluukin esimerkiksi aloitteiden,
lausuntojen ja kannanottojen tekeminen.

Vanhusneuvosto ei kasittele varsinaisesti asiakas- tai potilastietoja, mutta jos jasen toiminnan tai
tapaamisen aikana tapaa potilaita tai asiakkaita ja saa tietoonsa asiakas- ja potilastietoja, niita ei saa
paljastaa ulkopuolisille.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen tehtavat
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue

e osoittaa vanhusneuvoston toiminnalle esteettomat kokoustilat (sahkoisten tapaamisten
mahdollistaminen, hybriditilat tms.).

e huolehtii kokousten tarvitsemista jarjestelyista. Mikali kokoukset vaativat sdhkoisia laitteita, niin
hyvinvointialue varmistaa ne osallistujille seka kouluttaa niiden kadyttoon.

e vastaa kokouksista aiheutuneista kustannuksista.

o tukee toimintaa ja jarjestaa tarvittaessa neuvontaa toiminnan tueksi.

e osoittaa hyvinvointialueelta tarvittavat viranhaltijat vanhusneuvoston toimintaan.

e huomioi vanhusten ndakemykset osaksi aluehallituksen, aluevaltuuston seka lautakuntien tyota.
Paattajat ovat tervetulleita vanhusneuvoston tapaamisiin.

e antaa tarvittaessa apua kokousasioiden valmisteluun.

e resursoi vanhusneuvoston toimintaa taloudellisesti.

e maksaa kokouspalkkiot ja matkakorvaukset.

e osoittaa toimintamadrarahat toimintasuunnitelman mukaisesti koulutuksiin ja seminaareihin.

Hyvinvointialueen hallitus nimeda vanhusneuvoston esittelijan ja sihteerin sekd omat edustajansa (2).
Esittelijan ja sihteerin tulee olla palvelusuhteessa hyvinvointialueeseen. Esittelijan ja sihteerin tehtdvana on
huolehtia kokoussihteerin tehtavien lisdksi muun muassa vanhusneuvoston kasiteltdvaksi tulevien asioiden
valmistelusta yhdessa toimialuejohtajan ja puheenjohtajien kanssa.

Voimaantulo

Tama toimintasaanto tulee voimaan sen jalkeen, kun nimetty vanhusneuvosto on toimintasaannét omalta
osaltaan kasitellyt ja aluehallitus on asian hyvaksynyt.






