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MISSION MISSIO

Vi arbetar verkningsfullt tillsammans med mdnniskorna i vért omrade fér att erbjuda trygghet, funktionsférméga och valmaende pdé tva sprak.
Luomme vaikuttavasti turvaa, toimintakykyd ja hyvinvointia kahdella kielella yhdessa alueemme ihmisten kanssa.

VISION VISIO MAL TAVOITTEET

Var befolkning ar den Sakerhet och kvalitet av toppklass i Norden.

mest valmdaende och
har den bésta
funktionsférméagan
i Finland.

Turvallisuus ja laatu Pohjoismaiden huippua.

De basta valfardsanstallda i Finland.
Suomen parhaat hyvinvointityontekijat.
Vaestémme on
Suomen

hyvinvoivin ja a
toimintakykyisin. Resurserna anvands verkningsfullt.

Resurssit kaytetaan vaikuttavasti.

VARDERINGAR ARVOT

Fran manniska till manniska - Ihmiselta ihmiselle Jamstalldhet och jamlikhet — Yhdenvertainen ja tasa-arvoinen

Framatblickande och ansvarsfull - Eteenpdin katsova ja vastuullinen
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Resultatomradet for Strategi och utveckling

Stod for Forskning, utveckling Projektbyra Kommunikation
strategisk ledning och innovationer « Sotecentralprojekt ¢ Intern kommunikation
. Strategiarbete « SotelnnoHub * PrimaBothnia- e Yttre kommunikation
_ _ . projekt * Visuellt utseende
- Informationsledning * Utveckla forskning Andra stora . Natsidor
. pa bred front :
« Utveckling av projekt e Intra
processer » Vetenskapligt bibliotek
« Utveckling av olika ¢ SoNetBotnias
system verksamhet

* FicanWest

* Auria Biobank



FUI-program

Osterbottens valfardsomrade
v Pohjanmaan hyvinvointialue




OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Forsknings- och utvecklingsekosystem

Jakobstad
Pedersore

Kommuner
inom vart
omrade

Internationellt
och nordiskt
samarbete

Osterbottens
valfards-

omrade

Foretag

Foretag och
féreningar inom

Halso- omradet
teknologi

foretag :
Privata i

likar- sektorns

aktorer Andra

stationer Féretag vélfardsomraden
iinom
Robotik
och
automation

Statliga
tjansteman

Varsinais-
Suomen
HYA

L_Jmeé_ Universitet i
Universitet norden

Vaasan
yliopisto

Turun
yliopisto

Abo
Akademi

Helsingin
yliopisto

Omradets
Utbildnings-
enheter

Satakun-
nan HYA

Pirkan-
INEEY]
HYA




Vision

Utveckling hor till alla- modiga foregangare inom
forskning och utveckling




OSTERBOTTENS VALFARDSOMRADE | POHJANMAAN HYVINVOINTIALUE

Must win battles | Framgangsfaktorer | Menestystekijat

Multivetenskaplig

Innovationer, utveckling och

social- och forskning som en del av vardagen
hélsovetenskapshub d g
. _ . , . Tutkimuksen ja kehittémisen ABC
SoTe-integraatiotutkimus- Lockand Kehittamistvén
rahoituksen hyddyntaminen ockande Framatbllckande utvec:kllng nIStyor
. forskarkarriar E och forsknlng . mghdolllstamlnen
'som beaktar olika fenomen, kaikille Lean
Apu : kehittamisen
lupakaytanndissa Tavoitteellinen % ! Sosiaalityén perustana
ihtelstyo korkeakoululen Heikkojen kaytantotutkimuksen
anssa Suomen signaalien ~._  vahvistaminen — ) )
tyytyvaisimmat : tunnistaminen .. VTR-rahoitus kayttéon Tutkimusperustaiset,
; tutkijat 5 nayttddn perustuvat
Tutkimustoiminnan resursointi ja tuki Ketteryyden ja kokeilukulttuurin mallit kehittamistydhon
) P g nostaminen keskioon “.Substanssin ja hankkeiden
Omat kurssit | saumaton yhteinen Artikkeli-klubit
’ istuki ; S o arkingn kehittaminen
Vertaistuki : Oman organisaation tutkijoiden
Séénndl[in'en klinikkatoiminta: : ja kehittdjien priorisointi hankkeiden Henkilokunnan

Verkostoissa tohtorikiubi Matala kynnys valmistelussa ja hankkeissa innostaminen

toimiminen tutkimuksen tekemiseen Ruohonjuuritaiéon kehittamistydhon
kehittajaverkosto™.
P Tutkimt;:ls- ja kehittamistoimijuuden Kehittamiskulttuurin
Tilasto- osaamlsen ja -kyvykkyyden kasvattaminen “.._ luominen

tuki Sijais-/ tydaikamallin .
g rakentaminen tutkijanuran 5

mahdollistamiseksi YTA-alueen laajuinen kehittaminen

Kirjoitusosaamisen lisaéaminen



SOTEInnoHUB

Osterbottens valfardsomrade
v Pohjanmaan hyvinvointialue
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Bakgrund till SotelnnoHUB:

Eventuella enhdrningar i Osterbottens valfardsomrade
Pohjanmaan hyvinvointialueen mahdolliset yksisarviset

Finlands basta hybridmodell: Multivetenskapligt
center for social- och hélsoforskning

Suomen paras hybridimalli; Monitieteellinen
sosiaali- ja terveystutkimuskeskus

Spetsvalfardsomrade i fraga om dvergangen fill
tva nivaer
(for att samtidigt bemota de utmaningar som stélls pa den

digitala och grona omstéllningen) (Arbets- och
naringsministeriets publikationer 2021:64)

Kaksoissiirtyman karkinyvinvointialue

(samanaikainen vastaaminen seka digitalisaation etta vihrean
siirtyman haasteisiin) (Tyé- ja elinkenoministerién julkaisuja 2021:64)
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Osterbottens
valfardsomrades
megatrender

Digitalisering och
tilgodogorande
av artificiell
intelligens

Forandringar |
befolknings-
struktur

Klimatkris och
forlust av den
biologiska
mangfalden

hallbarhetskris

Personalbrist och
hybridarbete

Utmaningar
forknippade med
IEINEINES
valbefinnande

Ojamlikhet,
skillnader i
valbefinnande
och halsa okar

Multilokalitet —
regional
vaxelverkan
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FOljande steg gallande Sote-InnoHUB

« Gediget intresse att
tillsammans utveckla och
sammanfoga utveckling och
forskning

« Sote-InnoHUB:s start med att
sOka samarbetsparter: foretag,
universitet, foreningar

« Gemensamma utrymmen | G-
huset

 Finansieringen fortlopande

 Att rekrytera nya forskare och
utvecklare
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