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Valmistelija

Ensihoitopaallikkd Jukka Palokangas, ensihoidon ylilaakari Jukka-
Pekka Koskela, palvelualuejohtaja Oskar Hagstrom

Terveydenhuoltolain (1326/2010) paivitetyssa pykalassa 39 §
(8.7.2022/581) saadetaan, ettd Hyvinvointialueen ja Uudellamaalla
HUS-yhtyman on jarjestettava alueensa ensihoitopalvelu.
Ensihoitopalvelu on suunniteltava ja toteutettava yhteistyossa
paivystavien terveydenhuollon toimipisteiden kanssa siten, etta
nama ja muut sosiaali- ja terveydenhuollon asiakkaan kotona
annettavat paivystykselliset Iahipalvelut yhdessa muodostavat
alueellisesti toiminnallisen kokonaisuuden.

Hyvinvointialueet ja HUS-yhtyma voivat paattaa ensihoitopalvelun
tuottamisesta noudattaen, mita sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetussa laissa ja pelastuslaissa (379/2011)
saadetaan.

Hyvinvointialueet ja HUS-yhtyma tekevat ensihoidon
palvelutasopaatokset. Palvelutasopaatoksessa maaritellaan
ensihoitopalvelun jarjestamistapa, palvelun sisalto,
ensihoitopalveluun osallistuvilta edellytetty koulutus, yhteisty6alueen
ensihoitokeskuksen valmistelevat tavoitteet ajasta, jossa vaesto
tavoitetaan, ja muut alueen ensihoitopalvelun jarjestdmisen kannalta
tarpeelliset seikat. Palvelutasopaatoksessa on maariteltava
ensihoitopalvelun sisalto siten, etta palvelu toteutetaan tehokkaasti
ja tarkoituksenmukaisesti ja siina otetaan huomioon ensihoidon
ruuhkatilanteet ja yhteistydalueen resurssit.

Ensihoitopalvelun palvelutasopaatoksen tavoittamisajat perustuvat
21.9.2022 OYS ERVA ensihoitokeskuksen kokouksen tekemaan
paatokseen, jossa todetaan tavoittamisaikojen pysyvan nykyisella
tasolla. Ensihoitopalvelun palvelutasopaatos on valmisteltu osana
Soiten sote-palvelustrategiaa entisen tasoisena.

Aluehallintoviraston myontaman tydsuojelun poikkeuslupapaatoksen
edellyttamia paikallisia neuvotteluja ei voida tyoaikalainsaadannon
takia kayda, vaan ne on kaytava keskusneuvotteluina. Nama
paasopijajarjestojen valiset neuvottelut ovat viela kesken.
Ratkaisulla voi olla vaikutusta ensihoitopalvelun lisaksi myds mm.
sopimuspalokunnan henkiloston saatavuuteen.

Riippuen keskusneuvottelujen lopputuloksesta vaihtoehtoina on:

1. Tydsuojelun poikkeusluvan mukainen tyoaikamalli,
viikkotyoaika 42 h.
- pitkalti nykykaytannon mukainen malli
- ei muutoksia ensihoitopalvelun toimintaan
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2. Tyo6suojelun poikkeusluvan mukainen tydaikamalli,

viikkotyoaika 40 h.
- edellyttda ensihoitopalvelun sisalla toimintojen ja
henkildston uudelleen jarjestelya.
- vuorokohtaiset tyosuojelun poikkeuslupaehdot sailyvat
edelleen.
- muutoksella ei ole taloudellista vaikutusta

3. Yleistyoaika, viikkotydaika 38 h

- siirtyminen kaksivuorotyohon, edellyttaa paikallista
sopimista
- edellyttda n. 4 htv:n lisaysta, jotta nykyisen valmiuden
tuottaminen on mahdollista (kustannusarvio vuositasolla
+ 250 000 €)
- lisdhenkilostosta huolimatta on tehtava
ensihoitopalvelun sisalla toimintojen ja henkildston
uudelleen jarjestelya.
- voidaan muuttaa toimintatapoja ja lisata toimialueiden
valista yhteistyota.

Oheisaineisto: Ensihoidon palvelutasopaatds 2023-2026
Merkitaan tiedoksi valmistelun tilanne. Kaydaan jatkovalmistelua
tukeva keskustelu.

Paatdsesitys hyvaksyttiin.



