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YHTEISTOIMINTASOPIMUS ENSIHOITOPALVELUN 

TUOTTAMISESTA KRUUNUPYYN KUNNAN ALUEELLE  

 

1. OSAPUOLET 

 

Pohjanmaan hyvinvointialue 

3221324-6 

Hietalahdenkatu 2-4, 65130 Vaasa 

kirjaamo(a)ovph.fi 

 

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue (myöhemmin Soite) 

3221325-4 

Mariankatu 16-20, 67200 Kokkola 

kirjaamo(a)soite.fi 

 

2. SOPIMUKSEN TARKOITUS JA RAKENNE 

 

Tämä yhteistoimintasopimus on laki hyvinvointialueesta (611/2021) 9 §:ssä tarkoitettu sopimus 

Pohjanmaan hyvinvointialueen järjestämisvastuulle kuuluvan ensihoitopalvelun tuottamisesta 

Kruunupyyn kunnan alueelle yhteistoiminnassa Soiten kanssa. 

 

Tämä alasopimus sisältyy Pohjanmaan hyvinvointialueen ja Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen 

väliseen yhteistyösopimukseen sosiaali- ja terveyspalveluista. 

  

3. SOPIMUKSEN KOHDE 

 

Yhteistoimintasopimuksen kohteena olevalla ensihoitopalvelulla tarkoitetaan terveydenhuoltolain 

(1326/2010) ja ensihoitoasetuksen (585/2017) mukaisesti määriteltyä palvelua sekä hyvinvointialueen 

palvelutasopäätöksessä ja tässä sopimuksessa tarkemmin määriteltyä toimintaa. 

 

4. PALVELUTASOPÄÄTÖS JA ENSIHOITOPALVELUN YHTEISTOIMINTASOPIMUKSEN 

VALVONTA 

 

Pohjanmaan hyvinvointialueen laatimassa palvelutasopäätöksessä määritellään ensihoitopalvelun 

järjestämistapa, palvelun sisältö, ensihoitopalveluun osallistuvan henkilöstön koulutus, 

mailto:registrator@ovph.fi
mailto:kirjaamo@ovph.fi


 

Samkommunen för Österbottens välfärdsområde / registratur | Pohjanmaan hyvinvointialueen kuntayhtymä / kirjaamo 

Sandviksgatan 2–4, 65130 Vasa | växel 06 218 1111 | registrator@ovph.fi | osterbottensvalfard.fi 

Hietalahdenkatu 2–4, 65130 Vaasa | vaihde 06 218 1111 | kirjaamo@ovph.fi | pohjanmaanhyvinvointi.fi 

ensihoitovalmius, tavoitteet potilaan tavoittamisajoista ja muut alueen ensihoitopalvelun järjestämisen 

kannalta tarpeelliset seikat. 

 

Kruunupyyn kunnan osalta todetaan yhteisymmärryksessä, että palvelutasotavoitteena pidetään 

kunnan aiempaa toteutunutta palvelutasoa (Liite 1.). Muilta osin palvelutasopäätöksessä määritellyt 

seikat (kuten ensihoitajien pätevyys- ja kielitaitovaatimukset) määritellään Soiten toimesta myös 

Kruunupyyn alueelle.  

 

Yhteistoimintasopimuksen sisällön ja sen toteutumisen seurantaa ja kehittämistä varten perustettu 

sopijaosapuolten yhteistyöfoorumi kokoontuu vähintään kaksi kertaa vuodessa. Yhteistyöforumissa 

seurataan Kruunupyyn palvelutasoa ja ensihoitopalvelun taloutta, ja keskustellaan sellaisista 

toiminnan muutoksista, joilla on taloudellista vaikutusta.  

 

Yhteistyöfoorumiin kuuluvat molempien hyvinvointialueiden ensihoidon vastuulääkäri ja 

ensihoitopäällikkö, Soiten palvelualuejohtaja sekä Pohjanmaan hyvinvointialueen päivystyksellisten 

palveluiden ylihoitaja. 

 

Yhteistyöfoorumin puheenjohtajana ja kokouksen koollekutsujana toimii Pohjanmaan 

hyvinvointialueen edustaja. Yhteistyöfoorumiin voidaan kutsua tarpeelliset asiantuntijat riippuen 

käsiteltävistä asioista. Yhteistyöfoorumi kokoontuu keväällä käsittelemään tilinpäätöstä ja laatimaan 

kehysohjeet seuraavan vuoden toimintasuunnitelman ja talousarvion laatimiseen. 

 

5. KRUUNUPYYN ENSIHOITOPALVELUN TOTEUTTAMINEN 

 

Soite sitoutuu tuottamaan Kruunupyyn kunnan ensihoitopalvelun osana omaa ensihoitopalveluaan, 

vastaavalla tavalla kuin oman hyvinvointialueensa kuntiin. Kruunupyyn kunnan asemapaikan 

ensihoitoyksikkö toimii entisellä yksikkötunnuksellaan, ja jatkaa Soiten ensihoidon kenttäjohtajan 

operatiivisessa alaisuudessa. Kenttäjohtaja käyttää Kruunupyyn asemapaikan ensihoitoyksikköä 

operatiivisen harkintansa mukaisesti. Ensihoitopalvelua tuotetaan operatiivisesti 

tarkoituksenmukaisesti, kuten Soiten ensihoitopalvelun hälytysohjeessa on määritelty. 

 

6. POHJANMAAN HYVINVOINTIALUEEN KESKEISET TEHTÄVÄT YHTEISTOIMINNASSA 

• Vastaa ensihoitopalvelun järjestämisestä 

• Valvoo ensihoidon palvelutasoa 

• Vastaa Kruunupyyn ensihoitopalvelun nettokustannuksista 

• Hyväksyy osaltaan Kruunupyyn ensihoidon toiminnalliset ja taloudelliset muutokset 
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• Vastaa Kruunupyyn ensihoitoa koskevien kanteluiden ja muistutusten käsittelystä 

• Vastaa Kruunupyyn kunnan alueen ensivasteyksiköiden sopimuksista 
 

7. SOITEN KESKEISET TEHTÄVÄT YHTEISTOIMINNASSA 

 

• Tuottaa ensihoitopalvelun Kruunupyyn kuntaan, osana omaa ensihoitopalveluaan. 

• Noudattaa Kruunupyyn ensihoitoyksikön (EKP221) osalta alueensa yleisiä ohjeita ja 

määräyksiä henkilöstön, ajoneuvon, varusteiden ja toiminnan suhteen. 

• Vastaa käytettävän kaluston, lääkintälaitteiden ja hoitotarvikkeiden hankinnasta ja ylläpidosta. 

• Vastaa ensivastehenkilöstön ja ensihoitajien kouluttamisesta ja hoito-ohjeista. 

• Vastaa ensihoitopalvelun potilaiden hoitoonohjauksesta Soiten toimintamallin mukaisesti. 

• Pyrkii ylläpitämään ensihoidon palvelutason toteuman vähintään aiemmalla tasolla 

• Raportoi havaituista poikkeamista valmiudessa, palvelutasossa ja laadussa sekä antaa 

Pohjanmaan hyvinvointialueelle viranomaistoiminnassa tarvittavat lausunnot. 

• Sopii tarvittavan asemapaikkatilan vuokraamisesta. 

• Vastaa potilasvakuutuksista. 
 

8. TALOUS 

 

Soite ei tavoittele taloudellista voittoa Kruunupyyn ensihoitopalvelun tuottamisella. Toiminta 

järjestetään omakustannusperiaatteella.  

 

Esitys talousarvioksi ja –suunnitelmaksi, sekä toiminnallisiksi ja taloudellisiksi tavoitteiksi laaditaan 

ensihoidon palvelutasopäätöksien ja hyvinvointialueiden antamien kehyssuunnitelmien mukaisesti 

sekä todellisia kustannuksia vastaavaksi. Hyvinvointialueiden aluevaltuustot hyväksyvät osaltaan 

ensihoitopalveluiden talousarvion osana vuosittaista talousarviopäätöksentekoa. 

 

Soiten tulee esittää Pohjanmaan hyvinvointialueelle seuraavaa talousarviokautta koskevat 

toiminnalliset muutokset talousarviovalmistelun aikataulun mukaisesti. 

 

Pohjanmaan hyvinvointialue maksaa Soitelle talousarvion mukaiset nettokulut ensihoitopalvelujen 

tuottamisesta kapitaatioperusteisesti. Soiten ensihoitopalvelun talousarvion vahvistumisen jälkeen 

lasketaan Kruunupyyn väestöpohjan mukainen osuus Soiten talousarviosta, joka laskutetaan 

Pohjanmaan hyvinvointialueelta. Kapitaatioperusteinen maksu sisältää kaikki ensihoitopalveluun 

liittyvät kulut, mukaan lukien investoinnit ja asemapaikasta aiheutuvat vuokra- ja muut kulut. 
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Pohjanmaan hyvinvointialue maksaa 1/12-osan arvioiduista vuosikustannuksista kuukausittain, 

laskutuksen perusteella kunkin kuukauden 15. päivänä. Tilinpäätöksen mukainen mahdollinen 

alijäämä laskutetaan Pohjanmaan hyvinvointialueelta tilinpäätöksen vahvistumisen jälkeen. 

Mahdollinen ylijäämä palautetaan. 

 

Soite raportoi ensihoitopalvelun taloudesta puolivuosittain. 

 

9. SOPIMUKSEN MUUTTAMINEN 

 

Tarvittavat sopimusmuutokset tehdään tähän yhteistoimintasopimukseen kirjallisesti. 

Yhteistoimintasopimuksen sisältöä ja toimivuutta tarkastellaan yhteistyöfoorumissa. 

 

10. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO JA IRTISANOMINEN 

 

Tämä yhteistoimintasopimus tulee voimaan 1.1.2023, jonka jälkeen se on toistaiseksi voimassa. 

Sopimuksen irtisanomisaika on 12 kk. Irtisanominen tulee tehdä kirjallisesti ennen edeltävän 

kalenterikuukauden päättymistä. 

 

11. LIIKKEENLUOVUTUS 

 

Henkilöstön siirto. Henkilöstö siirtyy voimaanpanolain mukaisena yleisseuraantona Pohjanmaan 

hyvinvointialueelle ja sen jälkeen tämän sopimuksen perusteisena liikkeenluovutuksena Keski-

Pohjanmaan hyvinvointialueelle. Siirtyvä henkilöstö on määritelty liitteessä 4. Voimaanpanolain 

mukaisen yleisseuraannon sekä liikkeenluovutuksen yhteydessä on pidetty lain vaatimat 

yhteistoimintamenettelyt. Tällä sopimuksella ei sovita irtaimen omaisuuden luovutuksesta. 

 

Ennen siirtoa myönnetyt tai vahvistetut 31.12.2022 yli menevät tai sen jälkeen alkavat vuosilomat, 

muut poissaolot ja keskeytykset ovat voimassa ilman uusia hakemuksia ja päätöksiä. Siirtyvän 

henkilöstön pitämättä olevat vuosilomat, säästövapaat, lomarahavapaat ja lomarahakertymät siirtyvät 

liikkeenluovutuksen yhteydessä.  

 

Luovutushetkellä voimassa olevat työsuhteista johtuvat oikeudet ja velvollisuudet sekä niihin liittyvät 

työsuhde-etuudet siirtyvät luovutuksensaajalle, eli ensin Voimaanpanolain mukaisena 

yleisseuraantona Pohjanmaan hyvinvointialueelle ja sen jälkeen heti tällä sopimuksella Keski-

Pohjanmaan hyvinvointialueelle. Ennen luovutusta erääntyneestä työntekijän palkka- tai muusta 

työsuhteesta johtuvasta saatavasta vastaa luovutuksensaaja eli ensin voimaanpanolain mukaisena 
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yleisseuraantona Pohjanmaan hyvinvointialue ja sen jälkeen tällä Sopimuksen perusteella Keski-

Pohjanmaan hyvinvointialue. Tämän Sopimuksen mukaisella liikkeen luovutuksella siirtyvät myös 

siirtyvän henkilöstön pitämättä olevat vuosilomat, säästövapaat, lomarahavapaat ja lomarahakertymät. 

 

Henkilöstön asema sopimuksen päättyessä. Sopimuksen päättyessä henkilöstö siirretään takaisin 

Pohjanmaan hyvinvointialueelle. Henkilöstön voimassa olevat työsuhteista johtuvat oikeudet ja 

velvollisuudet sekä niihin liittyvät työsuhde-etuudet siirtyvät sopimuksen päättämishetken mukaisesti.  

 

12. ERIMIELISYYDET 

 

Yhteistoimintasopimukseen liittyvät erimielisyydet pyritään ratkaisemaan neuvottelemalla. Mikäli 

neuvottelut eivät johda lopputulokseen, osapuoli voi nostaa kanteen Pohjanmaan käräjäoikeudessa. 

 

13. SOPIMUKSEN VASTUUHENKILÖT 

 

Pohjanmaan hyvinvointialueen vastuuhenkilönä toimii ensihoidon vastuulääkäri Taneli Väyrynen. 

Soite:n vastuuhenkilönä toimii ensihoitopäällikkö Jukka Palokangas ja lääketieteellisen sisällön osalta 

ensihoidon ylilääkäri Jukka-Pekka Koskela. Sopimuksen vastuuhenkilöiden tehtävänä on seurata 

sopimuksen käytännön toteutumista ja toimia sopimukseen liittyvien asioiden yhteyshenkilönä 

organisaationsa puolesta. Osapuolia on tiedotettava mahdollisista henkilöstövaihdoksista. 

 

14. POTILASTIETOJÄRJESTELMÄ 

Keski-Pohjanmaan ensihoito kirjaa Soiten potilastietojärjestelmään potilaita koskevat kirjaukset. 

Tulvaisuudessa kirjaukset kirjataan KEJO-tietojärjestelmään, jonka jälkeen kirjaukset näkyvät 

kannassa. KEJO-tietojärjestelmä otetaan Soitessa käyttöön 1-3/2023 aikana. 

 

Tarkemmat määritykset tietosuojasta, tiedonhallinnasta ja salassapidosta Pohjanmaan ja Keski-

Pohjanmaan hyvinvointialueiden sosiaali- ja terveyspalveluita koskevassa yhteistyösopimuksessa 

sekä sen liitteessä. 

 

15. LIITTEET 

 

Liite 1: Talousarvio 2023 (kapitaatiolaskelma) 

Liite 2: Kruunupyyn kunnan ensihoidon toteutunut palvelutaso 2020-2021 

Liite 3: Pohjanmaan hyvinvointialueen ensihoidon palvelutasopäätös 

Liite 4: Liikkeenluovutuksen sisältö (henkilöstö) 
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16. ALLEKIRJOITUKSET 

 

Tätä yhteistoimintasopimusta liitteineen on tehty kaksi (2) samansanaista kappaletta, yksi kummallekin 

sopijaosapuolelle. 

 

 

Vaasassa x.x.2022 

 

 

_________________________  _________________________ 

Marina Kinnunen   Minna Korkiakoski-Västi 

Hyvinvointialuejohtaja   Hyvinvointialuejohtaja 

Pohjanmaan hyvinvointialue   Soite 

   

 

    _________________________ 

    Oskar Hagström 

    Palvelualuejohtaja 

    Soite 
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LIITE 1 

 

Talousarvio 2023 (kapitaatiolaskelma) 
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LIITE 2 

 

Kruunupyyn kunnan ensihoidon toteutunut palvelutaso 2020-2021 

 

 

2020 
  

Riskialueluokka AB 50% AB 90% 

Muu taajama 0:16:23 0:21:11 

Asuttu maaseutu 0:15:49 0:26:12 
   

 
C-tehtävät D-tehtävät 

90% tavoittamisviive 0:33:27 1:17:53 
   

   

2021 
  

Riskialueluokka AB 50% AB 90% 

Muu taajama 0:16:47 0:22:21 

Asuttu maaseutu 0:16:37 0:26:51 
   

 
C-tehtävät D-tehtävät 

90% tavoittamisviive 0:31:01 1:23:18 
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LIITE 4  

Liikkeenluovutuksen sisältö (henkilöstö) 

 

Snellman Tony   

Sundman Carl-Oskar   

Timonen Linda   

Läspä Jaana   

Pettersson Jenny   

Åkerblom Johanna   

Luomala Juha   

 

Tilanne 5/2022. 
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