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Aluevaltuusto on 14.11.2022 pitämässään kokouksessa hyväksynyt 
1.1.2023 aloittavan Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen toiminta- ja 
taloussuunnitelman vuosille 2023 - 2025. Suunnitelma koostuu 
sitovasta osasta (keskeiset toimintalinjaukset, strategiset tavoitteet, 
toiminnan painopistealueet, tulosaskelma, investoinnit ja 
rahoituslaskelma) ja informatiivisesta osasta (talousarvion 
perustelut). Aluehallituksen tehtävänä on päättää toiminta-ja 
taloussuunnitelman täytäntöönpano-ohjeesta KPHVAHAL 
12.12.2022 §228 ja käyttösuunnitelmasta (KPHVAHAL 12.12.2022 
§227). Nämä konkretisoivat toiminta-ja taloussuunnitelmaa. 
 
Talousarvion täytäntöönpano-ohje sisältää mm. talousarvion 
sitovuutta ja täytäntöönpanoa, toimintaa ja taloutta (osto-ja 
myyntilaskut, sisäisten palvelujen kustannukset, poistot), 
henkilöstöresursointia, osaamisen kehittämistä, sisäistä valvontaa ja 
raportointia koskevan ohjeistuksen. Aiemmin osana 
täytääntöönpano-ohjetta ollut hankintaohje käsitellään vuotta 2023 
koskien erillisenä ohjeenaan. 
 
Toimialue- palvelualue- sekä vastuualuejohtajia velvoitetaan 
pitäytymään talousarviossa ja tarpeen vaatiessa sopeuttamaan 
toimintaansa talousarvion asettamiin raameihin.  
 
Täytäntöönpano-ohje esitetään Aluehallituksen hyväksymäksi 
edellytyksellä, että toiminta- ja taloussuunnitelma 2023 – 2025 saa 
lainvoiman. 
 
Liite A§ 228 Talousarvion täytäntöönpano-ohje 2023 
 

Päätösesitys  Aluehallitus vahvistaa liitteen mukaisesti talousarvion 
täytäntöönpano-ohjeen. Lisäksi aluehallitus valtuuttaa 
hyvinvointialuejohtajan, talousjohtajan ja henkilöstöjohtajan 
tarvittaessa täydentämään ja tarkentamaan vastuualueita sitovaa 
täytäntöönpano-ohjeistusta määrärahojen riittävyyden sekä hyvän 
hallintotavan toteutumisen varmistamiseksi. 

  
Päätös Aluehallitus vahvisti liitteen mukaisesti talousarvion täytäntöönpano-

ohjeen. Lisäksi aluehallitus valtuutti hyvinvointialuejohtajan, 
talousjohtajan ja henkilöstöjohtajan tarvittaessa täydentämään ja 
tarkentamaan vastuualueita sitovaa täytäntöönpano-ohjeistusta 
määrärahojen riittävyyden sekä hyvän hallintotavan toteutumisen 
varmistamiseksi. 

 
 
 Merk.tied. Talousjohtaja Helinä Saarela esitteli asiaa kokouksen alussa.


