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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 
 
Aika 16.02.2023 klo 17:00 - 18:39 
 
Paikka Hallinnon kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

 
§ 6 Kokouksen avaus 4 
§ 7 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 4 
§ 8 Työjärjestyksen hyväksyminen 5 
§ 9 Järjestöavustukset 6 
§ 10 Valtuustoaloite 21.11.2022 Liikkuva asenne Sote-

ympäristöön 
9 

§ 11 Henkilöstöjohtajan katsaus 11 
§ 12 Tiedoksi / Muut asiat 12 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
     
Läsnä Saari Antti J 17:00 - 18:39 Jäsen, vpj   

Hjelm Reetta 17:00 - 18:39 Jäsen   
Kauppi Pekka 17:00 - 18:39 Jäsen   
Saukko Jarno 17:04 - 18:39 Jäsen   
Törmä Anja 17:00 - 18:39 Jäsen   
Typpö Kirsikka 17:00 - 18:39 Nuorisovaltuuston 

edustaja 
 

 
Karjalainen Marko 17:00 - 18:39 Varajäsen   
Puumala Jaana 17:00 - 18:39 Varajäsen   
Sulkakoski Tina 17:00 - 18:39 Varajäsen   
Härkänen Pirkko  17:00 - 18:39 Henkilöstöjohtaja, vs   
Kellokoski-Kari Eija  17:00 - 18:39 Muutosjohtaja   
Korkiakoski-Västi Minna  17:00 - 17:59 Hyvinvointialuejohtaja   
Innanen Sari  17:00 - 18:39 Aluehallituksen pj   
Lukkarila Mia  17:00 - 18:39 Pöytäkirjanpitäjä  

 
 
Poissa Isotalus Tiina 17:00 - 18:39 Puheenjohtaja   

Björkgren Magnus 17:00 - 18:39 Jäsen   
Granvik Amelie 17:00 - 18:39 Jäsen   
Keränen Ulpu 17:00 - 18:39 Jäsen  

 
 
 
Käsitellyt asiat 6 - 12 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Antti J Saari Mia Lukkarila 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue 
 
  ___/___/2023 ___/___/2023 
 
 
 Reetta Hjelm Pekka Kauppi 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- 
ja tulevaisuuslautakunta 

§ 6 16.02.2023 

 
Kokouksen avaus 
 
KPHVAHYT 16.02.2023 § 6    
      
 

 
 

Päätösesitys Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan puheenjohtaja Tiina Isotalus 
avaa kokouksen. 
 

Päätös Tässä kokouksessa puheenjohtajana toimi  1.varapuheenjohtaja 
Antti J Saari, puheenjohtaja Tiina Isotaluksen ollessa estynyt. 
Puheenjohtaja Antti J Saari avasi kokouksen. 
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- 
ja tulevaisuuslautakunta 

§ 7 16.02.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
KPHVAHYT 16.02.2023 § 7    
      

 
Päätösesitys Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Reetta Hjelm ja Pekka Kauppi. 

 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Reetta Hjelm ja Pekka Kauppi. 
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- 
ja tulevaisuuslautakunta 

§ 8 16.02.2023 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
KPHVAHYT 16.02.2023 § 8    
      
 
 

 
Päätösesitys Toimielin päättää hyväksyä esityslistan kokouksen työjärjestykseksi 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- 
ja tulevaisuuslautakunta 

§ 9 16.02.2023 

 
Järjestöavustukset 
 
KPHVAHYT 16.02.2023 § 9    
39/02.05.01.00/2022    
 
 
Valmistelija Osallisuus- ja asiakkuuspäällikkö Jussi Salminen ja Muutosjohtaja 

Eija Kellokoski-Kari 
 

Aluehallitus on 5.12.2022 §198 päättänyt hyväksyä 
järjestöavustusten periaatteet ja prosessikaavion. Samalla 
aluehallitus on todennut, että Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue 
tukee järjestöavustuksilla yleishyödyllistä toimintaa, joka edistää 
keskipohjalaisten ihmisten hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta. 
Toiminta- ja kerta-avustusten lisäksi toimialueella voi olla erillisiä 
kumppanuussopimuksia, jotka tukevat toimialueen strategisia ja 
toiminnallisia tavoitteita. Nämä kumppanuussopimukset rahoitetaan 
kuitenkin toimialueiden omista budjeteista. 

Aluehallitus on 5.1.2.2022 valtuuttanut hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunnan päättämään jatkossa hyvinvointialueen 
järjestöavustusten jakamisesta määrärahojen puitteissa, laatimaan 
pisteytyksen ja tarkentamaan tarvittaessa aluehallituksen 
hyväksymiä periaatteita ja seuraamaan avustuksien myöntämistä 
sekä tarkoituksenmukaista kohdentumista. 

Järjestöavustusten tulee tukea ja toteuttaa hyvinvointialueen 
strategisia tavoitteita ja kriittisiä menestystekijöitä. Toiminta tukee ja 
täydentää hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevia sosiaali- ja 
terveyspalveluja tai pelastuspalveluja sekä toimii yhteistyössä 
näiden kanssa.   

Järjestöavustusten jakamisesta on tehty ohjeistus diasarja, joka 
helpottaa järjestöjä avustusten hakemisessa.  Aluehallituksen 
päätöksen mukaisesti on laadittu pisteytys, joka mahdollistaa ja 
selventää tarkoituksenmukaista ja mahdollisimman 
oikeudenmukaista avustusten jakoprosessia.  

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnalla on käytettävissään yhteensä 
100.000 euroa toiminta- ja kerta-avustuksiin. Esitys lautakunnalle on, 
että toiminta-avustuksiin annettaisiin 90.000 euroa ja kerta-
avustuksiin 10.000 euroa. Toiminta-avustuksia voi hakea ajalla 
22.2.2023-13.3.2023. Kerta-avustuksissa on jatkuva hakumenettely.  
Toiminta-avustuksista päätetään huhtikuussa lautakunnan 
kokouksessa ja maksetaan toukokuun 2023 alussa. Kerta-
avustuksista päätetään tarpeen mukaan.  
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- 
ja tulevaisuuslautakunta 

§ 9 16.02.2023 

Järjestöille tiedotetaan lehdistössä avustusten hakemisesta ennen 
haun aukeamista soiten www-sivuilla,  lehdistössä ja somessa. 
Lisäksi järjestetään järjestöinfo 21.2.2023 klo 18 yritystalo Evaldissa.   
Tällöin järjestöillä on mahdollisuus kysellä toiminta- ja kerta-
avustuksiin liittyvistä asioista, erityisesti Webropol-kyselystä ja sen 
pisteytyksestä.  

Liite § 9 A Järjestöavustusten pisteytys 

Oheismateriaalina: 

       Järjestöavustusten periaatteet  

        Järjestöavustusten myöntämisen prosessikaavio 

Hyvinvointialueen strategiset tavoitteet ja kriittiset menestystekijät       

Ohjeistusdiasarja  

Wepropol-kyselyt  

 
 
Päätösesitys  
 Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta päättää 

1. hyväksyä avustusmäärärahan jakautumisen avustuslajeittain; 
Toiminta-avustus 90 % ja kerta-avustus 10 % määrärahasta. 
Lautakunta varaa mahdollisuuden tarvittaessa tarkentaa avustusten 
jakautumista. 
2. hyväksyä liitteen mukaisen toiminta- ja kerta-avustuksen 
pisteytyksen 
3. hyväksyä järjestöavustusten hakuaikataulun 
4. korostaa viestinnän ja tiedottamisen tärkeyttä järjestöjen 
avustushaussa 
 

Päätös Puheenjohtaja muutti päätösesitystä seuraavasti: 
 
Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta päättää: 
 
1.hyväksyä avustusmäärärahan jakautumisen avustuslajeittain; 
Toiminta-avustus 85 % ja kerta-avustus 15 % määrärahasta. 
Lautakunta varaa mahdollisuuden tarvittaessa tarkentaa avustusten 
jakautumista ja hylätä hakemuksen. Rahoituksen myöntäminen 
kunnalta ei poissulje hyvinvointialueelta tulevaa avustusta. 
2. hyväksyä liitteen mukaisen toiminta- ja kerta-avustuksen 
pisteytyksen 
3. hyväksyä järjestöavustusten hakuaikataulun 
4. korostaa viestinnän ja tiedottamisen tärkeyttä järjestöjen 
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- 
ja tulevaisuuslautakunta 

§ 9 16.02.2023 

avustushaussa. 
 
Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta hyväksyi muutetun 
päätösesityksen kohdat 1-4. 

 
 
 
 
 Merk.tied. jäsen Jarno Saukko saapui kokoukseen klo 17.04. 
Liitteet 
 Liite §9A Järjestöavustusten pisteytys 
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- 
ja tulevaisuuslautakunta 

§ 10 16.02.2023 

 
Valtuustoaloite 21.11.2022 Liikkuva asenne Sote-ympäristöön 
 
KPHVAHYT 16.02.2023 § 10    
2/00.03.01/2022    
 
 
Valmistelija Muutosjohtaja Eija Kellokoski-Kari ja Kehittämissuunnittelija Henri 

Nevalainen 
 
Hallintosäännön 140 § mukaan valtuutettu voi jättää 
aluevaltuustossa aloitteita seuraavan säännön mukaisesti:  
 
Kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen 
valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai sähköisesti. Sähköisessä 
kokouksessa aloite lähetetään sähköisesti kokouksen 
puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. 
 
Aloite on, sitä enempää käsittelemättä, lähetettävä aluehallituksen 
valmisteltavaksi. Aluevaltuusto voi päättää, että aloitteessa 
tarkoitetun asian valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Kristillisdemokraattien valtuustoryhmä esittää valtuustoaloittessaan 
(21.11.2022 Aluevaltuusto § 92), että Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialue voisi tarkastella omia odotustilojaan uudesta 
näkökulmasta. Valtuustoaloitteessa esitetään, että hyvinvointialue 
voisi tarkastella, millä tavoin erilaiset odotustilat, aulat ja vastaavat 
tilat voisivat ilmentää liikunnallista asennetta ja rohkaista siihen 
kykeneviä ihmisiä liikkumaan istumisen sijaan. Tulokset voitaisiin 
ottaa huomioon uutta sote-keskusta rakennettaessa.  
 
Valtuustoaloite on lähetetty hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakuntaan 
asian valmisteltavaksi. 

Yhteiskunnassamme työn fyysinen kuormitus on vähentynyt ja 
elämäntyylimme suosii istumista. Vaikka suomalaiset harrastavat 
liikuntaa varsin säännöllisesti, on muu osa päivästä paljolti istumista: 
varhaiskasvatuksessa, koulussa ja muissa oppilaitoksissa, työssä, 
laitoksissa, kulkuneuvoissa ja kodeissa. Runsaalla ja pitkäkestoisella 
istumisella ja muulla paikallaanololla on haitallisia vaikutuksia muun 
muassa sydän- ja verenkiertoelimistön ja tuki- ja liikuntaelimistön 
terveyteen. Näin ollen kaikenikäisten ihmisten tulisi välttää runsasta 
istumista, kulkea lyhyitä välimatkoja kävellen ja pyörällä, seistä 
julkisissa kulkuneuvoissa ainakin osan matkasta ja pyrkiä fyysisesti 
aktiivisiin työtapoihin. (STM, Istu vähemmän – voi paremmin 2015) 
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- 
ja tulevaisuuslautakunta 

§ 10 16.02.2023 

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue voi omassa toiminnassa tukea ja 
suosia fyysisesti aktiivista elämäntapaa sekä vähentää 
paikallaanoloa usealla eri keinoilla. Hyvinvointialueen on oltava 
tässä aktiivinen ja rohkea uudistaja. Yhteistyö alueen eri toimijoiden 
kanssa on tärkeässä roolissa, koska laaja-alaisesti vaikuttava 
toiminta edellyttää usean eri toimijan yhteistyötä. 

Osallisuus on yksi Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen arvoista ja 
hyvinvointialue kehittää toimintojaan osallistaen hyvinvointialueen 
asiakkaita. Odotustilojen, aulojen ja vastaavien tilojen 
kehittämisessä tulee tiedustella hyvinvointialueen asiakkailta toiveita 
ja ajatuksia tilojen kehittämisestä. Asiakkaiden toiveiden lisäksi 
tiloissa tulee kannustaa seisaalta oloon ja tuoda esille alueen 
palveluita, jotka tukevat fyysisesti aktiivista elämäntapaa. 

 
 

Päätösesitys Vastauksena valtuustoaloitteeseen hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunta käy asiasta evästyskeskustelun. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta kävi asiasta 
evästyskeskustelun. 

 
 
 Merk.tied. hyvinvointialuejohtaja Minna Korkiakoski-Västi poistui 

kokouksesta klo 17.59. 
Liitteet 
 Liikkuva asenne sote-ympäristöön / Valtuustoaloite jätetty 21.11.2022 

Hanna-Lea Ahlskog 
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- 
ja tulevaisuuslautakunta 

§ 11 16.02.2023 

 
Henkilöstöjohtajan katsaus 
 
KPHVAHYT 16.02.2023 § 11    
572/00.02.02/2023    
 
 
Valmistelija Henkilöstöjohtaja vs Pirkko Härkänen 

 
Henkilöstöjohtaja vs antaa alkuvuoden 2023 henkilöstökatsauksen. 

 
Päätösesitys Lautakunta merkitsee tiedoksi annetun katsauksen. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 



 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 2/2023  12 
 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- 
ja tulevaisuuslautakunta 

§ 12 16.02.2023 

 
Tiedoksi / Muut asiat 
 
KPHVAHYT 16.02.2023 § 12    
      
 
 

Merkitään tiedoksi seuraavat asiat: 
 
1.  
 

Päätösesitys Toimielin merkitsee asiat tiedoksi. 
 

Päätös Seuraava kokous 23.3.2023 klo 17.00. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 6, § 7, § 8, § 10, § 11, § 12 

 

Muutoksenhakukielto 

Yllämainituista pykälistä ei saa hakea muutosta. 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 9 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue 
Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta  
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 

Oikaisuvaatimusohjeet 

Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 

Aluehallituksen päätökseen tyytymätön saa hakea siihen oikaisua 
hyvinvointialuelain 142 §:n mukaisesti. Hyvinvointialuelain 142 §:n mukaisesti 
Oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu 
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä hyvinvointialueen jäsen. Hyvinvointialueiden 
yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen. Oikaisuvaatimukseen annettuun päätökseen saa 
hakea muutosta aluevalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos 
päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen kuitenkin 
hakea muutosta aluevalituksin myös se, jolla on edellä mainitun nojalla oikeus 
tehdä aluevalitus. 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue / Aluehallitus 
Mariankatu 16-20 
67200 KOKKOLA 
kirjaamo@soite.fi 
puh. 040 806 5085 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen 
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on pantu nähtäville yleiseen 
tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedok-
sisaantitodistukseen merkittynä aikana (hallintolaki 59 § ja 60 §). Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä (laki 
sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §).  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan vii-
meinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
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Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi 1) päätös, johon haetaan muutosta, 2) 
miten päätöstä halutaan oikaistavan ja 3) millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 
ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös 
telekopiona tai sähköpostitse.  


