Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen brandi

KPHVAHAL 30.01.2023 § 24

Valmistelija viestintapaallikkd Suvi Melender-Lagland

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle toteutetaan brandiuudistus,
jota on valmisteltu syksysta 2022 lahtien eri tydpajoissa ja luonnosta
on esitelty mm. henkilostoryhmien edustajille. Valmistelua on tehty
yhteistydssa branditoimisto 358 kanssa.

Brandikokonaisuuteen sisaltyy:

e sanoitus Soiten branditarinalle
sanoitus Soiten brandin arvolupauksesta, ns. "slogan”
visuaalinen ilme
brandihierarkia
laaja kokoelma visuaalisia pohjia eri ohjelmistoihin, mukaan
lukien MS Office pohjat

Brandiuudistuksen tavoitteena on vahvistaa Soiten erottautumista ja
tunnettuutta, tukea alueen vetovoimaa ja rekrytointia seka luoda
pohja jatkuvalle markkinoinnin strategiselle ja tavoitteelliselle
tekemiselle. Kokonaisuus tiivistetaan brandikasikirjaan.

Brandi rakennettu vahvasti henkildstolle ja toteutuu henkilostosta
kasin. Soiten arvolupauksen keskeinen tavoite on olla
merkityksellinen ja innostava tyontekijoiden nakokulmasta.
TyOntekijat ovat avainasemassa hyvan asiakaskokemuksen
toteutumiseksi. Asiakaskokemus maarittaa pitkalle sita,
minkalaiseksi Soiten brandi koetaan. Arvolupauksessa on haettu
aitoa merkityksellisyytta, tavoitteellisuutta seka positiivista asennetta
pelkan sanoilla leikittelyn sijaan.

Myés brandin lanseerauksessa halutaan korostaa henkildston
ensisijaisuutta. Tassa valmisteluvaiheessa suunnitellaan brandin
lanseerauksen toteutustapaa.

Paatosesitys Paatetaan merkita tiedoksi oheismateriaalin mukainen Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten brandikokonaisuus,
keskustellaan jatkovalmistelun tarpeesta seka lanseerauksen
toteuttamisesta.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Paatosesitys

Paatos

Soiten brandiuudistustyé on edennyt paatdksentekovaiheeseen.
Brandiuudistusta on esitelty henkilostolle mm. esihenkildiden ja
henkildstoryhmien kautta seka sisaisessa henkildstéinfossa ja
intranetissa.

Soiten uusi brandi on rakennettu vahvasti henkildstolle ja toteutuu
henkilostosta kasin. Tydpajoissa on tullut esiin soitelaisten vahva
tekemisen meininki ja ammattitaitoinen asenne, mika heijastuu
branditarinaan ja -lupaukseen.

Soiten brandilupaus tiivistyy sanoitukseen "Hyvin voimme”. Hyvin
voimme on lupauksemme sinulle, minulle ja meille.

Tyontekijan nakokulmasta arvolupaus tulee esiin vahvana
ammattiylpeytena ja yhteen hiileen puhaltamisena — se on
tydhyvinvointia ja hyvaa arkea tyéssa. Koko Soiten tasolla
brandilupauksemme on tervetta tyokulttuuria, hyvinvoivia ihmisia,
kehittymisen ja kokeilun kulttuuria seka yhteistyota muiden kanssa.
Kun oma porukka voi hyvin, pystymme paremmin palvelemaan niita,
jotka apua tarvitsevat. Siksi tydntekijoiden hyvinvointi on Keski-
Pohjanmaalla kunnia-asia.

Asukkaan nakdkulmasta brandilupaus tarkoittaa hyvinvointia, hyvaa
ja onnellista arkea seka asukkaan omaa toimeliaisuutta ja
aktiivisuutta. Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen nakokulmasta
brandilupaus heijastuu alueen hyvinvointiin, kasvuun ja
kehittymiseen seka yhteistydhon. Hyvinvointi, hyva arki ja
elamanlaatu ovat asioita, joista Keski-Pohjanmaa tunnistetaan —
myds huomenna.

Brandiuudistuksen tavoitteena on vahvistaa Soiten erottautumista ja
tunnettuutta, tukea alueen vetovoimaa ja rekrytointia seka luoda
pohja jatkuvalle markkinoinnin strategiselle ja tavoitteelliselle
tekemiselle. Kokonaisuus tiivistetaan brandikasikirjaan.

Hyvin voimme -lupaus tulee jatkossa nakymaan vahvasti Soiten
viestinnassa niin sisaisesti kuin ulkoisesti. Teeman ymparille
ideoidaan erilaisia tapoja tuoda lupausta esille.

Liite A § 39 Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen brandikokonaisuus
Aluehallitus hyvaksyy uudistetun brandikokonaisuuden.

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.



