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Keski-Pohjanmaan aluevaltuusto 
 
Aika 29.05.2023 klo 10:00 - 11:28 
 
Paikka Auditorio / Teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

 
§ 23 Aluevaltuuston kokouksen avaus 5 
§ 24 Nimenhuuto 6 
§ 25 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 7 
§ 26 Työjärjestyksen hyväksyminen 8 
§ 27 Pöytäkirjan tarkastajien nimeäminen 9 
§ 28 Pohjois-Suomen laboratoriokeskuksen 

liikelaitoskuntayhtymä NordLabin tilinpäätös 2022 
10 

§ 29 Kårkulla kuntayhtymän tilinpäätös 2022 15 
§ 30 Soite kuntayhtymän tilinpäätös 2022 19 
§ 31 Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen tilinpäätös 2022 24 
§ 32 Lisätalousarvio 2023 27 
§ 33 Valtuustoaloite; Verkkolomake asukkaiden aloitteita varten 

/ Valtuustoaloite jätetty 12.12.2022 Hagström Linda 
31 

§ 34 Valtuustoaloite 19.12.2022; Info-tilaisuuden järjestäminen 
valtuutetuille aiheena Soiten yhteistyö eri tahojen kanssa 
liikuntaan liittyvässä ennaltaehkäisevässä 
terveydenhuollossa 

34 

§ 35 Valtuustoaloite 20.2.2023; Valtuustoaloite 
terveydenhuollon digitaalisen asiointialustan 
käyttöönotosta 

37 

§ 36 Valtuustoaloite 12.12.2022; Sairauskassan perustaminen 
Soiten työntekijöille, Valta Kuuluu Kansalle valtuustoryhmä 

40 

§ 37 Valtuustoaloite 21.11.2022; Liikkuva asenne Sote-
ympäristöön 

42 

§ 38 Valtuustoaloitteet 2022 45 
§ 39 Eron myöntäminen luottamustoimesta ja uuden jäsenen 

valinta kansalliskielilautakuntaan 
48 

§ 40 Sidonnaisuusilmoitukset 51 
§ 41 Kaksikielisten hyvinvointialueiden sopimus ruotsinkielisistä 

sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista 
53 

§ 42 Hyvinvointialueen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 58 
§ 43 Sosiaalisen luototuksen käyttöönotto ja soveltamisohjeet 

1.8.2023 alkaen 
61 

§ 44 Eron myöntäminen luottamustoimista 64 
§ 45 Eron myöntäminen valtuutetun tehtävästä 68 
§ 46 Tiedoksi / Muut asiat / Aloitteet 71 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
     
Läsnä Syrjälä Asko 10:00 - 11:28 Valtuutettu, 

puheenjohtaja 
 

 
Lahti Mauri 10:00 - 11:28 Valtuutettu, 1 vpj   
Sillanpää Timo 10:00 - 11:28 Valtuutettu, 2 vpj   
Telimaa Sakari 10:00 - 11:28 Valtuutettu, 3 vpj   
Hotakainen Niina 10:00 - 11:28 Varavaltuutettu   
Alpia Arto 10:00 - 11:28 Valtuutettu ja 

aluehallituksen 1 vpj 
 

 
Björkgren Magnus 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Brandt Mats 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Egge Faisa 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Haapasaari Emma 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Hagström Linda 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Haimakainen Pentti 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Hankaniemi Tapani 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Harju Ulla-Riitta 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Herlevi Reino 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Hjelm Reetta 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Huuki Erkki 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Innanen Sari 10:00 - 11:28 Valtuutettu ja 

aluehallituksen pj 
 

 
Isotalus Tiina 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Jukkola Janne 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Kalliokoski Matti 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Kanniainen Pasi 10:00 - 11:28 Valtuutettu ja 

aluehallituksen jäsen 
 

 
Karhu Virpi 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Kauppi Pekka 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Kippo Hannu 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Kivelä Tomi 10:00 - 11:28 Valtuutettu ja 

aluehallituksen jäsen 
 

 
Korkiala Toni 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Koskela Taina 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Laitila Veikko 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Leivo-Rintakorpi Tuija 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Leppälä Ville 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Lintilä Mika 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Lukkarinen Margita 10:00 - 11:28 Valtuutettu ja 

aluehallituksen jäsen 
 

 
Marjamaa Helinä 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Nurmi-Lehto Anna 10:00 - 11:28 Valtuutettu ja 

aluehallituksen jäsen 
 

 
Orjala Sirpa 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Pajunpää Tapio 10:00 - 11:28 Valtuutettu ja 

aluehallituksen jäsen 
 

 
Palosaari Anneli 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Peltokangas Tapio 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Pulkkinen Maija-Liisa 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Rautiola Piia 10:00 - 11:28 Valtuutettu ja 

aluehallituksen jäsen 
 

 
Ruisaho Sakari 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Saari Antti J 10:00 - 11:28 Valtuutettu  
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Salo Mauri 10:00 - 11:28 Valtuutettu ja 
aluehallituksen jäsen 

 
 

Sillanpää Pia 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Snellman Hans 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Teerikangas Emilia 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Teerikangas Kristiina 10:00 - 11:28 Valtuutettu ja 

aluehallituksen 2 vpj 
 

 
Tiala Marja 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Timonen Marlén 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Torppa Jussi 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Törmä Anja 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Urpilainen Pirjo 10:00 - 11:28 Valtuutettu ja 

aluehallituksen jäsen 
 

 
Leinonen Pia 10:00 - 11:28 Varavaltuutettu   
Seppä Eija 10:00 - 11:28 Varavaltuutettu   
Keränen Ulpu 10:00 - 11:28 Varavaltuutettu   
Tuurinmaa Nora 10:00 - 11:28 Nuorisovaltuuston 

edustaja 
 

 
Lampela Camilla 10:00 - 11:28 Nuorisovaltuuston 

edustaja 
 

 
Korkiakoski-Västi Minna 10:00 - 11:28 Hyvinvointialuejohtaja   
Hottinen Marko  10:00 - 11:28 Pelastusjohtaja   
Virta Katja 10:00 - 11:28 Johtajaylilääkäri   
Kurikkala Piia  10:00 - 11:28 Johtajaylihoitaja   
Oikarinen-Nybacka Tarja  10:00 - 11:28 Sosiaalijohtaja   
Saarela Helinä  10:00 - 11:28 Talousjohtaja   
Härkänen Pirkko  10:00 - 11:28 Vs henkilöstöjohtaja   
Salminen Jussi  10:00 - 11:28 Osallisuus- ja 

asiakkuuspäällikkö 
 

 
Haanpää Viivi  10:00 - 11:28 Pöytäkirjanpitäjä   
Lukkarila Mia  10:00 - 11:28    
Pitkänen Mari 10:00 - 11:28 Varavaltuutettu  

 
 
Poissa Ahlskog Hanna-Lea 10:00 - 11:28 Valtuutettu   

Känsälä Kai-Eerik 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Niemi Kauko 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Peltokangas Mauri 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Pärkkä Timo 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Sahlgren Laura 10:00 - 11:28 Valtuutettu   
Åivo Ilpo 10:00 - 11:28 Valtuutettu  

 
 
 
Käsitellyt asiat 23 - 46 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Asko Syrjälä Viivi Haanpää 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
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Pöytäkirjan tarkastus Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue 
 
  ___/___/2023 ___/___/2023 
 
 
 Toni Korkiala Taina Koskela 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 

Pöytäkirja pidetään nähtävänä allekirjoituksen jälkeen yleisessä 
tietoverkossa.     
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Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 23 29.05.2023 

Aluevaltuuston kokouksen avaus 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 23    
      
 

 
 

  
 
Päätösesitys Aluevaltuuston puheenjohtaja avaa kokouksen. 

 
Päätös Aluevaltuuston puheenjohtaja avasi kokouksen. 
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Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 24 29.05.2023 

 
Nimenhuuto 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 24    
      
 

 
 

Päätösesitys Kokous aloitetaan nimenhuudolla ja todetaan läsnäolijat.                    
Valtuuston jäsenet ja heidän varajäsenensä ilmenevät liitteestä, joka 
samalla toimii äänestysluettelona. 

  
 Liite A § 24,  Jäsen- ja äänestysluettelo 
 
Päätös Suoritettiin nimenhuuto ja todettiin läsnäolijat. 
 
  
 
  
 Merk. tied. valtuutettu Faisa Egge ja valtuutettu Antti Saari saapuivat 

kokoukseen nimenhuudon aikana.
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Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 25 29.05.2023 

 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 25    
      
 

 
 

Päätösesitys Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan aluevaltuusto on 
päätösvaltainen, kun vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on 
läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka 
osallistuvat kokoukseen sähköisesti. 
 
Kutsu valtuuston kokoukseen annetaan ja lähetetään vähintään 5 
päivää ennen kokousta aluevaltuuston ja hallituksen jäsenille. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 26 29.05.2023 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 26    
      
 
 
  

 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää hyväksyä esityslistan kokouksen 

työjärjestykseksi. 
 

Päätös Osallisuus- ja asiakkuuspäällikkö Jussi Salmisen asia, valtuutettu 
Taina Koskelan aloite ja valtuutettu Taina Koskelan huolenaihe 
lisätään §:ään 46 Tiedoksi/Muut Asiat/Aloitteet. Näillä lisäyksillä 
esitys hyväksyttiin. 



 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2023  9 
 
 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 27 29.05.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastajien nimeäminen 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 27    
      
 

 
 

Päätösesitys Aluevaltuuston pöytäkirjan tarkistaa kaksi kullakin kerralla tähän 
tehtävään valittua valtuutettua, jollei valtuusto jonkin asian kohdalla 
toisin päätä.  
 
Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
Tarkastusvuorossa ovat valtuutetut Toni Korkiala ja Taina Koskela.
  
 
 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Toni Korkiala ja Taina Koskela. 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 70 20.03.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 28 29.05.2023 

 
Pohjois-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymä NordLabin tilinpäätös 
2022 
 
KPHVAHAL 20.03.2023 § 70  
  
 
 
Valmistelija talousjohtaja Helinä Saarela  

 
Vuosi 2022 oli Pohjois-Suomen laboratoriokeskuksen 
liikelaitoskuntayhtymä NordLabin viimeinen toimintavuosi. Uusi 
hyvinvointialuelainsäädäntö ei mahdollistanut toiminnan jatkamista 
liikelaitoskuntayhtymämallilla, joten yhteistyörakenne oli tarpeen 
järjestää uudelleen. Uudeksi organisaatiomuodoksi valikoitui 
hyvinvointiyhtymä ja NordLab hyvinvointiyhtymä perustetiin Kainuun, 
Keski-Pohjanmaan, Lapin ja Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialueiden välisellä perussopimuksella syyskuussa.  

Liikelaitoskuntayhtymä ei purkautunut automaattisesti 
voimaanpanolain perusteella vaan se täytyi purkaa jäsenten 
päätöksillä. Pohjois-Suomen laboratoriokeskuksen 
liikelaitoskuntayhtymä NordLabin purkamisesta laadittiin purku- ja 
siirtosopimus, joka hyväksyttiin seuraavasti: 

Kainuu 

• shp:n hallitus 25.10.2022, shp:n valtuusto 9.11.2022 

• hva:n hallitus 24.10.2022, hva:n valtuusto 21.11.2022 

Keski-Pohjanmaa 

• shp:n hallitus 17.10.2022, shp:n valtuusto 7.11.2022 

• hva:n hallitus 31.10.2022, hva:n valtuusto 14.11.2022 

Lappi 

• shp:n hallitus 24.10.2022, shp:n valtuusto 11.11.2022 

• hva:n hallitus 9.11.2022, hva:n valtuusto 21.11.2022 

Länsi-Pohja 

• shp:n hallitus 25.10.2022, shp:n valtuusto 8.11.2022 

Pohjois-Pohjanmaa 

• shp:n hallitus 31.10.2022, shp:n valtuusto 16.11.2022 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 70 20.03.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 28 29.05.2023 

• hva:n hallitus 3.11.2022, hva:n valtuusto 21.11.2022 

Kuntayhtymän purkautumisajaksi päätettiin 31.12.2022 klo 23.59. 
Toiminnan (ml. omaisuuden, sitoumusten ja henkilöstön) siirto 
hyvinvointialueille toteutui 1.1.2023 klo 00.00 ja jatkosiirto 
hyvinvointiyhtymään klo 00.01. 

Tilinpäätöksen hyväksymisessä noudatetaan voimaanpanolain 41 §, 
jonka mukaan tilinpäätöksen hyväksymisestä ja vastuuvapauden 
myöntämisestä päättävät hyvinvointialueiden aluevaltuustot. 
Purkusopimuksen mukaisesti liikelaitoskuntayhtymän johtokunta on 
laatinut tilinpäätöksen ja loppuselvityksen hyvinvointialueille. 
 

Liikelaitoskuntayhtymän tilinpäätös 

Vuoden 2022 tulos ennen varauksia on 6,3 miljoonaa euroa 
alijäämäinen.   

Vuoden 2022 talousarvio suunniteltiin yhtymäkokouksen linjauksen 
mukaisesti alijäämäiseksi, jotta saatiin taseessa olevaa edellisten 
tilikausien ylijäämää purettua suunnitelmallisesti (alkuperäinen ta -1,4 
M€, muutettu ta -4,1 M€). Tämän johdosta hintoja ei tarvinnut korottaa 
kustannusten nousua vastaavasti. Hinnoitteluun ei kokonaisuutena 
tehty korotusta, mutta hinnaston sisällä parannettiin 
kustannusvastaavuutta laskemalla analytiikan hintoja ja nostamalla 
vastaavasti näytteenoton hintaa. 

Kuntayhtymän vuoden 2022 liikevaihto (81,3 milj. euroa) ylitti 
talousarvion 0,8 %, mutta laski edellisestä vuodesta jopa 18 %.  
Asiakkaiden tilaamien laboratoriotutkimusten määrä pieneni vuoteen 
2021 verrattuna. Laskimoverinäytteitä otettiin 1,23 miljoonaa, joka on 
3 % edellisvuotta vähemmän. Tutkimuksia tehtiin vuoden aikana 
yhteensä 9,85 miljoonaa, joka puolestaan on jopa 5 % edellisvuotta 
vähemmän. Tähän vaikutti kansallisen koronatestausstrategian 
muutos sekä työtaistelutoimet ja henkilöstövaje, joiden takia 
asiakkaamme joutuivat supistamaan omaa toimintaansa. 

Toimintamenot (88 milj. euroa) ylittivät talousarvion 2,6 %. 
Henkilöstömenot (33,8 milj. euroa) toteutuvat lähes suunnitellusti, 
ylittäen budjetin 0,5 prosentilla. Materiaalien ostot (28 milj. euroa) 
ylittivät talousarvion noin kolmella prosentilla (3,3 %). Suurin menoerä 
aineissa ja tarvikkeissa oli laboratoriotarvikkeet (21,4 milj. euroa), 
jotka pitivät sisällään mm. reagenssit ja käyttökorvausperiaatteella 
hankittujen analyysien laite-, käyttö- ja huoltokustannukset. Toinen 
merkittävä erä oli verivalmisteet (4,9 milj. euroa).  Materiaalien osalta 



 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2023  12 
 
 
Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 70 20.03.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 28 29.05.2023 

oli hinnankorotuksia jo talousarviovaiheessa huomioitu, mutta vuoden 
aikana tapahtui edelleen ennakoimattomia hintojen korotuksia. 

Ulkopuoliset palvelujen ostot (20,5 milj. euroa) ylittivät talousarvion 6,4 
prosentilla. Palvelujen ostoista suurin osa (7,1 milj. euroa) kului ict-
palvelujen ostoihin ja budjetin ylitys aiheutui erityisesti niiden 
voimakkaasta kasvusta.  Perusterveydenhuollon Esko-järjestelmän 
aikataulu edellytti NordLabin lisäpanostusta oman 
laboratoriotietojärjestelmän kehitykseen, jotta valmius saadaan 
rakennettua vaaditussa aikataulussa. Valmistautuminen 
hyvinvointialueuudistukseen aiheutti myös NordLabille merkittäviä 
kustannuksia vuodelle 2022. Myös logistiikan kustannukset kasvoivat 
odotettua voimakkaammin globaalin energiakustannusten kasvun 
myötä. 

Talouden tunnusluvuilla mitattuna kuntayhtymän taloudellinen 
tilanne heikkeni edelliseen vuoteen nähden mutta on edelleen 
kohtuullisen hyvä. Omavaraisuus oli tilikauden lopussa 47 % (2021 
54 %). Ulkopuolista velkaa ei tilikauden lopussa ollut. Kassan 
riittävyyden päivämääräluku oli vuoden 2022 lopussa 54 päivää 
(vuoden 2021 tilinpäätöksessä 73 päivää).  

Tilikauden lopullinen alijäämä on 6 075 685,67 euroa, jonka 
johtokunta esittää siirrettäväksi taseen tilikauden yli-/alijäämätilille. 
Siirron jälkeen oma pääoma on yhteensä 8,2 miljoonaa euroa. Tästä 
peruspääoman osuus on 4 miljoonaa euroa ja edellisten tilikausien 
ylijäämien osuus 4,2 miljoonaa euroa. 

 
Loppuselvitys ja -tilitys 

Liikelaitoskuntayhtymän perussopimuksen 24 §:n sekä purku- ja 
siirtosopimuksen perusteella johtokunta laatii loppuselvityksen 
liikelaitoskuntayhtymän purkautuessa. Loppuselvityksen hyväksyvät 
hyvinvointialueiden aluevaltuustot. Loppuselvityskertomuksessa 
selvitetään, miten liikelaitoskuntayhtymän purkaminen on suoritettu. 
Loppuselvityskertomuksessa kuvataan, miten 
liikelaitoskuntayhtymän varat, velat, sitoumukset ja vastuut on purku- 
ja siirtosopimuksen perusteella jaettu liikelaitoskuntayhtymän 
jäsenille tai siirretty suoraan perustetulle NordLab 
hyvinvointiyhtymälle (lopputilitys). Loppuselvityskertomus liitteineen 
on sisällytetty Tilinpäätösasiakirjaan. 
 

Johtokunnan käsittely 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 70 20.03.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 28 29.05.2023 

Pohjois-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymä      
NordLabin johtokunta on käsitellyt tilinpäätöksen kokouksessaan 
23.2.2023 (§ 7).  

 

Oheisaineistona Pohjois-Suomen laboratoriokeskuksen 
liikelaitoskuntayhtymä NordLabin tilinpäätös 2022.  

 

Aluehallituksessa asian esittelystä vastaa hyvinvointialuejohtajan 
esteellisyyden (johtokunnan jäsen) vuoksi johtajaylilääkäri.  

 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää esittää, että aluevaltuusto hyväksyy Pohjois-

Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymän tilinpäätöksen 
2022 ja siihen sisältyvän loppuselvitysraportin liitteen mukaisesti. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
 
 Merk. tied. talousjohtaja Helinä Saarela esitteli asian kokouksen alussa. 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 28    
997/00.02.00/2023    
 
 
 

Liite A § 28 Tilinpäätös 2022 
Liite B § 28 Tilintarkastuskertomus 2022 
Liite C § 28 Arviointikertomus 2022 
 
Tarkastuslautakunnan esitys aluevaltuustolle: 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen tarkastuslautakunta on 
käsitellyt liikelaitoskuntayhtymä NordLabin tilinpäätöksen 2022 ja 
antanut arvointikertomuksen. Tarkastuslautakunta saattaa 
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen vuodelta 2022 
aluevaltuustolle tiedoksi. Tarkastuslautakunta esittää 
aluevaltuustolle vuoden 2022 tilinpäätöksen vahvistamista ja 
vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tilikaudelle 2022.  
 

 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää  

1.  aluehallituksen esityksen mukaisesti hyväksyä Pohjois-Suomen 
laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymän tilinpäätöksen 2022 ja 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 70 20.03.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 28 29.05.2023 

siihen sisältyvän loppuselvitysraportin liitteen mukaisesti; 
2. myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille. 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti 
1.  aluehallituksen esityksen mukaisesti hyväksyä Pohjois-Suomen 
laboratoriokeskuksen liikelaitoskuntayhtymän tilinpäätöksen 2022 ja 
siihen sisältyvän loppuselvitysraportin liitteen mukaisesti;  
2. myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille. 



 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2023  15 
 
 
Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 71 20.03.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 29 29.05.2023 

 
Kårkulla kuntayhtymän tilinpäätös 2022 
 
KPHVAHAL 20.03.2023 § 71  
  
 
 
Valmistelija talousjohtaja Helinä Saarela 
 

Aluehallitus 12.12.2022 (222 §) ja aluevaltuusto 19.12.2022 (107 §)  
käsittelivät kehitysvammaisten erityishuoltoa tarjoavan  
ruotsinkielisen kuntayhtymä Kårkullan jakautumisen niiden  
hyvinvointialueiden kesken, joilla sijaitsee Kårkullan toimipisteitä.  
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyi 1.1.2023 lukien kolme  
alueellamme sijaitsevaa toimipistettä. Jokaisen vastaanottavan  
hyvinvointialueen on käsiteltävä Kårkullan tilinpäätös. 
 
Kårkullan kuntayhtymän vuoden 2022 tilinpäätöksen taloudellisten 
tavoitteiden toteutumista koskevat laskelmat ovat valmistuneet. 
Aluehallitukselle esitetään kuntayhtymän talousarvion 
toteutumisvertailu, tuloslaskelma, tase, rahoituslaskelma ja 
tilinpäätöksen liitetiedot. Tilinpäätökseen kuuluva toimintakertomus 
ja selvitys kuntayhtymän valtuuston asettamien tavoitteiden 
toteutumisesta ovat niin ikään liitteenä. Suomenkielinen versio on 
tekeillä tilinpäätöksen valmistelusta vastaavalla Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueella. 
 
Kuntayhtymän toimintakuluiksi vuonna 2022 muodostui 62,2 
miljoonaa euroa, mikä tarkoittaa 5,8 % kasvua edellisestä vuodesta. 
Toimintakulut alittivat vuoden 2022 talousarvion 1,3 miljoonalla 
eurolla (2,0 %). Vuoden 2022 toimintatuotot 64,2 miljoonaa euroa 
alittivat talousarvion 1,9 miljoonalla eurolla (2,8 %). Nousua edellisen 
vuoden toimintatuottoihin verrattuna tuli 3,9 miljoonaa euroa (6,4 %). 
Toimintatuottojen alitukseen vaikuttivat suurimmaksi osaksi 
jäsenkuntatuotot, jotka jäivät 2,5 miljoonaa euroa (4,3 %) 
alhaisemmaksi kuin talousarviossa 2022.  
 
Sitovat nettokulut alittivat talousarvion kuntayhtymän tasolla 0,6 
miljoonaa euroa (22,0 %). Sitovat nettokulut olivat noin 0,5 miljoonaa 
euroa (31,65) korkeammat verrattuna vuoteen 2021.  
 
Henkilöstökulut vuonna 2022 olivat 48,8 miljoonaa euroa. 
Talousarvio alittui 0,9 miljoonalla eurolla (1,7 %). Palvelujen 
ostomenot olivat 5,7 miljoonaa euroa eli noin 0,2 miljoonaa euroa 
(3,0 %) alhaisemmat kuin talousarviossa. Myös materiaalin 
ostomenot alittivat määrärahat noin 48 500 eurolla (1,3 %).  
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 71 20.03.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 29 29.05.2023 

Investointimenot olivat vuonna 2022 kuntayhtymän tasolla 0,7 
miljoonaa euroa eli 1,4 miljoonaa euroa (66,1 %) alhaisemmat kuin 
talousarviossa. Investointimenoihin sisältyy edellisestä vuodelta 
siirtynyt keskeneräinen rakennushanke, jonka osuus vuoden 2022 
investointimenoista oli 0,3 miljoonaa euroa. 
Hyvinvointialueuudistuksen tultua hyväksytyksi kesällä 2021 
kuntayhtymän hallitus ja kiinteistöjaosto antoivat vuosia 2021 – 22 
koskevan ohjeen, jonka mukaan investointimenot ohjataan pääosin 
PTS-ohjelman mukaisiin kohteisiin, eikä uudisrakentamista enää 
aloiteta.  
 
Tulorahoituksella voitiin vuonna 2022 rahoittaa käyttötalous ja 
investoinnit. Rahoitusylijäämää jäi 1,1 miljoonaa euroa. Kun lainan 
lyhennykset olivat noin 65 000 euroa, oman pääoman muutokset 1,3 
miljoonaa euroa ja muut maksuvalmiuden muutokset 4,6 miljoonaa 
euroa, muodostui kassavarojen muutokseksi -2,1 miljoona euroa. 
Kassavarojen määrä 31.12.2022 oli 9 590 euroa (2,1 miljoonaa 
euroa 31.12.2021). Vuoden 2022 talousarviossa oli varattu lainojen 
nostoon 2,1 miljoonaa euroa.  
 
Lainakanta 31.12.2022 oli 27,2 miljoonaa euroa (27,1 miljoonaa 
euroa 31.12.2021). Kuntayhtymä ei ole nostanut uutta pitkäaikaista 
lainaa vuosien 2020 – 2022 aikana. Kuntayhtymän rahoitus- ja 
sijoitusstrategian mukaan tulee lainasalkun suojausasteen olla 
vähintään 30 % ja enintään 90 %. Kuntayhtymän lainasalkun 
suojausaste oli noin 58 %.  
 
Kuntayhtymän tilikauden 1.1. – 31.12.2022 alijäämäksi muodostui 
442 841 euroa, kun tavoitteena oli 475 888 euroa ylijäämäinen tulos. 
Kårkullan kuntayhtymän toiminta on jaettu valtuustoon nähden 
sitovasti seuraaviin tulosalueisiin: Asiantuntija- ja kehittämiskeskus 
(EUC), asumispalvelut ja päivätoiminta, hallinto sekä 
kiinteistöpalvelut. Tulosalueista asumispalvelut ja päivätoiminta ylitti 
talousarvion mukaiset sitovat nettokulut. Ylitys oli 2,1 miljoonaa 
euroa (13,9 %). Kuntayhtymän valtuusto myönsi 10.11.2022 §32 
asumispalvelut ja päivätoiminta -tulosalueelle 1,85 miljoonan euron 
sekä asiantuntija- ja kehittämiskeskukselle 25 000 euron 
ylitysoikeuden sitoviin nettokuluihin. Samalla kuntayhtymälle 
myönnettiin 1,7 miljoonan euron lisämääräraha kertynen alijäämän 
kattamiseen vuoden 2022 lopussa perussopimuksessa sovitulla 
tavalla.  
 
Kuntayhtymän aikaisemmilta tilikausilta kertynyt alijäämä 1,3 
miljoona euroa sekä päättyneen tilikauden alijäämä 442 841 euroa, 
yhteensä 1,7 miljoonaa euroa, on laskutettu kuntayhtymän 
jäsenkunnilta ja huomioitu tilinpäätöksessä. Siten tilinpäätös osoittaa 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 71 20.03.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 29 29.05.2023 

aikaisemmilta vuosilta kertyneet alijäämät sekä vuonna 2022 
syntyneen alijäämän katetuiksi.  
 
Kårkullan kuntayhtymän varat ja velat jaetaan sekä toiminnot 
päätetään, koska kuntayhtymän toiminta on siirtynyt sosiaali- ja 
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanon ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanolain 
(”Voimaanpanolaki”) 56 § mukaisesti kaikilta osin 1.1.2023 
hyvinvointialueille sekä Helsingin kaupungille, eikä kuntayhtymässä 
enää sen jälkeen ole toimintaa. Hyvinvointialueet ja Helsingin 
kaupunki ovat sopineet kuntayhtymän toiminnan päättämiseen 
liittyvistä toimenpiteistä, siltä osin kuin kyse ei ole 
voimaanpanolaissa säädetyistä seikoista, sekä kuntayhtymän 
hallintoon 31.12.2022 jälkeen liittyvien tehtävien hoitamisesta ja 
muista muutosvaiheeseen liittyvistä asioista. Erillisellä sopimuksella 
on lisäksi sovittu kuntayhtymän rahalaitosvelkojen jakautumisesta.  
 
Sopimuksen osapuolina ovat kaikki hyvinvointialueet joihin Kårkullan 
kuntayhtymä jakautuu, eli Varsinais-Suomen hyvinvointialue, 
Pohjanmaan hyvinvointialue, Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue, 
Kymenlaakson hyvinvointialue, Itä-Uusimaan hyvinvointialue, Länsi-
Uusimaan hyvinvointialue, Vantaan ja Keravan hyvinvointialue sekä 
Helsingin kaupunki. Laissa ei ole määräyksiä siitä, mikä 
hyvinvointialue vastaa tilinpäätöksen laadinnasta ja tilinpäätöksen 
hyväksymisestä, jos kuntayhtymä jakaantuu useammalle 
hyvinvointialueelle. Kårkullan kuntayhtymän osapuolina olevat 
hyvinvointialueet ovat sopineet, että Varsinais-Suomen 
hyvinvointialue toimii vastuuhyvinvointialueena, joka vastaa 
Kårkullan kuntayhtymän tilinpäätöksen 31.12.2022 laadinnasta.  
 
Voimaanpanolain 41 §:ssä todetaan, että kuntayhtymän 
tilinpäätöksen ja konsernitilinpäätöksen vuodelta 2022 allekirjoittavat 
hyvinvointialueen hallitus ja hyvinvointialuejohtaja. Hyvinvointialueen 
valtuuston on käsiteltävä tilinpäätökset ja päätettävä tilivelvollisille 
myönnettävästä vastuuvapaudesta 30 päivään kesäkuuta 2023 
mennessä. Tilinpäätöksen hyväksymisestä ja vastuuvapauden 
antamisesta päättävät kaikkien hyvinvointialueiden valtuustot, ellei 
asiasta anneta tarkempia viranomaisohjeita tai - määräyksiä. 
Kuntayhtymän perussopimuksen 31 § on määrätty 
tarkastuslautakunnan valinnasta. Kuntalain 121 § mukaan 
kuntayhtymän tarkastuslautakunnan tehtäviin kuuluu mm. laatia 
arviointisuunnitelma ja antaa kultakin vuodelta arviointikertomus, 
jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus tulisi käsitellä 
tilinpäätöksen yhteydessä. 
 
Oheisaineistona on esitys Kårkullan kuntayhtymän vuoden 2022 
toimintakertomukseksi ja tilinpäätökseksi liitetietoineen. 
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Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 29 29.05.2023 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää 

1. osaltaan hyväksyä ja allekirjoittaa Kårkullan kuntayhtymän 
tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen tilikaudelta 1.1. – 31.12.2022 
ja jättää sen tilintarkastajien tarkastettavaksi; ja 
2. esittää aluevaltuustolle, että Kårkullan kuntayhtymän tilikauden 
2022 tulos 0 euroa kirjataan taseen yli-/alijäämätilille. 
 

Päätös Aluehallitus päätti esityksen mukaisesti kohdat 1.-2. 
 
 
 Merk. tied. talousjohtaja Helinä Saarela esitteli asian kokouksen alussa. 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 29    
1021/00.02.01/2023    
 
 

Oheisaineistona Kårkullan kuntayhtymän vuoden 2022 
toimintakertomus ja Kårkulla kuntayhtymän vuoden 2022 tilinpäätös 
sekä tarkastuslautakunnan arviointikertomus. 
 
Tarkastuslautakunnan esitys aluevaltuustolle: 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen tarkastuslautakunta on 
käsitellyt Kårkullan kuntayhtymän tilinpäätöksen 2022 ja antanut 
arvointikertomuksen. Tarkastuslautakunta saattaa 
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen vuodelta 2022 
aluevaltuustolle tiedoksi. Tarkastuslautakunta esittää 
aluevaltuustolle vuoden 2022 tilinpäätöksen vahvistamista ja 
vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tilikaudelle 2022.  

 
 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää 

1.  aluehallituksen esityksen mukaisesti hyväksyä Kårkullan 
kuntayhtymän tilinpäätöksen vuodelta 2022; 
2.  aluehallituksen esityksen  mukaisesti, että tilikauden 2022 tulos 0 
euroa kirjataan taseen yli-/alijäämätilille sekä 
3. myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille. 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti  
1.  aluehallituksen esityksen mukaisesti hyväksyä Kårkullan 
kuntayhtymän tilinpäätöksen vuodelta 2022;  
2.  aluehallituksen esityksen  mukaisesti, että tilikauden 2022 tulos 0 
euroa kirjataan taseen yli-/alijäämätilille sekä  
3. myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille. 
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Soite kuntayhtymän tilinpäätös 2022 
 
KPHVAHAL 30.01.2023 § 22  
  
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Helinä Saarela 

 
Talousjohtaja esittelee kokouksessa alustavat tiedot vuoden 2022 
tuloksesta. 
 
Kuntayhtymä Soiten toiminnan viimeisen tilinpäätöksen valmistelu 
on käynnissä. Tilinpäätöksen käsittelyaikataulun esitetään etenevän 
seuraavalla tavalla: 

 19.1.2023 Johtoryhmä, tilinpäätöksen valmisteluprosessi 
(aikataulu, sisältö, vastuut, käytännön ohjeistus) 

 30.1.2023 Aluehallitus, alustavat tiedot vuoden 2022 
tuloksesta ja tilinpäätöksen aikataulu  

 6.3.2023 Aluehallitus, tilinpäätöksen valmistelun 
tilannekatsaus ja vuoden 2022 tulos 

 20.3.2023 Aluehallitus, tilinpäätöksen käsittely 
 30.3.2023 Kuntayhtymä Soiten tarkastuslautakunta, 

tilinpäätös esittely 
 13.4.2023 Hyvinvointialueen tarkastuslautakunta, tilinpäätös 

tiedoksi 
 xx.5.2023 Aluevaltuuston iltakoulu tai muu info ennen 

päätöskäsittelyä 
 29.5.2023 Aluevaltuusto, tilinpäätöksen käsittely 

 
 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi oheisaineistona oleva talousjohtajan katsaus 

vuoteen 2022 sekä tilinpäätöksen päätöskäsittelyä koskeva 
aikataulu 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
KPHVAHAL 06.03.2023 § 52  
  
 
 
Valmistelija talousjohtaja Helinä Saarela  

 
 Tilinpäätöksen valmistelun tilannekatsaus ja vuoden 2022 tulos 
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Kuntayhtymän vuoden 2022 tulos on valmistunut viikon 8 lopussa. 
Alla tuloksen pääkohdat. Tarkempi tuloksen läpikäynti tapahtuu 
kokouksessa. 

 
Tulokseksi 1-12/2022 ennen kuntien erikoissairaanhoidon ja 
perusterveydenhuollon kulujen täsmäytystä muodostui noin 15,6 M€. 
Kun lukuun yhdistetään lopullinen vuoden 2022 laskutustarve 
kuntalaisten perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon käytön 
osalta, päästään 2,47 M euron lisälaskutustarpeeseen. Näiden 
kirjausten jälkeen tulos on 0 € kuten kuntayhtymän 
perustamisasiakirjan mukaisesti tulee ollakin. Kuntakohtaiset 
lisälaskutusmäärät /-palautukset ovat seuraavat: 

 

 
 

Kuntalaskutuksen kustannusnousu edelliseen vuoteen verrattuna oli 
5,7 %. Se on varsin kohtuullinen huomioiden Suomessa noin 9 %:iin 
kivunneen inflaation vaikutukset moniin kulueriin. Myös TES-
palkankorotukset nostivat kustannuksia.  

 
Kuntayhtymän ulkoiset kulut olivat yhteensä 372,9 M€, jossa kasvua 
3,6 % edellisestä vuodesta. Ulkoisten tuottojen yhteismäärä oli 380,2 
M€, joka tarkoitti 3,8 %:n kasvua. Vuosikatetta kertyi 8 M€, joka on 
14,5 % edellisvuotta parempi. Tämän jälkeen tuloksesta vähennettiin 
poistot ja rahastojen muutos, jolloin tulokseksi muodostui 0 €.  

 
Rahaliikkeisiin kuntien kanssa tilinpäätöksen valtuustokäsittelyn 
jälkeen tulee vaikuttamaan myös 19.12.2022 kuntayhtymän 
valtuuston tekemä päätös hyvin vanhojen ylijäämien ja 
käyttörahaston palautuksesta. Em. eriä kunnille palautetaan 
yhteensä noin 4,48 M€ (ylijäämät 4,28M€ ja käyttörahasto 200t€). 

Sotekust yht. Kuntien maksamat Tilikauden sote-kust.
Kunta tasattuna ennakot yhteensä ja maksujen erotus

Palautetaan (+) /
peritään lisää (-)

Halsua 4 983 243,46 5 334 328 351 084,54
Kannus 21 800 807,14 21 171 468 -629 339,14
Kaustinen 15 339 624,71 16 454 970 1 115 345,29
Lesti järvi 3 494 608,07 3 624 680 130 071,93
Perho 11 880 373,64 11 675 464 -204 909,64
Toholampi 11 037 002,77 11 799 204 762 201,23
Vetel i 12 937 617,40 14 027 078 1 089 460,60
Kokkola 190 473 790,22 184 518 178 -5 955 612,22
Kruunupyy 24 008 451,60 24 875 862 867 410,40
Reis järvi 3 445 841,38
Jäsenkunnat yht 299 401 360,39 293 481 232 -2 474 287,01
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Tilinpäätöksen ml. toimintakertomuksen kirjoittaminen on 
meneillään. Tilinpäätös tuodaan aluehallituksen 20.3 pidettävään 
kokoukseen, josta se kokouksen jälkeen etenee kuntayhtymän ja 
hyvinvointialueen tarkastuslautakuntiin sekä aluevaltuustoon.  

 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi vuoden 2022 tulos ja tilinpäätöksen käsittelyn 

jatkovaiheet. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
 Merk. tied. talousjohtaja Helinä Saarela esitteli asian kokouksen alussa. 
 
KPHVAHAL 20.03.2023 § 72  
  
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Helinä Saarela 

 
Kuntayhtymä Soiten viimeisen toimintavuoden tilinpäätösasiakirjat 
ovat oheisaineistona. Kuntalain 113 §:n määräysten mukaisesti 
tilinpäätökseen kuuluvat tuloslaskelma, tase, rahoituslaskelma ja 
niiden liitteenä olevat tiedot, talousarvion toteutumisvertailu ja 
toimintakertomus. 
 
Tammikuun 1. päivästä 2023 lukien kuntayhtymä Soite on 
purkautunut ja sen jäljille on syntynyt Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialue Soite. Perustuen lakiin hyvinvointialueiden 
toimeenpanosta (§41), kuntayhtymän vuoden 2022 tilinpäätöksen 
käsittelee hyvinvointialueen aluehallitus ja aluevaltuusto. 
 

Päätösesitys 1. Aluehallitus esittää aluevaltuustolle tilikauden 2022 tuloksen 0,00 
euroa käsittelystä seuraavaa: 
a) Aluevaltuusto hyväksyy jäsenkuntaveloitukset sen suuruisina, että 
tilikauden tulos on 0,00 euroa. Tuloksella 0,00 euroa ei täten ole 
vaikutusta kuntayhtymän oman pääoman määrään kohdassa 
edellisten tilikausien yli-/alijäämä. 
a1) Tuloutetaan käyttörahastoa 200 000,00 euroa 
a2) Tuloutetaan opinto-ja viihdytysrahastosta 27 794,83 euroa 
a3) Siirretään kanttiinin ylijäämä opinto-ja viihdytysrahastoon 32 
637,76 euroa 
b) Aluevaltuusto antaa valmisteleville viranhaltijoille oikeuden tehdä 
tilinpäätöskertomukseen mahdollisia teknisluonteisia korjauksia. 
2. Aluehallitus: 
c) Allekirjoittaa osaltaan vuoden 2022 tilinpäätöksen 
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d) Antaa tilinpäätöksen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja lähettää 
tilinpäätöskertomuksen tarkastuslautakunnalle 
e) Saattaa tilinpäätöksen ja tilinpäätöskertomuksen valtuuston 
käsiteltäväksi 
 

Päätös Aluehallitus päätti esityksen mukaisesti kohdat 1.-2.  
 
 
 Merk. tied. talousjohtaja Helinä Saarela esitteli asian kokouksen alussa. 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 30    
220/00.02.00/2023    
 

Liite A § 30, Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja 
terveyspalvelukuntayhtymä, Soite tilinpäätös 2022 
Liite B § 30 Tilintarkastuskertomus  
Liite C § 30 Arviointikertomus, Soite kuntayhtymän 
tarkastuslautakunta  
 

 
Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtymän 
tarkastuslautakunta on käsitellyt kuntayhtymän tilinpäätöksen 2022 
ja antanut arvointikertomuksen. Tarkastuslautakunta saattaa 
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen vuodelta 2022 
aluevaltuustolle tiedoksi. Tarkastuslautakunta esittää 
aluevaltuustolle vuoden 2022 tilinpäätöksen vahvistamista ja 
vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tilikaudelle 2022. 
 
 

 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti  

1. hyväksyä jäsenkuntaveloitukset sen suuruisina, että tilikauden 
tulos on 0,00 euroa. Tuloksella 0,00 euroa ei täten ole vaikutusta 
kuntayhtymän oman pääoman määrään kohdassa tilikausien yli-
/alijäämä. 
a) Tuloutetaan käyttörahastoa 200 000, 00 euroa 
b) Tuloutetaan opinto- ja viihdytysrahastosta 27 794,83 euroa 
c) Siirretään kanttiinin ylijäämä opinto- ja viihdytysrahastoon 32 
637,76 euroa 
2.  hyväksyä Soiten kuntayhtymän tilinpäätöksen ja 
toimintakertomuksen vuodelta 2022. 
Lisäksi aluevaltuusto päättää myöntää vastuuvapauden 
tilivelvollisille. 
 

Päätös Todettiin, että talousarvion toteutumavertailun mukaan  
- jäsenkuntalaskutus talousarvioon nähden ylittyi 2,5 m€; 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 22 30.01.2023 
Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 52 06.03.2023 
Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 72 20.03.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 30 29.05.2023 

- Talousarviossa investoinneille varattu määräraha oli 14,08 m€. 
Toteuma oli 32,3 m€, josta 21,19 m€ oli Kiinteistö Oy H-seitsikon 
purkautumisessa kuntayhtymän taseeseen siirtynyttä 
kiinteistöomaisuutta;  
- Pitkäaikaisten lainojen lisäykseen oli talousarviossa varattu 11 m€. 
Toteutuma oli 23,434 m€, josta 12,43 m€ oli Kiinteistö Oy H-
seitsikon purkautumisessa kuntayhtymän taseeseen siirtyneitä 
lainoja. 
Aluevaltuusto hyväksyi edellä mainitut talousarvioylitykset. 
 
Aluevaltuusto päätti aluehallituksen esityksen mukaisesti   
1. hyväksyä jäsenkuntaveloitukset sen suuruisina, että tilikauden 
tulos on 0,00 euroa. Tuloksella 0,00 euroa ei täten ole vaikutusta 
kuntayhtymän oman pääoman määrään kohdassa tilikausien yli-
/alijäämä.  
a) Tuloutetaan käyttörahastoa 200 000, 00 euroa  
b) Tuloutetaan opinto- ja viihdytysrahastosta 27 794,83 euroa  
c) Siirretään kanttiinin ylijäämä opinto- ja viihdytysrahastoon 32 
637,76 euroa  
2.  hyväksyä Soiten kuntayhtymän tilinpäätöksen ja 
toimintakertomuksen vuodelta 2022.  
Lisäksi aluevaltuusto päätti myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille. 

 
 
 
 Merk. tied. talousjohtaja Helinä Saarela esitteli asian kokouksessa.
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 88 03.04.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 31 29.05.2023 

 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen tilinpäätös 2022 
 
KPHVAHAL 03.04.2023 § 88  
  
 
 
Valmistelija Talousjohtaja Helinä Saarela 

 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen toiminta alkoi kesällä 2021, 
kun hyvinvointialueita koskeva lakiuudistus tuli voimaan. Valmistelua 
tehtiin virkamiehistä koostuvan valmistelutoimikunnan (VATE) 
työpanosta hyödyntäen. Tammikuussa 2022 pidetyissä 
aluevaaleissa hyvinvointialueelle valittiin ensimmäinen, 59 
valtuutetusta koostuva aluevaltuusto. Se aloitti neljän vuoden 
toimikautensa 1.3.2022 lukien. Aluevaltuusto käyttää 
hyvinvointialueen ylintä päätösvaltaa ja vastaa hyvinvointialueen 
toiminnasta ja taloudesta.   

 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue sai vuonna 2022 yhteensä 
1.151.751 euroa valtionavustusta käytettäväksi hyvinvointialueen 
perustamiseen ja toimintaan sekä väliaikaisen toimielimen 
kustannuksiin. Lisäksi valmisteluun saatiin 554.440 euron 
lisämääräraha, jonka käytöstä hyväksyttiin lisätalousarvio. 
Lisätalousarviossa huomioitiin myös vuodelta 2021 siirtynyt 
valmistelun rahoitus 180.647 euroa. Rahoitus vuodelle 2022 oli 
yhteensä 1.886.838 euroa.  
 
Vuoden 2022 toimintakulut olivat 1.762.717 euroa. Suurin kuluerä 
olivat asiantuntijapalvelut, jotka koostuivat viranomaisvalmistelun 
henkilöstökuluista kuntayhtymä Soitelta sekä Kokkolan kaupungilta. 
Lisäksi kustannuksia syntyi väliaikaisen valmistelutoimielimen sekä 
poliittisen seurantaryhmän toiminnasta sekä 3/2023 lähtien 
hyvinvointialueen aluehallituksen, aluevaltuuston sekä lautakuntien 
toiminnasta. Valmistelun kulujen lisäksi toimintakuluihin sisältyy ICT-
hankkeen rahoituksen osatoteuttajaosuudet 0,6 M€.  
 
Valtionavustuksen käyttämättä jäänyt osa 702.547 euroa kirjattiin 
hyvinvointialueen taseen ennakkomaksuihin. Summa tullaan 
käyttämään hyvinvointialueen valmistelutyön jatkovaiheisiin. 
Valtionavustuksen määräysten mukaisesti 31.12.2023 mennessä 
syntyneet valmistelutyön kustannukset voidaan kattaa tällä 
avustuksella. Mahdollinen ylijäämä tulee palauttaa.  
  
Hyvinvointialueen taseeseen on kirjattu joulukuussa 2022 saatu 
ensimmäinen maksuerä vuoden 2023 rahoituksesta. Erä näkyy 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 88 03.04.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 31 29.05.2023 

Vastaavaa – puolella rahat ja pankkisaamiset – tase-erässä ja 
Vastattavaa – puolella siirtovelkana (noin 24 M€). 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen ensimmäisen kokonaisen 
toimintavuoden 2022 tilinpäätösdokumentti sisältyy aluehallituksen 
3.4 kokouksen oheisaineistoihin.  

 
Päätösesitys Aluehallitus 

1. allekirjoittaa osaltaan vuoden 2022 tilinpäätöksen, jossa tilikauden 
tulos on 0,00 euroa 
2. antaa tilinpäätöksen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja 
tarkastuslautakunnan arvioitavaksi 
3. saattaa tilinpäätöksen ja tilintarkastuskertomuksen aluevaltuuston 
käsiteltäväksi 
4. antaa valmisteleville viranhaltijoille oikeuden tehdä tilinpäätökseen 
mahdollisia teknisluonteisia korjauksia. 
 

Päätös Aluehallitus päätti kohdat 1.-4. esityksen mukaisesti. 
 
 
 Merk. tied. talousjohtaja Helinä Saarela esitteli asian kokouksen alussa. 
 
 Pidettiin tauko klo 9:42–9:56. 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 31    
1246/00.02.00/2023    
 

Liite A § 31 Keski-Pohjanmaan hyvinvointilaueen tilinpäätös 2022 
Liite B § 31 Tilintarkastuskertomus  
Liite C § 31 Arviointikertomus, Hyvinvointialueen tarkastuslautakunta 
Liite D § 31 Selvitys Hyvinvointialueen valmisteluun vuonna 2021 
saadun valtionavustuksen käytöstä 
Liite E § 31 Tilintarkastajan lausunto liitteen D selvityksestä 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen tarkastuslautakunta on 
käsitellyt hyvinvointialueen tilinpäätöksen 2022 ja antanut 
arvointikertomuksen. Hyvinvointialueen tarkastuslautakunta saattaa 
arviointikertomuksen vuodelta 2022 aluevaltuustolle tiedoksi ja 
esittää aluevaltuustolle vuoden 2022 tilinpäätöksen vahvistamista ja 
vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tilikaudelle 2022. 

 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää 

1. aluehallituksen esityksen mukaisesti hyväksyä Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen tilinpäätöksen 2022; ja 
2. myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille.  
Lisäksi aluevaltuusto merkitsee saaneensa tiedoksi selvityksen 
hyvinvointialueen valmisteluun vuonna 2021 saadun 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 88 03.04.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 31 29.05.2023 

valtionavustuksen käytöstä ja tilintarkastajan siihen antamasta 
lausunnosta. 
 

Päätös Korjattiin tilinpäätöskertomuksen sivulle 12 alueneuvottelukunnan 
jäsenten kohdalle, että Terhi Kultalahti on Lauri Laajalan eikä Arto 
Alpian varalla. 
 
Aluevaltuusto päätti  
1. aluehallituksen esityksen mukaisesti hyväksyä Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen tilinpäätöksen 2022; ja  
2. myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille.   
Lisäksi aluevaltuusto merkitsi saaneensa tiedoksi selvityksen 
hyvinvointialueen valmisteluun vuonna 2021 saadun 
valtionavustuksen käytöstä ja tilintarkastajan siihen antamasta 
lausunnosta. 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 118 08.05.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 32 29.05.2023 

 
Lisätalousarvio 2023 
 
KPHVAHAL 08.05.2023 § 118  
  
 
 
Valmistelija talousjohtaja Helinä Saarela 

 
Oheisaineistona esitetään Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
lisätalousarvio vuodelle 2023. Aluevaltuuston 14.11.2022 (82 §) 
hyväksymään talousarvioon vuodelle 2023 esitetään seuraavat 
muutokset: 
a) Tulot  

 Valtion yleiskatteisen rahoituksen kasvu: 291,25 M€ => 300,1 
M€. Kasvun taustalla on ns. kertaerä 8,8 M€, jolla Soiten 
rahoitus täsmäytetään kuntien todellisiin sote-ja 
pelastustoimen kustannuksiin vuodelta 2022.  

 Valtion lisätalousarviosta maksettava valtionavustus 
hyvinvointialueiden vakiinnuttamiseen ja toiminnan 
kehittämiseen: Soitelle 7,3 M€, josta 1 Me on kohdennettu 
vuodelle 2023. Loppuosa kohdentuu vuosille 2024 ja 2025. 

 Hyvinvointialueen valmisteluun vuonna 2021 saadun 
valtionavustuksen käyttämättä oleva määrä 700 t€. Avustus 
tulee käyttää vuoden 2023 aikana tai muutoin palauttaa. 
 

b) Menot 
 Palveluostojen kasvattaminen 52,6 M€ => 54,1 M€. 

Palveluostot sisältävät hyvinvointialueen valmistelun 
valtionavustuksella (700 t€) sekä toiminnan vakiinnuttamisen 
ja kehittämisen valtionavustuksella (1 M€) toteutettavia toimia, 
esim. sopimusten digitaalinen arkistointi, sopimusten 
siirtäminen kunnista, talousskenaariot, pelastuksen 
toiminnallisuuskartat, yta-yhteistyö, rekrytoinnin kehittäminen, 
toimitilatarkastelu sekä digitalisoinnin ja automatisaation 
jatkokehitys. Palveluostojen kasvu sisältää myös 
varautumista ostopalvelujen hintojen nousuun inflaatiosta 
johtuen. 

 Korkotason noususta aiheutuva lainojen korkokulujen kasvu 
414 t€ => 915 t€  

 Henkilöstökulujen kasvu noin 200 t€. Edellä mainitut 
valtionavustusten käyttökohteet sitovat työpanosta, jonka 
kustannukset kirjautuvat henkilöstökuluihin.  
 

Valtion yleiskatteisen rahoituksen kasvu edellä mainitulla 8,8 M€ 
kertaerällä poistaa talousarvion 2023 alijäämän:  
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 118 08.05.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 32 29.05.2023 

 Tulos 11/2022 hyväksytyssä talousarviossa -8,3 M€, tulos 
8.5.2023 esityksessä 0,00 €. 

 
Taloussuunnitteluvuodet 2024 - 2025 
 
Lisätalousarvio 2023 sisältää myös päivityksiä 
taloussuunnitelmavuosille 2024-2025:  

 Valtion rahoituksesta saadut ennakkotiedot vuosille 2024 ja 
2025 on päivitetty taloussuunnitelmaan. Ennakkotieto 
vuodelle 2024 on 314,6 M€ (talousarvio 11/2022 302,6 M€) ja 
vuodelle 2025 327,5 M€ (talousarvio 11/2022 315 M€).  

 Koska valtion rahoituksen ennakkotiedot ovat 11/2022 
hyväksyttyä taloussuunnitelmaa korkeammat, talouden 
tasapainottamisvaade on lieventynyt. Tämä on mahdollistanut 
entistä realistisemman taloussuunnitelman vuosille 2024 ja 
2025, sillä vuodelta 2023 ei näillä näkymin ole toteutumassa 
alijäämää, joka pitäisi rahoituslain määräysten mukaisesti 
kattaa kahden seuraavan vuoden aikana. Suunnitelmassa on 
täten pystytty huomioimaan hyvin todennäköisesti realisoituva 
kulukasvu mm. henkilöstökuluihin vaikuttavien TES-
korotusten johdosta sekä yleisen kustannustason nousun 
vaikutus ostopalvelujen kuluihin. 

 Taloussuunnitelmaan on sisällytetty loppuosa 
hyvinvointialueiden toiminnan vakiinnuttamisen ja 
kehittämisen valtionavustuksesta (yhteensä 7,3 M€, josta 
vuodelle 2023 kohdennettiin 1 M€). Loppuosa 6,3 M€ on 
jaettu noin puoliksi vuosien 2024 ja 2025 kesken. Erä on 
talousarviossa kohdassa Tuet ja avustukset. 

 
Edellä kuvatut päivitykset huomioiden tulosennuste vuodelle 
2024 on 2,1 M€ ja vuodelle 2025 7,5 M€. 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 118 08.05.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 32 29.05.2023 

 
 
 
 
 
 

 
 
Päätösesitys Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy 

lisätalousarvion vuodelle 2023 sekä siihen liittyvän 
taloussuunnitelman vuosille 2024 - 2025 edellä esitetyssä muodossa 
ja perusteluin siten, että vuoden 2023 tilikauden tulos on 
tasapainossa nollatuloksena. 
 

Päätös Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy 
lisätalousarvion vuodelle 2023 sekä siihen liittyvän 
taloussuunnitelman vuosille 2024 - 2025 edellä esitetyssä muodossa 
ja perusteluin siten, että vuoden 2023 tilikauden tulos on 
tasapainossa nollatuloksena. 

 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 32    
56/02.02.00/2022    
 

Liite A § 32 Lisätalousarvio vuodelle 2023 ja 
taloussuunnitelma vuosille 2024 - 2025 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 118 08.05.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 32 29.05.2023 

 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti hyväksyä 

lisätalousarvion vuodelle 2023 sekä siihen liittyvän 
taloussuunnitelman vuosille 2024 – 2025 edellä esitetyssä 
muodossa ja perusteluin siten, että vuoden 2023 tilikauden tulos on 
tasapainossa nollatuloksena. 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti aluehallituksen esityksen mukaisesti hyväksyä 
lisätalousarvion vuodelle 2023 sekä siihen liittyvän 
taloussuunnitelman vuosille 2024 – 2025 edellä esitetyssä 
muodossa ja perusteluin siten, että vuoden 2023 tilikauden tulos on 
tasapainossa nollatuloksena. 

 
 
 Merk. tied. talousjohtaja Helinä Saarela esitteli asian kokouksessa.
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 89 03.04.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 33 29.05.2023 

 
Valtuustoaloite; Verkkolomake asukkaiden aloitteita varten / Valtuustoaloite jätetty 
12.12.2022 Hagström Linda 
 
KPHVAHAL 03.04.2023 § 89  
  
 
 
Valmistelija osallisuus- ja asiakkuuspäällikkö Jussi Salminen 

 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuustossa,12.12.2022 
pykälässä 101 kohta 3, aluevaltuutettu Linda Hagström jätti Valta 
kuuluu kansalle valtuustoryhmän aloitteen verkkolomakkeesta 
asukkaiden aloitteita varten.  
 
Aloitteessa esitetään, että Soiten verkkosivuille lisätään 
verkkolomake helpottamaan hyvinvointialueen asukkaiden 
aloitteiden tekemistä. Verkkolomakkeen täytön yhteydessä vahva 
tunnistautuminen toimisi allekirjoituksena. Verkkolomake tulisi myös 
olla tulostettavissa, mikäli aloitteen tekijällä ei ole 
verkkopankkitunnuksia käytössä. Perusteluksi esitettiin asukkaiden 
osallisuuden ja vaikuttamismahdollisuuksien lisäämistä ja siten 
alueellisen demokratian vahvistamista. 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen yksi arvo on osallisuus. Arvot 
luovat pohjan kaikelle hyvinvointialueen työlle, jota tehdään 
konkreettisesti strategian ja kriittisten menestystekijöiden pohjalta. 
Laki hyvinvointialueesta linjaa vahvasti osallistumista. 
Hyvinvointialueen asukkailla ja palvelujen käyttäjillä on oikeus 
osallistua ja vaikuttaa hyvinvointialueen toimintaan. Aluevaltuuston 
on pidettävä huolta monipuolisista ja vaikuttavista osallistumisen ja 
vaikuttamisen mahdollisuuksista ja menetelmistä. Hyvinvointialueen 
on tärkeä huomioida kaikki palvelun käyttäjät, mukaan lukien ne 
palvelun käyttäjät, jotka käyttävät hyvinvointialueen palveluja, mutta 
asuvat toisaalla vakituisesti. Osallistumista ja vaikuttamista pitää 
edistää monipuolisesti esim. hyvinvointilain 29 § mukaisesti.  

 
Keski-Pohjanmaan osallistumisen ohjelma on menossa 
hyvinvointialueen valtuuston hyväksyttäväksi. Osallistumisen 
ohjelma on tehty osallistaen ja siinä keskitytään asukkaiden 
osallistumisoikeuteen. Osallistumisen ohjelman sivulla 9 todetaan 
hyvinvointialueesta seuraavaa. ”Hyvinvointialueen jäsenillä ja 
palvelun käyttäjillä on aloiteoikeus. Hyvinvointialueen jäsenellä on 
oikeus tehdä aloitteita hyvinvointialueen toimintaan liittyvissä 
asioissa. Palvelun käyttäjällä taas on oikeus tehdä aloitteita kyseistä 
hyvinvointialueen palvelua koskevassa asiassa. Hyvinvointialueen 
jäsenet ja palvelun käyttäjät voivat milloin tahansa tehdä aloitteen ja 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 89 03.04.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 33 29.05.2023 

toimittaa sen Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle 
(kirjaamo@soite.fi)”. 
 
Koska Keski-Pohjanmaa on hyvinvointialue, jossa on mahdollisuus 
osallistua ja vaikuttaa, olemme mukana neljän hyvinvointialueen 
kanssa Sitran hankkeessa, jossa verkkopohjaista keskustelu- ja 
kannanottoalustaa hyödynnetään alueen suunnittelu- ja 
kehittämistyössä asukkaiden ja palveluiden käyttäjien mielipiteiden 
keräämiseen ja äänestämiseen. Kohderyhmään kuuluvat väestö- ja 
ikäryhmät voivat osallistua keskusteluun tai äänestykseen. Koska 
keskustelu käydään verkossa, huomioidaan henkilöt, joille verkko-
osallistuminen on este ja suunnitellaan vaihtoehtoisia tapoja heidän 
kuulemiseensa.  
 
Verkkopohjaista keskustelu- tai äänestysalustaa hyödyntämällä 
kerätään tietoa ja ymmärretään paremmin, mitä mieltä laajat väestö- 
ja ikäryhmät ovat tietystä aiheesta. Verkkopohjainen 
keskustelualusta mahdollistaa matalan kynnyksen ja joustavan 
osallistumisen alueen ja palveluiden kehittämistyöhön. Keskustelu 
tai äänestys pidetään auki riittävän pitkään, jotta madollisimman 
moni pääsee osallistumaan, mutta samalla riittävän tiiviinä, jotta 
keskustelu pysyy elävänä. Kaksi ensimmäistä kyselyä on tarkoitus 
tehdä jo kevään 2023 aikana.  

 
Kuten aloitteessa todetaan asukkaiden osallisuuden ja 
vaikuttamismahdollisuuksien lisääminen on tärkeää alueen 
demokratian vahvistamiseksi. Keski-Pohjanmaalla ollaan juuri 
hyväksymässä osallistumisen ohjelmaa, jossa kuvataan 
monipuoliset osallistumisen ja vaikuttamisen muodot. Täysin uutena 
toimintamuotona ensimmäisenä Suomessa ollaan ottamassa 
käyttöön verkkopohjainen keskustelualusta, jossa, ensimmäiset 
kyselyt tehtäneen jo keväällä 2023. 
 
Oheisaineistona Linda Hagströmin 12.12.2022 jättämä aloite 
 

Päätösesitys Aluehallitus päättää   
1. merkitä tiedoksi VKK:n valtuustoryhmän jättämän 
valtuustoaloitteen; 
2. merkitä tiedoksi annettavan vastauksen valtuustoaloitteeseen; 
3. saattaa vastauksen tiedoksi aluevaltuustolle;  
4. että aloite katsotaan tällä päätöksellä loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Aluehallitus päätti kohdat 1.-4. esityksen mukaisesti. 
 
  

mailto:kirjaamo@soite.fi
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Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 
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KPHVAVAL 29.05.2023 § 33    
2/00.03.01/2022    
 
 

 
Liite A § 33 Linda Hagströmin 12.12.2022 jättämä aloite 

 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti 

1. merkitä tiedoksi VKK:n valtuustoryhmän jättämän 
valtuustoaloitteen; 
2. merkitä tiedoksi annetun vastauksen valtuustoaloitteeseen; 
3. todeta, että aloite katsotaan loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti kohdat 1.-3. esityksen mukaisesti. 
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Valtuustoaloite 19.12.2022; Info-tilaisuuden järjestäminen valtuutetuille aiheena Soiten 
yhteistyö eri tahojen kanssa liikuntaan liittyvässä ennaltaehkäisevässä 
terveydenhuollossa 
 
KPHVAHAL 08.05.2023 § 113  
  
 
 
Valmistelija Muutosjohtaja Eija Kellokoski-Kari 

 
Hallintosäännön 140 §:n mukaan valtuutettu voi jättää 
aluevaltuustossa aloitteita seuraavan säännön mukaisesti: 
 
Kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen 
valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai sähköisesti. Sähköisessä 
kokouksessa aloite lähetetään sähköisesti kokouksen 
puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. 
 
Aloite on, sitä enempää käsittelemättä, lähetettävä aluehallituksen 
valmisteltavaksi. Aluevaltuusto voi päättää, että aloitteessa 
tarkoitetun asian valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Kokoomuksen valtuustoryhmä sekä muut allekirjoittaneet esittävät 
valtuustoaloitteessaan (19.12.2022 Aluevaltuusto § 110), että 
valtuutetuille järjestetään infotilaisuus, jossa he saavat kattavasti 
tietoa minkälaista yhteistyötä on tehty kuntien, yhdistysten, yritysten 
ym tahojen kanssa ja millaisia tuloksia on saatu aikaan. Lisäksi 
toivotaan tietoa, miten on ajateltu kehittää alueen liikuntaa ja 
liikunnan mahdollisuuksia lähiajan ja pitkän ajan tavoitteina. 
 
Valtuustoaloite lähetettiin hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan 
valmisteltavaksi, ja se käsitteli asiaa 13.4.2023 kokouksessaan § 18, 
esittelijänä muutosjohtaja Eija Kellokoski-Kari. 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen: 
Terveydenhuollossa tapahtuvaa elintapavalmennusta velvoittaa ja 
ohjaa terveydenhuoltolaki, Käypä hoito -suositukset ja 
terveydenhuollon palveluvalikoimaneuvosto PALKO:n suositukset. 
Terveydenhuoltolaki 13 § (1326/2010) edellyttää terveysneuvonnan 
sisällyttämistä kaikkiin terveydenhuollon palveluihin. Käypä 
hoitosuositukset sisältävät tutkimusnäyttöön perustuvat suositukset 
liikunnan, ravitsemuksen ja unen lääkkeettömän hoidon 
hyödyntämisestä sairauksien ehkäisyssä, hoidossa ja 
kuntoutuksessa. PALKO:n suositus linjaa millaisia 
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elintapavalmennuksen menetelmiä suositellaan sisällytettäväksi 
palveluvalikoimaan julkisia terveyspalveluja järjestettäessä. 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soite kehittää yhteistyötä ja omaa 
toimintaansa esimerkiksi sote-keskus hankkeessa. 
Hankekokonaisuuden yksi osahanke on ”Elintapavalmennuksen 
hyödyntäminen ja monitoimijaisen yhteistyön kehittäminen 
terveellisten elintapojen edistämiseksi”. Osahankkeessa kehitetään 
elintapavalmennuksen osaamista sote-alan ammattilaisille ja 
sivistystoimen henkilöstöllä, luodaan elintapa- ja liikuntaneuvonnan 
palveluketju, alueellinen palvelutarjotin, kehitetään ryhmämuotoista 
elintapavalmennusta ja liikuntaneuvonnan palveluprosessia. 
Soitessa aloitti maaliskuussa 2023 Soiten johtoryhmän nimeämä 
hyvinvointialueen HYTE-työryhmä, jonka yhtenä tehtävänä on kerätä 
tieto jo olemassa olevista Hyvinvointialueen strategiaa tukevista 
hyvinvointia ja terveyttä edistävistä toimista ja tuoda ne näkyväksi. 
 
Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta piti asiaa tärkeänä ja esitti, että 
valtuutetuille järjestetään syksyllä 2023 Hyte-teemainen iltakoulu, 
jossa yhtenä aiheena Soiten yhteistyö eri tahojen kanssa liikuntaan 
liittyvässä ennaltaehkäisevässä terveydenhuollossa. Tilaisuudessa 
on tärkeää avata myös Soiten sisällä tehtävä ennaltaehkäisevä työ. 
Hyvinvointi ja tulevaisuuslautakunta esitti, että iltakouluun kutsutaan 
myös nuorisovaltuusto ja hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta. 

 
Oheisaineistona Kokoomuksen valtuustoryhmän 19.12.2022 jättämä 
valtuustoaloite. 
 

Päätösesitys Aluehallitus päättää: 
1. merkitä tiedoksi Kokoomuksen valtuustoryhmän jättämän 
valtuustoaloitteen; 
2. merkitä tiedoksi annettavan vastauksen valtuustoaloitteeseen; 
3. saattaa vastauksen tiedoksi aluevaltuustolle; 
4. että aloite katsotaan tällä päätöksellä loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Aluehallitus päätti kohdat 1.-4. esityksen mukaisesti. 
 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 34    
2/00.03.01/2022    
 
  

 
 Liite A § 34 Kokoomuksen valtuustoryhmän 19.12.2022 jättämä 

valtuustoaloite. 
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Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti 
1. merkitä tiedoksi Kokoomuksen valtuustoryhmän jättämän 
valtuustoaloitteen 
2. merkitä tiedoksi annetun vastauksen valtuustoaloitteeseen 
3. todeta, että aloite katsotaan loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti kohdat 1.-3. esityksen mukaisesti. 
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Valtuustoaloite 20.2.2023; Valtuustoaloite terveydenhuollon digitaalisen 
asiointialustan käyttöönotosta 
 
KPHVAHAL 08.05.2023 § 115  
  
 
 
Valmistelija toimialuejohtaja Tuula Rajaniemi, muutosjohtaja Eija Kellokoski-Kari, 

järjestelmäpäällikkö Jan Salin, hankejohtaja, digitaaliset palvelut  
 Tanja Witick  

 
Hoidollinen näkökulma 
Soiten vastaanottopalveluissa on kehitetty uutta toimintamallia, jossa 
pyritään sekä hoidon saatavuuden että jatkuvuuden parantamiseen. 
Jatkuvuuden parantuminen tuo mukanaan saatavuuden 
parantumisen hoitoprosessin tehostumisen ja päällekkäisten 
toimintojen karsiutumisen kautta. Hoidon jatkuvuudella on 
tieteellisesti todistettuja vaikutuksia pitkäaikaissairauksien 
hoitotuloksiin ja sitä kautta voidaan vähentää tulevaisuuden hoidon 
tarvetta. Toimintamallin kehittämistä haastaa valtakunnallinen pula 
hoitajista ja lääkäreistä. Toimintamalliin liittyen on alettu pohtia myös 
etä/digivastaanottopalveluiden tuottamista virka-ajan ulkopuolella. 

 
Sosiaali- ja terveysministeriön asetukset määrittelevät 
terveydenhuollon tuomintaa lääkkeen määräämisessä. Asetuksen 
mukaan mm. ”lääkkeen määrääjä saa määrätä lääkkeitä vain 
henkilölle, jonka lääkityksen tarpeesta hän on varmistunut omalla 
tutkimuksellaan tai muulla luotettavalla tavalla. Lääkityksessä 
erityistä huomiota tulee kiinnittää turvallisuuteen.” Lisäksi asetuksen 
mukaan ”lääkemääräyksen antaminen ja uudistaminen edellyttävät, 
että lääkkeen määrääjä on henkilökohtaisesti tutkinut potilaan 
edellisen vuoden aikana. Henkilökohtaista tutkimusta ei kuitenkaan 
tarvita, jos lääkäri tai hammaslääkäri voi potilasasiakirjojen tai 
muiden tietojen perusteella luotettavasti varmistua lääkehoidon 
tarpeesta.”   
 
Soite ei organisaationa voi lähteä luomaan prosesseja, jotka 
ohjaavat toimimaan vastoin lääkkeenmääräämisestä annettua 
asetusta ja heikentävät sitä kautta potilasturvallisuutta. 
Hyvinvointialueena on myös nähtävä reseptiuusinnan laajempi 
merkitys kuin vain se, että potilas saa käytössään olevan lääkkeen 
apteekista (joka toki on myös tärkeä).  Reseptiuusinnan yhteydessä 
arvioidaan potilaan kokonaistilanne kuten onko lääkityksen vaatimat 
laboratoriokokeet kunnossa, tarvitaanko lääkityksen annosmuutosta 
tai potilaan kontrolliin kutsumista. Tämän vuoksi reseptiuusinnat 
Soitessa ohjataan omalle terveysasemalle, ja tiettyjen potilaiden 
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osalta potilaan tietylle, hoidosta vastaavalle lääkärille. Soiten 
asiakkaita kehotetaan myös hyödyntämään Omakantaa, joka 
mahdollistaa esimerkiksi sähköisen reseptinuusinnan. 

 
Perusterveydenhuollon hoitotakuuseen vastaamiseksi merkittävin 
asia on hoidon laadun ja vaikuttavuuden parantaminen, jolloin ei 
voida tarkastella vain yksittäisen prosessin tuottavuutta, vaan 
laajemmin sen merkitystä väestön kokonaisterveyden ja 
hyvinvoinnin näkökulmasta. Siksi esimerkiksi reseptiuusinnassa aina 
nopein ei ole paras, jos hieman hitaammalla tavalla voidaan 
varmistaa perussairauksien parempi hoito ja sitä kautta muissa 
yhteyksissä vähäisempi hoidon tarve. 
 
Digiratkaisut 
Soiten strategiaan pohjautuvassa Digiohjelmassa on päätetty 
keskittyä nykyisten sähköisten asiointikanavien laajentamiseen sekä 
valtakunnallisten palveluiden käyttöönottoon. Lisäksi Soitessa 
rakennetaan erilaisia digihoito- ja digipalvelupolkuja tarpeen 
mukaisesti eri palveluihin.  
 
Soiten digipalvelut on kerätty Digisoite sivustolle, jonka kautta 
asiakkaiden on mahdollista löytää palvelut keskitetysti ja helposti.   
 
Aloitteessa kuvattua nopean yhteydenoton prosessia ei Soitessa ole, 
joten sille ei myöskään ole hankittu teknistä alustaa. Nykyisetkin 
tekniset ratkaisut mahdollistavat kaksisuuntaisen viestinnän 
asiakkaan ja ammattilaisen välillä, sähköisen ajanvaraamisen ja 
etävastaanoton.  Sen sijaan 2023 vuoden hankintasuunnitelmassa 
on chatbot ratkaisu, joka on uusi elementti asiakasohjauksen tueksi.  
 
 

Päätösesitys Aluehallitus päättää: 
1. merkitä tiedoksi aluevaltuutettu Tuija Leivo-Rintakorven jättämän 
valtuustoaloitteen; 
2. merkitä tiedoksi annettavan vastauksen valtuustoaloitteeseen; 
3. saattaa vastauksen tiedoksi aluevaltuustolle; 
4. että aloite katsotaan tällä päätöksellä loppuun käsitellyksi 
 

Päätös Aluehallitus päätti kohdat 1.-4. esityksen mukaisesti. 
 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 35    
791/00.03.01/2023    
 
 

Liite A § 35 Valtuustoaloite 
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Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti 
1. merkitä tiedoksi aluevaltuutettu Tuija Leivo-Rintakorven jättämän 
valtuustoaloitteen; 
2. merkitä tiedoksi annetun vastauksen valtuustoaloitteeseen 
3. todeta, että aloite katsotaan loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti kohdat 1.-3. esityksen mukaisesti. 
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Valtuustoaloite 12.12.2022; Sairauskassan perustaminen Soiten työntekijöille, Valta 
Kuuluu Kansalle valtuustoryhmä 
 
KPHVAHAL 08.05.2023 § 116  
  
 
 
Valmistelija hyvinvointialuejohtaja Minna Korkiakoski-Västi 

 
Hallintosäännön 140 §:n mukaan valtuutettu voi jättää 
aluevaltuustossa aloitteita seuraavan säännön mukaisesti: 
 
Kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen 
valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai sähköisesti. Sähköisessä 
kokouksessa aloite lähetetään sähköisesti kokouksen 
puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. 
 
Aloite on, sitä enempää käsittelemättä, lähetettävä aluehallituksen 
valmisteltavaksi. Aluevaltuusto voi päättää, että aloitteessa 
tarkoitetun asian valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Valta Kuuluu Kansalle valtuustoryhmä on jättänyt valtuustoaloitteen 
12.12.2022 koskien sairauskassan perustamista Soiten työntekijöille 
ja perustamisen huomioonottamista seuraavassa talousarviossa. 
 
Asian tarkoituksenmukaisuutta on selvitetty sekä aiemmin 
alueellamme että nyt muilta hyvinvointialueilta. Kyselyn perusteella 
sairauskassajärjestelyä ei aiemmilta organisaatioilta siirtyvänä 
toimintona ole laajasti käytössä eikä käyttöönottoa valmistelussa 
muilla alueilla. Sairauskassan tarve ei myöskään ole tullut esille 
Soite-kuntayhtymässä vuonna 2022 toteutetussa henkilöstön 
palkitsemista koskevassa selvityksessä, jossa henkilöstö on voinut 
vaikuttaa mahdollisten palkitsemismuotojen arvostukseen. Asia ei 
myöskään ole noussut esille parhaillaan valmistelussa olevan 
henkiöstöohjelman valmistelun yhteydessä, joka on toteutettu 
osallistavan valmistelun keinoin.  
 
Näillä perusteilla ei ole ilmennyt merkittävää tarvetta lähteä 
rakentamaan sairauskassa-järjestelyä hyvinvointialueelle tässä 
vaiheessa. Asian valmistelua ei ole priorisoitu tässä vaiheessa.  
 
Oheisaineistona Valta Kuuluu Kansalle valtuustoryhmän 12.12.2022 
jättämä valtuustoaloite. 
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Päätösesitys Aluehallitus päättää:  
1. merkitä tiedoksi Valta kuuluu kansalle valtuustoryhmän jättämän 
valtuustoaloitteen;  
2. merkitä tiedoksi annettavan vastauksen valtuustoaloitteeseen;  
3. saattaa vastauksen tiedoksi aluevaltuustolle;  
4. että aloite katsotaan tällä päätöksellä loppuun käsitellyksi 
 

Päätös Aluehallitus päätti kohdat 1.-4. esityksen mukaisesti. 
 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 36    
2/00.03.01/2022    
 
 Liite A § 36 Valta Kuuluu Kansalle valtuustoryhmän 12.12.2022 

valtuustoaloite 
 

 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti 

1. merkitä tiedoksi Valta Kuuluu Kansalle valtuustoryhmän jättämän 
valtuustoaloitteen; 
2. merkitä tiedoksi annetun vastauksen valtuustoaloitteeseen 
3. todeta, että aloite katsotaan loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti kohdat 1.-3. esityksen mukaisesti. 
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Valtuustoaloite 21.11.2022; Liikkuva asenne Sote-ympäristöön 
 
KPHVAHAL 08.05.2023 § 114  
  
 
 
Valmistelija Muutosjohtaja Eija Kellokoski-Kari ja kehittämissuunnittelija Henri 

Nevalainen 
 
Hallintosäännön 140 §:n mukaan valtuutettu voi jättää 
aluevaltuustossa aloitteita seuraavan säännön mukaisesti: 
 
Kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen 
valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite 
annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai sähköisesti. Sähköisessä 
kokouksessa aloite lähetetään sähköisesti kokouksen 
puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. 
 
Aloite on, sitä enempää käsittelemättä, lähetettävä aluehallituksen 
valmisteltavaksi. Aluevaltuusto voi päättää, että aloitteessa 
tarkoitetun asian valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Kristillisdemokraattien valtuustoryhmä esittää valtuustoaloittessaan 
(21.11.2022 Aluevaltuusto § 92), että Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialue voisi tarkastella omia odotustilojaan uudesta 
näkökulmasta. Valtuustoaloitteessa esitetään, että hyvinvointialue 
voisi tarkastella, millä tavoin erilaiset odotustilat, aulat ja vastaavat 
tilat voisivat ilmentää liikunnallista asennetta ja rohkaista siihen 
kykeneviä ihmisiä liikkumaan istumisen sijaan. Tulokset voitaisiin 
ottaa huomioon uutta sote-keskusta rakennettaessa. 
 
Valtuustoaloite lähetettiin hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakuntaan 
valmisteltavaksi, se käsitteli asiaa 16.2.2023 kokouksessaan § 10 
esittelijänä muutosjohtaja Eija Kellokoski-Kari ja 
kehittämissuunnittelija Henri Nevalainen. 
 
Vastaus aloitteeseen: 
Yhteiskunnassamme työn fyysinen kuormitus on vähentynyt ja 
elämäntyylimme suosii istumista. Vaikka suomalaiset harrastavat 
liikuntaa varsin säännöllisesti, on muu osa päivästä paljolti istumista: 
varhaiskasvatuksessa, koulussa ja muissa oppilaitoksissa, työssä, 
laitoksissa, kulkuneuvoissa ja kodeissa. Runsaalla ja pitkäkestoisella 
istumisella ja muulla paikallaanololla on haitallisia vaikutuksia muun 
muassa sydän- ja verenkiertoelimistön ja tuki- ja liikuntaelimistön 
terveyteen. Näin ollen kaikenikäisten ihmisten tulisi välttää runsasta 
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istumista, kulkea lyhyitä välimatkoja kävellen ja pyörällä, seistä 
julkisissa kulkuneuvoissa ainakin osan matkasta ja pyrkiä fyysisesti 
aktiivisiin työtapoihin. (STM, Istu vähemmän – voi paremmin 2015) 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue voi omassa toiminnassa tukea ja 
suosia fyysisesti aktiivista elämäntapaa sekä vähentää 
paikallaanoloa usealla eri keinoilla. Hyvinvointialueen on oltava 
tässä aktiivinen ja rohkea uudistaja. Yhteistyö alueen eri toimijoiden 
kanssa on tärkeässä roolissa, koska laaja-alaisesti vaikuttava 
toiminta edellyttää usean eri toimijan yhteistyötä. 
Osallisuus on yksi Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen arvoista ja 
hyvinvointialue kehittää toimintojaan osallistaen hyvinvointialueen 
asiakkaita. Odotustilojen, aulojen ja vastaavien tilojen 
kehittämisessä tulee tiedustella hyvinvointialueen asiakkailta toiveita 
ja ajatuksia tilojen kehittämisestä. Asiakkaiden toiveiden lisäksi 
tiloissa tulee kannustaa seisaalta oloon ja tuoda esille alueen 
palveluita, jotka tukevat fyysisesti aktiivista elämäntapaa. 
 
Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta kävi kokouksessaan 16.2.2023 
§ 10 asiasta evästyskeskustelun. 
 
Oheisaineistona Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän 21.11.2022 
jättämä valtuustoaloite. 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää: 

1. merkitä tiedoksi Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän jättämän 
valtuustoaloitteen;  
2. merkitä tiedoksi annettavan vastauksen valtuustoaloitteeseen;  
3. saattaa vastauksen tiedoksi aluevaltuustolle;  
4. että aloite katsotaan tällä päätöksellä loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Aluehallitus päätti kohdat 1.-4. esityksen mukaisesti. 
 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 37    
2/00.03.01/2022    
 
 

 
Liite A § 37 Kristillisdemokrattien valtuustoryhmän 21.11.2022 
jättämä valtuustoaloite 

 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti 

1. merkitä tiedoksi Kristillisdemokraattien valtuustoryhmän jättämän 
valtuustoaloitteen; 
2. merkitä tiedoksi annetun vastauksen 
3. todeta, että aloite katsotaan loppuun käsitellyksi. 
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Päätös Aluevaltuusto päätti kohdat 1.-3. esityksen mukaisesti. 
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Valtuustoaloitteet 2022 
 
KPHVAHAL 08.05.2023 § 117  
  
 
 
Valmistelija Vs. hallintolakimies Viivi Haanpää 

 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 140 §:n 
mukaan aluehallituksen on vuosittain toukokuun loppuun mennessä 
esitettävä aluevaltuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja 
aluehallitukselle lähetetyistä aloitteista, joita aluevaltuusto ei edellisen 
vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti käsitellyt. Samalla on 
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. 
Aluevaltuusto voi todeta, mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.  
 
Vuonna 2022 on jätetty yhteensä yhdeksän valtuustoaloitetta: 
 
 
1. VKK:n valtuustoryhmän aloite 30.3.2022 Keski-Pohjanmaan 

hyvinvointialueen valtuuston kirjallinen vetoomus 
hallitukselle väliaikaisen tartuntatautilakimuutoksen 48a 
välittömästä kumoamisesta. 

 
Käsittely: Aluehallitus 16.5.2022 § 51 ja aluevaltuusto 20.2.2023 
§ 8. 

 
2. SDP:n valtuustoryhmän aloite 16.5.2022 Järjestöjen 

asemasta ja järjestöyhteistyöstä. 
 

Käsittely: Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 8.9.2022 § 15, 
aluehallitus 5.12.2022 § 198 ja aluevaltuusto 20.2.2023 § 9. 

 
3. VKK:n valtuustoryhmän aloite 14.11.2022 Aluehallituksen, 

aluevaltuuston, sekä lautakuntien kokousten, sekä 
iltakoulujen yhteydessä tarjoilut omakustanteiseksi. 
 
Käsittely: Aluehallitus 6.3.2023 § 59 ja aluevaltuusto 3.4.2023 § 
18. 

 
4. VKK:n valtuustoryhmän aloite 14.11.2022 Koronatestiin 

pääsyn helpottaminen maakunnissa asuville.  
 

Käsittely: Aluehallitus 16.1.2023 § 8 ja aluevaltuusto 20.2.2023 § 
10. 
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5. Valtuutettu Hanna-Lea Ahlskogin aloite 21.11.2022 Liikkuva 
asenne sote-ympäristöön. 
 
Käsittely: Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 16.2.2023 § 10, 
aluehallitus 8.5.2023 § 114. Aluevaltuustossa 29.5.2023. 

 
6. Perussuomalaisten valtuustoryhmän aloite 12.12.2022 

työsuhdepyöräedusta. 
 

Käsittely: Aluehallitus 13.2.2023 § 40 ja aluevaltuusto 20.2.2023 
§ 11. 

 
7. VKK:n valtuustoryhmän aloite 12.12.2022 Verkkolomake 

asukkaiden aloitteita varten. 
 

Käsittely: Aluehallitus 3.4.2023 § 89. Aluevaltuustossa 29.5.2023. 
 
8. VKK:n valtuustoryhmän aloite 12.12.2022 Sairauskassan 

perustaminen Soiten työntekijöille ja perustamisen 
huomioonottaminen seuraavassa talousarviossa. 

 
Käsittely: Aluehallitus 8.5.2023 § 116. Aluevaltuustossa 
29.5.2023. 

 
9. Kokoomuksen valtuustoryhmän aloite 19.12.2022 Info-

tilaisuuden järjestäminen valtuutetuille aiheena Soiten 
yhteistyö eri tahojen kanssa liikuntaan liittyvässä 
ennaltaehkäisevässä terveydenhuollossa. 

 
Käsittely: Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 13.4.2023 § 18, 
aluehallitus 8.5.2023 § 113. Aluevaltuustossa 29.5.2023. 

 
 
Edellä todettujen vuonna 2022 jätettyjen valtuustoaloitteiden lisäksi 
kaudella 1–4/2023 on jätetty kuusi valtuustoaloitetta. Vuoden 2023 
aloitteet tuodaan aluevaltuustolle tiedoksi toukokuussa 2024.  
 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää esittää, että aluevaltuusto merkitsee aloitteiden 

käsittelytilanteen tiedoksi. 
 

Päätös Aluehallitus päätti esittää, että aluevaltuusto merkitsee aloitteiden 
käsittelytilanteen tiedoksi. 

 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 38    
2/00.03.01/2022    
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Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti merkitä 

aloitteiden käsittelytilanteen tiedoksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto merkitsi aluehallituksen esityksen mukaisesti 
aloitteiden käsittelytilanteen tiedoksi. 
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Eron myöntäminen luottamustoimesta ja uuden jäsenen valinta 
kansalliskielilautakuntaan 
 
KPHVAHAL 08.05.2023 § 124  
  
 
 
Valmistelija vs. hallintolakimies Viivi Haanpää 

 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunnan jäsen 
Pia Sillanpää on hakenut 26.4.2023 kirjaamoon toimittamallaan 
sähköpostiviestillä vapautusta kansalliskielilautakunnan jäsenyydestä 
henkilökohtaisista syistä (eduskuntatyö).  
 
Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä 
päättää luottamushenkilön valinnut toimielin (hyvinvointialuelain 75.3 
§). Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on 
valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö 
(hyvinvointialuelain 84.1 §). 
 
Kansalliskielilautakunnan jäseniksi valitaan hyvinvointialueen 
kielivähemmistöön kuuluvia henkilöitä (hyvinvointialuelain 33.1 §). 
Kansalliskielilautakuntaa koskevan Soiten hallintosäännön 12 §:n 
mukaan  
 
lautakunnassa on viisi (5) jäsentä, joista aluevaltuusto valitsee 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jäsenet valitaan 
kielivähemmistöön kuuluvista henkilöistä. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Nykyinen kansalliskielilautakunnan kokoonpano: 
 
Varsinainen jäsen Varajäsen 
Timonen Marlén, pj Snellman Hans 
Sundström Jesper, vpj Björkskog Max 
Hagström Linda Byskata Leo 
Hagström Mikael Kola Siv 
Sillanpää Pia Hägglund Sofia 
 
Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin (hyvinvointialuelain 79 §): 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
aluevaltuustoon, ei kuitenkaan: 
1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen 
palveluksessa oleva henkilö; 
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2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella 
toimivan, hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, 
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, 
mitä 78 §:n 2 momentissa säädetään. 

 
Hyvinvointialueen toimielimissä lukuun ottamatta aluevaltuustoja 
tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei erityisestä syystä muuta johdu (tasa-arvolain 4 a §). 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 

päättää 
1. myöntää Pia Sillanpäälle eron hyvinvointialueen 
kansalliskielilautakunnan jäsenen tehtävästä todeten samalla 
kyseisen luottamustoimen päättyneen; ja 
2. valita uuden jäsenen kansalliskielilautakuntaan Pia Sillanpään 
tilalle lautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää 
1. myöntää Pia Sillanpäälle eron hyvinvointialueen 
kansalliskielilautakunnan jäsenen tehtävästä todeten samalla 
kyseisen luottamustoimen päättyneen; ja 
2. valita uuden jäsenen kansalliskielilautakuntaan Pia Sillanpään 
tilalle lautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 39    
1746/00.02.00/2023    
 
 Liite A § 39 Eroanomus kansalliskielilautakunnan tehtävästä 
 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti 

1. myöntää Pia Sillanpäälle eron hyvinvointialueen 
kansalliskielilautakunnan jäsenen tehtävästä todeten samalla 
kyseisen luottamustoimen päättyneen; ja 
2. valita uuden jäsenen kansalliskielilautakuntaan Pia Sillanpään 
tilalle lautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti  
1. myöntää Pia Sillanpäälle eron hyvinvointialueen 
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kansalliskielilautakunnan jäsenen tehtävästä todeten samalla 
kyseisen luottamustoimen päättyneen; ja  
2. valita Tina Sulkakosken jäseneksi kansalliskielilautakuntaan Pia 
Sillanpään tilalle lautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
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Sidonnaisuusilmoitukset 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 40    
54/00.01.02/2023    
 
 
Valmistelija Hyvinvointialuejohtaja Minna Korkiakoski-Västi ja hallintosihteeri Mia 

Lukkarila 
 
Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 89 §:n mukaan 
hyvinvointialueen luottamushenkilön ja viranhaltijan on tehtävä 
sidonnaisuusilmoitus johtotehtävistään ja luottamustoimistaan 
elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissä ja muissa yhteisöissä, 
merkittävästä varallisuudestaan sekä muistakin sidonnaisuuksista, 
joilla voi olla merkitystä luottamus- ja virkatehtävien hoitamisessa. 
Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee aluehallituksen 
jäseniä, aluevaltuuston ja lautakunnan puheenjohtajaa ja 
varapuheenjohtajia, hyvinvointialuejohtajaa sekä aluehallituksen ja 
lautakunnan esittelijää. 
 
Sidonnaisuusilmoitus tehdään tarkastuslautakunnalle, joka valvoo 
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset 
aluevaltuuston tiedoksi. Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa 
kehottaa ilmoitusvelvollista tekemään uuden ilmoituksen tai 
täydentämään jo tehtyä ilmoitusta. 
 
Hyvinvointialueen on pidettävä sidonnaisuuksista rekisteriä yleisessä 
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla, jollei salassapitoa 
koskevista säännöksistä muuta johdu. Tietoja rekisteristä voi hakea 
ainoastaan yksittäisinä hakuina. Ilmoitusvelvollisuuden piiriin 
kuuluvan luottamustoimen tai tehtävän päättyessä henkilöä koskevat 
tiedot on poistettava rekisteristä ja tietoverkosta. 
 
Tarkastuslautakunta on tarkastanut sille jätetyt 
sidonnaisuusilmoitukset kokouksissaan 23.2.2023 (§ 11) ja 
13.4.2023 (§ 24). 
 
Sidonnaisuusilmoitukset on julkaistu hyvinvointialueen verkkosivuilla. 
 
Tarkastuslautakunta saattaa sidonnaisuusilmoitukset 
aluevaltuustolle tiedoksi. 
 
Lista sidonnaisuusilmoituksista on oheisaineistona. 

 
Päätösesitys Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi tarkastuslautakunnan hyväksymät 

sidonnaisuusilmoitukset. 
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Päätös Aluevaltuusto merkitsi tiedoksi tarkastuslautakunnan hyväksymät 
sidonnaisuusilmoitukset. 
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Kaksikielisten hyvinvointialueiden sopimus ruotsinkielisistä sosiaali- ja 
terveydenhuollon palveluista 
 
KPHVAHAL 22.05.2023 § 132  
  
 
 
Valmistelija Tanja Witick, hankejohtaja, digitaaliset palvelut, Jussi Salminen, 

osallisuuspäällikkö ja  Viivi Haanpää, vs. hallintolakimies 
 
Taustaa ja lainsäädäntöperusta 
 Suomessa on seitsemän kaksikielistä hyvinvointialuetta: Itä-

Uudenmaan, Keski-Pohjanmaan, Kymenlaakson, Länsi-
Uudenmaan, Vantaan ja Keravan, Varsinais-Suomen sekä 
Pohjanmaan hyvinvointialueet. Näiden lisäksi Helsingin kaupunki ja 
HUS-yhtymä ovat kaksikielisiä. 

 
 Sosiaali- ja terveydenhuolto on järjestettävä kaksikielisen 

hyvinvointialueen alueella sekä suomeksi että ruotsiksi siten, että 
asiakas saa ne valitsemallaan kielellä, joko suomeksi tai ruotsiksi. 
(sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annettu laki 
29.6.2021/612, jäljempänä järjestämislaki, 5 §) 

 
 Järjestämislain 39 §:n mukaan kaksikielisten hyvinvointialueiden 

sekä Helsingin kaupungin ja HUS-yhtymän tulee solmia 
yhteistyösopimus ruotsinkielisten kielellisten oikeuksien toteutumisen 
turvaamiseksi sosiaali- ja terveydenhuollossa. 
Yhteistyösopimuksessa on järjestämislain mukaan sovittava 
kaksikielisten hyvinvointialueiden: 
- työnjaosta ja yhteistyöstä sellaisten ruotsinkielisten sosiaali- ja 

terveydenhuollon palvelujen toteuttamisessa, joissa tämä on 
välttämätöntä kielellisten oikeuksien toteutumisen 
varmistamiseksi tehtävän vaativuuden, harvinaisuuden tai siitä 
aiheutuvien suurten kustannusten vuoksi; 

- työnjaosta ja yhteistyöstä sellaisten ruotsinkielisten sosiaali- ja 
terveydenhuollon palvelujen toteuttamisessa, joita on 
tarkoituksenmukaista toteuttaa vain osassa hyvinvointialueita 
tehtävän vaativuuden, harvinaisuuden tai siitä aiheutuvien 
suurten kustannusten vuoksi sekä 

- asiantuntijatuesta, jota kaksikieliset hyvinvointialueet antavat 
toisilleen ruotsinkielisten palvelujen toteuttamisessa. 

- Yhteistyösopimuksessa voidaan sopia lisäksi muusta työnjaosta 
ja yhteistyöstä. 
 

 Järjestämislain esitöiden mukaan ”säännös liittyisi osaltaan 
ruotsinkielisestä erityishuollosta vastaavan Kårkulla-kuntayhtymän 



 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2023  54 
 
 
Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 132 22.05.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 41 29.05.2023 

purkamiseen ja sen varmistamiseen, että ruotsinkieliset 
erityishuollon palvelut voidaan turvata jatkossakin. Säännöksellä 
pyrittäisiin kuitenkin turvaamaan myös muiden sellaisten 
ruotsinkielisten palvelujen järjestäminen, joiden järjestämisessä on 
ollut ongelmia ja joissa palvelut voitaisiin turvata yhteistoiminnalla ja 
työnjaolla.” 

 
Suhde muuhun yhteistyöhön ja keskittämiseen 
 Ruotsinkielisten palvelujen työnjaosta ja yhteistyöstä sovittaessa on 

huomioitava muut asiakokonaisuuden liittyvät seikat: 
- Yhteistyösopimuksella ei voida poiketa siitä, mitä 

järjestämislaissa taikka muussa laissa tai lain nojalla säädetään 
tehtävien keskittämisestä. (järjestämislaki 39 § 2 momentti) 

- Nyt tehtävä sopimus on yhteensovitettava sosiaali- ja 
terveydenhuollon yhteistyöalueen yhteistyösopimuksen kanssa 
(järjestämislaki 39 § 2 momentti). Kaksikielisiä hyvinvointialueita 
sijaitsee kolmella eri yhteistyöalueella: Etelä-Suomen, Länsi-
Suomen ja Pohjois-Suomen yhteistyöalueella.  

- Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle on annettu tehtäväksi 
tukea ruotsinkielisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen 
kehittämistä koko maassa (järjestämislaki 33 §) 

- Ruotsinkielinen sosiaalialan osaamiskeskus (Ab Det 
finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala området) on 
perustettu sosiaalialalla tarvittavan asiantuntemuksen 
kehittämiseksi ruotsinkielisen väestön tarpeita varten (laki 
sosiaalialan osaamiskeskustoiminnasta 1 ja 2 §). 
 

Sopimuksen valmisteluprosessi 
Yhteistyösopimuksen laatimisen koordinoinnin vastuu on ollut 
Varsinais-Suomen hyvinvointialueella (järjestämislaki 39 § 3 mom). 

 
 Vuonna 2022 suoritettiin ulkoisen toimijan (Nordic Healthcare Group) 

avustuksella selvitys, jossa kartoitettiin kaksikielisten 
hyvinvointialueiden tarpeita ja mahdollisuuksia keskinäiseen 
yhteistyöhön kaksikielisen palvelutuotannon toteuttamisessa. 
Loppuraportti julkaistiin marraskuussa 2022. Selvitys osoitti, että 
suurimmat mahdollisuudet yhteistyöhön ovat asiantuntijatuessa, 
neuvonnassa ja tietyissä erityisen vaativissa palveluissa kuten 
asumispalveluissa  

 
 Selvityksen tuloksia on hyödynnetty sopimuksen valmistelussa ja 

kukin organisaatio on niiden perusteella voinut päivittää 
tämänhetkisen tilanteensa koskien alueensa ruotsinkielisten sosiaali- 
ja terveyspalvelujen tarvetta sekä mahdollisuuksia tuottaa niitä 
muille hyvinvointialueille. 
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 Osapuolet (kaksikieliset hyvinvointialueet, Helsingin kaupunki ja 
HUS-yhtymä) ovat alkuvuonna 2023 yhdessä valmistelleet oheisen 
luonnoksen yhteistyösopimukseksi. 

  
 Järjestämislain mukaan kaksikielisten hyvinvointialueiden on 

kuultava sosiaali- ja terveysministeriötä (STM) ennen 
yhteistyösopimuksen hyväksymistä. Sopimusluonnosta koskeva 
STM:n alustava suullinen kuuleminen on pidetty 3.5.2023. 
Kuulemisessa STM ei ole esittänyt merkittäviä muutoksia 
sopimukseen. Kuulemisen jälkeen sopimusluonnokseen on tehty 
vielä vähäisiä muutoksia ja näistä toimitetaan sovitusti tieto STM:lle.
  

Sopimuksen rakenne ja sisältö 
 Yhteistyösopimus on laadittu puitesopimuksena, jossa sovitaan 

niistä periaatteista, joilla kaksikieliset organisaatiot voivat laatia 
keskenään Palvelusopimuksia. Kaksikieliset organisaatiot voivat 
sopia kirjallisesti keskenään myös järjestämisvastuun siirrosta 
ruotsinkielisten palveluiden turvaamiseksi. 

 
 Yhteistyösopimuksen liitteenä on päivittyvä liite, josta käy ilmi, mitä 

ruotsinkielisiä palveluja kukin osapuoli voi tarjota toisilleen tai mitä 
palveluja kullakin osapuolella on tarve ostaa muilta 
hyvinvointialueilta. 

 
 Yhteistyösopimuksen toteutumista seurataan ja arvioidaan 

vuosittain. Sopimuksessa sovitaan perustettavaksi kaikkien 
osapuolten edustajista koostuva verkostoryhmä, joka kokoontuu 
vähintään neljästi vuodessa.  

 
 Tavoitteena on, että osapuolet yhteistyössä määrittelevät 

toimintatavat ja mittarit, joilla sopimuksen ja kielellisten oikeuksien 
toteutumista arvioidaan ja seurataan. Verkostoryhmän keskeisenä 
tehtävänä on toiminnan yhteensovittaminen ja kehittäminen. 
Verkostoryhmä ylläpitää päivitettyä luetteloa niistä ruotsinkielisistä 
sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista, joita koskien osapuolet ovat 
todenneet yhteistyötarpeita ja joita osapuolet toisilleen tarjoavat.  

 
 Lisäksi kunkin osapuolen kansalliskielilautakunta seuraa 

sopimuksen toteutumista (hyvinvointialuelaki 33 § 4 kohta). 
 
Päätöksenteko- ja hyväksymismenettely 
 Järjestämislain mukaan kunkin kaksikielisen hyvinvointialueen 

aluevaltuusto hyväksyy yhteistyösopimuksen. HUS-yhtymässä 
yhteistyösopimuksen hyväksyy sen yhtymäkokous. Helsingin 
kaupungissa yhteistyösopimuksen hyväksyy sen valtuusto. 
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 Hyvinvointialuelain 33 §:n 4 kohdan mukaan kansalliskieli-
lautakunnan tehtävänä on antaa sopimuksesta lausunto 
aluevaltuustolle. 

 
 Mikäli kaksikieliset hyvinvointialueet eivät pääsisi sopimukseen 

yhteistyösopimuksen sisällöstä tai sopimuksen sisältö ei turvaa 
ruotsinkielisten kielellisten oikeuksien toteutumista sosiaali- ja 
terveydenhuollossa, valtioneuvosto voi päättää sopimuksen 
sisällöstä. Valtioneuvoston päätös kaksikielisten hyvinvointialueiden 
yhteistyösopimuksesta on voimassa siihen saakka, kunnes 
hyvinvointialueet ovat tehneet uuden sopimuksen. 

 
 Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta on 

käsitellyt sopimusta kokouksessaan 3.5.2023 § 65 ja suhtautuu 
myötämielisesti sopimukseen.   

 
 Oheisaineistona: 
 - Sopimusluonnos (versio 9.5.2023),  
 - Palveluluettelo 
 - Kansalliskielilautakunnan 3.5.2023 päätös 29 § 
 

 
  
Päätösesitys Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se 

1. hyväksyy liitteenä olevan yhteistyösopimuksen ja 
2. oikeuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemään sopimukseen 
tarvittavia täsmennyksiä. 
 

Päätös Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle, että se 
1. hyväksyy liitteenä olevan yhteistyösopimuksen ja 
2. oikeuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemään sopimukseen 
tarvittavia täsmennyksiä. 

 
 
 Merk. tied. hankejohtaja Tanja Witick esitteli asian kokouksen alussa. 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 41    
1878/00.02.00/2023    
 
 Liite A § 41 Yhteistyösopimus 
 Liite B § 41 Palveluluettelo 
 Liite C § 41 Kansalliskielilautakunnan 3.5.2023 päätös § 29 
 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti 

1. hyväksyä liitteenä olevan yhteistyösopimuksen 
2. oikeuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemään sopimukseen 
tarvittavia täsmennyksiä.  
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Päätös Aluevaltuusto päätti aluehallituksen esityksen mukaisesti  

1. hyväksyä liitteenä olevan yhteistyösopimuksen  
2. oikeuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemään sopimukseen 
tarvittavia täsmennyksiä. 



 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2023  58 
 
 
Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 133 22.05.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 42 29.05.2023 

 
Hyvinvointialueen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 
 
KPHVAHAL 22.05.2023 § 133  
  
 
 
Valmistelija muutosjohtaja Eija Kellokoski-Kari ja kehittämissuunnittelija Henri 

Nevalainen 
 

Hyvinvointialueen luottamushenkilöillä on merkittävä rooli alueen 
asukkaiden hyvinvoinnin-  ja terveyden edistämisessä. 
Luottamushenkilöiden tulee muun muassa olla tietoisia 
hyvinvointialueen hyvinvoinnin nykytilasta, asettaa 
valtuustokausittaiset tavoitteet hyvinvoinnin edistämiseksi alueella, 
resursoida ja hyväksyä seurantamittarit vuosittaisen toiminnan 
toteuttamiseksi sekä seurata ja arvioida asetettujen tavoitteiden 
toteutumista. 

 
Keski-Pohjanmaan kuntien ja Kruunupyyn alueellisessa 
hyvinvointikertomuksessa 2019 ja hyvinvointisuunnitelmassa 2020–
2024 nostetaan alueen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
painopisteiksi mielenterveys- ja riippuvuusongelmien vähentäminen, 
terveellisten elintapojen edistäminen ja turvallisuuden edistäminen 
sekä omana osiona lasten ja nuorten hyvinvoinnin parantaminen 
(lapsiperheiden ja vanhemmuuden tuki, osallisuuden edistäminen ja 
yksinäisyyden ja kiusaamisen vähentäminen). Siirryttäessä 
hyvinvointialueille on tarkoituksenmukaista päivittää alueellista 
hyvinvointisuunnitelmaa ja tarkentaa hyvinvointialueen hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämisen rakenteita, tavoitteita ja toimenpiteiden 
seurantaa.  

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta käsitteli asiaa 9.12.2022 
kokouksessaan ja antoi hyvinvointialueen näkökulmasta evästykset 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen alueellisen 
hyvinvointikertomuksen ja – suunnitelman päivittämiseen. 

TKIO ja osallisuusvastuualue on työstänyt Keski-Pohjanmaan 
alueellisen hyvinvointikertomuksen vuodelle 2022 ja 
hyvinvointisuunnitelman vuosille 2023-2025. Hyvinvointikertomus 
osio sisältää indikaattoritietoa alueen elinoloista ja väestön 
hyvinvoinnin ja terveyden tilasta, HYTE-rakenteista sekä alueen eri 
alojen ammattilaisten näkemyksiä HYTE- työstä ja väestön 
hyvinvoinnista. Hyvinvointisuunnitelma osio koostuu aiemman 
hyvinvointisuunnitelman HYTE painopisteistä sekä hyvinvointialueen 
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HYTE toimenpiteistä. Lisäksi suunnitelmaa tulee täydentämään 
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman päivitys, ikääntyneiden 
hyvinvointisuunnitelma sekä kulttuurihyvinvointisuunnitelma. 

Hyvinvointialueen HYTE -työn vahvistamiseksi Soiten johtoryhmä 
nimesi hyvinvointialueen HYTE -työryhmän, jonka yhtenä tehtävänä 
on vastata hyvinvointialueen palveluiden osalta alueellisen 
hyvinvointisuunnitelman valmistelusta hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunnalle. Työryhmä on koonnut yhteistyössä TKIO ja 
osallisuus vastuualueen kanssa hyvinvointisuunnitelmaan 
hyvinvointialueen toimenpiteitä palvelustrategian neljään 
painopisteiseen: 

· Ennaltaehkäisevien, jalkautuvien ja matalan kynnyksen palveluiden 
lisääminen monitoimijayhteistyöllä 

· Asiakasosallisuuden laaja hyödyntäminen 
· Järjestöjen, kuntien, alueen yritysten ja kolmannen sektorin 

palveluiden hyödyntäminen laajemmin sekä monipuolinen yhteistyön 
toteuttaminen myös muiden hyvinvointialueiden kanssa 

· Ennakoivia, keveitä ja digitaalisia palveluita lisätään ja niitä on 
laajasti käytössä 
Alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman luonnos on ollut 
kommentoitavana kuntien HYTE-työryhmillä ajalla 14.4-30.4 ja 
hyvinvointialueen alueneuvottelukunnan 21.4 kokouksessa. Lisäksi 
asiakirja on käsitelty hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimien 3.5 
pidettävässä iltakoulussa, kansalliskielilautakunnan 3.5 kokouksessa 
sekä hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan kokouksessa 9.5, joista 
tulleet kommentit on huomioitu lopullisessa asiakirjassa.  

Oheismateriaalina Keski-Pohjanmaan alueellinen 
hyvinvointikertomus 2022 ja hyvinvointisuunnitelma 2023 - 2025.  

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle Keski-Pohjanmaan 

hyvinvointikertomuksen 2022 ja hyvinvointisuunnitelman 2023-2025 
hyväksymistä. 
 

Päätös Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointikertomuksen 2022 ja hyvinvointisuunnitelman 2023-2025 
hyväksymistä. 

 
 
 Merk. tied. muutosjohtaja Eija Kellokoski-Kari esitteli asian kokouksen 

alussa. 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 42    
88/00.02.01/2022    
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 Liite A § 42 Keski-Pohjanmaan hyvinvointikertomus 2022 

hyvinvointisuunnitelma 2023 - 2025 
 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti hyväksyä 

Keski-Pohjanmaan hyvinvointikertomuksen 2022 ja 
hyvinvointisuunnitelman 2023-2025. 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti aluehallituksen esityksen mukaisesti hyväksyä 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointikertomuksen 2022 ja 
hyvinvointisuunnitelman 2023-2025. 
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Sosiaalisen luototuksen käyttöönotto ja soveltamisohjeet 1.8.2023 alkaen 
 
KPHVAHAL 22.05.2023 § 134  
  
 
 
Valmistelija Aikuisten sosiaalipalveluiden palvelualuejohtaja Marja Paananen, 

sosiaalijohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka, talousjohtaja Helinä 
Saarela 
 
Lakia sosiaalisesta luototuksesta (1133/2002) on muutettu 
25.11.2022 eduskunnan päätöksen mukaisesti siten, että 
aikaisemmin kuntien vapaaehtoisesti järjestämä sosiaalinen luototus 
on säädetty hyvinvointialueita velvoittavaksi (956/2022). Lakimuutos 
edellyttää kaikkia hyvinvointialueita käynnistämään sosiaalisen 
luototuksen palvelun viimeistään 1.8.2023 alkaen. Sosiaalinen 
luototus ei ole ollut käytössä Keski-Pohjanmaan kunnissa 
muutoksen voimaan tullessa.  
 
Sosiaalinen luotto on sosiaalihuollon palvelu. Hyvinvointialue voi 
itsenäisesti päättää sosiaalisen luototuksen järjestämisen 
laajuudesta, luottopääoman määrästä ja luottojen suuruudesta 
paikallisten tarpeiden mukaan. Sosiaalisen luoton järjestämistä 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueella on valmisteltu yhdessä 
Aikuisten sosiaalipalveluiden palvelualueen, talouspalvelujen ja 
lakipalvelujen sekä sovellustuen kanssa.  
 
Sosiaalinen luototus on tarkoitettu pienituloisille ja vähävaraisille, 
joilla ei ole mahdollisuutta saada muuta luottoa kohtuullisilla ehdoilla 
esimerkiksi vakuuksien puuttumisen tai luottohäiriömerkinnän 
vuoksi. Sosiaalisella luotolla pyritään ehkäisemään taloudellista 
syrjäytymistä ja ylivelkaantumista sekä edistämään itsenäistä 
taloudellista suoriutumista. Se ei vaikuta mahdollisuuteen saada 
toimeentulotukea. Luoton saamiseksi tulee olla laskennallista 
maksukykyä, eli mahdollisuuksia maksaa luotto takaisin 
tulevaisuudessa. 
 
Keski-Pohjamaan hyvinvointialue määrittelee Sosiaalisen luoton 
vähimmäismääräksi 500 euroa ja enimmäismääräksi 7 000 euroa. 
  
Sosiaali- ja terveysministeriön sosiaalisen luototuksen 
soveltamisoppaan mukaan perusteltuja syitä luoton myöntämiseen 
voivat olla esimerkiksi: 
 

 Talouden hallintaan saattaminen 
 Velkakierteen katkaiseminen 
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 Kodin hankinnat 
 Työllisyyden ja kuntoutumisen edistäminen 
 Asumisen turvaaminen 
 Sosiaalisen kriisin ylittäminen 
 Tai muu hakijan itsenäiseen selviytymiseen vaikuttava asia 

Lainan takaisinmaksuaika on enintään viisi vuotta. Lainan 
takaisinmaksun aikaa voidaan hakemuksesta poikkeustilanteissa 
pidentää hakijan takaisinmaksukyvyn oleellisesti heikentyessä. 
Sosiaalisen luoton toimeenpanosta vastaa aikuissosiaalityö 
yhteistyössä talouspalvelujen kanssa. Sosiaalisen luototuksen 
valmistelutyöhön on palkattu sosiaalityöntekijä hankerahoituksella. 
Palvelun toimeenpanoa varten tarvitaan sosiaalityön työpanosta 
aikuissosiaalityöstä ja tähän tullaan hakemaan sosiaalihuollon 
resurssia myöhemmin tämän vuoden aikana. Lainojen 
takaisinmaksun laskutuksen ja perinnän  hoitamisen osalta 
osallistutaan Monetra Oy:n järjestämään kilpailutukseen. 
 
  
Hyvinvointialueet ja Helsingin kaupunki voivat hakea 
valtionavustusta sosiaalisen luototuksen järjestämiseksi tarvittavaan 
luottopääomaan. Valtionavustusta oli haettavissa yhteensä 9,5 
miljoona euroa. Rahoituksen avulla on tarkoitus turvata sosiaalisen 
luototuksen käynnistyminen lain edellyttämällä tavalla kaikilla 
hyvinvointialueilla. Tarvittavaa rahoitusta arvioidaan kunkin alueen 
asukasmäärän mukaan. Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue haki 
valtionavusta lainapääomaan yhteensä 130 000€. Lainanpääoman 
myöntämisestä ei ole vielä tullut päätöstä. Koska Keski-
Pohjanmaalla ei ole aiemmin ollut sosiaalisen luoton palvelua 
käytössä, oletetaan että alueella on jonkin verran kasautunutta 
palvelutarvetta, joka huomioitiin valtionavustusta haettaessa.  
 
Luotonhakijalle ja luotonsaajalle tulee tarvittaessa järjestää 
taloudellista neuvontaa ja ohjausta sosiaalisen luoton myöntämisen 
yhteydessä ja takaisinmaksuajan kuluessa. Lisäksi luotonhakijalle ja 
luotonsaajalle tulee järjestää ilman aiheetonta viivytystä 
mahdollisuus keskustella henkilökohtaisesti sosiaalisen luoton 
myöntäjää edustavan viranhaltijan kanssa, jos luotonhakija tai 
luotonsaaja on tätä pyytänyt hyvinvointialueelta. Luotonsaajalle on 
järjestettävä neuvontaa ja ohjausta erityisesti sosiaalisen 
luototuksen lain 7 a, 7 b ja 8 § tarkoitetuissa tilanteissa eli hakijan 
hakiessa vapaakuukautta/kuukausia tai maksuvapautusta tai jos 
laina joudutaan eräännyttämään. 

Kun hyvinvointialue käsittelee sosiaalista luototusta koskevaa asiaa, 
sen tulee tiedottaa sosiaalisen luototuksen hakijalle oikeudesta 
henkilökohtaiseen keskusteluun ja tarvittaessa neuvoa luotonhakijaa 
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tämän oikeuden käyttämisessä. 
 
Oheismateriaalina ovat Sosiaalisen luototuksen soveltamisohjeet, 
valtionavustushakemus ja hankesuunnitelma. 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se 

1. hyväksyy sosiaalisen luototuksen käyttöönoton, soveltamisohjeet 
ja myöntämisperusteet liitteen mukaisesti sovellettavaksi 
hyvinvointialueella 1.8.2023 alkaen ja 
2. valtuuttaa aluehallituksen tekemään tarvittaessa muutoksia 
soveltamisohjeisiin ja myöntämisperusteisiin. 
 

Päätös Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle, että se  
1. hyväksyy sosiaalisen luototuksen käyttöönoton, soveltamisohjeet 
ja myöntämisperusteet liitteen mukaisesti sovellettavaksi 
hyvinvointialueella 1.8.2023 alkaen ja  
2. valtuuttaa aluehallituksen tekemään tarvittaessa muutoksia 
soveltamisohjeisiin ja myöntämisperusteisiin. 

 
 
 Merk. tied. sosiaalijohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka esitteli asian 

kokouksessa. 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 43    
1965/00.02.01/2023    
 

Liite A § 43 Sosiaalisen luototuksen soveltamisohjeet 
 

 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti 

1. hyväksyä sosiaalisen luototuksen käyttöönoton, soveltamisohjeet 
ja myöntämisperusteet liitteen mukaisesti sovellettavaksi 
hyvinvointialueella 1.8.2023 alkaen ja 
2. valtuuttaa aluehallituksen tekemään tarvittaessa muutoksia 
soveltamisohjeisiin ja myöntämisperusteisiin. 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti aluehallituksen esityksen mukaisesti  
1. hyväksyä sosiaalisen luototuksen käyttöönoton, soveltamisohjeet 
ja myöntämisperusteet liitteen mukaisesti sovellettavaksi 
hyvinvointialueella 1.8.2023 alkaen ja  
2. valtuuttaa aluehallituksen tekemään tarvittaessa muutoksia 
soveltamisohjeisiin ja myöntämisperusteisiin. 
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Eron myöntäminen luottamustoimista 
 
KPHVAHAL 22.05.2023 § 135  
  
 
 
Valmistelija vs. hallintolakimies Viivi Haanpää 

 
Riitta Rahkola on pyytänyt eroa seuraavista luottamustoimista 
henkilökohtaisista syistä: 
-valtuuston varavaltuutettu 
-tarkastuslautakunnan jäsen 
-NordLabin tarkastuslautakunnan varajäsen. 
 
Rahkola on toimittanut eropyynnön sähköpostitse Soiteen 
10.5.2023. 
 
Hyvinvointialuelain 75.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. Aluevaltuusto myöntää eron valtuutetulle ja 
varavaltuutetulle. Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen 
luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi 
luottamushenkilö (hyvinvointialuelain 84.1 §). 
 
Hyvinvointialuelain 25 §:n mukaan valtuutetuille valitaan 
varavaltuutettuja jokaisen vaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen 
ja yhteislistan ensimmäisistä valitsematta jääneistä ehdokkaista 
sama määrä kuin valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi.  
 
Vaalilain 143 m §:n mukaan, jos valtuuston toimikauden aikana 
varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi, aluevaalilautakunnan on 
valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia 
varavaltuutettuja hyvinvointialueesta annetun lain 25 §:n mukaisesti. 
Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia saada täytetyiksi vaalilain 143 m 
§:ssä olevien säännösten nojalla, varavaltuutettujen määrä jää 
vajaaksi. 
 
Hyvinvointialueen tarkastuslautakunta: 
Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan aluevaltuusto asettaa 
tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä 
arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
 
Soiten hallintosäännön 9 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee 
tarkastuslautakunnan, jossa on 7 jäsentä. Puheenjohtajan ja 
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varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen.   
 
Nykyinen kokoonpano: 
 
Varsinainen jäsen Varajäsen 
Hankaniemi Tapani pj. Saari Esa 
Marjamaa Helinä vpj. Laakso Miia 
Ahlskog Hanna-Lea Kippo Hannu 
Henriksén Paula Huuki Ari 
Huuki Erkki  Itäniemi Elina 
Huuki Manolis Pihlajakangas Päivi 
Rahkola Riitta Piispanen Ilkka 
 
Hyvinvointialuelain 80 §:n mukaisesti: 
Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 

 1) aluehallituksen jäsen; 
2) henkilö, joka on aluehallituksen jäsenen tai hyvinvointialuejohtajan 
hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen; 
3) henkilö, joka on hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa taikka 
toimitusjohtajana tai siihen rinnastuvassa asemassa 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevassa yhteisössä tai 
säätiössä; 

 4) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen. 
 

NordLabin tarkastuslautakunta: 
 
NordLab hyvinvointiyhtymän perussopimuksen 27 §:n mukaan 
yhtymäkokous valitsee hyvinvointialueiden esityksestä 
tarkastuslautakuntaan puheenjohtajan (1) ja varapuheenjohtajan (1) 
sekä kaksi (2) muuta jäsentä, sekä kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen. 
 
Tarkastuslautakunnan jäseniksi ja heidän henkilökohtaisiksi 
varajäsenikseen on valittu seuraavat henkilöt (Hyvinvointiyhtymän 
yhtymäkokous 21.10.2022 § 9): 
 
- Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue 
Anne Huotari, varajäsen Esa Aalto 
 
- Lapin hyvinvointialue 
Antti Kaarlela, varajäsen Vuokko Tieva-Niittyvuopio 
 
- Kainuun hyvinvointialue 
Esa Ahonen, varajäsen Markku Oikarinen 
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- Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue 
Hanna-Lea Ahlskog, varajäsen Riitta Rahkola 
 
 
Hyvinvointialueen ja hyvinvointiyhtymän toimielimissä lukuun 
ottamatta aluevaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta 
johdu (tasa-arvolain 4 a §). 
 
Eropyyntö oheismateriaalina. 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 

1. myöntää Riitta Rahkolalle eron Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen varavaltuutetun ja tarkastuslautakunnan jäsenen 
luottamustoimesta; 
2. merkitsee tiedoksi, että aluevaltuuston puheenjohtaja pyytää 
vaalilain 143 m §:n mukaisesti aluevaalilautakuntaa määräämään 
uuden varavaltuutetun; ja 
3. valitsee Rahkolan tilalle jäsenen tarkastuslautakuntaan 
lautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 
Lisäksi aluehallitus päättää 
4. saattaa Rahkolan eropyynnön NordLab hyvinvointiyhtymän 
käsiteltäväksi; ja 
5. nimetä Rahkolan tilalle NordLabin tarkastuslautakuntaan 
varajäseneksi esitettävän henkilön. 
 

Päätös Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto  
1. myöntää Riitta Rahkolalle eron Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen varavaltuutetun ja tarkastuslautakunnan jäsenen 
luottamustoimesta;  
2. merkitsee tiedoksi, että aluevaltuuston puheenjohtaja pyytää 
vaalilain 143 m §:n mukaisesti aluevaalilautakuntaa määräämään 
uuden varavaltuutetun; ja  
3. valitsee Rahkolan tilalle jäsenen tarkastuslautakuntaan 
lautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi.   
 
Lisäksi aluehallitus päätti  
4. saattaa Rahkolan eropyynnön NordLab hyvinvointiyhtymän 
käsiteltäväksi; ja  
5. nimetä Rahkolan tilalle NordLabin tarkastuslautakuntaan 
varajäseneksi esitettäväksi henkilöksi Piia Rautiolan. 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 135 22.05.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 44 29.05.2023 

 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 44    
71/00.02.17/2022    
 
 
 Liite A § 44 Eronpyyntö Riitta Rahkola 
 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti 

1. myöntää Riitta Rahkolalle eron Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen varavaltuutetun ja tarkastuslautakunnan jäsenen 
luottamustoimesta; 
2. merkitä tiedoksi, että aluevaltuuston puheenjohtaja pyytää 
vaalilain 143 m §:n mukaisesti aluevaalilautakuntaa määräämään 
uuden varavaltuutetun; ja 
3. valita Rahkolan tilalle jäsenen tarkastuslautakuntaan lautakunnan 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti   
1. myöntää Riitta Rahkolalle eron Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen varavaltuutetun ja tarkastuslautakunnan jäsenen 
luottamustoimesta;  
2. merkitä tiedoksi, että aluevaltuuston puheenjohtaja pyytää 
vaalilain 143 m §:n mukaisesti aluevaalilautakuntaa määräämään 
uuden varavaltuutetun; ja  
3. valita Rahkolan tilalle jäseneksi tarkastuslautakuntaan Jussi 
Torpan lautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 136 22.05.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 45 29.05.2023 

 
Eron myöntäminen valtuutetun tehtävästä 
 
KPHVAHAL 22.05.2023 § 136  
  
 
 
Valmistelija vs. hallintolakimies Viivi Haanpää 

 
Valtuutettu Virpi Karhu (vas.) on pyytänyt eroa Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen aluevaltuuston jäsenyydestä toiselle 
hyvinvointialueelle muuttamisen vuoksi 1.6. alkaen. Eropyyntö on 
toimitettu sähköpostitse Soiteen.  
 
Yleistä vaalikelpoisuutta koskevan hyvinvointialuelain 76 §:n mukaan 
ollakseen vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen 
henkilön tulee olla kyseisen hyvinvointialueen asukas. Lain 75.3 §:n 
mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Aluevaltuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.  
 
Hyvinvointialuelain 25 §:n mukaan valtuutetuille valitaan 
varavaltuutettuja jokaisen vaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen 
ja yhteislistan ensimmäisistä valitsematta jääneistä ehdokkaista sama 
määrä kuin valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi. Yhteislistan 
ulkopuolella olleen valitsijayhdistyksen ehdokkaana valitulla 
valtuutetulla ei ole varavaltuutettua. Jos valtuutetun on todettu 
menettäneen vaalikelpoisuutensa, hänet on vapautettu toimestaan tai 
hän on kuollut, aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai 
yhteislistan järjestyksessä ensimmäisen vielä valtuutetuksi 
kutsumattoman varavaltuutetun. Vasemmistoliiton ensimmäinen 
varavaltuutettu on Pia Leinonen. 
 
Vaalilain 143 m §:n mukaan, jos valtuuston toimikauden aikana 
varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi, aluevaalilautakunnan on 
valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia 
varavaltuutettuja hyvinvointialueesta annetun lain 25 §:n mukaisesti. 
Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia saada täytetyiksi vaalilain 143 m 
§:ssä olevien säännösten nojalla, varavaltuutettujen määrä jää 
vajaaksi. 
 
Eropyyntö oheismateriaalina. 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 

1. toteaa Virpi Karhun menettävän vaalikelpoisuutensa 
hyvinvointialueen luottamustoimeen 1.6.2023 alkaen; 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 136 22.05.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 45 29.05.2023 

2. päättää myöntää Virpi Karhulle eron Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen valtuutetun luottamustoimesta eropyynnön 
mukaisesti todeten samalla luottamustoimen päättyvän 1.6.2023;  
3. merkitsee tiedoksi, että aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu Virpi 
Karhun sijaan valtuutetuksi Pia Leinosen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi; ja 
4. merkitsee tiedoksi, että aluevaltuuston puheenjohtaja pyytää 
vaalilain 143 m §:n mukaisesti aluevaalilautakuntaa määräämään 
uuden varavaltuutetun. 
 

Päätös Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto  
1. toteaa Virpi Karhun menettävän vaalikelpoisuutensa 
hyvinvointialueen luottamustoimeen 1.6.2023 alkaen;  
2. päättää myöntää Virpi Karhulle eron Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen valtuutetun luottamustoimesta eropyynnön 
mukaisesti todeten samalla luottamustoimen päättyvän 1.6.2023;   
3. merkitsee tiedoksi, että aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu Virpi 
Karhun sijaan valtuutetuksi Pia Leinosen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi; ja  
4. merkitsee tiedoksi, että aluevaltuuston puheenjohtaja pyytää 
vaalilain 143 m §:n mukaisesti aluevaalilautakuntaa määräämään 
uuden varavaltuutetun. 

 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 45    
71/00.02.17/2022    
 
 Liite A § 45 Eronpyyntö Virpi Karhu 
 
Päätösesitys Aluevaltuusto päättää aluehallituksen esityksen mukaisesti 

1. todeta, että Virpi Karhu menettää vaalikelpoisuutensa 
hyvinvointialueen luottamustoimeen 1.6.2023 alkaen; 
2. myöntää Virpi Karhulle eron Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
valtuutetun luottamustoimesta eropyynnön mukaisesti todeten 
samalla luottamustoimen päättyvän 1.6.2023; 
3. merkitä tiedoksi, että aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu Virpi 
Karhun sijaan valtuutetuksi Pia Leinosen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi; ja 
4. merkitä tiedoksi, että aluevaltuuston puheenjohtaja pyytää 
vaalilain 143 m §:n mukaisesti aluevaalilautakuntaa määräämään 
uuden varavaltuutetun. 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti aluehallituksen esityksen mukaisesti  
1. todeta, että Virpi Karhu menettää vaalikelpoisuutensa 
hyvinvointialueen luottamustoimeen 1.6.2023 alkaen;  
2. myöntää Virpi Karhulle eron Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
valtuutetun luottamustoimesta eropyynnön mukaisesti todeten 
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Keski-Pohjanmaan aluehallitus § 136 22.05.2023 
Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 45 29.05.2023 

samalla luottamustoimen päättyvän 1.6.2023;  
3. merkitä tiedoksi, että aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu Virpi 
Karhun sijaan valtuutetuksi Pia Leinosen jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi; ja  
4. merkitä tiedoksi, että aluevaltuuston puheenjohtaja pyytää 
vaalilain 143 m §:n mukaisesti aluevaalilautakuntaa määräämään 
uuden varavaltuutetun. 
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Keski-Pohjanmaan 
aluevaltuusto 

§ 46 29.05.2023 

Tiedoksi / Muut asiat / Aloitteet 
 
KPHVAVAL 29.05.2023 § 46    
      
 
 

 
Päätösesitys  Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi: 

  
1. Nuorisovaltuusto on kokouksessaan 4.4.2023 valinnut uuden 
jäsenen aluevaltuustoon Osmo Myllymäen erotessa 
nuorisovaltuuston jäsenyydestä. Camilla Lampela on nimetty 
nuorisovaltuuston varsinaiseksi edustajaksi  ja Eedla Toikkanen 
varaedustajaksi puhe- ja läsnäolo-oikeudella aluevaltuustoon. 
 
2. Alustava aluevaltuuston kokousten aikataulu:  
ma 02.10.2023 klo 10 
ma 04.12.2023 klo 10 
 

Päätös Aluevaltuusto merkitsi tiedoksi:    
 
1. Nuorisovaltuusto on kokouksessaan 4.4.2023 valinnut uuden 
jäsenen aluevaltuustoon Osmo Myllymäen erotessa 
nuorisovaltuuston jäsenyydestä. Camilla Lampela on nimetty 
nuorisovaltuuston varsinaiseksi edustajaksi  ja Eedla Toikkanen 
varaedustajaksi puhe- ja läsnäolo-oikeudella aluevaltuustoon.   
 
2. Alustava aluevaltuuston kokousten aikataulu:   
ma 02.10.2023 klo 10, kokous pidetään Perhossa ilman Teams-
mahdollisuutta  
ma 04.12.2023 klo 10   
 
3. Osallisuus- ja asiakkuuspäällikkö Jussi Salmisen 
tiedotusluonteinen asia koskien Pol.is-alustan kautta toteutettavia 
kyselyitä. 
 
4. Valtuutettu Taina Koskelan jättämä valtuustoaloite ylijäämäruoan 
hyödyntämisestä Soiten yksiköissä. Allekirjoittajat ilmenevät 
liitteestä. Aloite liitteenä A § 46. 
 
5. Valtuutettu Taina Koskelan huolenaihe koskien ensihoitoyksikön 
siirtoa Kaustisen asemapaikalle. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 23, § 24, § 25, § 26, § 27, § 38, § 40, § 46 

 

Muutoksenhakukielto 

Yllämainituista pykälistä ei saa hakea muutosta. 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 28, § 29, § 30, § 31, § 32, § 33, § 34, § 35, § 36, 
§ 37, § 39, § 41, § 42, § 43, § 44, § 45 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue 
Aluevaltuusto  
 

Valitusosoitus 

Muutoksen hakukiellot 
Päätöksistä, jotka koskevat vain valmistelua ja täytäntöönpanoa, ei saa tehdä 
hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
aluevalitusta. 
 
Päätöksistä, joista voidaan tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 142 §:n 
mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, ei saa hakea muutosta valittamalla. 
 
Pykälät   
 

Valitusosoitus 

Valitusviranomainen ja valitusaika 
 
Päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Aluevalituksen saa 
tehdä sillä perusteella, että 1) päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 2) 
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 3) päätös on 
muuten lainvastainen. Valittajan tulee esittää valituksen perusteet 
valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä.  
 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta alueva-
lituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikai-
suvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta aluevalituk-
sin myös asianosainen sekä hyvinvointialueen jäsen. Hyvinvointialueiden 
yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen. 
 
Pykälät  
 
Valitusviranomainen: 
 

Vaasan hallinto-oikeus 
PL 204 
65101 VAASA 
puh 029 56 42780 
fax 029 56 42760  
vaasa.hao@oikeus.fi 
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Valitus on tehtävä kirjallisesti 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen 
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on pantu nähtäville yleiseen 
tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedok-
sisaantitodistukseen merkittynä aikana (hallintolaki 59 § ja 60 §). Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä (laki 
sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §). 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on py-
häpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Pykälät 
 
Valitusviranomainen: 
 
Markkinaoikeus, erillinen muutoksenhakuosoitus 
 

Valituskirjelmä                       Valituskirjelmässä on ilmoitettava 
 päätös, johon haetaan muutosta 
 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 

vaaditaan tehtäväksi 
 muutosvaatimuksen perusteet 

 
Valituskirjelmässä on ilmoitettava valittajan tai muun valituskirjelmän laatijan ni-
mi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa 
koskevat ilmoituksen valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen edustajan 
tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä. Sähköpostitse toimitetussa va-
lituksessa allekirjoitusta ei vaadita, ellei siihen ole erityisiä syitä. Valituskirjelmään 
on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä 
todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, 
joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 
toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettävä tarvittaessa valtakirja. 

Valitusasiakirjojen toimittaminen 
 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päätty-
mistä. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityk-
sellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille 
ennen valitusajan päättymistä. Valituksen voi toimittaa myös telekopiona tai 
sähköpostitse. Valituksen oltava määräpäivänä perillä ennen virka-ajan 
päättymistä. Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
 



 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 3/2023  75 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Oikeudenkäyntimaksu 
 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

   

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

