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 Hyvinvointialueen perustoiminnassa ei ole ilmennyt aikaisempaan 

sotepe –toimintaan nähden merkittäviä muutoksia. Onnistumiset ja 
haasteet ovat tuttuja hyvinvointialueelle siirtyneiden toimintojen 
osalta.  

 
Eräitä nostoja hyvinvointialueen valmistelu- ja 
päätöksentekopöydiltä:  

 
1. Sote–pe –integraatiossa on edetty hyvään alkuun. 

Pyrkimyksenä yhtenäiset käytännöt ja mahdollisuuksien 
mukaan myös yhteiset tilat.  

 
2. Sote –palvelustrategia hyväksytty, pelastuksen 

palvelutasopäätös valmistelussa 
 
 
 

 
 
 



 
 

 
 
 
 

3. Henkilöstön saatavuuden turvaaminen on hyvinvointialueen 
kynnyskysymys. Tämä on edelleen Soiten strateginen 
painopiste. Henkilöstöohjelma on hyväksytty: johtamisen ja 
lähiesihenkilötyön tuen vahvistaminen, hr-prosessien 
kehittäminen, rekrytointi, henkilöstön hyvinvoinnin 
turvaaminen.  

 
4. Talous haastaa. Tulosennuste vuodelle 2024 ennakoi 

mahdollista alijäämää (3-4 M€; virhemarginaali merkittävä) 
alkuperäisestä 0-talousarviosta poiketen. Alijäämäkasvu on 
valtakunnallinen huolestuttava trendi. 



 
5. Hoitoonpääsyn vaatimukset ovat osin tiukentumassa. Jo 

nykyisissä haasteissa tiukennus haastaa oleellisesti koko 
Soitea. Vastaanottoprosessin toiminta oleellinen 
kehittämiskohde.    

 
6. Palveluiden turvaaminen alueellisesti edellyttää edelleen 

uudenlaista ajattelua. Irti kuntarajoista.  
 

7. Ennaltaehkäisevän työn merkityksen korostaminen; on 
ensisijassa alueellista yhteistyötä toisten toimijoiden kanssa. 

 
8. Digitaalisten palveluiden käyttöönotto etenee, mutta 

kehitettävää ja edistettävää edelleen on.  
 

9. Talousarvion 2024 rinnalla valmistelussa Aluehallituksen 
pidemmän aikavälin toiminta- ja talousohjelma, jolla 
konkretisoidaan sote-palvelustrategiaa sekä hyväksyttävää 
pelastuksen palvelutasopäätöstä. Ohjelma tulee esitellä 
STM:lle, SM:lle ja VM:lle hyvinvointialueneuvottelussa 
17.11.2023. 

 
o Henkilöstön riittävyys haastaa palveluverkkoa 
o Palveluiden verkoston tasapaino (digi, liikkuva ja kotiin 

tuotava, toimipisteverkko) 
o Tilatarkastalu (tavoitteena kiinteistökustannusten tason 

lasku): vuokratilojen käyttöaste, Soite vuokraa 
ainoastaan välttämättömät tilat, tilojen kunto ja 
elinkaari, tilojen soveltuvuus, vuokrataso, 
vaihtoehtoiset tilamahdollisuudet ja tilan käytön 
tiivistäminen, tilojen omistus ja hallinta, tavoitteena 
Soite-saman katon alla tilanne 

o Muuttuva ja monimutkaistuva väestön palvelutarve ja 
väestörakenne 

o Priorisointi vaikuttavuus arvioinnin pohjalta 
(peruspalveluiden lähipalvelut, erityispalvelut) 

o Prosesseissa resurssien kohdentamista oikein ja 
vaikuttavalla tavalla arvioidaan 

o Monituottajamallin arviointi; vaihtoehtoisia palvelun 
tuotantoratkaisuja arvioidaan  

 
 
 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus. 

 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
 
 
  
 


