
 
Turvallisuus ja pelastuslautakunnan vuoden 2024 toiminnan suunnittelu 
 
Keski-Pohjanmaan turvallisuus- ja pelastuslautakunta 19.09.2023 § 33  
  
 
 
Valmistelija Pelastusjohtaja Marko Hottinen 

 
Turvallisuuslautakunnan vuoden 2024 toimintasuunnittelman 
valmistelutyö käynnistetään seuraavassa lautakunnan kokouksessa. 

  
 Toimintasuunnitelmassa huomioidaan seuraavat asiakokonaisuudet: 

- kokousaikatauluna on kvartaalin keskimmäinen kuukausi + 
tarvittavat teema kokoukset 

- vuoden 2024 kokousten infoaiheet 
- mahdollinen erillinen turvallisuus-ja pelastuslautakunnan 

seminaari 
- hyvinvointialueen hallintosäännön 23 § turvallisuus- ja 

pelastuslautakunnan tehtävien toimeenpanon suunnittelu  
- sivutoimisen henkilöstön elinvoimahanke. 

 
Toimintasuunnitelman sisällön muodostumiseen halutaan saada 
vuorovaikutteinen valmistelu, jossa lautakunnan jäsenten ja 
sidosryhmien pyydetään tuovan sisällöllisiä esityksiä lokakuun 
kokoukseen. 

 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Keski-Pohjanmaan turvallisuus- ja pelastuslautakunta 13.12.2023 § 52    
3595/00.01.02/2023    
 
 
Valmistelija Pelastusjohtaja Marko Hottinen  
 
 Toimintasuunnitelman 2024 perusteena on hyvinvointialueen 

hallintosäännön 23§ mukaisten tehtävien toteuttaminen:                             
 

 Q1 teema (20.2.2024): Arvioidaan merkittävimmät turvallisuuteen ja 
varautumiseen liittyvät riskit ja epävarmuustekijät turvallisuus- ja 
pelastuslautakunnan toimivaltuuden alueelta. Hyödynnetään 
sisäisen valvonnan raportointeja ja sisäisen valvonnan havainnot.  
Pelastuspalvelut palvelualueen toiminnan suunnittelun esittely 2024 
-2025. 
 

 Q2 teema (28.5.2024): Arvioidaan varautumisjärjestelyjen 
toimeenpanon ja toteutuksen etenemistä.                                           
 

 Q3 teema (pvm avoin): Arvioidaan laaditun toiminta- ja 
taloussuunnitelman sekä investointiohjelman sisältöä ja 



tarpeellisuutta.        
 

 Q4 teema (pvm avoin): Arvioidaan turvallisuuden ja varautumisen 
toimenpiteiden toteutumista vuoden 2024 osalta.   
 

 Poikkileikkaavana teemana on sivutoimisen henkilöstön 
elinvoimahankkeen etenemisen seuranta ja sieltä nousevat 
toimenpiteet.                        
 

 Vuosien 2024 -2026 toiminta- ja taloussuunnitelmaan on  laadittu 
strategisten kehittämistoimenpiteiden tavoitteiden ja mittarien 
seuranta. 

 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 

 
Päätettiin lisätä Q2 teemaan hyvinvointialueen 
organisaatioturvallisuuden riskiarvion tilanne. 

 


