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Beredningen chefsöverläkare Katja Virta 

 
Beredningstexten finns i det finskspråkiga protokollet finns på finska. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 

1. för sin del godkänna den beskrivna verksamhetmodellen för 
organisering och egenkontroll, 
 
2. befullmäktiga välfärdsområdesdirektören att utse en koordinator 
av social- och hälsovård (chefsöverläkare, chefsöverskötare, 
socialdirektör) för att som representant för organisatören leda 
verksamheten med egenkontroll och organisering under en tvåårig 
period åt gången. 
 
3. godkänna att tjänstebeteckningen kvalitetschef ändras till 
kvalitets- och tillsynschef, 
 
4. godkänna att tjänstebeteckningen förändringsdirektör ändras till 
utvecklingsdirektör, 
 
5. att ändringarna behandlas i samarbete mellan arbetsgivaren och 
personalen i enlighet med lagen om samarbete mellan arbetsgivare 
och arbetstagare i kommuner och välfärdsområden. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutade om punkterna 1-5 i enlighet 
med förslaget till beslut. 

 


