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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- § 43 14.12.2023
ja tulevaisuuslautakunta

Kokouksen avaus

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.12.2023 § 43

Paatosesitys Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan puheenjohtaja Tiina Isotalus
avaa kokouksen.

Paatos Kokouksen alussa (§ 43-45) puheenjohtajana toimi
1.varapuheenjohtaja Antti J. Saari, puheenjohtaja Tiina Isotaluksen
ollessa estynyt.

Puheenjohtaja Antti J. Saari avasi kokouksen.
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi-  § 44 14.12.2023
ja tulevaisuuslautakunta

Poytékirjan tarkastus

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.12.2023 § 44

Paatosesitys Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta valitsee
poytakirjantarkastajiksi Ulpu Kerasen ja Jarno Saukon.

Paatos Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta valitsi
poytakirjantarkastajiksi Anja Torman ja Magnus Bjorkgrenin.
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- § 45 14.12.2023
ja tulevaisuuslautakunta

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.12.2023 § 45

Paatosesitys Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta paattaa hyvaksya esityslistan
kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos Kokouksessa paatettiin kasitella ensin § 47 ja sen jalkeen § 46.
Kokouksen tyogjarjestys hyvaksyttiin nailla muutoksilla.
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- § 46 14.12.2023
ja tulevaisuuslautakunta

Kouluterveyskysely 2023 tulokset

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.12.2023 § 46
4154/00.02.12/2023

Valmistelija kehitysjohtaja Eija Kellokoski-Kari ja kehittamissuunnittelija Henri
Nevalainen

Kouluterveyskysely tuottaa monipuolista ja luotettavaa
seurantatietoa eri ikaisten lasten ja nuorten hyvinvoinnista,
terveydesta, koulunkaynnista ja opiskelusta, osallisuudesta seka
avun saamisesta ja palveluista. Kyselytutkimus toteutettiin kevaalla
2023 ja edeltavat kyselyt olivat vuonna 2019 ja 2021. Kyselyn
vastausaktiivisuus oli Keski-Pohjanmaalla 4. ja 5. luokalla 79 %
(koko maa 77 %), 8. ja 9. luokalla 71 % (koko maa 70 %), lukion 1.
ja 2. vuoden opiskelijoilla 70 % (koko maa 68 %) ja ammatillisen
oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoilla 32 % (koko maa 28 %).

Kouluterveyskyselyn tulosten mukaan suurin osa lapsista ja nuorista
voi hyvin, on tyytyvaisia elamaansa, ja heidan elintapansa ja
arkirytminsa ovat paaosin kunnossa. Samaan aikaan kouluissa ja
oppilaitoksissa on joukko lapsia ja nuoria, joiden hyvinvointia
vaarantavat esimerkiksi lisaantyneet poissaolot ja kiusaaminen.
(Opetushallitus 2023, Kouluterveyskysely 2023: Kouluilla ja
oppilaitoksilla on nakdalapaikka lasten ja nuorten hyvinvointiin).

Kouluterveyskysely 2023 — katsaus Keski-Pohjanmaan tuloksiin
(Liite 1) tarkastelee alueen tuloksia vertaamalla niita koko maan
keskiarvoon, aikaisempiin kyselytuloksiin seka tarkastelemalla
sukupuolten valisia eroja ja kuntien valisia eroavaisuuksia.
Alueemme tulokset ovat paaosin saman suuntaisia kuin koko
maassa keskimaarin. Eroavaisuuksia koko maan keskiarvoon on
esimerkiksi siina, etta kyselyn perusteella alueemme
alakoululaisissa on vahemman tunnin paivassa liikkuvia kuin koko
maassa keskimaarin ja lukiolaisissa on enemman netin kayton
rajoittamisessa haasteita kokevia kuin koko maassa keskimaarin.
Muutoksessa aiempiin kyselyihin on paljon vaihtelua eri luokka-
asteilla ja my0s eri kysymysten valilla. Huomioitavaa on koronan
vaikutus tuloksiin ja se etta tulokset eivat ole paaasiallisesti
palanneet koronaa edeltavan ajan tuloksiin. Sukupuolten valilla
nahtavissa on esimerkiksi se etta tytoilla on poikia enemman
haasteita koetussa terveydentilassa, ahdistuneisuudessa ja
yksindisyyden kokemuksessa. Kuntien valisia eroja on paljon ja
vertaillessa eroja on hyva huomioida myos kuntien erilainen koko.
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- § 46 14.12.2023

ja tulevaisuuslautakunta

Paatosesitys

Paatos

Kouluterveyskyselyn alueelliset tulokset on esitelty hyvinvointialueen
HYTE-tyoryhmalle ja alueen lasten ja perheiden (LAPE)
yhteistyoryhmalle. Lisaksi hyvinvointialue on tukenut alueen kuntia
kuntien kouluterveyskyselytulosten raportoinnissa ja tulosten
hyodyntamisessa. Alueen ja kuntien tuloksia hyodynnetaan
paatoksenteossa, alueen kehittdmistydssa seka koulukohtaisia
tuloksia suoraan koulujen toiminnassa.

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta paattaa:

1. Merkita Kouluterveyskysely 2023 — katsauksen tiedokseen

2. Saattaa alueen kouluterveyskyselyn katsauksen aluehallitukselle
tiedoksi ja hyodynnettavaksi paatoksenteossa.

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta paatti kohdat 1.- 2 esityksen
mukaisesti.

Merk.tied. kehittdmissuunnittelija Henri Nevalainen esitteli asiaa
kokouksessa klo 18.02 -18.53.
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- § 47 14.12.2023
ja tulevaisuuslautakunta

Kysely asiakkaan ohjaamisesta hyte-toimintaan ja hyvinvointilahetemalli

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.12.2023 § 47
4592/00.02.02/2023

Valmistelija kehitysjohtaja Eija Kellokoski-Kari ja hanketydntekija Sanna-Kaisa
Goos

Hyvinvointialueella kehitetaan osana Keski-Pohjanmaan Kestava
kasvu- RRF-hanketta Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle
yhdenmukaista hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (hyte)
neuvonnan ja ohjauksen mallia. Toimintamalliksi on valikoitunut
hyvinvointilahete-malli seka sita tukeva digitaalinen hyte-
palvelutarjotin. Mallia kehitetaan, jotta saadaan hyodynnettya
aikaisempaa paremmin kuntien, jarjestojen ja muiden yhteisojen
toimintaa vaeston hyvinvoinnin edistamisessa. Tavoitteena on
kaantaa painopistetta ennaltaehkaiseviin palveluihin.

Osana toimintamallin kehittamisty6ta hyvinvointialueen henkilostolle
toteutettiin marraskuun 2023 aikana kysely asiakkaan ohjaamisesta
kunnan, jarjeston seka seurakunnan hyvinvointia ja terveytta
edistavaan toimintaan ja palveluihin. Kyselyyn vastasi 221 Soiten
tydntekijaa. Kyselyyn vastanneista 9 % ohjasi paivittain, 26 %
viikoittain, 22 % kuukausittain ja 30 % harvemmin kuin kuukausittain
kuntien, jarjestdjen tai seurakuntien hyte-toimintaan. Suosituimmat
hyte-toiminnot, joihin vastanneet ohjasivat asiakkaitaan, olivat
osallisuuden edistamisen palvelut ja toiminnot kuten vertaistuki (54
% vastanneista), liikuntapalvelut ja likkumisen edistamisen palvelut
ja toiminnat (51 % vastanneista) seka mielenterveyden ja
mielenterveystaitojen edistamisen palvelut ja toiminta (33 %
vastanneista). Vastanneista 39 % tunsi tydskentelyalueella olevat
hyte-toiminnot huonosti, 55 % keskinkertaisesti ja 6 % hyvin. Noin
puolet vastanneista koki kuntien, jarjestojen ja seurakuntien
toiminnan I0ytamisen jokseenkin vaikeaksi (43 %) tai erittain
vaikeaksi (4 %). Suurin osa vastanneista (68 % vastanneista)
haluaisi saada tietoa hyte-toiminnasta digitaaliselta alustalta.

Kokouksessa esitellaan hyte-toimintamallin kehittamissuunnitelma.

Paatosesitys Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta paattaa merkita kyselyn
tulokset ja hyte- toimintamallin kehittdmissuunnitelman tiedoksi seka
evastaa jatkovalmisteluja.

Paatos Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta paatti merkita kyselyn tulokset
ja hyte-toimintamallin kehittamissuunnitelman tiedoksi seka evasti
jatkovalmisteluja.
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- § 47 14.12.2023
ja tulevaisuuslautakunta

Merk.tied. hanketyéntekijé Sanna-Kaisa G&0s esitteli asiaa kokouksessa

klo 17.12 - 18.02.
Asian késittelyn aikana klo 17.33 hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan

puheenjohtaja Tiina Isotalus saapui kokoukseen ja toimi puheenjohtajana
tasta eteenpdin.
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- § 48 14.12.2023

ja tulevaisuuslautakunta

Jarjestéavustusten myontamiskriteerit 2024

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.12.2023 § 48

39/02.05.01.00/2022

Valmistelija

osallisuus- ja asiakkuuspaallikkd Jussi Salminen

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soite jakoi vuonna 2023
ensimmaisen kerran toiminta- ja kerta-avustuksia. Jaettu summa oli
100.000 euroa, josta 85.000 euroa meni toiminta-avustuksiin ja
15.000 euroa kerta-avustuksiin. Lisaksi toimialueet ovat voineet
jakaa kumppanuusavustuksia.

Kokonaisuutena voi sanoa, etta maararahavaraus ja haetut
avustukset olivat varsin hyvin tasapainossa ja kaikki hakijat saivat
avustusta. On todennakoista, etta vuonna 2024 tulee enemman
toiminta- ja kerta-avustuksen hakijoita, josta syysta on hyva vahan
tarkentaa avustuskriteereja.

Toiminta- ja kerta-avustukset on tarkoitus ilmoittaa haettavaksi heti
vuoden 2024 alussa. Jarjestot ovat toivoneet, etta avustukset
tulisivat haettavaksi heti alkuvuonna, joka helpottaisi heidan
toiminnansuunnittelua kuluvalle vuodelle.

Hakuajaksi on suunniteltu kolme viikkoa. Toiminta-avustukset on
haettavana kerran vuodessa ja kerta-avustukset kaksi kertaa
vuodessa (toinen kesakuussa 2024).

Avustusten hakuprosessissa hyddynnetaan viime vuoden hyvia
kokemuksia, mutta on tarvetta tarkentaa ja lisata pistemaarien eroja.
Lisaksi edellytetaan Lahella.fi tai palvelutietovarannon (PTV)
olemassaoloa/kirjautumista. Paivitetyt hakuohjeet julkaistaan Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten nettisivuilla ennen maararahojen
ilmoittamista haettavaksi.

Suurimmat muutokset maarahojen jaossa koskevat seuraavia
asioita. Jaossa tullaan korostamaan digi, yksinaisyys ja
mielenterveys teemoja, joista saa kertoimen 1.15. Perusteluna
kyseisten teemojen korostamiselle ovat Soiten strategia ja
alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman esille nostamat
haasteet esim. yksinaisyyden ja mielenterveyden suhteen. Lisaksi
kannustetaan kirjaamaan toiminta/palvelut Lahella.fi -sivulle tai
palvelutietovarantoon (PTV) jarjeston toiminnat siten, etta ne
nakyvat valtakunnallisilla ja alueellisilla palvelualustoilla, kuten
Omaperhe. Perusteluna on, etta tama helpottaa jarjestdjen omaa
nakyvyytta seka tukee alueen kehittamistyota. Kerroin on 1.10. Kosti
ry tukee alueen jarjestdjen Lahella.fi kirjaamista.



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Poytakirja 7/2023 11

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- § 48 14.12.2023

ja tulevaisuuslautakunta

Paatosesitys

Paatos

Muita muutoksia vuoden 2023 haun perusteella ovat esim.
hakemuksen avustusmaara. Vuonna 2023 osa hakemuksista oli
erityisen suuria. Tarkoitusmukaisuus syista on perusteltua tukea
pienia avustushakemuksia, jotta mahdollisimman monella olisi
mahdollisuus saada avustuksia. Lautakunnalle esitetaan, etta
suositaan alle 6000 euron avustushakemuksia ja suuremmista
hakemuksista tulee vahemman pisteita. Vain yksi hakemus/jarjesto.
Avustusta myonnetaan vain tulevaan toimintaa, ei jalkikateen.

Jarjestdavustuksista jarjestetaan kaksi infotilaisuutta jarjestoille.
Ensimmainen infotilaisuus on 28.11.2023 Keski-Pohjanmaan
jarjestojen tyoryhman kokouksessa. Toinen jarjestetaan 10.1.2024
alkaen klo 18 Keski-Pohjanmaan keskussairaalan auditoriossa.
Paatokset toiminta-avustuksista ja ensimmaisen kerta-avustuksen
jaosta tehdaan viimeistaan maaliskuussa 2024.

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta paattaa

1. ilmoittaa toiminta- ja kerta-avustukset haettavaksi 15.1.- 5.2.2024
2. toiminta-avustuksiin kohdennetaan maararahoja 85 % ja kerta-
avustuksiin 15 %

3. toiminta-avustukset ovat jaettavana yhden kerran ja kerta-
avustukset kaksi kertaa vuoden 2024 aikana.

4. hyvaksya lisakertoimet; digi, yksinaisyys ja mielenterveys kerroin
1.15 ja Lahella.fi -sivustolla tai palvelutietovarannon (PTV) nakyvien
toimintojen tai palveluiden kerroin 1.10.

5. suosia alle 6000 euron hakemuksia.

6. myontaa avustusta vain tulevaan toimintaan, ei jalkikateen.

7. vuoden 2024 raportointi tulee tehda 28.2.2025 mennessa.

Jasen Pekka Kauppi esitti lisaysta kohtaan 4 seuraavasti:

4. hyvaksya lisakertoimet;digi, yksinaisyys, mielenterveys ja liikunta
kerroin 1.15 ja Lahella.fi-sivustolla tai palvelutietovarannon (PTV)
nakyvien toimintojen ja palveluiden kerroin 1.10.

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta hyvaksyi yksimielisesti
ehdotuksen.

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta paatti

1. ilmoittaa toiminta- ja kerta-avustukset haettavaksi 15.1.- 5.2.2024
2. toiminta-avustuksiin kohdennetaan maararahoja 85 % ja kerta-
avustuksiin 15 % 3. toiminta-avustukset ovat jaettavana yhden
kerran ja kerta-avustukset kaksi kertaa vuoden 2024 aikana.

4. hyvaksya lisakertoimet; digi, yksinaisyys, mielenterveys ja liikunta
kerroin 1.15 ja Lahella.fi -sivustolla tai palvelutietovarannon (PTV)
nakyvien toimintojen tai palveluiden kerroin 1.10.

5. suosia alle 6000 euron hakemuksia.
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- § 48 14.12.2023
ja tulevaisuuslautakunta

6. myontaa avustusta vain tulevaan toimintaan, ei jalkikateen.
7. vuoden 2024 raportointi tulee tehda 28.2.2025 mennessa.

Merk.tied.Muutosjohtaja Eija Kellokoski-Kari esitteli asiaa kokouksessa.
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- § 49 14.12.2023
ja tulevaisuuslautakunta

Henkilostojohtajan katsaus

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.12.2023 § 49

572/00.02.02/2023

Valmistelija henkilostdjohtaja Jaana Sandstrom
Henkildstojohtajan katsaus.

Paatosesitys Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi
henkilostojohtajan katsauksen.

Paatos Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsi tiedoksi
henkilostojohtajan katsauksen.

13
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- § 50 14.12.2023
ja tulevaisuuslautakunta

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen henkilostéosuunnitelma 2024

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.12.2023 § 50
4623/00.02.01/2023

Valmistelija henkilostojohtaja Jaana Sandstrom, hallintosihteeri Mia Lukkarila

Laki tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa
ja hyvinvointialueella (13.4.2007/449) 4 § ja 4 § a maarittelee, etta
hyvinvointialueella on laadittava yhteistoimintamenettelyssa
vuosittain henkildsto- ja koulutussuunnitelma, jolla edistetaan ja
yllapidetaan tyontekijoiden osaamista. Lain tarkoituksena on edistaa
tyoantajan ja henkiloston valista yhteistoimintaa kunnassa ja
hyvinvointialueella.

Vuoden 2024 osalta Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueella
henkilosto- ja koulutussuunnitelma laaditaan omina asiakirjoinaan.
Vuoden 2024 suunnitelmaa on valmisteltu henkildstojohtajan ja
henkilostopalveluiden eri vastuuhenkildiden kanssa yhteistyossa.
Suunnitelmassa ennakoidaan hyvinvointialueen toiminnassa
tapahtuvia muutoksia, joilla on henkildston rakennetta, maaraa tai
ammatillisesta osaamista koskevaa merkitysta seka suunnitellaan
tarvittavia toimenpiteita henkilostoasioissa.

Soite 2023 ja henkildstdohjelma 2023-2025 linjaavat Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialueen henkildstosuunnitelmaa vuodelle
2024. Laadukkaalla henkilostojohtamisella varmistetaan, etta
Soitessa on, toiminnan edellyttama, riittava, osaava, hyvinvoiva, ja
motivoitunut henkilosto oikeissa paikoissa oikeaan aikaan.
Henkildstoohjelman kiintopisteina ovat strategiassa tehdyt linjaukset.
Henkilostoohjelman avainalueet ja tarkeimmat kehityskohteet.
Henkildston riittdvyys ja lahijohtaminen seka palkitsemismalli,
tyohyvinvointia tukevat kaytannot ja yhdenvertaisuutta ja
oikeudenmukaisuuttaa tukevat periaatteet ja kaytannot.

Vuonna 2024 siirrytaan keskitettyyn rekrytointimalliin. Rekrytoinnin
keskittamisella haetaan henkildsto- ja resurssisuunnittelun
tehokkuutta, osaamisen vahvistamista ja lahiesihenkildiden tydajan
kohdentamista lahityon ja palvelutoiminnan operatiiviseen
johtamiseen. Rekrytoinnin painopisteina ovat rekrytointiprosessin
uudistaminen ja hakijakokemuksen parantaminen.
Rekrytointimarkkinoinnissa tavoite on monikanavaisen nakyvyyden
lisdaminen ja passiivisten hakijoiden tavoittaminen.

Hyvinvointialueen osaamisen kehittdmisen painopisteiksi on
maaritetty uusien palvelumuotojen, erityisesti sahkoisten
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- § 50 14.12.2023
ja tulevaisuuslautakunta

palveluiden, kehittamiseen liittyvan osaamisen, erikoisalakohtaisen
ydinosaamisen, asiakas-, potilas- ja tyoturvallisuuteen seka
digiturvallisuuteen liittyvan osaamisen vahvistaminen kaikissa
ammattiryhmissa. Lisaksi tavoitteena on henkildston osaamisen
kehittyminen integroiduissa palveluprosesseissa toimimiseen seka
johtamis- ja esimiestyon vahvistaminen valmentavan johtamisen,
muutoksen tukemisen ja tiedolla johtamisen osa-alueilla.

Asia kasitellaan yhteistyotoimikunnassa 15.12.2023 ja viedaan
aluehallituksen hyvaskyttavaksi 18.12.2023.

Oheismateriaalina Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen
henkilostosuunnitelma 2024.

Paatosesitys Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta kay asiasta evastyskeskustelun
ja merkitsee asian tiedoksi.

Paatos Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta kavi asiasta
evastyskeskustelun ja merkitsi asian tiedoksi.
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi-  § 51 14.12.2023
ja tulevaisuuslautakunta

Tiedoksi / Muut asiat

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.12.2023 § 51

Merkitaan tiedoksi seuraavat asiat:

1. Aluehallitus myonsi 30.10.2024 (§ 251) Anja Térmalle eron
Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan jasenen tehtavasta
1.1.2024 alkaen.
Aluevaltuusto valitsi 13.11.2023 (§ 73) uudeksi jaseneksi Pia
Rautiolan 1.1.2024 alkaen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

2. lkaihmisten aluellinen hyvinvointisuunnitelma 2023-2025.

3. Kevaan kokousajat.

Paatosesitys Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi kohdat 1. —
3.
Paatos Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsi tiedoksi kohdat 1.-2 ja

kohdan 3. Kevaan kokousajat:
18.1.2024 klo 17.00
22.2.2024 klo 17.00
21.3.2024 klo 17.00
25.4.2024 klo 17.00
23.5.2024 klo 17.00.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 43, § 44, § 45, § 46, § 47, § 49, § 50, § 51

Muutoksenhakukielto
Yllamainituista pykalista ei saa hakea muutosta.

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 48

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue
Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Aluehallituksen paatdkseen tyytymaton saa hakea siihen oikaisua
hyvinvointialuelain 142 §:n mukaisesti. Hyvinvointialuelain 142 §:n mukaisesti
Oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda se, johon pdatos on kohdistettu
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen. Hyvinvointialueiden
yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtdvia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jasen. Oikaisuvaatimukseen annettuun paatokseen saa
hakea muutosta aluevalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos
padtds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen kuitenkin
hakea muutosta aluevalituksin myos se, jolla on edelld mainitun nojalla oikeus
tehda aluevalitus.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue / Aluehallitus
Mariankatu 16-20

67200 KOKKOLA

kirjaamo@soite.fi

puh. 040 806 5085

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytdkirja on pantu nahtaville yleiseen
tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedok-
sisaantitodistukseen merkittyna aikana (hallintolaki 59 § ja 60 §). Kdytettdaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon kolmantena paivana viestin lahettamisestd, jollei muuta nayteta (laki
sahkdisesta asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §).

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan vii-
meinen padiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.
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Oikaisuvaatimuksen sisdlté ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi 1) paatos, johon haetaan muutosta, 2)
miten paatosta halutaan oikaistavan ja 3) milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
ennen oikaisuvaatimusajan paattymistd. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos
telekopiona tai sahkopostitse.



