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Hyvinvointiatueesta annetun tain 39S:n 2 momentin mukaan atuevattuusto voi erottaa vatitsemiensa
toimietinten puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kesken toimikauden, jos joku heistä ei nauti
aluevattuuston tuottamusta. Erottamispäätös koskee puheenjohtajistoa kokonaisuudessaan.
Puheenjohtajiston erottamispäätös koskee erottamista sekä ko. tehtävistä ettå toimietimen
jäsenyydestä ja erottaminen kohdistuu käytånnössä myös henkitökohtaisiin varajäseniin.

Erottaminen voi perustua potiittiseen harkintaan, minkä vuoksi taissa ei ote säädetty
erottamisperusteista. Tarkoituksenmukaisuuden periaate rajoittaa kuitenkin valtuuston
harkintavattaa, ei kä erotta m inen saa perustua m ietiva ltaan.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointiatue Soiten Keskustan atuevattuustoryhmä katsoo ja on päåttänyt
kokouksessaan 22.2.2O24, ellä Sari lnnanen ei nauti Keskustan ryhmän [uottamusta atuehattituksen
puheenjohtajan tehtävässåän. lnnasen toiminnasta aluehattituksen puheenjohtajana on ottut ryhmän
näkemyksen mukaan haittaa hyvinvointiatueen tehokkaan toiminnan jatkuvuudette ja hänen
toimintansa hetmikuun 2024 aikana on ottut Keskustan aluevattuustoryhmän tinjausten vastaista.
Siksi ryhmä katsoo, että lnnanen eivoijatkaa atuehattituksen puheenjohtajan tehtävässä
vaarantamatta hyvinvointialueen päätöksentekoa ja tatoustitanteesta johtuvien toimenpiteiden
toteutumista.

Edettä kerrotun perusteelta esitämme, että atuevattuusto asettaa titapäisen vatiokunnan
selvittämään,

- nauttiiko atuehattituksen puheenjohtajisto vattuuston luottamusta
- mikä on mahdottisen tuottamuksen menettämisen peruste ja
- mitä seuraamuksia mahdottinen luottamuksen menettäminen aiheuttaa
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