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Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue

Osallistujat
Nimi

Innanen Sari

Alpia Arto
Teerikangas Kristiina
Kivela Tomi
Lukkarinen Margita
Nurmi-Lehto Anna
Pajunpaa Tapio
Peltokangas Tapio
Salo Mauri

Torma Anja
Urpilainen Pirjo
Syrjala Asko

Lahti Mauri
Sillanpaa Timo
Telimaa Sakari
Timonen Marlén
Hottinen Marko
Oikarinen-Nybacka Tarja
Virta Katja

Lasna

Kurikkala Piia
Salminen Jussi

Haanpaa Viivi

Poissa Korkiakoski-Vasti Minna

Poytakirja 7/2024

Tehtava Lisatiedot
jasen, puheenjohtaja
jasen, 1 vpj

jasen, 2 vpj

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

aluevaltuuston pj
aluevaltuuston 1 vpj
aluevaltuuston 2 vpj
aluevaltuuston 3 vpj
kansalliskieliltk pj
pelastusjohtaja
sosiaalijohtaja

VS.
hyvinvointialuejohtaja,
johtajaylilaakari
johtajaylinoitaja
osallisuus- ja
asiakkuuspaall.
poytakirjanpitaja

saapui klo 8.16
saapui klo 8.59

saapui klo 8.04

hyvinvointialuejohtaja,
esittelija

Kasitellyt asiat 62 - 80 §:t

Allekirjoitukset
Sari Innanen Viivi Haanpaa
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kristiina Teerikangas Tomi Kivela

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirja pidetaan nahtavana allekirjoituksen jalkeen yleisessa
tietoverkossa.
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Keski-Pohjanmaan § 62 04.03.2024

aluehallitus

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 62
Hallintosaannoén 147 § mukaisesti kokouskutsu on toimitettava
aluehallitukselle vahintaan nelja (4) paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
jaltai lasnaolovelvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Paatosesitys Kokous todetaan lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Keski-Pohjanmaan § 63 04.03.2024

aluehallitus

Poytakirjan tarkastus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 63

Paatosesitys Toimielin valitsee kaksi pdytakirjan tarkastajaa. Tarkastusvuorossa
ovat jasenet Kristiina Teerikangas ja Tomi Kivela.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Kristiina Teerikangas ja Tomi Kivela.

Merk. asioiden esittelyt kokouksen alussa klo 8.01-8.56: talousjohtaja
Helind Saarela § 66, § 68, § 67 ja § 69.

Pelastusjohtaja Hottinen saapui kokoukseen esittelyjen aikana klo 8.04.

Jésen Margita Lukkarinen saapui kokoukseen esittelyjen aikana klo 8.16.
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Keski-Pohjanmaan § 64 04.03.2024
aluehallitus

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 64

Paatosesitys Aluehallitus paattaa hyvaksya esityslistan kokouksen
tydjarjestykseksi.
Paatos Todettiin, ettd muihin asioihin §:4an 80 on lisatty kohdat 2. ja 3.

esityslistan julkaisun jalkeen. Talla lisayksella esitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan § 65 04.03.2024
aluehallitus
Vs. hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 65

Paatosesitys Merkitaan tiedoksi:
1. Hyvinvointialueen tilannekatsaus
2. Soite 2030 -ohjelman toimenpiteiden aikataulutus

Paatos Merkittiin tiedoksi paatosesityksen mukaisesti.

Merk. jésen Anna Nurmi-Lehto saapui kokoukseen klo 8.59 katsauksen
aikana.
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Keski-Pohjanmaan § 66 04.03.2024
aluehallitus

Talouden ja toiminnan katsaus 1/2024

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 66
687/00.02.01/2024

Valmistelija talousjohtaja Helina Saarela

Tammikuun 2024 ylijaama oli noin 8,4 M€, mutta siita ei voi vetaa
johtopaatdksia koko vuoden tuloksesta. Sote-toimialalle tyypilliseen
tapaan ulkoisten kulujen laskutus on lahtenyt liikkeelle viiveella, mika
saa tuloksen nayttamaan todellista paremmalta. Nakyma talouden
kehitykseen kirkastuu kohti ensimmaisen kvartaalin paattavaa
osavuosikatsausta.

Oheisaineisto sisaltaa Soite yhteensa -tarkastelun lisaksi
toimialuekohtaiset talouden luvut vs. talousarvio seka nostot
toimintaan liittyvista alkuvuoden havainnoista.

Paatosesitys Aluehallitus merkitsee tiedoksi talouden ja toiminnan katsauksen
1/2024.

Paatos Aluehallitus merkitsi tiedoksi talouden ja toiminnan katsauksen
1/2024.

Merk. talousjohtaja Helingd Saarela esitteli asian kokouksen alussa.
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Keski-Pohjanmaan § 67 04.03.2024
aluehallitus

Esitys talousarvion maararahojen 2023 ylityksesta

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 67
56/02.02.00/2022

Valmistelija talousjohtaja Helina Saarela
Sitovat tavoitteet 2023

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuustolle sitovia
tavoitteita v. 2023 ovat seuraavat:
¢ Yleiskatteisen valtionrahoituksen maara 300,097 M€ ja
tuloslaskelman tulos 0 €
¢ Rahoituslaskelmaan sisaltyvan talousarviolainan
enimmaismaara 16,1 M€
e Investoinnit 16,1 M€
e Strategiset ja suoritekohtaiset tavoitteet seka toimialueiden
toiminnalliset painopistealueet

Aluehallitus on saanut kuukausittain tiedon tuloksen kehittymisesta
vs. talousarvio, investoinneista ja taseesta. Lisaksi
vuosineljanneksittain on kasitelty osavuosikatsaukset, jotka
sisaltavat talouslukujen lisaksi katsauksen toimialueiden toimintaan
ja talouteen vs. talousarvio.

Maararahojen ylitysesitys: tulos ja yleiskatteisen
valtionrahoituksen maara

Aluevaltuusto on paattanyt talousarviosta 2023 sitovuustasolla tulos
ja yleiskatteisen valtionrahoituksen maara. Valtion rahoitus 2023
tasmentyi 1,33 M€ talousarviota suuremmaksi. Tulos (alustava)
asettui 20,56 M€ talousarviota heikommaksi. Naille sitoville
tavoitteille haetaan ylityslupaa.

Tarkentavaa tietoa tuloksen erista

Aluehallituksen hyvaksymassa vuoden 2023 kayttosuunnitelmassa
ja aluevaltuustolle tiedoksi tuodussa tuloslaskelmassa ulkoisten
tuottojen yhteismaaraksi oli maaritelty 81,3 M€. Ulkoiset tuotot 2023
toteutuivat 4,2 M€ talousarviota suurempina. Summa koostuu
myyntituottojen (953 t€), maksutuottojen (497,5 t€), tukien ja
avustusten (1,75 M€) seka muiden toimintatuottojen (1 M€)
toteutumista vs. talousarvio.
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Keski-Pohjanmaan § 67 04.03.2024
aluehallitus

Ulkoiset kulut oli maaritelty tasolle 372,3 M€. Vuoden 2023 ulkoisten
kulujen toteutuma on 396,6 M€. Nain ollen ulkoiset kulut ylittyivat
24,3 M€.

Suurimmat ylitykset kohdistuivat henkildstokuluihin ml. sivukulut
(12,04 M€) ja palveluiden ostoihin (11,15 M€). Aineiden, tarvikkeiden
ja tavaroiden ostot ylittavat talousarvion 765,1 tuhannella eurolla
seka muut toimintakulut 976,3 tuhannella eurolla. Avustusten kulut
olivat 622,3 tuhatta euroa talousarviota pienemmat.

Rahoitustuottojen ja -kulujen nettosumma vylitti talousarvion 105,6
tuhannella eurolla. Poistot ylittavat talouarvion 1,61 M eurolla.

Alustavat luvut toteumasta seka vertailu talousarvioon on alla:

Toteuma Talousarvio

Tuloslaskelma 1000 € 1-12/2023 2023 Poikkeama

Myyntituotot 46182 45229 - 953
Maksutuotot 21529 21031 - 498
Tuet ja avustukset 11110 9360 - 1750
Muut toimintatuotot 6718 5714 - 1004
Ulkoiset tuotot 85 539 81334 - 4204
Palkat ja palkkiot - 171910 - 160 444 11 466
Henkilostosivukulut - 40263 - 39684 579
Asiakaspalvelujen ostot - 68292 - 61 707 6584
Muiden palv ostot - 58 624 - 54 050 4575
Aineet, tarv ja tavarat - 32365 - 31599 765
Avustukset - 7680 - 8303 - 622
Muut toimintakulut - 17505 - 16528 976
Ulkoiset kulut - 396639 - 372316 24323
Toimintakate - 311100 - 290981 20119
Valtion rahoitus (sitova tavoite) 301431 300097 - 1334
Rahoitustuotot ja -kulut yht - 1021 - 915 106
Vuosikate - 10691 8200 18 891
Poistot ja arvonalentumiset - 9818 - 8200 1618
Tilikauden tulos - 20508 0 20508
Varaust. ja rahastojen muutokset - 52 - 52
Yli/-Alijadma (sitova tavoite) - 20560 0 20560

Muut sitovat tavoitteet, toteuma

Investoinneista toteutui noin 11 M€ talousarvion sisaltaessa
mahdollisuuden enintdan 16,1 M€:n investointeihin. Hyvaksytyista
investoinneista jai toteutumatta rakentamisen seka koneiden ja
laitteiden investointeja.
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

Paatosesitys

Paatos

§ 67 04.03.2024

Talousarviolainan nostolle ei ollut tarvetta koko maaraltaan, minka
johdosta sita nostettiin 16,1 M€:n sijaan 10 M€. Laina on osa Soitelle
myonnettya vuoden 2023 lainanottovaltuutta, jota voidaan kayttaa
vuoden 2023 investointeihin ja vuonna 2023 alkaneisiin, useammalle
vuodelle jatkuviin investointeihin.

Toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen tullaan kuvaamaan
osana tilinpaatosta 2023.

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se:

1. paattaa talousarvion sitovuustason mukaisesti hyvaksya saadun
yleiskatteisen valtionrahoituksen 1,33 M€ talousarvion maararahoja
suurempana;

2. paattaa hyvaksya tuloksen alittumisen 20,56 M€ talousarvion
maararahoja suurempana;

3. merkitsee tiedoksi ulkoisten tuottojen ylityksen 4,2 M€ niille
suunnitellusta maararahojen varauksesta;

4. merkitsee tiedoksi ulkoisten kulujen ylityksen 24,3 M€ niille
suunnitellusta maararahojen varauksesta;

5. merkitsee tiedoksi poistojen ylittymisen 1,6 M€ niille suunnitellusta
maararahojen varauksesta;

6. merkitsee tiedoksi rahoituskulujen (netto) ylittymisen 100 t eurolla
niille suunnitellusta maararahojen varauksesta.

Esitys hyvaksyttiin.

Merk. talousjohtaja Heliné Saarela esitteli asian kokouksen alussa.
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Keski-Pohjanmaan

aluehallitus

§ 68 04.03.2024

Toiminta- ja taloussuunnitelman 2024-2026 uudelleenarviointi

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 68

868/00.02.01/2024

Valmistelija

Paatosesitys

talousjohtaja Helina Saarela

Hyvinvointialuelain 115 §:n mukaisesti aluevaltuuston on kunkin
vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava hyvinvointialueelle
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio, jossa otetaan huomioon
hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet.
Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuuston on
hyvaksyttava myds taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi
vuodeksi. Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen
vuosi. Taloussuunnitelma on laadittava siten, etta se on
tasapainossa tai ylijaamainen viimeistaan toisen talousarviovuotta
seuraavan vuoden paattyessa. Taloussuunnitelman tasapainossa
voidaan ottaa huomioon talousarvion laadintavuoden taseeseen
kertyvaksi arvioitu ylijgdma. Hyvinvointialueen taseeseen kertynyt
alijgama tulee kattaa enintaan kahden vuoden kuluessa
tilinpaatoksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Tassa
maaraajassa tulee kattaa myods talousarvion laadintavuonna tai sen
jalkeen kertynyt alijgama.

Uudistamisen aika — toiminta- ja taloussuunnitelma 2024-2026
(aluevaltuusto 4.12.2023 § 82) on rakennettu siten,
taloussuunnitelma on 6,7 M€ ylijadmainen suunnitelmakauden 2026
lopussa. Huomioiden alustava vuoden 2023 tulos noin -20,5 M€,
taloussuunnitelma on 3,8 M€ alijgdmainen. Toiminta- ja
taloussuunnitelma 2024-2026 tullaan paivittamaan, jotta se tayttaa
hyvinvointialuelain 115 §:n mukaisen vaateen taloussuunnitelman
tasapainosta.

Aluehallituksessa kaydaan keskustelu, missa kohdin kuluvaa vuotta
toiminta- ja taloussuunnitelman paivitetty versio on
tarkoituksenmukaista tuoda paatdéksentekoon. Samoin kaydaan
keskustelu jatkovalmistelun tueksi paivityksessa huomioitavista
asioista ja vuonna 2024 toteutuvien saastotoimenpiteiden
vaikutuksista.

Oheismateriaalina tilintarkastuspoytakirja (salassa pidettava, JulkL
24.1 § 15 k).

Aluehallitus paattaa
1. merkita tiedoksi tilintarkastuspdytakirjan, jossa on huomioitu tarve
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Keski-Pohjanmaan § 68 04.03.2024
aluehallitus

taloussuunnitelman 2024-2026 saattamisesta tasapainoon;
2. kayda jatkovalmistelua ohjaavan keskustelun talousarvion 2024 ja
taloussuunnitelman 2025-2026 paivittamisesta.

Paatos Aluehallitus paatti
1. merkita tiedoksi tilintarkastuspoytakirjan, jossa on huomioitu tarve
taloussuunnitelman 2024-2026 saattamisesta tasapainoon;
2. kayda jatkovalmistelua ohjaavan keskustelun talousarvion 2024 ja
taloussuunnitelman 2025-2026 paivittamisesta.

Merk. talousjohtaja Heliné Saarela esitteli asian kokouksen alussa.
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Keski-Pohjanmaan

aluehallitus

Keski-Pohjanmaan
aluevaltuusto
Keski-Pohjanmaan

aluehallitus

§ 222 12.12.2022
§ 107 19.12.2022
§ 69 04.03.2024

Karkullan kuntayhtyman toimintojen paattamiseen liittyvien toimenpiteiden hoitamista
koskevien sopimusten hyvaksyminen / Sopimus osakeomistusten siirrosta

KPHVAHAL 12.12.2022 § 222

Valmistelija

Hankejohtaja Tanja Witick

Karkulla kuntayhtyman perussopimuksen mukaisesti Karkullan
tehtavana on ollut muun muassa jarjestaa jasenkuntien
ruotsinkielisen vaeston erityishuoltoa noudattaen lakia
kehitysvammaisten erityishuollosta. Kuntayhtymaan kuuluvat
Suomen kaikki 33 kaksikielista kuntaa, paitsi Ahvenanmaan kunnat,
eli Porvoo, Espoo, Kauniainen, Hanko, Helsinki, Inkoo, Pietarsaari,
Kokkola, Kaskinen, Kemionsaari, Mustasaari, Korsnas,
Kristiinankaupunki, Kruunupyy, Kirkkonummi, Lapinjarvi, Luoto,
Lohja, Loviisa, Maalahti, Myrskyla, Uusikaarlepyy, Narpio, Parainen,
Pedersore, Pyhtaa, Raasepori, Sipoo, Siuntio, Vantaa, Vaasa, Voyri
ja Turku. Jasenkuntien omistusosuudet jakautuvat peruspaaoman
suhteessa ja Kokkolan kaupungin omistusoikeus peruspaaomasta
31.12.2021 on 2,09 %.

Karkullan kuntayhtyman varat ja velat jaetaan seka toiminnot
paatetdan, koska Karkullan toiminta siirtyy sosiaali- ja
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanon ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanolain
("Voimaanpanolaki”) 56 § mukaisesti kaikilta osin 1.1.2023
hyvinvointialueille, eika Kuntayhtymassa kaytannossa enaa sen
jalkeen ole toimintaa. Hyvinvointialueiden osuudet em. saatavien,
velkojen ja vastuiden jaosta maaraytyvat kunkin alueen jasenkuntien
omistusosuuksien suhteessa. Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen
omistusoikeus peruspaaomasta on 2,09 %.

Voimaanpanolain 20§:n mukaan, jos kuntayhtyman jasenkunnat
kuuluvat useampaan hyvinvointialueeseen, kuntayhtyman varat,
velat ja sitoumukset on jaettava hyvinvointialueiden valilla.

BDO Oy on valmistellut edella todetun jaon toteuttamiseksi
sopimuskokonaisuuden, joka koostuu
1. Jakautumissopimuksesta (ns. vastuuhyvinvointialuesopimus),
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus
Keski-Pohjanmaan
aluevaltuusto
Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

§ 222 12.12.2022
§ 107 19.12.2022
§ 69 04.03.2024

2. Sopimuksesta Karkullan kuntayhtyman velkojen jakautumisesta
liitteineen

Sopimuskokonaisuudella on tarkoitus sopia siitd, miten ne Karkullan
kuntayhtyman tase-erat jaetaan, joita ei jaeta suoraan
voimaanpanolain omaisuuden jaon laskentaperiaatteiden seka
omaisuuslajikohtaisten maaraysten mukaisesti, jonka vuoksi asia on
perusteltua kasitella yhtena kokonaisuutena.

Sopimusten osapuolina ovat kaikki hyvinvointialueet joihin Karkullan
kuntayhtyma jakautuu, eli Varsinais-Suomen hyvinvointialue,
Pohjanmaan hyvinvointialue, Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue,
Kymenlaakson hyvinvointialue, 1td-Uusimaan hyvinvointialue, Lansi-
Uusimaan hyvinvointialue, Vantaan ja Keravan hyvinvointialue seka
Helsingin kaupunki.

Jakautumissopimus (Vastuuhyvinvointialuesopimus)

Kuntayhtyman lyhytaikaisten saamisia ja velkoja, menojaamia ja
rahavaroja ei ole tarkoituksenmukaista jakaa hyvinvointialueille
siirtyvien toimintojen mukana, vaan tarkoituksenmukaista on
suorittaa naiden perinta ja maksu keskitetysti. Taman lisaksi
Kuntayhtymalla on sitoumuksia ja sopimuksia, joita ei voida jakaa
hyvinvointialueiden kesken, eika irtisanoa paattymaan kuntayhtyman
toiminnan paattymiseen mennessa.

Voimaanpanolain 41 §:ssa todetaan, etta Kuntayhtyman
tilinpaatoksen ja konsernitilinpaatoksen vuodelta 2022 allekirjoittavat
hyvinvointialueen hallitus ja hyvinvointialuejohtaja, mutta laissa ei ole
maarayksia siita, mika hyvinvointialue vastaa tilinpaatoksen
laadinnasta ja hyvaksymisesta, jos kuntayhtyma jakautuu
useammalle hyvinvointialueelle.

Voimaanpanolain 64 §:n mukaan kuntayhtyman palveluyksikoiden
toiminnassa syntyneet asiakas- ja potilasasiakirjat siirtyvat niille
hyvinvointialueille, joille asianomainen kuntayhtyman toiminta
jakautuu. Muut kuin asiakas- ja potilasasiakirjat siirtyvat
voimaanpanolain mukaan sille hyvinvointialueelle, jonka alueella
sijaitsee eniten kuntayhtyman jasenkuntia, elleivat hyvinvointialueet
toisin sovi.

Voimaanpanolain 56 §:n mukaan kuntayhtyman henkilosto siirtyy
sille hyvinvointialueelle, jonka alueella henkilosto paaasiallisesti
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus
Keski-Pohjanmaan
aluevaltuusto
Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

§ 222 12.12.2022
§ 107 19.12.2022
§ 69 04.03.2024

tydskentelee, pois lukien asiantuntijapalveluita hoitava henkildsto,
joka siirtyy Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle.

Edella esitettyjen Karkullan kuntayhtyman toiminnan paattamiseen
liittyvista toimenpiteistd sopimista varten on valmisteltu liittena 1
oleva sopimus.

Sopimuksen tarkoituksena on sopia Varsinais-Suomen
hyvinvointialueen tehtavasta ns. vastuuhyvinvointialueena ja siihen
liittyen yksityiskohtaisesti Kuntayhtyman toiminnan paattamiseen
liittyvista toimenpiteista, silta osin kuin kyse ei ole
voimaanpanolaissa saadetyista seikoista seka Kuntayhtyman
hallintoon 31.12.2022 jalkeen liittyvien tehtavien hoitamisesta ja
muista muutosvaiheeseen liittyvista asioista. Talla sopimuksella ei
sovita muiden Kuntayhtyman varojen, velkojen ja sitoumusten
jaosta.

Lisaksi sopimukselle on valmisteltu liitteet, jotka ovat koostettuna
litteessa 2. Nama liitteet sisaltavat Karkullan kuntayhtyman
jasenkuntien omistusosuudet peruspddomasta per 31.12.2021,
viittaukset lakiin sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan
lainsdadanndn voimaanpanosta (616/2021), luettelo Karkullan
kuntayhtyman sopimuksista ja jarjestelmista, joita ei voida paattaa
31.12.2022 mennessa tai jakaa hyvinvointialueille, viittaukset
Kérkullan kuntayhtyman persussopimukseen seka viittaukset
kuntalakiin.

Edella mainittujen lisaksi osapuolten valilla laaditaan viela erikseen
osana vastuuhyvinvointialuesopimuksen toimeenpanoa pankkitilien
haltijuutta koskeva sopimus (liite 3), jolla todetaan Karkullan
pankkitilien omistajuus 1.1.2023 alkaen. Talla sopimuksella ei ole
merkitysta Kuntayhtyman omaisuuden jaon maaraytymiseen.

Sopimus Karkullan kuntayhtyman velkojen jakautumisesta

Edella todetun lisaksi on valmisteltu liitteena 2 oleva Sopimus
Kérkullan kuntayhtyman velkojen jakautumisesta. Sopimuksella on
tarkoitus sopia Karkullan rahalaitosvelkojen jakautumisesta seka
siirtyvien rahalaitosvelkojen ja toimitilojen perusteella laskettavasta
siirtyvasta nettovarallisuudesta.

Voimaanpanolain 56 §:ssa todetaan kiinteistdjen osalta seuraavasti:
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus
Keski-Pohjanmaan
aluevaltuusto
Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

Paatosesitys

§ 222 12.12.2022
§ 107 19.12.2022
§ 69 04.03.2024

"Karkulla-kuntayhtyman asiantuntijapalveluja koskevat tehtavat ja
niitd hoitava henkilosté seka toiminnan Varsinais-Suomen
hyvinvointialueen alueella sijaitsevat kiinteistot, alueella sijaitsevia
toimitiloja koskevat vuokrasopimukset ja alueella sijaitsevien
toimitilojen hallintaan oikeuttava muu omaisuus siirtyvat Varsinais-
Suomen hyvinvointialueelle".

"Karkulla-kuntayhtyman asumispalveluyksikot seka paiva- ja
tydkeskustoiminta seka niiden kiinteistét, toimitiloja koskevat
vuokrasopimukset ja toimitilojen hallintaan oikeuttava muu omaisuus
siirtyvat hyvinvointialueelle, jonka alueella toimitilat sijaitsevat".

"Karkulla-kuntayhtyman muut kuin 1 ja 3 momentissa tarkoitetut
kiinteistot, toimitiloja koskevat vuokrasopimukset seka toimitilojen
hallintaan oikeuttava muu omaisuus siirtyvat sille hyvinvointialueelle,
jonka alueella toimitilat sijaitsevat".

Sopimuksessa noudatettu nettovarallisuus -jakoperuste noudattaa
valtionvarainministerion tulkintaa asiasta.

Sopimuksen liite 2 on laskelma hyvinvointialueille siirtyvasta
nettovarallisuudesta, liite 3 on taulukko hyvinvointialueille siirtyvista
toimitiloista ja liite 4 on yhteenveto edellisista eli laskelma, jossa on
listattuna hyvinvointialueille siirtyvat toimitilat ja niihin liittyvat velat
seka tasaus saatavista/maksettavista. Liitteina 5 ja 6 ovat erilliset
siirtosopimukset siirtyvista toimitiloista ja veloista viranomaisia ja
rahoituslaitoksia varten, joista ilmenevat yksildidysti kullekin
hyvinvointialueelle siirtyvat toimitilat ja velkakirjat.

Oheisaineisto:

1. Sopimus Karkulla kuntayhtyman toimintojen paattamiseen
liittyvista toimenpiteista liitteineen

2. Sopimus Karkullan kuntayhtyman velkojen jakautumisesta
liitteineen

3. Sopimus Karkullan kuntayhtyman pankkitilien omistuksen
siirrosta

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se paattaa:

1. hyvaksya liitteena 1 olevan jakautumissopimuksen liitteineen;

2. hyvaksya liitteena 2 olevan sopimuksen Karkullan kuntayhtyman
velkojen jakautumisesta liitteineen

3. hyvaksya liitteena 3 olevan sopimuksen Karkullan kuntayhtyman
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus
Keski-Pohjanmaan
aluevaltuusto
Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

Paatos

§ 222 12.12.2022
§ 107 19.12.2022
§ 69 04.03.2024

pankkitilien omistuksen siirrosta

4. oikeuttaa hyvinvointialuejohtajan hyvaksymaan kohtien 1-3
sopimuksiin seka niiden liitteisiin tarvittavia vahaisia tasmennyksia ja
korjauksia

5. oikeuttaa talousjohtajan hyvaksymaan edella mainittujen
sopimusten taytantdoonpanon edellyttamat, rahoituslaitosten kanssa
tehtavat sopimukset ja muut asiakirjat

6. etta paatds voidaan taytantoonpanna valittomasti.

Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, etta se paattaa kohdat 1-6
esityksen mukaisesti.

Merk.tied.Hankejohtaja Tanja Witick esitteli asiaa kokouksen alussa.

KPHVAVAL 19.12.2022 § 107

Paatosesitys

Paatos

Liite 1 jakautumissopimus liitteineen;

Liite 2 sopimus Karkullan kuntayhtyman velkojen jakautumisesta
liitteineen

Liite 3 sopimus Karkullan kuntayhtyman pankkitilien omistuksen
siirrosta

Aluevaltuusto paattaa aluehallituksen esityksen mukaisesti

1. hyvaksya liitteena 1 olevan jakautumissopimuksen liitteineen

2. hyvaksya liitteena 2 olevan sopimuksen Karkullan kuntayhtyman
velkojen jakautumisesta liitteineen

3. hyvéaksya liitteena 3 olevan sopimuksen Karkullan kuntayhtyman
pankkitilien omistuksen siirrosta

4. oikeuttaa hyvinvointialuejohtajan hyvaksymaan kohtien 1-3
sopimuksiin seka niiden liitteisiin tarvittavia vahaisia tasmennyksia ja
korjauksia

5. oikeuttaa talousjohtajan hyvaksymaan edella mainittujen
sopimusten taytantdoonpanon edellyttamat, rahoituslaitosten kanssa
tehtavat sopimukset ja muut asiakirjat

6. etta paatds voidaan taytantoonpanna valittomasti.

Paatosesityksen kohdat 1 - 6 hyvaksyttiin.

Merk.tied.Hankejohtaja Tanja Witick esitteli asian..
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Keski-Pohjanmaan § 222 12.12.2022
aluehallitus

Keski-Pohjanmaan § 107 19.12.2022
aluevaltuusto

Keski-Pohjanmaan § 69 04.03.2024
aluehallitus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 69
191/00.02.00/2022

Valmistelija hankejohtaja Tanja Witick ja talousjohtaja Helina Saarela

Kérkulla-kuntayhtyman toiminta on siirtynyt sote-voimaanpanolain 56
§:n mukaisesti 1.1.2023 seitsemalle hyvinvointialueelle ja Helsingin
kaupungille (jaliempana "Osapuolet”).

Sote-voimaanpanolain 56 §:n mukaisen siirron
taytantoonpanemiseksi osapuolet ovat 14.4.-3.5.2023
allekirjoittaneet seuraavat kolme sopimusta Karkulla-kuntayhtyman
toimintojen paattamiseen liittyvista toimenpiteista seka velkojen,
toimitilojen ja pankkitilien siirrosta:

» Sopimus Karkullan kuntayhtyman toimintojen paattamiseen
liittyvista toimenpiteista 5.12.2022

» Sopimus Karkullan kuntayhtyman velkojen jakautumisesta
8.12.2022

» Karkullan kuntayhtyman pankkitilien omistuksen siirto 5.12.2022.

Karkulla-kuntayhtymalla on ollut omistuksia eri yhtidissa. Velkojen
jakautumista koskevassa sopimuksessa 8.12.2022 on sovittu
kiinteistoyhtididen omistusoikeuden siirrosta, mutta Karkulla-
kuntayhtyman muiden osakeomistusten siirrosta ei ole ylla
mainituissa sopimuksissa sovittu.

Varsinais-Suomen hyvinvointialue on toiminut Karkullan
kuntayhtyman jakautumisen taytantdoonpanotoimien osalta
vastuuhyvinvointialueena ja tiedustellut maalis- ja marraskuun 2023
valisena aikana Osapuolilta ndkemyksia siita, miten muut
osakeomistukset kuin jo aiemmalla sopimuksella jaetut
kiinteistoyhtididen osakkeet jaetaan Osapuolten kesken.
Lahtokohtana on ollut, etta kunkin yksittaisen yhtion osakkeet
jaetaan yhdelle omistajalle. Osapuolilta saatujen ilmoitusten
perusteella Varsinais-Suomen hyvinvointialue on koostanut
yhteenvedon osakeomistusten jakamisesta ja taman mukaisesti on
laadittu oheinen sopimus, jossa osakeomistusten siirrot
vahvistetaan.

Liite A § 69 Sopimus Karkulla-kuntayhtyman osakeomistusten
siirrosta
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus
Keski-Pohjanmaan
aluevaltuusto
Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

Paatosesitys

Paatos

§ 222 12.12.2022
§ 107 19.12.2022
§ 69 04.03.2024

Liite B § 69 Sopimuksen liite, loppuselvitys

Aluehallitus paattaa

1. hyvaksya Karkulla-kuntayhtyman osakeomistusten jaon liitteena
olevan sopimuksen mukaisesti;

2. valtuuttaa vs. hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan 1.
kohdassa mainitun sopimuksen.

Aluehallitus paatti

1. hyvaksya Karkulla-kuntayhtyman osakeomistusten jaon liitteena
olevan sopimuksen mukaisesti;

2. valtuuttaa vs. hyvinvointialuejohtajan allekirjoittamaan 1.
kohdassa mainitun sopimuksen.

Merk. talousjohtaja Helingd Saarela esitteli asian kokouksen alussa.

Pidettiin tauko tdméan pykéalén jalkeen klo 9.28-9.40.
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Keski-Pohjanmaan §70 04.03.2024
aluehallitus

Palveluverkko-valmistelun tilannekatsaus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 70
3382/00.02.01/2023

Valmistelija vs. hyvinvointialuejohtaja Katja Virta

Aiemmin tehty Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen palveluverkon
selvitysty6 on kartoittanut sosiaali- ja terveyspalvelupisteita,
alueemme palvelutarjontaa, toteutunutta ja tulevaa vaestonkehitysta
seka sote-kiinteistdjen rakennusteknista tilannetta. Selvityksen
tarkoituksena on ollut tuottaa tietoa paatdoksentekoon siita, milla
laajuudella ja alueellisella kattavuudella Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue tarjoaa palveluita toiminnallisesti ja taloudellisesti
kestavalla tavalla. Palveluita pyritaan tarjoamaan yha enemman
digitaalisesti seka liikkkuvin palveluin.

Pykalan esittelyn yhteydessa tuodaan esille vaihtoehtoisia
palveluverkkomalleja jatkovalmistelua varten. Taman jalkeen tyo
jatkuu yhteistoimintaneuvotteluilla, asukkaiden osallistamisella seka
palveluverkon mallintamisella ennen aluevaltuuston paatdksentekoa
kevaalla 2024.

Paatosesitys Aluehallitus kay saatekeskustelun palveluverkkoesitysta varten.

Paatos Aluehallitus kavi saatekeskustelun palveluverkkoesitysta varten.
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Keski-Pohjanmaan §71 04.03.2024
aluehallitus

Opiskeluhuollon alueellinen suunnitelma

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 71
689/00.02.00/2024

Valmistelija toimialuejohtaja Minna Lonnback, vastuualuejohtaja Johanna
Puumala, sosiaalijohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka

Hyvinvointialueet vastaavat opiskeluhuollon jarjestamisesta yhdessa
alueensa koulutuksen jarjestdjien kanssa. Oppilas- ja
opiskelijahuoltolakiin tehdyn muutoksen (377/2022) 13 a §:n mukaan
hyvinvointialueella tulee olla alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma
vastuullaan olevien opiskeluhuoltopalvelujen jarjestamiseksi.
Alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman laadinnasta vastaa
alueellinen opiskeluhuollon yhteistyéryhma, jossa on edustettuna
hyvinvointialueen toimijoita, koulutuksen jarjestajia, opiskelijoita ja
alaikaisten huoltajia. Suunnitelma tulee hyvaksyttaa
hyvinvointialueen aluevaltuustossa aina valtuustokausittain ja se on
tarkistettava tarvittaessa. Alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma
perustuu opetuksen ja koulutuksen jarjestajien laatimiin
opiskeluhuoltosuunnitelmiin ja se liitetdan osaksi lastensuojelulain
12 §:n 3 momentissa tarkoitettua alueellista lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaa, joka sisaltyy puolestaan alueelliseen
hyvinvointisuunnitelmaan.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueella alueellisen
opiskeluhuoltosuunnitelman laatiminen kaynnistyi opiskeluhuollon
vastuualueella kesalla 2023, jolloin hahmoteltiin suunnitelman
sisaltda ja tutustuttiin suunnitelman lainsaadannodlliseen taustaan.
Suunnitelman varsinainen tydstaminen tapahtui sen jalkeen, kun
alueellisen opiskeluhuollon yhteistyoryhman toiminta kaynnistyi
syksylla 2023. Yhteistyoryhman kokouksissa jarjestettiin kaksi
tyopajaa, joissa suunnitelmaa varten kerattiin lisaa materiaalia ja
tietoa muun muassa koulutuksen jarjestajilta ja heidan
opiskeluhuoltosuunnitelmistaan seka keskusteltiin suunnitelmaan
tulevista teemoista. Yhteistydryhmassa mukana olevat
hyvinvointialueen viranhaltijat kantoivat vastuun suunnitelman
kirjallisen tuotoksen tyostamisesta ja valmiiksi saattamisesta.
Tyostamisen aikana yhteistyoryhman jasenilla oli mahdollisuus
kommentoida suunnitelmaluonnosta. Lisaksi suunnitelmaluonnos oli
kommentointikierroksella muun muassa opiskeluhuollon
kuraattoreilla ja psykologeilla ennen lopullista valmistumista.

Keski-Pohjanmaan alueelliseen opiskeluhuoltosuunnitelmaan on
kirjattu oppilas- ja opiskelijahuoltolain (377/2022) mukaisesti
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

Paatosesitys

Paatos

§ 71 04.03.2024

opiskeluhuollon toteuttamisen tavoitteet ja keskeiset periaatteet,
suunnitelma hyvinvointialueen ja koulutuksen jarjestajien valisesta
yhteistydsta opiskeluhuollon kokonaisuuden toteuttamiseksi, arviot
opiskeluhuoltopalvelujen kokonaistarpeesta, suunnitelma
opiskeluhuoltopalvelujen voimavarojen kohdentamisesta seka
toimenpiteet alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman toteuttamiseksi
ja seuraamiseksi. Suunnitelma on dokumentti, joka elaa ja
muokkautuu ja jota tarpeen mukaan paivitetaan. Suunnitelman
taytantdonpanoa ja toteutumista seuraa alueellinen opiskeluhuollon
yhteistyoryhma.

Keski-Pohjanmaan alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma 2024-

2025 oheismateriaalina.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa
hyvaksya Keski-Pohjanmaan alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman
vuosille 2024-2025.

Esitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan §72 04.03.2024
aluehallitus

Pelastustoiminnan Pohjois-Suomen yhteistyoalueen yhteistyosopimus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 72
772/00.02.00/2024

Valmistelija Pelastusjohtaja Marko Hottinen

Pelastustoimen Pohjoisen YTA-alueen (pelastustoiminnan
yhteisty6alue) muodostavat Keski-Pohjanmaan, Lapin, Pohjois-
Pohjanmaan ja Kainuun hyvinvointialueet. Pelastuslain (379/2011) 2
§:n 7 ja 8 mom. mukaisesti Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue
vastaa Pohjois-Suomen yhteistydalueen pelastustoiminnan
yhteistyon jarjestamisesta.

Pelastuslain 2 § mukaisesti Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen
pelastustoimi ja pelastuslaitos vastaavat Pohjois-Suomen
yhteistydalueen pelastustoiminnan yhteistyon jarjestamisesta.
Pelastustoimea koskevassa lainsaadannossa edellytetaan
yhteistydn maarittamista YTA-alueiden osalta sopimusjarjestelyin.
Laki hyvinvointialueesta (611/2021, 7 § ja 8 luku) mahdollistaa sen,
etta hyvinvointialueet voivat sopia pelastustoimen palveluiden
tuottamisesta yhteistoiminnassa tai esimerkiksi sen, etta yksi
hyvinvointialue tuottaa tietyt palvelut kokonaisuudessaan usealle
hyvinvointialueelle.

Laki pelastustoimen jarjestamisesta (613/2021) 5 § ohjaa
yhteistydsopimuksen laadintaa. Pelastustoimen kannalta keskeisia
tehtavia, joita voidaan tarvittaessa siirtaa yksittaiselle
hyvinvointialueelle ja/tai tuottaa Pohjois-Suomen yhteistydalueella
ovat pelastustoimen jarjestamislain (613/2021) 5 §:n mukaisesti:

1) valtakunnalliset ja alueelliset tilanne- ja johtokeskusjarjestelyt ja
muu pelastustoiminnan johtamisen edellytyksena oleva
erityisvalmius;

2) kemiallisten ja sateilytilanteiden ja muun vaativan
pelastustoiminnan edellytyksena oleva erityisvalmius;

3) merellinen pelastustoiminta;

4) 6ljyvahinkojen torjunta merialueen rannikolla ja saaristossa seka
laajoilla sisavesialueilla;

5) pelastustoimeen kuuluvan kansainvalisen avun antamisen tai
vastaanottamisen edellytyksena oleva erityisvalmius;

6) pelastustoimen poikkeusoloihin varautumisen edellytyksena
olevat materiaaliset valmiudet ja poikkeusolojen toiminnan
etukateisvalmisteluiden alueellinen koordinaatio.
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

Paatosesitys

Paatos

§72 04.03.2024

Hyvinvointialueiden pelastuslaitokset ovat neuvotelleet
yhteistydsopimuksen, joka maarittaa puitteet YTA-alueiden
yhteistydlle. Sopimusta tdydennetaan tulevina vuosina osana
normaalia operatiivista toimintaa kunkin yhteistoiminnassa jarkevaksi
nahdyn kokonaisuuden osalta.

Yhteistoimintasopimuksen hyvaksyy kullakin hyvinvointialueella
aluevaltuusto ja sen liitteet pelastusjohtaja. Talla hetkella liitteista on
valmiina pelastuslaitosten valistad avunantoa koskeva liite 1.

Lapin ja Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueet ovat jo hyvaksyneet
osaltaan sopimuksen aluevaltuustoissaan viikolla 8. Valmis sopimus
allekirjoitetaan myéhemmin.

Oheisaineistona Pohjois-Suomen yhteisty6alueen yhteistydsopimus
ja sopimusliite 1 pelastuslaitosten valinen avunanto 12.1.2024.

Aluehallitus paattaa

1. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa hyvaksya
pelastustoiminnan Pohjois-Suomen yhteisty6alueen
yhteistyosopimuksen;

2. merkita tiedoksi, etta yhteistydsopimuksen liitteet hyvaksytaan
pelastusjohtajien toimesta YTA-alueella.

Esitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan §73 04.03.2024
aluehallitus

Vanhusneuvoston vuosiraportti 2023

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 73
168/00.02.01/2024

Valmistelija osallisuus- ja asiakkuuspaallikkd Jussi Salminen

Asiakas- ja kuntalaisosallisuus voidaan jakaa kolmeen osaan,;
edustukselliseen osallisuuteen (Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen
aluevaltuusto, aluehallitus, lautakunnat ja vaikuttamistoimielimet),
suoraan osallisuuteen (kuulemis- ja keskustelutilaisuudet, aloitteet/
palautteet sekd kokemusasiantuntijuustoiminta) ja tieto-osallisuuteen
(viestinta, tiedottaminen, julkisten asiakirjojen paatokset, vaikutusten
ennakkoarviointi, tutkimukset ja nettialustat).

Hyvinvointialuelaissa maarataan, etta aluehallituksen on asetettava
ikdantyneen vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
turvaamiseksi hyvinvointialueen vanhusneuvosto.
Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa
toimivien vastaavien toimielinten jasenista siten, etta kustakin
kunnasta valitaan vahintaan yksi edustaja. Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialueen vanhusneuvostoon valittiin kaikkiaan 10 jasenta,
joista kolme Kokkolasta ja muista alueen kunnista yksi edustaja.
Lisaksi aluehallituksesta kaksi edustajaa.

Vaikuttamistoimielinten, kuten vanhusneuvoston, tarkein tehtava on
olla tiedon, kokemuksen ja palautteen vaihtaja asiakkaiden, kuntien,
jarjestdjen, kokemusasiantuntijoiden ja Soiten valilla.
Vanhusneuvosto tekee kehittamisehdotuksia ja antaa lausuntoja
seka auttaa toimi- ja palvelualueita kehittamaan palveluja ja
palveluprosesseja. Tassa tydssa ajankohtaisen tiedon saaminen on
erityisen tarkeaa. Kaikissa jo syksylla 2022 aloittaneissa
vaikuttamistoimielimissa on hyddynnetty toimialuejohtajia ja muita
asiantuntijoita.

Raportointivuonna 2023 vanhusneuvosto kokoontui viisi kertaa
puheenjohtaja Mikko Hannisen johdolla. Vanhusneuvosto kasitteli
kokouksissaan yhteensa 47 pykalaa. Kokoukset ovat olleet
lahtokohtaisesti fyysisia, mutta kokoukseen on voinut osallistua
myos Teamsin valityksella. Viiden kokouksen lisaksi oli Teamsilla
kolme vaikuttamistoimielinten yhteista iltakoulua 16.2., 3.5. ja
23.11.2023.
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Keski-Pohjanmaan §73 04.03.2024
aluehallitus

Vanhusneuvosto paatti kokouksessaan 21.2.2024 pykalassa kuusi
(6) hyvaksya vanhusneuvoston vuosiraportin vuodelta 2023 ja
lahettaa sen aluehallitukselle tiedoksi.

Liite A § 73, Vanhusneuvoston vuosiraportti 2023

Paatosesitys Aluehallitus merkitsee tiedoksi vanhusneuvoston vuoden 2023
vuosiraportin.

Paatos Aluehallitus merkitsi tiedoksi vanhusneuvoston vuoden 2023
vuosiraportin.
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Keski-Pohjanmaan §74 04.03.2024
aluehallitus

Valtuustoaloite 3.4.2023, Keskustan valtuustoryhma; Ensihoito Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialueella

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 74
791/00.03.01/2023

Valmistelija Ensihoitopaallikkd Jukka Palokangas, johtajaylilaakari Katja Virta

Hallintosdanndén 140 §:n mukaan valtuutettu voi jattaa
aluevaltuustossa aloitteita seuraavan sdannoén mukaisesti:

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kéasittelyn jélkeen
valtuustoryhmélla ja valtuutetulla on oikeus tehdé kirjallisia aloitteita
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite
annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai séhkoéisesti. SGdhkbisessé
kokouksessa aloite I&hetetddn séhkoisesti kokouksen
puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on, sitd enempééa kéasittelemétta, lahetettavéa aluehallituksen
valmisteltavaksi. Aluevaltuusto voi paéttaa, ettéa aloitteessa
tarkoitetun asian valmistelusta kdydéaan ladhetekeskustelu.

Valtuutettu Marja Tiala on 3.4.2023 Keskustan valtuustoryhman
puolesta jattanyt valtuustoaloitteen koskien hyvinvointialueen
palvelutasopaatosta ja ensihoitoa. Aloitteessa todetaan, etta
tiedonkulku aluevaltuutettujen ja ensihoidon valilla on tarkeaa ja etta
aluevaltuuston tulisi saada tietoon tasaisin valiajoin muun muassa
miten tavoiteajat ovat toteutuneet. Aloitteessa myos tuodaan esiin
Lestijarven ja Halsuan kesasesongin vaestomaaran kasvu seka
teollinen rakentaminen ja esitetaan kysymys, onko tarpeen muuttaa
riskiluokitusta teollisen rakentamistoiminnan takia. Aloitteessa
esitetaan, etta Soiten tulee aloittaa aluevaltuuston saannollinen
informointi ensihoidon tavoiteaikojen toteutumisesta ja muiden
alueiden yksikdiden kaytosta alueellamme neljannesvuosittain.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Palvelutasopaatoksessa maaritellaan ensihoitopalvelun
tavoittamisajat ja muu ensihoitopalvelun sisalto toiminta-alueella.
Palvelutasopaatoksessa maaritellaan ensihoitopalvelun
jarjestamistapa, palvelun sisaltd, ensihoitopalveluun osallistuvilta
edellytetty koulutus, vaeston tavoittamista kuvaavat tavoiteajat
yhteistyoalueittain yhdenvertaisesti valmisteltuna, ja muut alueen
ensihoitopalvelun jarjestamisen kannalta tarpeelliset seikat.
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§74 04.03.2024

Palvelutasopaatdksen on perustuttava yhteistydalueittain
valmisteltavaan riskianalyysiin.

Ensihoitopalvelun tavoiteaikojen toteutumista seurataan
hyvinvointialueella ja yhteistydalueella neljannesvuosittain.
Yhteistybalueen ensihoitokeskus tuottaa tiedoista koko
yhteisty6alueen tavoiteaikojen toteumakartan. Soite
ensihoitopalvelussa tavoiteaikojen toteumaluvut syotetaan
ensihoitopalvelun tiedolla johtamisen sivustolle, josta ne siirtyvat
hyvinvointialueen SYKE-jarjestelmaan. Ensihoitopaallikko raportoi
ensihoitopalvelun tunnusluvut palvelualuejohtajalle ja
toimialuejohtajalle neljannesvuosittain.

Oheisaineistona Keskustan valtuustoryhman 3.4.2023 jattama aloite
ja ensihoitopaallikkd Jukka Palokankaan vastaus aloitteeseen
kokonaisuudessaan.

Aluehallitus paattaa

1. merkita tiedoksi Keskustan valtuustoryhman jattaman
valtuustoaloitteen;

2. merkita tiedoksi annettavan vastauksen valtuustoaloitteeseen;
3. saattaa vastauksen tiedoksi aluevaltuustolle;

4. etta aloite katsotaan talla paatdksella loppuun kasitellyksi.

Esitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan §75 04.03.2024
aluehallitus

Valtuustoaloite 2.10.2023; Laakinnallinen kuntoutus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 75
791/00.03.01/2023

Valmistelija toimialuejohtaja Tuula Rajaniemi, palvelualuejohtaja Katja Tuliniemi,
vastuualuejohtaja Anu Riutta-huopana.

Hallintosdanndén 140 §:n mukaan valtuutettu voi jattaa
aluevaltuustossa aloitteita seuraavan sdannoén mukaisesti:

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kéasittelyn jélkeen
valtuustoryhmélla ja valtuutetulla on oikeus tehdé kirjallisia aloitteita
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite
annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai séhkoéisesti. SGdhkbisessé
kokouksessa aloite I&hetetddn séhkoisesti kokouksen
puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on, sitd enempééa kéasittelemétta, lahetettavéa aluehallituksen
valmisteltavaksi. Aluevaltuusto voi paéttaa, ettéa aloitteessa
tarkoitetun asian valmistelusta kdydéaan ladhetekeskustelu.

Valtuutettu Anna Nurmi-Lehto on jattanyt 2.10.2023
valtuustoaloitteen koskien laakinnallista kuntoutusta. Aloitteessa
esitetaan, etta Soite takaa 65 vuotta tayttaneille Kelan vaativaa
laakinnallista kuntoutusta saaneille henkilGille saman tasoisen
kuntoutuksen, kuin Kela on jarjestanyt. Aloitteen mukaan nain
toimimalla ennaltaehkaisemme sote-palveluiden tarpeen kasvua ja
mahdollistamme paremman elamanlaadun naille ihmisille.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Laakinnallinen kuntoutus pohjautuu aina asiakkaan toimintakyvyn ja
kokonaistilanteen arvioon seka laakinnallisen kuntoutuksen
terapiaperusteiden mukaiseen toimintaa. Kelan kuntoutuksen
paatyttya 65-vuotta tayttaneilla asiakkaille ohjelmoidaan Soiten
terapeutille aika toimintakyky- ja kuntoutustarvearvioon, jossa
yhdessa asiakkaan kanssa tehdaan uusi kuntoutussuunnitelma
toimintakyky, terapian tavoitteet seka terapian mahdollisuudet
tavoitteiden saavuttamiseen huomioiden. Toimintakyvyn arvioinnin
pohjana on ICF-viitekehys. Arviokaynnilla huomioidaan myos
mahdolliset apuvalinetarpeet seka muut asiakkaan toimintakykya
parantavat ja yllapitavat palvelut. Paatoksen Soiten laakinnallisesta
kuntoutuksesta tekee vastuualuejohtaja tai kuntoutustyoryhma
huomioiden terapeuttien lausunnot ja asiakkaan kokonaistilanne.
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Kuntoutustyoryhman jasenina toimivat kuntoutusylilaakari,
yleislaaketieteen erikoislaakari, kuntoutuksen vastuualuejohtajat
seka tarvittaessa kutsuttuna Soiten terapeutti (fysio-, toiminta- ja/ tai
puheterapeutti).

Onheisaineistona valtuustoaloite ja vastuualuejohtaja Anu Riutta-
Huopanan (Ikaantyneiden kuntoutus) ja palvelualuejohtaja,
kuntoutusylilaakari Katja Tuliniemen (Kuntoutuksen ja neurologian
palvelualue) vastaus aloitteeseen.

Aluehallitus paattaa

1. merkita tiedoksi valtuutettu Anna Nurmi-Lehdon jattaman
valtuustoaloitteen;

2. merkita tiedoksi annettavan vastauksen valtuustoaloitteeseen;
3. saattaa vastauksen tiedoksi aluevaltuustolle;

4. etta aloite katsotaan talla paatdksella loppuun kasitellyksi.

Esitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan § 76 04.03.2024
aluehallitus

Valtuustoaloite 13.11.2023; Lastensuojelun jalkihuollon ikdrajan sailyttamisesta 25
ikdvuodessa

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 76
791/00.03.01/2023

Valmistelija toimialuejohtaja Minna Lonnback, palvelualuejohtaja Maarit Biskop,
sosiaalijohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka

Hallintosaannon 140 §:n mukaan valtuutettu voi jattaa
aluevaltuustossa aloitteita seuraavan sadannon mukaisesti:

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kéasittelyn jélkeen
valtuustoryhmélla ja valtuutetulla on oikeus tehdé kirjallisia aloitteita
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite
annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai séhkodisesti. SGdhkbisesséa
kokouksessa aloite lahetetdén séhkoisesti kokouksen
puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on, sitéd enempéé késittelemétta, lahetettavéa aluehallituksen
valmisteltavaksi. Aluevaltuusto voi p&éattéaa, etta aloitteessa
tarkoitetun asian valmistelusta kdydéaan lahetekeskustelu.

Vasemmiston, Vihreiden ja SDP:n aluevaltuustoryhmien puolesta
ryhmapuheenjohtajat Pia Leinonen, Laura Sahlgren ja Kristiina
Teerikangas tekivat 13.11.2023 valtuustoaloitteen lastensuojelun
jalkihuollon ikarajan sailyttamisesta 25 vuodessa Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialueella. Valtuustoaloitteessa esitetaan, etta Soiten
hyvinvointialue sailyttda lastensuojelun jalkihuollon ikarajan 25
ikavuodessa 1.1.2020 tulleen lain mukaisesti. Mikali lakimuutos
astuu suunnitellusti voimaan 1.1.2024 esitetaan lisaksi, etta 23-25-
vuotiaiden ja edelleen lastensuojelun jalkihuollon tuen tarpeessa
olevien asiakasnuorten asiakkuus jatkuu sosiaalihuoltolain
mukaisena palveluna lastensuojelun jalkihuollon tiimissa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Lakimuutos jalkihuollon ikarajan muutoksesta on tullut voimaan
1.1.2024 (1238/2023). Kuitenkin niin, ettd nuoren, jonka oikeus 75
§:ssa tarkoitettuun jalkihuoltoon on alkanut ennen taman lain
voimaantuloa ja joka lain voimaantultua on 23-vuotias tai vanhempi
ennen 1 paivaa heinakuuta 2024, jalkihuolto-oikeus paattyy kuitenkin
vasta 30 paivana kesakuuta 2024.
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Jalkihuollon ikarajan laskemisesta kahdella vuodella paattyen 23
ikavuoteen ei heikenna jalkihuollon asiakkaan asemaa
sosiaalipalvelujarjestelmassa. Jalkihuolto on subjektiivinen oikeus,
jonka kayttoaikaa rajaamalla subjektiivinen oikeus kaventuu
lastensuojelupalveluiden osalta. Edelleen nuorella on oikeus
tarpeenmukaisiin sosiaalipalveluihin 23 ikavuoden jalkeen
sosiaalihuollon lainsdadannén mukaisesti. Jalkihuollon paattymisen
jalkeen voidaan soveltaa sosiaalihuoltolain (2014/1301) 3 §:n
mukaista erityisen tuen tarpeessa olevan henkilon maaritelmaa,
jolloin asiakas saa myOs nimetyn omatyontekijan ja tarvitsemansa
sosiaalitydn ja sosiaalihuollon palvelut. Talla sdannoksella pystytaan
tukemaan jalkihuollon nuoren sosiaalihuollon palveluiden tarpeita ja
palvelun jatkuvuutta niissakin tilanteissa, kun palvelua tarvitsevalla
on erityisia vaikeuksia hakea tai saada tarvitsemiaan palveluja.
Jalkihuollon ja sosiaalihuollon palvelut ovat vapaaehtoisia
asiakkaalle.

Jalkihuollossa olevilla nuorilla on kuitenkin tunnistettavissa
muutamia riskitekijoita. Kaytannossa jalkihuollon jatkuminen 23
ikdvuoteen varmistaa lastensuojelupalveluiden jatkuvuuden
sijaishuollon jalkeen viiden vuoden ajaksi ja se on pitka aika taata
nuoren itsenaistymisen tuki, kuten asuminen ja riittava
toimeentulotuki. Jalkihuollon aikana nuoren toimeentuloa turvaa
my0Os hanelle kertyneet itsenaistymisvarat. Useilla nuorilla on
kuitenkin aikaisempien elaman kokemusten ja sijaishuollon vuoksi
tarve laheisverkoston tukeen. Luontaista ja tukea antavaa
laheisverkostoa, kuten sukua ja perhetta ei valttamatta ole tukena.
Silloin nuoren laheisverkosto nojaa sijaishuollon aikana
muodostuneisiin tarkeisiin henkiloihin, kuten perhehoitajiin tai
laitoksen omaohjaaijiin. Useilla nuorilla on tarve myds monialaiseen
viranomaisverkostoon, jotka tiiviilla ja kuntouttavalla tydlla tukevat
nuoren kuntoutumista esimerkiksi vakavista paihde- tai
mielenterveysongelmista. Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen Kohti
laadukasta aikuistumisen tukea -selvitys (2023) on tuottanut nuorten
nakemyksia myos onnistuneista jalkihuollon kaytanndista. Nama
liittyivat selvityksen mukaan siihen, etta jalkihuolto takaa rinnalla
kulkevan aikuisen tuen. Jalkihuollon asiakkaan erityinen
laheisverkoston ja monialaisen ammatillisen verkoston tarve tulee
ottaa huomioon jalkihuoltonuorten kanssa tyoskenneltaessa.

Jalkihuollon kustannuksista ja resursseista jo nykyisella
jarjestelmalla osa on siirtynyt sosiaalihuollon palvelujarjestelman
kustannuksiksi ja resursseiksi, koska jalkihuollon ja aikuisten
sosiaalipalvelut ovat rinnakkaisia ja limittyvia esimerkiksi
monialaisen paihde- ja mielenterveyspalveluiden jarjestamisessa
hyvinvointialueilla. Jalkihuollon ikarajan laskun kustannusvaikutuksia
on vaikea arvioida ja on mahdollista, etta samat kulut vahintaankin
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osittain siirtyvat sosiaalihuollon muihin palveluihin, jolloin varsinaista
tavoiteltavaa saastoa kustannuksissa ei saavuteta.

Koska lakimuutos on tehty, ei ole tarkoituksenmukaista jattaa
jalkihuollon asiakkaiden ikarajaa 25 vuoteen hyvinvointialueella,
vaan hyvinvointialueen toiminnassa tulee lastensuojelulain
jalkihuollon palveluita kehittaa siten, etta lastensuojelulain ja
sosiaalihuoltolain mukaiset palvelut vastaavat joustavasti
asiakkaiden palvelutarpeisiin. Jalkihuollon nuori tarvitsee usein myos
muuta palvelua, esimerkiksi perusterveydenhuollon,
erikoissairaanhoidon, oppilaitosten oppimisen tuen palveluja samalla
tavoin kuin kuka tahansa ikaisensa nuori. Ikarajan lasku aiheuttaa
jalkihuollon subjektiivisen oikeuden kaventumisen, jota ei voi taysin
samanlaisena perusoikeuksiin perustuvilla sosiaalihuollon palveluilla
tuottaa. Jalkihuollosta pois siirtyvan nuoren tarvitessa sosiaalihuollon
palveluja, on kuitenkin mahdollista, etta jalkihuollossa toiminut
omatyontekija (sosiaalitydntekija) voi tarvittaessa osallistua
esimerkiksi tyoparina muiden sosiaalihuollon palveluiden, esim.
aikuissosiaality6 toteuttamiseen. Nain toimien siirtyminen
sosiaalihuollon palvelujen piiriin tapahtuu turvallisesti ja tieto
tilanteesta siirtyy sosiaalihuollon palvelujen tuottajille. Tama
tapahtuu jalkihuollon tapaan asiakkaiden vapaaehtoisuuteen
perustuen.

Aluehallitus paattaa

1. merkita tiedoksi Vasemmiston, Vihreiden ja SDP:n
valtuustoryhmien jattaman valtuustoaloitteen;

2. merkita tiedoksi annettavan vastauksen valtuustoaloitteeseen;
3. saattaa vastauksen tiedoksi aluevaltuustolle;

4. etta aloite katsotaan talla paatoksella loppuun kasitellyksi.

Esitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan §77 04.03.2024
aluehallitus

Valtuustoaloite 4.12.2023 RKP; Aloite pitkaaikaistyottomia koskevasta yhteistyosta

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 77
791/00.03.01/2023

Valmistelija palvelualuejohtaja Marja Paananen, toimialuejohtaja Minna
Lénnback, sosiaalijohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka

Hallintosdanndén 140 §:n mukaan valtuutettu voi jattaa
aluevaltuustossa aloitteita seuraavan sdannoén mukaisesti:

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kéasittelyn jélkeen
valtuustoryhmélla ja valtuutetulla on oikeus tehdé kirjallisia aloitteita
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite
annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai séhkoéisesti. SGdhkbisessé
kokouksessa aloite I&hetetddn séhkoisesti kokouksen
puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on, sitd enempééa kéasittelemétta, lahetettavéa aluehallituksen
valmisteltavaksi. Aluevaltuusto voi paéttaa, ettéa aloitteessa
tarkoitetun asian valmistelusta kdydéaan ladhetekeskustelu.

RKP:n valtuustoryhma on jattéanyt 4.12.2023 valtuustoaloitteen
pitkaaikaistyottomia koskevasta yhteistyosta. Aloitteessa todetaan,
etta 1.1.2025 alkaen mitkdan muut toimet kuin tydllistaminen eivat
vaikuta kunnan osuuteen tydmarkkinatuesta. Aloitteessa tuodaan
myos esille, ettd 31.10.2023 mennessa Keski-Pohjanmaan kunnat
maksoivat 3,4 miljoonaa euroa niin sanottua sakkomaksua
pitkaaikaistyottomien tyollistamatta jattamisesta. RKP
peraankuuluttaa kokonaisvaltaista strategiaa seka kuntien ja
hyvinvointialueen tiivimpaa ja jasennellympaa yhteistyota.
Aloitteessa esitetaan kysymyksia ja toimia, joihin olisi aloitteen
mukaan pikaisesti ryhdyttava.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Vastaus on laadittu vastaamaan aloitteessa esitettyihin kysymyksiin
ja ehdotuksiin.

Taustaa yhteistyodlle

Sosiaalitoimi on tehnyt ja rakentanut yhteisty6ta tyévoimahallinnon,
Kelan, kuntien ja yhdistystoimijoiden kanssa vuodesta 2001, kun laki
kuntouttavasta ty6toiminnasta (189/2001) tuli voimaan.
Pitkaaikaistyottomyyden hoitoon liittyvaa yhteistyota ohjaa ja
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saatelee myds laki tyollistymista edistavasta monialaisesta
yhteispalvelusta (TYP) 2015.

Arviointi hyvinvointialueen nykyisisté tyéllistymisté edistévista
palveluista. Ovatko palvelut riittévia, oikein kohdennettuja ja
vastaavatko ne olemassa olevia tarpeita?

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueella tehdaan lakisaateista
yhteistyota pidempaan tyottomana olleiden asiakkaiden
tydllistymisen edistamiseksi tydvoimahallinnon, tyodllisyyden
kuntakokeilun ja Kelan kanssa. Hyvinvointialueen sosiaali- ja
terveyspalveluiden avulla pyritdan kuntouttamaan asiakkaita, jotta he
voivat ottaa vastaan tyovoimapalveluiden tyollistymista edistavia
palveluita ja siirtya tydhon tai koulutukseen.

Konkreettinen  sosiaalipalvelu on  yhteistydssa  toteutettava
monialainen tyollistymista edistava yhteispalvelu TYP. Yhteispalvelua
toteutetaan  yhteistydosopimuksen  pohjalta. Sopijapuolet  ovat
yhteisty0osopimuksessa  sitoutuneet  sijoittamaan  henkil6stda
monialaiseen yhteispalveluun seuraavasti: Kunnat/kuntakokeilu noin
3,7 htv, TE-toimisto noin 1,5 htv/vuosi, Kela noin 0,30 htv/vuosi,
hyvinvointialue noin 7,2 htv/vuosi. Hyvinvointialueen henkiléresurssi
on sosiaalityontekijoiden, sosiaaliohjaajien ja terveydenhoitajan
tydpanosta.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue tarjoaa tyodllistymista edistavaa
monialaista palvelua tarvitseville asiakkaille seuraavia monialaiseen
palvelutarvearvioon perustuvia palveluja:

« sosiaalityd, sosiaaliohjaus, sosiaalinen kuntoutus

e kuntouttava tyotoiminta, jossa palvelutuottajina ovat Mello ry.,
Ykspihlajan pienkiinteistoyhdistys, Kotipesa ry, Kokkolan
Tyottdmat ry. sekd muut yhdistykset, seurakunnat, Soite ja
kunnat

e mielenterveys- ja paihdepalvelut

o tyottdmien terveystarkistukset

o tyo- ja toimintakyvynselvittelyt yhteistyossa sosiaali- ja
terveydenhuollon seka te-hallinnon ja Kelan kanssa

o laakaripalvelut vastaanottopalveluissa

TYP palvelun lisdksi aikuissosiaalityd tekee TE-toimiston ja
tyollisyyden  kuntakokeilun kanssa yhteistydossa tyottomille
aktivointisuunnitelmia kuntouttavan tyétoiminnan lain maarittelemalla
tavalla. Aikuissosiaalitydossa aktivointisuunnitelmia laatimiseen
liittyvaa yhteistyota tekevat sosiaalityontekijat (4) ja sosiaaliohjaajat
(4). Aktivointisuunnitelmien yhteydessa voidaan sopia kuntouttavan
tyotoiminnan lisaksi samalla tavalla kuin TYP palvelun monialaisessa
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tydllistymissuunnitelmassa  sosiaalitydn, sosiaaliohjauksen ja
sosiaalisen kuntoutuksen tarjoamisesta seka ohjauksesta ja
tukemisesta mielenterveys- ja paihdepalveluihin, ohjauksesta
tyottomien terveystarkastukseen ja tyo- ja toimintakyvyn selvittelyista
yhteistydssa. Aktivointityotda on tehty viime vuoden aikana 519
asiakkaan kanssa ja tyollistymista edistavassa monialaisessa
yhteispalvelussa on ollut 448 asiakasta.

Kuntouttava ty6toiminta on ollut pitkaan paaasiallisin tydllistymista
edistava palvelu ja sosiaalipalvelu pitkaaikaistyottomille.
Kuntouttavaan tyétoimintaan osallistui vuoden 2023 aikana
yhteensa 345 asiakasta, joka on lahes sama maara kuin vuonna
2022 (339). Viime vuosina tyollisyyden parantuessa on huomattu,
etta kaikkein pisimpaan tyottomana olleet eivat valttamatta kykene
tyd- ja toimintakykyhaasteiden vuoksi kuntouttavaan tyétoimintaan.
Taman vuoksi aikuissosiaalityossa lahdettiin kehittamaan ja
laajentamaan sosiaalisen kuntoutuksen ja sosiaaliohjauksen
palvelua. Vuonna 2023 sosiaaliohjauksessa oli 81 asiakasta ja
sosiaalisessa kuntoutuksessa 90. Sosiaalinen kuntoutus on
sisaltanyt ryhmatoimintaa kerran viikossa. Asiakkaiden tyo- ja
toimintakyvyn haasteet ovat korostuneet ja yhteisty6ta on tehty
asiakkaan yksilollisen tarpeen mukaan paihde-, mielenterveys ja
vastaanottopalveluiden kanssa.

Tyottomien terveystarkastuksia tehtiin Keski-Pohjanmaalla vuonna
2023 yhteensa 250. Tyo- ja toimintakyvyn selvityksia tehtiin
yhteisty0ssa terveyspalvelujen kanssa viime vuonna
aikuissosiaalitydssa 120 asiakkaan kanssa.

Pitkaan tyottomina olleilla on paaasiallisena tulona

useimmiten tydmarkkinatuki tai toimeentulotuki. He ovat Kelan
etuusjarjestelman piirissa ja usein myos hyvinvointialueen
aikuissosiaalityon taloudellisen tuen palveluissa. Taloudellisen tuen
palveluihin lukeutuu harkinnanvarainen toimeentulotuki, asiakkaan
raha-asioiden hoitaminen (valitystili) ja taloudellinen ohjaus- ja
neuvonta. Lisaksi taloudellisen tuen palveluihin kuuluu
talousneuvola, jonka toimintaa hyvinvointialueen aikuissosiaality®
koordinoi. Talousneuvolassa tarjotaan moniammatillista tukea
taloudellisissa haasteissa aikuissosiaalityon, Kelan, ulosoton ja
talous- ja velkaneuvonnan kanssa.

Tyottomille kuten muillekin kuntalaisille on tarjolla myos
asumisneuvojan ja -ohjaajan palveluita. Tilanteet voivat liittya
esimerkiksi asunnottomuuden ehkaisyyn, taloudellisen
toimintakyvyn ja vuokranmaksun haasteisiin seka asumistaitojen
edistamiseen. Lisaksi on tarjolla erilaista matalan kynnyksen
ryhmatoimintaa osallisuuden ja toimintakyvyn edistamiseksi.
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Tyottbmien terveystarkastukset

Tyottomien palveluissa tyoskenteleva terveydenhoitaja tekee koko
Keski-Pohjanmaan alueen tyo6ttdomien terveystarkastukset.
Tyottomien terveystarkastuksia tehtiin 250 henkildlle vuonna 2023.
Terveystarkastukseen ohjaudutaan paaosin lahetteella tyollisyyden
kuntakokeilusta, te-palveluista ja aikuissosiaalityosta.

Arviointia aiempien toimien tehokkuudesta

Kuntouttavan ty6toiminnan kilpailutuksessa vuoden 2020 lopussa
otettiin kayttéon vaikuttavuusperusteinen kertakorvaus
palveluntuottajille, mikali kuntouttava tyotoiminta paattyi ns.
positiivisen siirtymaan kuten tutkintoon johtavaan koulutukseen,
palkkatukityohon, tydhon avoimilla tydomarkkinoilla tai tyokokeiluun.
Vuositasolla positiivisia siirtymia palveluntuottajilla on tapahtunut
muutamia. Valtakunnallisesti ja myos Keski-Pohjanmaalla
kuntouttavan tyotoiminnan merkitys tyollistymiseen on vahainen.
Suurempi merkitys on ollut asiakkaiden osallisuuden
parantumisessa ja toimintakyvyn yllapitamisessa mielekkaan
tekemisen kautta.

Yhteistyota tarvitaan entista enemman kuntien ja
tyodllisyyspalveluiden kanssa siina, etta osatydkykyisia saadaan
kuntouttavasta tyotoiminnasta tyomarkkinoille ja ettd myos
osatyokyKkyisille 16ytyisi tydmahdollisuuksia kunnista ja yrityksista.

Tybkykyverkosto

Tyokykyverkosto on moniammatillinen konsultaatioryhma, joka
aloitti toimintansa vuoden 2022 elokuussa ja toimii koko
hyvinvointialueella. Tyokykyverkostoon osallistuu terveyskeskuksen
ja erikoissairaanhoidon laakareita, psykologi, TE-palveluiden
asiantuntijoita, sosiaali- ja terveydenhuollon asiantuntijoita, Soiten
ja Kelan kuntoutuksen asiantuntijoita, seka paihde- ja
riippuvuuspalveluiden asiantuntija. Tyokykyverkostoon kutsutaan
asiakkaan toiveen mukaan myods muita omatyontekijoita tai muita
tahoja.

TyOkykyverkoston ensisijainen asiakasryhma ovat hyvinvointialueen
asukkaat, jotka tarvitsevat monialaista konsultaatiota tyo- ja
toimintakyvyn seka kuntoutustarpeen selvittelyn tueksi.
Tyokykyverkosto on kokoontunut vuosina 2022 ja 2023 yhteensa 32
kertaa, joista osa on ollut kehittamistyohon liittyvia kokoontumisia.
Verkostossa kasiteltiin vuonna 2023 yhteensa 46 asiakkaan asiaa
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ja uusia ohjauksia tuli 34. Suurin osa lahetteista Tydkykyverkostoon
tulee tyovoimahallinnosta ja Tyollisyyden kuntakokeilusta.

Valtion talouden tarkastusviraston selvityksessa vaikeasti
tyollistyvien tydvoimapalveluista (11/2023, 30-31), on todettu, etta
TYP asiakkuudet ovat pitkia ja asiakkailla on paljon tarvetta
terveyspalveluille. TYP asiakkailla korostuu se, etta he tarvitsevat
monenlaista tukea. Terveydenhuollon piiriin paaseminen on hidasta
ja TYP asiakkaat ovat usein tyokyvyttomia. He ovat
tydvoimapalveluiden piirissa tyottomyysetuuksien saantiehtojen
vuoksi, koska eivat ole oikeutettuja tydkyvyttdmyyselakkeeseen.
Asiakkaiden tilanteet ovat hyvin monimutkaisia ja he tarvitset useita
eri palveluita. Monelle tyollistyminen on kaukainen tavoite ja
asiakkuudessa keskitytaan toimintakyvyn edistamiseen ja
terveysongelmien hoitamiseen. Terveyspalveluiden lisaksi on
tarvetta tyypillisesti kuntouttavalle tyotoiminnalle, sosiaaliselle
kuntoutukselle ja paihdepalveluille. Edellytykset tydllistya on
vahaiset. Selvityksen havainnot nakyvat selkeasti myds Keski-
Pohjanmaalla TYP palvelussa ja asiakkaiden tilanteissa. Keski-
Pohjanmaalla TYP asiakkaat paasevat paaasiassa sujuvasti
esimerkiksi vastaanottojen laakarin vastaanotolle, mutta tarvitsevat
usein vahvaa tukea palveluihin hakeutumisessa. Yhteiset
kehittamishankkeet ovat edistaneet asiaa paljon ja
Tyokykyverkoston kayttaminen ja siihen ohjaaminen on parantanut
erittain vaikeasti tyodllistettavien tilanteiden selvittamista.

Monialaisen yhteispalvelun raportointi kuntien ja Kelan kanssa
tehtévén yhteistydn jérjestémisesté ja toimivuudesta ja rakenne
toimijoiden véliselle yhteistydlle

Hyvinvointialue raportoi TYP palvelusta ja aktivointitydsta Kokkolan
kaupungille kaupungin tyollisyyskatsausten ja osavuosikatsausten
yhteydessa. Viime vuoden lokakuussa pidettiin toimijoiden yhteinen
kehittamisiltapaiva. Monialaista yhteistyota seurataan monilla
foorumeilla. TYP johtoryhma kokoontuu Soiten koollekutsumana 2-
3 kertaa vuodessa. Yhteinen TYP tiimi kokoontuu kerran
kuukaudessa. Tiimin jasenet ovat asiakastyota tekevia tyotekijoita
Soiten aikuissosiaalitydsta, kuntakokeilusta, Te-toimistosta ja
Kelasta. Soiten sosiaalityon johto ja Tydllisyyden kuntakokeilun
johtaja kokoontuvat aina tarpeen vaatiessa, kaytanndssa useita
kertoja vuodessa keskustelemaan yhteistydsta ja sen
kehittamisesta. Yhteisia asioita kasitellaan myds tyollisyyden hoidon
yhteistydelimessa. Kuntouttavan tyotoiminnan kehittdmisesta
keskusteltiin viimeksi Tyollisyyden hoidon yhteistyoelimessa, jossa
on edustajat kaikista Keski-Pohjanmaan kunnista ja
hyvinvointialueelta.
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Lisaksi aikuisten sosiaalipalveluiden johtaja on hyvinvointialueen
edustaja TE24 koordinaatioryhmassa, jossa valmistellaan
tyodllisyyspalveluiden siirtoa kuntiin.

Ohjaamo

1.1.2025 tulee voimaan laki tyodllistymisen monialaisesta
edistamisesta. Laki sisaltaa tyollistymista edistavan monialaisen
tuen, yhteistoimintamallin ja nuorten monialaisen tuen
yhteispalvelun. Nuorten yhteispalvelu jatkaa Ohjaamon kaltaista
toimintaa. Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue on hakenut ja saanut
myodnteisen paatdksen TEM:Itd Ohjaamo-toiminnan kehittdmiseen
vuosille 2024-2025. Hankerahalla palkataan yksi tydntekija
aikuissosiaalitybhdn Ohjaamoty6ta tekemaan.

IPS tybhénvalmennus

Maaliskuussa 2023 Soitessa kaynnistyi alueellinen IPS- Sijoita ja
valmenna -hanke, jonka tavoitteena on edistaa
mielenterveydenhairidihin sairastuneiden henkiloiden
tydmarkkinoille paasya, paluuta ja siella pysymista. Lahtdkohtana
on asiakkaan oma kiinnostus ja motivaatio tydhon. Tyota haetaan
ensisijaisesti avoimilta tydmarkkinoilta. IPS-valmennuksen avulla
vakavaankin mielenterveyden hairioon sairastuneita tyollistyy
avoimille tydmarkkinoille. THL:n tilastojen mukaan 40 %
valmennuksessa olleista on Ioytanyt tyopaikan. Mielenterveyshairiot
ovat kivunneet tuki- ja liikkuntaelinsairauksien ohi yleisimmaksi syyksi
tyokyvyttomyyselakkeelle siirtymiseen.

Mallin keskiossa on kaksi asiakasryhmaa: tyontekijat ja tyonantajat.
Taman ketjun yhdistavana linkkina toimii tydvalmentaja, joka toimii
molempien asiakasryhmien tukena. Tyohonvalmennus jatkuu
tydsuhteen aikana. Tydvalmentajat antavat yrityksille tukea
esimerkiksi tasmatyon tai tydonmuokkaamisen liittyvissa
kysymyksissa. Asiakkaat tulevat koko psykiatrian avohoidon kautta.
THL vastaa kokeilujen toiminnan tuesta seka arviointitutkimuksesta.
Keski-Pohjanmaan IPS- Sijoita ja valmenna -hanke on osa
Euroopan unionin rahoittamaa RRF-hankekokonaisuutta.

Yhteenveto

Yhteenvetona toteamme, vetta pitkaaikaistyottomia koskeva
yhteistyo on aarimmaisen tarkeaa ja sita tehdaan paljon Keski-
Pohjanmaalla. Haasteiden lisdantyessa tulee yhteistyota edelleen
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kehittaa ja lisata. Alueella on pyritty hyddyntamaan kaikki
mahdolliset rahoitusmahdollisuudet asian edistamiseksi.
Hankkeiden avulla on kehitetty toimintamalleja, joita hyddynnetaan
nyt ns. arkityossa.

Tavoitteena on kayttaa hyvinvointialueen kaytettavissa olevia
resursseja mahdollisimman tehokkaasti, joustavasti ja
asiakaslahtoisesti. Olemassa olevat resurssit ovat tehokaytossa.
Toimijoiden kaytdssa olevien resurssien yhteiskaytto ja jatkuva
koordinaation parantaminen ovat keinoja, joilla voidaan viela
parantaa yhteista tekemista, mutta eteen voi tulla se tilanne, etta
my0s hyvinvointialueen on panostettava lisaa resursseja
tydskentelemaan pitkaaikaistyottomille kohdennetuissa palveluissa.
Talla hetkella siihen ei ole toiminnallisia eika taloudellisia
mahdollisuuksia.

Oheisaineistona valtuustoaloite.

Aluehallitus paattaa

1. merkita tiedoksi RKP:n valtuustoryhman jattaman
valtuustoaloitteen;

2. merkita tiedoksi annettavan vastauksen valtuustoaloitteeseen;
3. saattaa vastauksen tiedoksi aluevaltuustolle;

4. etta aloite katsotaan talla paatoksella loppuun kasitellyksi.

Esitys hyvaksyttiin.
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Yhtiokokousedustajan nimeaminen KokkoPesu Oy:n yhtiokokoukseen 20.3.2024

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 78
118/00.02.18/2022

Valmistelija hallintolakimies Viivi Haanpaa

Aluehallitus on 30.1.2023 § 21 paattanyt nimeta hyvinvointialueen
edustajat toimielimiin valtuustokaudelle kuitenkin siten, etta
yhtiokokousedustajat nimetaan kunkin yhtiokokouskutsun osalta
erikseen aiemmin hyvaksyttyjen periaatteiden mukaisesti.
Aluehallitus paatti KokkoPesu Oy:n osalta seuraavasti:

Yhtiokokous:

-aluehallitus nimeaa kokousedustajan yhtiokokouskutsun perusteella
erikseen

-Periaatteena, etta viranhaltija nimetaan: Piia Kurikkala,
johtajaylihoitaja

KokkoPesu Oy:n seuraava yhtidkokous pidetaan 20.3.2024.

Paatosesitys Aluehallitus paattaa nimeta hyvinvointialueen edustajaksi
KokkoPesu Oy:n 20.3.2024 yhtidkokoukseen johtajaylihoitaja Piia
Kurikkalan.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Viranhaltijapaatokset

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 79

Aluehallitus merkitsee tiedoksi hyvinvointialuejohtajan,
kehitysjohtajan, johtajaylildaakarin, johtajaylihoitajan, sosiaalijohtajan,
toimialuejohtajien, henkilostojohtajan, hankintajohtajan,
talousjohtajan, teknisen johtajan, tietohallintojohtajan,
pelastusjohtajan ja hallintolakimiehen viranhaltijapaatokset ajalta 7.-
27.2.2024

Oheismateriaalina paatosluettelot esityslistan lahettamiseen
mennessa tehdyista paatoksista.

Paatosesitys Aluehallitus paattaa hyvaksya mainituille viranhaltijoille delegoidun
paatdsvallan puitteissa tehtyjen paatésten tiedoksiannon.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Muut asiat

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 04.03.2024 § 80

Paatosesitys Aluehallitus merkitsee tiedoksi seuraavat asiat:
1. Soiten verkkosivuilla julkaistut poytakirjat:
- Kansalliskielilautakunta 24.1.2024
- Alueneuvottelukunta 26.1.2024
- Tarkastuslautakunta 8.2.2024, 15.2.2024
- Turvallisuus- ja pelastuslautakunta 20.2.2024
- Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 22.2.2024
2. Vaasan hallinto-oikeuden paatds 27.2.2024 nro 228/2024, Dnro
1418/03.04.04.04.09/2023, oheisaineistona.

Lisaksi aluehallitus:
3. nimeaa Tydplus Yhtiét Oy:n varsinaiseen yhtibkokoukseen
14.3.2024 klo 8.30 hyvinvointialueen edustajan

Paatos Aluehallitus merkitsi tiedoksi paatosesityksen kohdat 1. ja 2.
Lisaksi aluehallitus:
3. nimesi Tyoplus Yhtiot Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen
14.3.2024 klo 8.30 hyvinvointialueen edustajaksi Katja Virran.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 62, § 63, § 64, § 65, § 66, § 67,§68,§ 70,871, §
72,873,8§74,875,8§76,8§77,§79. § 80 kohdat 1-2

Muutoksenhakukielto
Yllamainituista pykalista ei saa hakea muutosta.

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 69, § 78, § 80 kohta 3

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue
Aluehallitus

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Aluehallituksen paatdkseen tyytymaton saa hakea siihen oikaisua
hyvinvointialuelain 142 §:n mukaisesti. Hyvinvointialuelain 142 §:n mukaisesti
Oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda se, johon pdatos on kohdistettu
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen. Hyvinvointialueiden
yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jasen. Oikaisuvaatimukseen annettuun paatokseen saa
hakea muutosta aluevalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos
paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen kuitenkin
hakea muutosta aluevalituksin myos se, jolla on edelld mainitun nojalla oikeus
tehda aluevalitus.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue / Aluehallitus
Mariankatu 16-20

67200 KOKKOLA

kirjaamo@soite.fi

puh. 040 806 5085

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on pantu nahtaville yleiseen
tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedok-
sisaantitodistukseen merkittyna aikana (hallintolaki 59 § ja 60 §). Kdytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta (laki
sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §).

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan vii-
meinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.
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Oikaisuvaatimuksen sisdlté ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi 1) paatos, johon haetaan muutosta, 2)
miten paatosta halutaan oikaistavan ja 3) milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
ennen oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos
telekopiona tai sahkopostitse.



