Henkilostotilinpaatos 2023

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 25.03.2024 § 91

Valmistelija Henkildstojohtaja Jaana Sandstrom, palvelussuhdepaallikkd Mervi
Salonen ja HR-controller Elina Anttila

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen henkilostotilinpaatoksessa
kuvataan keskeiset henkilostoa koskevat suureet vuodelta 2023.
Asiaa tarkastellaan mm. henkildston maaran, rakenteen,
poissaolojen ja kustannusten nakokulmista. Lisaksi
henkilostotilinpaatds sisaltaa tietoa tyoterveyshuollosta ja sen
kustannuksista, tydhyvinvoinnista ja turvallisuudesta, osaamisen
kehittdmisesta seka rekrytoinneista. Myos tyohyvinvointikyselyn
vastauksia avataan osana henkilOostotilinpaatosta.

Liite A § 91 Henkilostotilinpaatos 2023

Paatosesitys Aluehallitus paattaa
1. hyvaksya henkilostotilinpaatoksen 2023;
2. esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee tiedoksi
henkilostotilinpaatoksen 2023.

Paatos Aluehallitus paatti kohdat 1.-2. paatésesityksen mukaisesti.

Merk. henkilbstbjohtaja esitteli asian kokouksen alussa.
Keski-Pohjanmaan aluevaltuusto 27.05.2024 § 29
283/00.02.00/2024
Valmistelija Henkildstdjohtaja Jaana Sandstrom, palvelussuhdepaallikkd Mervi
Salonen ja HR-controller Elina Anttila

Liite Henkildstotilinpaatos 2023.

Paatosesitys Aluehallituksen esityksen mukaisesti aluevaltuusto merkitsee
henkildstotilinpaatoksen 2023 tiedoksi.

Paatos Aluevaltuusto hyvaksyi paatosesityksen.



