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Deltagare 
 
 Namn Uppgift Tilläggsuppgifter 
Närvarande Syrjälä Asko ledamot, ordförande   

Lahti Mauri ledamot, första vice 
ordförande 

 
 

Sillanpää Timo ledamot, andra vice 
ordförande 

 
 

Telimaa Sakari ledamot, tredje vice 
ordförande 

 
 

Ahlskog Hanna-Lea ledamot   
Alpia Arto ledamot, första vice ordf. 

i välfärdsområdesst. 
 

 
Björkgren Magnus ledamot   
Brandt Mats ledamot   
Egge Faisa ledamot Kom till 

sammanträdet 10:08  
Haapasaari Emma ledamot   
Haimakainen Pentti ledamot   
Hankaniemi Tapani ledamot   
Harju Ulla-Riitta ledamot   
Herlevi Reino ledamot Frånvarande 11:55-

12:55  
Hjelm Reetta ledamot   
Huuki Erkki ledamot   
Innanen Sari ledamot, ordf. i 

välfärdsområdesstyrelsen 
 

 
Isotalus Tiina ledamot   
Jukkola Janne ledamot   
Kalliokoski Matti ledamot   
Kanniainen Pasi ledamot, ledamot i 

välfärdsområdesstyrelsen 
 

 
Kauppi Pekka ledamot   
Kippo Hannu ledamot   
Kivelä Tomi ledamot, ledamot i 

välfärdsområdesstyrelsen 
 

 
Korkiala Toni ledamot   
Koskela Taina ledamot   
Känsälä Kai-Eerik ledamot Lämnade 

sammanträdet 13:01  
Laitila Veikko ledamot Lämnade 

sammanträdet 13:00  
Leinonen Pia ledamot   
Leivo-Rintakorpi Tuija ledamot   
Leppälä Ville ledamot Lämnade 

sammanträdet 12:00  
Lintilä Mika ledamot Lämnade 

sammanträdet 12:00  
Lukkarinen Margita ledamot, ledamot i 

välfärdsområdesstyrelsen 
 

 
Marjamaa Helinä ledamot  
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Nurmi-Lehto Anna ledamot, ledamot i 

välfärdsområdesstyrelsen 
 

 
Orjala Sirpa ledamot   
Palosaari Anneli ledamot   
Peltokangas Tapio ledamot   
Pulkkinen Maija-Liisa ledamot   
Puumala Jaana Ledamot Lämnade 

sammanträdet 
12:33-12:55  

Pärkkä Timo ledamot   
Rautiola Piia ledamot, ledamot i 

välfärdsområdesstyrelsen 
 

 
Ruisaho Sakari ledamot   
Saari Antti J ledamot   
Sahlgren Laura ledamot   
Salo Mauri ledamot, ledamot i 

välfärdsområdesstyrelsen 
 

 
Snellman Hans ledamot   
Teerikangas Emilia ledamot Lämnade 

sammanträdet 13:03  
Teerikangas Kristiina ledamot, andra vice ordf. 

i välfärdsområdesst. 
 

 
Tiala Marja ledamot   
Timonen Marlén ledamot   
Torppa Jussi ledamot   
Törmä Anja ledamot   
Urpilainen Pirjo ledamot, ledamot i 

välfärdsområdesstyrelsen 
 

 
Åivo Ilpo ledamot   
Seppä Eija Ersättare   
Keränen Ulpu Ersättare   
Annala Mika Ersättare   
Tuurinmaa Nora representant för 

ungdomsfullmäktige 
Lämnade 
sammanträdet 11:47  

Wishart Pietari representant för 
ungdomsfullmäktige 

 
 

Hottinen Marko räddningsdirektör   
Virta Katja  tf 

välfärdsområdesdirektör, 
chefsöverläkare 

 

 
Kurikkala Piia chefsöverskötare   
Oikarinen-Nybacka Tarja socialdirektör   
Saarela Helinä ekonomidirektör   
Salminen Jussi delaktighets- och 

kundrelationschef 
 

 
Haanpää Viivi  protokollförare   
Lukkarila Mia teknisk sekreterare  

 
 
Borta Hagström Linda ledamot  
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Pajunpää Tapio ledamot, ledamot i 

välfärdsområdesstyrelsen 
 

 
Peltokangas Mauri ledamot   
Sillanpää Pia ledamot   
Sandström Jaana personaldirektör  

 
 
Ärendena som behandlats 
 

23 - 41 § 
 
Underteckningar 
 
 Asko Syrjälä Viivi Haanpää 
 ordförande protokollförare 
  
 
 Sirpa Orjala Anneli Palosaari 
  protokollsjusterare  protokollsjusterare 
 
 

Protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet efter att det 
undertecknats och justerats.    
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 23 27.05.2024 

 

 

 
Öppnande av välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 23    
      
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktiges ordförande öppnar sammanträdet. 

 
Beslut Välfärdsområdesfullmäktiges ordförande öppnade sammanträdet. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 24 27.05.2024 

 

 

 
Namnupprop 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 24    
      
Förslag till beslut Sammanträdet inleds med namnupprop och de närvarande 

konstateras. Fullmäktigeledamöterna och deras ersättare finns 
listade i bilagan som samtidigt fungerar som röstlängd. 

 
 Bilaga Förteckning över ledamöter och röstlängd 

 
Beslut Namnupprop förrättades och de närvarande konstaterades. 
 
 Ant. ledamot Faisa Egge kom till sammanträdet kl. 10:08 under 

namnuppropet. 
 
 Mia Lukkarila fungerar som teknisk sekreterare vid sammanträdet.
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 25 27.05.2024 

 

 

 
Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 25    
      
Förslag till beslut Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är 

välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde beslutfört när minst två 
tredjedelar av ledamöterna är närvarande. Som närvarande 
betraktas också sådana ledamöter i ett organ som deltar i 
sammanträdet på elektronisk väg.   
 
En sammanträdeskallelse utfärdas och skickas minst fem dagar före 
ett sammanträde till välfärdsområdesfullmäktiges och styrelsens 
ledamöter. 
 

Beslut Sammanträdet konstaterades lagligt och beslutsfört. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 26 27.05.2024 

 

 

 
Godkännande av arbetsordningen 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 26    
      
Förslag till beslut Välfärdområdesfullmäktige beslutar godkänna föredragningslistan 

som arbetsordning för detta sammanträde. 
 

Beslut Ledamot Antti J. Saaris kläm och motion av ledamot Kristiina 
Teerikangas/SDP och Vänsterförbundet vid § 41 För 
kännedom/Övriga ärenden/Motioner. Förslaget godkändes med 
dessa tillägg. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 27 27.05.2024 

 

 

 
Val av protokolljusterare 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 27    
      
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktiges protokoll justeras av två för varje 

enskilt sammanträde valda protokolljusterare om inte 
välfärdsområdesfullmäktige i samband med något ärende beslutat 
att protokollet justeras på annat sätt.   
 
För sammanträdet väljs två protokolljusterare. I tur att väljas är 
ledamöterna Sirpa Orjala och Anneli Palosaari. 
 

Beslut Till protokolljusterare valdes Sirpa Orjala och Anneli Palosaari. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 52 12.02.2024 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 90 25.03.2024 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 28 27.05.2024 

 

 

 
Bokslut för år 2023 för Mellersta Österbottens välfärdsområde 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 12.02.2024 § 52  
  
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela 

 
Det föreslås att bokslutsprocessen gällande år 2023 fortskrider enligt 
den följande tidtabellen. 
 
• 29.1.2024 Välfärdsområdesstyrelsen: förhandsuppgifter om det 

preliminära resultatet 
• 2.2.2024 Välfärdsområdesstyrelsen: preliminära uppgifter om 

resultatet för år 2023 
 

• 12.2.2024 Välfärdsområdesstyrelsen, tidtabell för bokslutet 
• 13.2.2024 Ledningsgruppen, processen gällande beredning av 

bokslutet (tidtabell, praktiska instruktioner) 
• 4.3.2024 Välfärdsområdesstyrelsen, förslag till beslut angående 

överskridning av anslagen i budgeten för år 2023 
• 18.3.2024 Välfärdsområdesstyrelsen, behandling av 

överskridning av anslagen i budgeten för år 2023 
• 25.3.2024 Välfärdsområdesstyrelsen, behandling av bokslutet 
• 4.4.2023 Revisionsnämnden, presentation av bokslutet 
• xx.5.2024 Välfärdsområdesfullmäktiges aftonskola före 

beslutshandläggning 
• 27.5.2024 Välfärdsområdesfullmäktige, bokslutets 

beslutshandläggning 
 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen antecknar tidtabellen gällande 

behandlingen av bokslutet för år 2023 för kännedom. 
 

Beslut Förslaget godkändes. 
 
 Ant. ekonomidirektör Helinä Saarela föredrog ärendet i början av 

sammanträdet. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 25.03.2024 § 90  
 
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela 

 
År 2023 var Mellersta Österbottens välfärdsområde Soites första 
verksamhetsår såsom för de andra välfärdsområdena, och 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 52 12.02.2024 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 90 25.03.2024 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 28 27.05.2024 

 

 

välfärdsområdena skötte uppgifter som ingår i ansvaret för att ordna 
social- och hälsovårdstjänster och räddningsväsendet.  
 
Soites bokslut från det första året, år 2023, då man hade ansvaret 
för att ordna finns som kompletterande material och har byggts upp 
som ett dokument som är i enlighet med den allmänna anvisningen 
gällande välfärdsområden som gjorts upp av Bokföringsnämndens 
sektion för välfärdsområden och kommuner. Det innehåller bl.a. en 
resultaträkning, en balansräkning, en finansieringsanalys och noter 
till dem, en tablå över budgetutfallet och en verksamhetsberättelse. 
Bokslutsdokumentet har byggts upp så att det ger en korrekt och 
tillräcklig bild av välfärdsområdets verksamhet och ekonomi. 
 
Den statliga finansieringen 301,4 miljoner euro stod för merparten av 
Soites intäkter. Mängden externa intäkter var 85,5 miljoner euro. 
Den sammanlagda summan av externa kostnader var 396,6 miljoner 
euro. Årsbidraget visar på ett underskott på ungefär -10,7 miljoner 
euro efter intäkter, kostnader, finansiella intäkter och finansiella 
kostnader. När avskrivningar på 9,8 miljoner euro beaktas visar 
resultatet för räkenskapsperioden 2023 på ett underskott på -20,5 
miljoner euro. 
 
Enligt 117 § i lagen om välfärdsområden ska 
välfärdsområdesstyrelsen behandla bokslutet före utgången av mars 
månad året efter räkenskapsperioden, lämna det till revisorerna för 
granskning efter behandlingen och efter revisionen förelägga 
välfärdsområdesfullmäktige bokslutet. Välfärdsområdesfullmäktige 
ska behandla bokslutet före utgången av juni månad.   
 
Att utse de redovisningsskyldiga gällande år 2023: 
Enligt 22 § i lagen om välfärdsområden och 19 § i 
förvaltningsstadgan fattar välfärdsområdesfullmäktige beslut om att 
utse redovisningsskyldiga. Redovisningsskyldiga som avses i lagen 
om välfärdsområden är ledamöter i välfärdsområdesstyrelsen och 
medlemmar i dess sektioner samt de ledande tjänsteinnehavarna för 
varje uppgiftsområde. Ledande tjänsteinnehavare är föredragande i 
ett organ samt tjänsteinnehavare som ansvarar för en självständig 
uppgiftshelhet inom ett organs uppgiftsområde. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 

1. för sin del underteckna bokslutet för år 2023, 
2. ge bokslutet och de handlingar som är relaterade till det jämte 
underteckningar till revisorn för granskning och till revisionsnämnden 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 52 12.02.2024 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 90 25.03.2024 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 28 27.05.2024 

 

 

för utvärdering, 
3. lägga fram bokslutet och revisionsberättelsen för 
välfärdsområdesfullmäktige för behandling, 
4. ge de beredande tjänsteinnehavarna rätt att göra eventuella 
korrigeringar av teknisk karaktär i bokslutet, 
 
5. föreslå välfärdsområdesfullmäktige det följande gällande 
behandlingen av resultatet -20,5 euro för räkenskapsperioden 2023: 
a) Ur studie- och underhållningsfonden intäktsförs 25 523,20 euro 
6. föreslå välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar utse de redovisningsskyldiga gällande år 2023 enligt det 
följande: 
- ledamöterna och ersättarna i välfärdsområdesstyrelsen 
- medlemmarna och ersättarna i individsektionen 
- medlemmarna och ersättarna i revisionsnämnden 
- den föredragande i välfärdsområdesstyrelsen 
(välfärdsområdesdirektören och dennes ersättare) 
- den föredragande i individsektionen (socialdirektören, 
chefsöverläkaren) 
- välfärdsområdesdirektören  
- ekonomidirektören (verksamhetsområdeschef för koncerntjänster) 
- personaldirektören 
- upphandlingschefen 
- verksamhetsområdescheferna (Hälso- och sjukvårdstjänster, Vård 
och omsorg, Familjernas tjänster, Räddningsväsendet)  
- serviceområdescheferna  
- ansvarsområdescheferna. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutade om punkterna 1-6 i enlighet 
med förslaget till beslut. 

 
 Ant. ekonomidirektören föredrog ärendet i början av sammanträdet. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 28    
283/00.02.00/2024    
 
 
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela 

 
Bilaga A Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen tilinpäätös 2023 
(Bokslut för Mellersta Österbottens välfärdsområde 2023) 
Bilaga B Tilintarkastuskertomus (Revisionsberättelse) 
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Mellersta Österbottens 
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välfärdsområdesfullmäktige 

§ 28 27.05.2024 

 

 

Bilaga C Arviointikertomus, Tarkastuslautakunta 
(Utvärderingsberättelse, revisionsnämnden)  
 
Revisionsnämnden för Mellersta Österbottens välfärdsområde har 
behandlat välfärdsområdets bokslut för år 2023 och har gett en 
utvärderingsberättelse. Välfärdsområdets revisionsnämnd ger 
utvärderingsberättelsen för år 2023 till välfärdsområdesfullmäktige 
för kännedom och föreslår att välfärdsområdesfullmäktige fastställer 
bokslutet för år 2023 och beviljar de redovisningsskyldiga 
ansvarsfrihet för räkenskapsperioden 2023. 
 

Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige beslutar i enlighet med 
välfärdsområdesstyrelsens förslag 
1. godkänna det följande gällande behandlingen av bokslutet för 
räkenskapsperioden 2023 och resultatet -20,5 euro: 
a) Ur studie- och underhållningsfonden intäktsförs 25 523,20 euro 
2. utse de redovisningsskyldiga gällande år 2023 enligt det följande: 
- ledamöterna och ersättarna i välfärdsområdesstyrelsen 
- medlemmarna och ersättarna i individsektionen 
- medlemmarna och ersättarna i revisionsnämnden 
- den föredragande i välfärdsområdesstyrelsen 
(välfärdsområdesdirektören och dennes ersättare) 
- den föredragande i individsektionen (socialdirektören, 
chefsöverläkaren) 
- välfärdsområdesdirektören  
- ekonomidirektören (verksamhetsområdeschef för koncerntjänster) 
- personaldirektören 
- upphandlingschefen 
- verksamhetsområdescheferna (Hälso- och sjukvårdstjänster, Vård 
och omsorg, Familjernas tjänster, Räddningsväsendet)  
- serviceområdescheferna  
- ansvarsområdescheferna. 
 
Dessutom beslutar välfärdsområdesfullmäktige godkänna bokslutet 
för år 2023 och bevilja de redovisningsskyldiga ansvarsfrihet för 
räkenskapsperioden 2023 i enlighet med revisionsnämndens förslag. 
 

Beslut Välfärdsområdesfullmäktige beslutade enhälligt godkänna förslaget 
till beslut. 

 
 Ledamot Sakari Ruisaho anmälde jäv på grund av sin ställning som 

tjänsteinnehavare (välfärdsområdeslagen 102.1 §) och drog sig ur 
behandlingen av ärendet samt lämnade sin plats och var frånvarande kl. 
10:52-11:03 under det att beslut fattades i ärendet.



 
Mellersta Österbottens välfärdsområde Protokoll 3/2024  14 
 
 
Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 91 25.03.2024 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 29 27.05.2024 

 

 

 
Personalbokslut för år 2023 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 25.03.2024 § 91  
 
Beredningen Personaldirektör Jaana Sandström, anställningschef Mervi Salonen, 

HR-controller Elina Anttila 
 
I personalbokslutet för Mellersta Österbottens välfärdsområde 
beskrivs de centrala variablerna gällande personalen år 2023. 
Ärendet gås igenom bl.a. ur synvinkeln för mängden personal, 
personalstrukturen, frånvaron och kostnader. I personalbokslutet 
ingår dessutom information om företagshälsovården och 
kostnaderna för den, om arbetshälsa och säkerhet, om utveckling av 
kompetens och om rekrytering. Det ges också mer information om 
svaren på arbetshälsoenkäten som en del av personalbokslutet. 
 
Bilaga A § 91 Henkilöstötilinpäätös 2023 (Personalbokslut 2023) 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 

1. godkänna personalbokslutet för år 2023, 
2. föreslå välfärdsområdesfullmäktige att den antecknar 
personalbokslutet för år 2023 för kännedom. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutade om punkterna 1-2 i enlighet 
med förslaget till beslut. 

 
 Ant. personaldirektören föredrog ärendet i början av sammanträdet. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 29    
283/00.02.00/2024    
 
Beredningen Personaldirektör Jaana Sandström, anställningschef Mervi Salonen, 

HR-controller Elina Anttila 
 

 Bilaga Henkilöstötilinpäätös 2023 (Personalbokslut 2023) 
 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige antecknar personalbokslutet för år 2023 

för kännedom i enlighet med välfärdsområdesstyrelsens förslag. 
 

Beslut Välfärdsområdesfullmäktige godkände förslaget till beslut.
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 95 25.03.2024 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 30 27.05.2024 

 

 

 
Ingående balansen för Mellersta Österbottens välfärdsområde 1.1.2023 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 25.03.2024 § 95  
  
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela 

 
Mellersta Österbottens välfärdsområde inledde sin egentliga 
verksamhet 1.1.2023. I och med att Mellersta Österbottens 
välfärdsområde inlett sin verksamhet läggs den ingående balansen 
för välfärdsområdet per 1.1.2023 fram för välfärdsområdesstyrelsen 
för fastställande. Från välfärdsområdesstyrelsen går ärendet vidare 
till välfärdsområdesfullmäktige för beslutsfattande. 
 
Ingående balansen för Mellersta Österbottens välfärdsområde 
samlar ihop egendomen och ansvaren som överförts från olika 
aktörer, och i och med detta byggs välfärdsområdets grundkapital 
upp. Den ingående balansen består av balansräkningen för 
Mellersta Österbottens välfärdsområde i beredningsskedet (bokslut 
31.12.2022), av Mellersta Österbottens social- och 
hälsovårdssamkommun Soites balansräkning (bokslut 31.12.2022) 
och av ansvaren och egendomen som överförts från kommuner i 
Mellersta Österbottens område och från Kårkulla samkommun. 
 
Föregångaren för Mellersta Österbottens välfärdsområde, Mellersta 
Österbottens social- och hälsovårdssamkommun Soite bestod av 
följande kommuner: Halso, Kannus, Kaustby, Karleby, Kronoby, 
Lestijärvi, Perho, Reisjärvi, Toholampi och Vetil. Eftersom 
välfärdsområdena baserar sig på landskapen, överfördes Kronoby 
kommun från och med 1.1.2023 till Österbottens välfärdsområde och 
Reisjärvi till Norra Österbottens välfärdsområde. 
 
Mängden tillgångar, skulder och avtal som överfördes från Mellersta 
Österbottens kommuner baserade sig på ett förslag gällande avtal, 
tillgångar och skulder som överförs till Mellersta Österbottens 
välfärdsområde, vilket behandlades av välfärdsområdesstyrelsens 
18.3.2022 (4 §) och som godkändes av välfärdsområdesfullmäktige 
30.3.3022 (25 §). Vid beredningen av förslaget till beslut hade man 
utnyttjat redogörelserna som kommunerna gett för de poster som 
överförs från dem. Mest betydande av de poster som överfördes var 
räddningsväsendets maskiner och materiel, hyres- och leasingavtal, 
personal och personalens semesterlöneskuld. Överföringarna har 
bokförts i välfärdsområdets ingående balans i enlighet med 
bokföringsvärdet i kommunernas bokslut mot grundkapitalet. 
Kommunerna hade möjlighet att komplettera förslaget före 
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30.6.2022. Välfärdsområdet har bokfört de poster som överförts i 
den ingående balansen utifrån de uppgifter som kommunerna gett. 
 
När det gäller Kronoby och Reisjärvi som överfördes från Mellersta 
Österbottens social- och hälsovårdssamkommun till andra 
välfärdsområden, överfördes samkommunen Soites funktioner som 
var belägna i dessa områden i fråga om anläggningstillgångar och 
semesterlöneskulder till Österbottens (Kronoby) och i fråga om 
semesterlöneskulder till Norra Österbottens (Reisjärvi) 
välfärdsområde. Bokföringarna i den inledande balansen har gjorts 
mot grundkapitalet. 
 
Tillgångarna och skulderna som överfördes från Kårkulla 
samkommun till Mellersta Österbottens välfärdsområde baserar sig 
på välfärdsområdenas avtal om fördelning. De sista detaljerna i 
avtalet preciserades i slutet av år 2023 när det ekonomiska 
utredningsarbetet gällande fördelningen av Kårkulla mellan 
välfärdsområdena blev klart. Egentliga Finlands välfärdsområde 
hade huvudansvaret för beräkningarna. 
 
Mellersta Österbottens social- och hälsovårdssamkommun Soite var 
en tvångssamkommun som avses i 20 § i lagen om genomförande. 
Tvångssamkommunerna överfördes med stöd av lagen direkt till 
välfärdsområdena jämte tillgångar och skulder och slutade att 
existera som samkommuner utan ett sådant upplösningsförfarande 
som avses i kommunallagen. Medlemskommunerna i 
samkommunen fick ingen ersättning för den medlemsandel i 
samkommunen som de förlorade. Den förlorade medlemsandelen 
kvittas i kommunerna genom en sänkning grundkapitalet. 
 
Slutsumman i ingående balansen för Mellersta Österbottens 
välfärdsområde 1.1.2023 blev 171.953.855,33 euro och 
grundkapitalet blev 7.348.342,30 euro. Det hur den ingående 
balansen och grundkapitalet har bildats har beskrivits i bilagan. 
 
Bestämmelser om ett välfärdsområdes ingående balans 
 
Lagen om genomförande av reformen av social- och hälsovården 
och räddningsväsendet och om införande av den lagstiftning som 
gäller reformen: 

 
• 20 §: Samkommunerna för de sjukvårdsdistrikt som avses i 7 

§ i lagen om specialiserad sjukvård samt de 
specialomsorgsdistrikt som avses i 6 § 1 mom. i lagen 
angående specialomsorger om utvecklingsstörda (519/1977) 
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ska jämte tillgångar, skulder och förbindelser överföras till 
välfärdsområdena den 1.1.2023. De i 1 momentet avsedda 
samkommunernas tillgångar, skulder och förbindelser ska 
slås ihop med det välfärdsområde som samkommunens 
medlemskommuner geografiskt sett hör till. Om 
medlemskommunerna i en samkommun hör till olika 
välfärdsområden ska tillgångarna, skulderna och 
förbindelserna delas mellan välfärdsområdena i proportion till 
medlemskommunernas ägarandelar förutom ifall en 
överföring av tillgångar, skulder och förbindelser är av ringa 
betydelse med hänsyn till välfärdsområdets ekonomiska 
bärkraft. Välfärdsområdena får avtala om att dela tillgångar, 
skulder och förbindelser på annat sätt. 

 
• 23 §: Till välfärdsområdet övergår 1.1.2023 den lösa 

egendom, de rättigheter som gäller ägande, besittning och 
bruk av den lösa egendomen samt de immateriella rättigheter 
och tillstånd som hänger samman med den verksamhet som 
välfärdsområdet har organiseringsansvaret för. Aktier i 
aktiebolag, med undantag för de aktier som avses i 2 
momentet, övergår dock inte till välfärdsområdet. Aktierna i ett 
aktiebolag som kommunen äger för ordnande eller produktion 
av social- och hälsovårdstjänster övergår till välfärdsområdet, 
förutsatt att bolagets faktiska huvudsakliga verksamhet är 
produktion av social- och hälsovårdstjänster. 

 
• 24 §: Semesterlöneskulden för personal inom den primärvård, 

den specialiserade sjukvård, det socialväsende och det 
räddningsväsende samt elevhälsa som kommunen ordnar 
överförs till välfärdsområdet 1.1.2023. 

 
• 42 §: Välfärdsområdena ska bokföra överförd egendom och 

överförda skulder från kommunerna som tillgångs- och 
skuldposter samt som grundkapital. Överföringarna ska 
bokföras enligt bokföringsvärdet i kommunens bokslut. 

 
Bokföringsnämndens välfärdsområdes- och kommunsektion har gett 
närmare anvisningar om bokföringar. Enligt anvisningarna bokförs 
de tillgångs- och kapitalposter som överförs till välfärdsområdet som 
förändringar i de ingående saldona i den ingående balansen 
1.1.2023. Syftet med att bokföra förändringarna i den ingående 
balansen är att inte redovisa överföringar av tillgångs- och 
kapitalposter som affärshändelser 2023 i tablån över budgetutfallet 
eller finansieringsanalysen. Enligt bokföringslagen (3 kap. 3 § 1 
mom. 5 punkten) ska den ingående balansen basera sig på den 
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föregående räkenskapsperiodens utgående balans. 
 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå 

välfärdsområdesfullmäktige att den godkänner ingående balansen 
för Mellersta Österbottens välfärdsområde 1.1.2023 i enlighet med 
bilagan. 
 

Beslut Förslaget godkändes. 
 
 Ant. ekonomidirektören föredrog ärendet i början av sammanträdet. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 30    
283/00.02.00/2024    
 
 
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela 

 
Bilaga   Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen avaava tase 1.1.2023 

(Ingående balansen för Mellersta Österbottens 
välfärdsområde) 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige beslutar godkänna ingående balansen 

för Mellersta Österbottens välfärdsområde 1.1.2023 i enlighet med 
bilagan och i enlighet med välfärdsområdesstyrelsens förslag. 
 

Beslut Välfärdsområdesfullmäktige godkände förslaget till beslut.
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Redogörelse för användning av statsunderstödet som beviljats för år 2022 för 
beredning av välfärdsområdet 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 06.05.2024 § 129  
  
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela 

 
Mellersta Österbottens välfärdsområde beviljades sammanlagt 1 706 
191 euro i statsunderstöd för år 2022 för kostnader relaterade till 
beredningen av välfärdsområdet. Inom den utsatta tiden för 
användningen av understödet, dvs. under åren 2022 och 2023, 
användes sammanlagt 1 479 657,07 euro av det beviljade 
understödet. Resten av statsunderstödet, 226 533,93 euro, betalas 
tillbaka till Finansministeriet. 
 
De mest betydande användningsändamålen var personalkostnader 
relaterade till beredningsarbetet. Beredningen gjordes med egen 
personal. Arbete gjordes bland annat i ledningen, administrationen, 
ekonomiförvaltningen, IT, upphandlingstjänster, kommunikationen 
och HR. Arbetet fortsatte också under år 2023. 
 
Kostnader relaterade till beredningen uppstod också av att leda 
välfärdsområdet. Välfärdsområdesfullmäktige beslutade om flera 
ärenden som var relaterade till välfärdsområdets kommande 
verksamhet, bland annat förvaltningsstadgan, instruktionen, 
strategin, organiseringen, genomdrivandet av processen att välja 
välfärdsområdesdirektör, principerna för gruppbidrag och 
samarbetsavtal mellan välfärdsområden. Välfärdsområdesstyrelsen 
och välfärdsområdesfullmäktige godkände budgeten och 
ekonomiplanen som styrde verksamheten år 2023 samt 
investeringsplanen 2022-2024 och prislistorna.  Med 
välfärdsområdesstyrelsens beslut inrättades tjänster, gjordes val av 
tjänsteinnehavare samt överfördes och inrättades välfärdsområdets 
vakanser. Flera instruktioner som styr välfärdsområdets verksamhet 
godkändes, t.ex. instruktioner för intern kontroll och 
koncerndirektivet.   
 
Som kompletterande material finns en redogörelse som beskriver 
användningsändamålen för statsunderstödet. I enlighet med 
Finansministeriets anvisning ska redogörelsen lämnas till 
Finansministeriets registratorskontor senast 31.5.2024. Till 
redogörelsen ska bifogas revisorns utlåtande om användningen av 
understödet. 
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Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen 
1. godkänner redogörelsen för användning av statsunderstödet som 
beviljats för beredning av välfärdsområdet, 
2. lämnar redogörelsen till revisorn för utlåtande 
3. föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att den antecknar 
redogörelsen för användning av statsunderstödet som beviljats för 
beredning av välfärdsområdet och revisorns utlåtande om 
redogörelsen för kännedom. 
 

Beslut Förslaget godkändes. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 31    
1821/00.02.01/2024    
 
 
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela 

 
Bilaga A Selvitys hyvinvointialueen valmisteluun v. 2022 

myönnetyn valtionavustuksen käytöstä (Redogörelse för 
användning av statsunderstödet som beviljats för år 
2022 för beredning av välfärdsområdet) 

Bilaga B Tilintarkastajan lausunto avustuksen käytöstä 
(Revisorns utlåtande om hur understödet använts) 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige antecknar i enlighet med 

välfärdsområdesstyrelsens förslag redogörelsen för användning av 
statsunderstödet som beviljats för beredning av välfärdsområdet 
samt revisorns utlåtande om redogörelsen för kännedom. 

 
Beslut Välfärdsområdesfullmäktige godkände förslaget till beslut.
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Mellersta Österbottens regionala välfärdsplan för äldre för åren 2023-2025 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 06.05.2024 § 131  
  
Beredningen verksamhetsområdesdirektör Ritva Jämsä 
 

Mellersta Österbottens regionala välfärdsplan för äldre för åren 
2023–2025 är en del av den regionala helhetsplanen för främjande 
av välfärd och hälsa. Målet med välfärdsplanen för äldre är att 
bibehålla och främja äldres funktionsförmåga, välbefinnande och 
hälsa i Mellersta Österbotten, samt att stödja och stärka 
möjligheterna till delaktighet för den åldrande befolkningen. 
Välfärdsplanen bygger på "Nationellt åldersprogram fram till år 2030" 
och kvalitetsrekommendationer utarbetade för att säkerställa ett gott 
åldrande och god service.      

Det övergripande strategiska uppdraget för Mellersta Österbottens 
välfärdsområde är välfärd, hälsa och säkerhet – för människor. 
Därutöver har välfärdsområdet i sin servicestrategi tagit upp många 
prioriteringar som är relevanta för att främja välfärd och hälsa, 
såsom ökning av förebyggande tjänster och tjänster med låg tröskel, 
utveckling av samarbete med organisationer, kommuner och andra 
nyckelaktörer inom området, samt främjande av delaktighet och 
ökning av förebyggande, lätta och digitala tjänster.  

Det övergripande och kontinuerliga målet för välfärdsplanen för äldre 
i Mellersta Österbottens välfärdsområde åren 2023–2025 är att 
främja välfärd, delaktighet och hälsa för äldre.  

  Som centrala prioriteringar för åren 2023–2025 har Soite valt:  

   • Att förebygga fall hos äldre  

   • Att minska den ensamhet äldre upplever 

 
Välfärdsplanen för äldre har utarbetats i nära samarbete med 
kommunerna och organisationer. Äldrerådet har kunnat 
kommentera planen i olika skeden.  
Åtgärder och verksamhetsmodeller i enlighet med planen har redan 
delvis tagits i bruk. Välfärds- och framtidsnämnden har behandlat 
planen vid sitt sammanträde 25.4.2024.  

 
Mellersta Österbottens regionala välfärdsplan för äldre för åren 
2023-2025 som tilläggsmaterial.  
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Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå för 
välfärdsområdesfullmäktige att välfärdsområdesfullmäktige 
godkänner Mellersta Österbottens regionala välfärdsplan för äldre 
för åren 2023–2025. 
 

Beslut Förslaget godkändes. 
 
 Ant. verksamhetsområdesdirektör Ritva Jämsä föredrog ärendet i 

början av sammanträdet. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 32    
1562/00.02.01/2024    
 
 
Beredningen verksamhetsområdeschef Ritva Jämsä 

 
Bilaga Mellersta Österbottens regionala välfärdsplan för äldre åren 

2023-2025 
 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige godkänner Mellersta Österbottens 

regionala välfärdsplan för äldre för åren 2023–2025 i enlighet med 
välfärdsområdesstyrelsens förslag. 
 

Beslut Välfärdsområdesfullmäktige godkände förslaget till beslut.



 
Mellersta Österbottens välfärdsområde Protokoll 3/2024  23 
 
 
Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 132 06.05.2024 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 33 27.05.2024 

 

 

 
Tvåspråkighetsprogrammet för Mellersta Österbottens välfärdsområde 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 06.05.2024 § 132  
  
Beredningen delaktighets- och kundrelationschef Jussi Salminen 

 
Mellersta Österbotten är ett tvåspråkigt välfärdsområde och har som 
skyldighet att se till att rättigheterna för den svensk- och 
finskspråkiga befolkningen tillgodoses i ärenden inom 
välfärdsområdets verksamhet. Enligt 5 § i lagen om ordnande av 
social- och hälsovård (612/2021) ska social- och hälsovården i 
tvåspråkiga välfärdsområden ordnas på både finska och svenska så 
att klienterna blir betjänade på det språk de väljer, antingen finska 
eller svenska.  
 
Bestämmelser om medborgarnas rättigheter att erhålla tjänster på 
Finlands nationalspråk och om myndigheternas skyldighet att 
producera dessa tjänster finns i Finlands grundlag (731/1999), 
språklagen (423/2003), lagen om de språkkunskaper som krävs av 
offentligt anställda (424/2003) samt i speciallagstiftningen om hälso- 
och sjukvården, specialsjukvården, socialvården och 
räddningsväsendet.  
 
Målet med Mellersta Österbottens välfärdsområde Soites 
tvåspråkighetsprogram är att beskriva nationalspråkens ställning i 
välfärdsområdet och fastställa arbetssätt för att uppfylla de nationella 
kraven. Tvåspråkighetsprogrammets huvudsakliga målgrupper är: 
välfärdsområdets befolkning, klienter, personal, förtroendevalda och 
tjänstemän.  
 
Målet är att klientens rätt att få service på sitt modersmål, svenska 
eller finska, beaktas konsekvent i all verksamhet. Då den vård och 
service som klienterna får sker på deras eget modersmål, kan klient- 
och patientsäkerheten garanteras bättre. Möjligheten att använda 
det egna språket inverkar också på vårdens kvalitet och på hurdan 
erfarenhet klienten får av social- och hälsovårdsservicen samt 
räddningsväsendet. Genom tvåspråkighetsprogrammet informeras 
personalen om tvåspråkighetens betydelse för genomförandet av en 
tjänst och för dess kvalitet, och personalen uppmuntras att utveckla 
sina språkkunskaper mångsidigt. 
 
Nationalspråksnämnden har varit central i utarbetandet av 
tvåspråkighetsprogrammet. Nationalspråksnämnden har behandlat 
tvåspråkighetsprogrammet vid sina möten 29.11.2023, 24.1.2024 
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och 10.4.2024. Dessutom har man utnyttjat program som utarbetats 
i andra områden och tillämpat dem utifrån de behov vårt område har.  
 
Nationalspråksnämnden har vid sitt möte 10.4.2024 enhälligt 
beslutat föreslå för välfärdsområdesstyrelsen och vidare för 
välfärdsområdesfullmäktige att tvåspråkighetsprogrammet 
godkänns. 
 
Bilaga A Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
kaksikielisyysohjelma 
Bilaga B Tvåspråkighetsprogrammet för Mellersta Österbottens 
välfärdsområde 

 
 

Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå för 
välfärdsområdesfullmäktige att den godkänner 
tvåspråkighetsprogrammet för Mellersta Österbottens 
välfärdsområde. 
 

Beslut Förslaget godkändes. 
 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 33    
977/00.02.01/2024    
 
 
Beredningen delaktighets- och kundrelationschef Jussi Salminen 

 
Bilaga A Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen 

kaksikielisyysohjelma 
Bilaga B Tvåspråkighetsprogrammet för Mellersta Österbottens 

välfärdsområde 
 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige godkänner tvåspråkighetsprogrammet 

för Mellersta Österbottens välfärdsområde i enlighet med 
välfärdsområdesstyrelsens förslag. 
 

Beslut Välfärdsområdesfullmäktige godkände förslaget till beslut
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Välfärdsområdesdirektörens avgång och fortsatta åtgärder 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 23.02.2024 § 60  
  
Beredningen chefsöverläkare Katja Virta 

 
Välfärdsområdesdirektör Minna Korkiakoski-Västi har 19.2.2024 gett 
ett meddelande som har riktats till Mellersta Österbottens 
välfärdsområde om att hon avgår från tjänsten som 
välfärdsområdesdirektör. 
 
Välfärdsområdesdirektören föreslår gällande uppsägningstid att hon 
fortsätter med sina uppgifter 19-23.2.2024 för att överföra sina 
oavslutade uppgifter till sin vikarie och för att bidra till att skötseln av 
uppgifter fortsätter friktionsfritt enligt Soites bästa, dock så, med 
beaktande av situationen, att hennes vikarie sköter hörandet av 
verksamhetsområdescheferna. Välfärdsområdesdirektören har 
beviljats semester 26.2-1.3.2024, och hon föreslår att hon fortsätter 
med sin semester så att hon tar ut sparade semestrar och att 
anställningsförhållandets sista dag är 20.3.2024. I enlighet med 4 § i 
förvaltningsstadgan beviljar välfärdsområdesstyrelsens ordförande 
välfärdsområdesdirektörens semester samt övriga tjänstledigheter 
och förmåner som grundar sig på lag, bestämmelser eller avtal. 
 
I enlighet med 32 § i förvaltningsstadgan fungerar chefsöverläkaren 
som välfärdsområdesdirektörens ersättare ifall 
välfärdsområdesstyrelsen inte annat förordnar. 
 
I enlighet med 45 § i lagen om välfärdsområden väljs 
välfärdområdesdirektören av välfärdsområdesfullmäktige. 
Välfärdsområdesdirektören kan väljas tills vidare eller för viss tid och 
står i tjänsteförhållande till välfärdsområdet. Om ingen i valet av 
välfärdsområdesdirektör har fått över hälften av de avgivna rösterna, 
förrättas ett nytt val mellan de två som har fått flest röster. Den som i 
detta val har fått flest röster blir vald. 
Enligt 46 § i lagen om välfärdsområden ska välfärdsområdet och 
välfärdsområdesdirektören ingå ett direktörsavtal, i vilket det avtalas 
om förutsättningarna för ledningen av välfärdsområdet. 
Direktörsavtalet godkänns av välfärdsområdesstyrelsen. 
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Enligt 52 § i förvaltningsstadgan ska tjänsten utlysas innan den fylls. 
Myndigheten som beslutar om tillsättning av tjänsteförhållande 
utlyser tjänsten eller tjänsteförhållandet. Då ett tjänsteförhållande 
tillsätts av välfärdsområdesfullmäktige utlyses tjänsten eller 
tjänsteförhållandet emellertid av välfärdsområdesstyrelsen.  
 
I enlighet med 32 § i förvaltningsstadgan har 
välfärdsområdesdirektören utöver uppgifterna i 31 § (Direktörernas 
allmänna uppgifter och ansvar) i uppgift att 
 
1. underställd välfärdsområdesstyrelsen leda och utveckla 
förvaltningen, skötseln av ekonomin, tillsynen, styrningen, 
kommunikationen, delaktigheten och annan verksamhet samt att för 
sin del svara för att målen för verksamheten och ekonomin som 
välfärdsområdesfullmäktige och välfärdsområdesstyrelsen har satt 
upp uppnås, 
2. svara för helheten för riskhantering och intern kontroll, 
3. svara för kommunikation och information, 
4. föra välfärdsområdesstyrelsens talan, 
5. representera välfärdsområdet på samarbetsområdets nivå och i 
samarbetet mellan välfärdsområden samt föra välfärdsområdets 
talan, 
6. svara för välfärdsområdets nationella 
välfärdsområdesförhandlingar, 
7. svara för välfärdsområdets intressebevakning, 
8. svara för samarbete mellan kommunerna i regionen samt för det 
nationella samarbetet mellan social- och hälsovården och 
räddningsväsendet samt kontakt med statliga myndigheter, 
9. besluta om överföring av resurser mellan verksamhetsområdena, 
10. fungera som chef för tjänsteinnehavare som 
välfärdsområdesstyrelsen valt ifall välfärdsområdesstyrelsen inte 
annat förordnar, 
11. utföra andra uppgifter som välfärdsområdesstyrelsen förordnat. 
 
De gällande behörighetsvillkoren för välfärdsområdesdirektör är: En 
lämplig högre högskoleexamen som lämpar sig för uppgiften, 
kännedom om välfärdsområdets verksamhetsfält och dokumenterad 
ledarförmåga samt utmärkta kunskaper i det ena inhemska språket 
och tillräckliga kunskaper i det andra inhemska språket. 
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Enligt 160 § i förvaltningsstadgan kan ett organ av särskilda skäl 
besluta att ett ärende ska behandlas på basis av ordförandens 
redogörelse, utan föredragning av en tjänsteinnehavare. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 

1. behandla ärendet utifrån ordförandes redogörelse utan 
föredragning av tjänsteinnehavare, 
2. anteckna meddelandet om avgång från tjänsten som 
välfärdsområdesdirektör som välfärdsområdesdirektören lämnat 
19.2.2024 och brevet om avgången som riktats till 
välfärdsområdesstyrelsen och välfärdsområdesfullmäktiges 
presidium för kännedom, 
3. delge välfärdsområdesfullmäktige välfärdsområdesdirektörens 
meddelande om att hon avgår, 
4. bevilja välfärdsområdesdirektören avsked i enlighet med 
meddelandet så att den sista dagen i tjänst är 20.3.2024, 
5. konstatera att chefsöverläkaren fungerar som vikarie för 
välfärdsområdesdirektören i enlighet med förvaltningsstadgan, 
6. ledigförklara tjänsten som välfärdsområdesdirektör som 
tillsvidareanställning med en prövotid på sex månader, 
7. föreslå välfärdsområdesfullmäktige att den befullmäktigar 
välfärdsområdesstyrelsen att inleda processen gällande val av 
tjänsteinnehavare så att det i gruppen som gör valet finns ledamöter 
och tjänsteinnehavare som välfärdsområdesstyrelsen har utsett 
samt välfärdsområdesfullmäktiges presidium. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutade enhälligt 
1. anteckna meddelandet om avgång från tjänsten som 
välfärdsområdesdirektör som välfärdsområdesdirektören lämnat 
19.2.2024 och brevet om avgången som riktats till 
välfärdsområdesstyrelsen och välfärdsområdesfullmäktiges 
presidium för kännedom, 
2. delge välfärdsområdesfullmäktige välfärdsområdesdirektörens 
meddelande om att hon avgår, 
3. bevilja välfärdsområdesdirektören avsked i enlighet med 
meddelandet så att den sista dagen i tjänst är 20.3.2024, 
4. konstatera att chefsöverläkaren fungerar som vikarie för 
välfärdsområdesdirektören i enlighet med förvaltningsstadgan, 
5. föreslå välfärdsområdesfullmäktige att den befullmäktigar 
välfärdsområdesstyrelsen att inleda processen gällande val av 
tjänsteinnehavare så att det i gruppen som gör valet finns ledamöter 
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och tjänsteinnehavare som välfärdsområdesstyrelsen har utsett 
samt välfärdsområdesfullmäktiges presidium. 

 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 18.03.2024 § 6  
  
 
 
Beredningen tf välfärdsområdesdirektör, chefsöverläkare Katja Virta 

 
Välfärdsområdesdirektörens meddelande om avgång finns som 
kompletterande material. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige beslutar i enlighet med 

välfärdsområdesstyrelsens förslag 
1. anteckna välfärdsområdesdirektörens meddelande om avgång för 
kännedom, 
2. befullmäktiga välfärdsområdesstyrelsen att inleda processen 
gällande val av tjänsteinnehavare så att det i gruppen som gör valet 
finns ledamöter och tjänsteinnehavare som 
välfärdsområdesstyrelsen har utsett samt 
välfärdsområdesfullmäktiges presidium. 
 

Beslut Processen fortsätter i enlighet med förvaltningsstadgan, och 
välfärdsområdesstyrelsen bereder den. Ärendet behandlas i 
välfärdsområdesfullmäktige innan tjänsten ledigförklaras. 
 
Välfärdsområdesfullmäktige beslutade enhälligt 
1. anteckna välfärdsområdesdirektörens meddelande om avgång för 
kännedom, 
2. befullmäktiga välfärdsområdesstyrelsen att inleda processen 
gällande val av tjänsteinnehavare så att det i gruppen som gör valet 
finns ordförandena för fullmäktigegrupperna, tjänsteinnehavare och 
välfärdsområdesfullmäktiges presidium. 

 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 06.05.2024 § 133  
  
 
 
Beredningen personaldirektör Jaana Sandström 
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Gruppen som gör valet har haft möte 26.4.2024 och har producerat 
sin ståndpunkt gällande rekrytering av välfärdsområdesdirektör. Den 
gemensamma ståndpunkten som uppnåddes vid mötet 26.4 delges 
välfärdsområdesstyrelsen. Gruppen som gör valet föreslog ett 
anställningsförhållande som gäller tills vidare, att de sökande ges 
möjlighet att ge ett löneanspråk samt tog ställning till språkkunskaps- 
och utbildningskraven. Gruppen som gör valet föreslog en 
utomstående konsult som stöd för rekrytering av 
välfärdsområdesdirektör.  
 
Behörighetsvillkoren:  
 
Om tjänster föreskrivs i lagen om tjänsteinnehavare i kommuner och 
välfärdsområden. Lagens 6 § fastställer behörighetsvillkoren som 
följer: De allmänna grunderna för anställning i tjänsteförhållande 
anges i grundlagen. Den som anställs i ett tjänsteförhållande ska 
dessutom ha särskilt föreskriven eller av kommunen eller 
välfärdsområdet bestämd särskild behörighet.  
 
En person kan anställas i tjänsteförhållande för viss tid oberoende 
av de särskilda behörighetsvillkoren, om det föreskrivs särskilt om 
det eller kommunen eller välfärdsområdet av särskilda skäl beslutar 
något annat i ett enskilt fall. Endast personer som fyllt 18 år kan 
anställas i tjänsteförhållande. 
 
Till en tjänst kan väljas en sökande som uppfyller de allmänna och 
särskilda behörighetsvillkoren för tjänsten. 
 
De allmänna behörighetsvillkoren/utnämningsgrunderna förutsätter 
att den som väljs har sådan skicklighet, förmåga och beprövad 
medborgerlig dygd som framgångsrik skötsel av tjänsten förutsätter. 
Dessutom föreskrivs det i lagen om företagshälsovård (1383/2001) 
att en tjänsteinnehavare är skyldig att på arbetsgivarens begäran ge 
nödvändiga uppgifter gällande förutsättningarna för skötsel av 
arbetsuppgifterna vad hälsan beträffar för utredning av arbets- och 
funktionsförmågan.  
 
Särskilda behörighetsvillkor fastställs i vissa fall genom lagstiftning. 
Dessutom kan myndigheten fastställa särskilda behörighetsvillkor 
med eget beslut. I behörighetsvillkoren fastställs i första hand den 
utbildning som krävs och i vissa fall eventuell förtrogenhet med 
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branschen. Dessutom kan man separat fastställa 
språkkunskapskraven eller hänvisa till lagstiftningen eller till 
organisationens notering om språkkunskapskraven. 
  
Det är ändamålsenligt att fastställa utbildningskravet utan att 
begränsa det till något specifikt examensbetyg, ifall lagstiftningen 
inte förutsätter det. Den primära utvärderingsgrunden gällande en 
examens lämplighet och motsvarighet är hur väl innehållet i examen 
svarar mot kunskaperna och skickligheten som tjänsteåliggandena 
förutsätter. 
  
Förutom formella behörighetsvillkor kan man i platsansökan gällande 
tjänsten ge en närmare beskrivning av de egenskaper som krävs av 
den som väljs till välfärdsområdesdirektör och som värdesätts när 
jämförelse och valet görs. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 

 
1. behandla ärendet utifrån ordförandes redogörelse utan 
föredragning av tjänsteinnehavare, 
 
2. föreslå välfärdsområdesfullmäktige att den beslutar att 
a. tjänsten som välfärdsområdesdirektör tillsätts tills vidare och att 
prövotiden är sex månader, 
b. behörighetsvillkoren för tjänsten som välfärdsområdesdirektör är: 
en högre högskoleexamen från en vetenskaplig högskola, erfarenhet 
av arbete som chef (i en tillräckligt stor organisation) samt utmärkta 
kunskaper i det ena inhemska språket och tillräckliga kunskaper i det 
andra inhemska språket, 
- som merit räknas dessutom: 
kännedom om beslutsprocessen i en offentlig organisation, gott 
ekonomiskt kunnande, kännedom om välfärdsområdets 
verksamhetsfält, ett sporrande och uppmuntrande sätt att leda 
c. de sökande kan ge ett löneanspråk. 
 
Dessutom beslutar välfärdsområdesstyrelsen 
 
3. utse personaldirektören och välfärdsområdesstyrelsens presidium 
till gruppen som gör valet, utöver de personer som utsetts till 
gruppen vid välfärdsområdesfullmäktiges möte 18.3.2024, 
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4. befullmäktiga gruppen som gör valet att använda en konsult, 
 
5. att Soites personaldirektör ber om en behövlig mängd anbud om 
konsulttjänster och väljer den konsult som används, 
 
6. att platsannonsen utarbetas av konsulten efter att 
välfärdsområdesfullmäktige har fattat beslut om de ovannämnda 
ärendena. När platsannonsen utarbetas utnyttjas de anvisningar 
gruppen som gör valet har utarbetat. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutade om punkterna 1-6 i enlighet 
med förslaget till beslut. 

 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 34    
757/00.02.00/2024    
 
 
Beredningen personaldirektör Jaana Sandström 
 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige beslutar i enlighet med 

välfärdsområdesstyrelsens förslag att 
a. tjänsten som välfärdsområdesdirektör tillsätts tills vidare och att 
prövotiden är sex månader, 
b. behörighetsvillkoren för tjänsten som välfärdsområdesdirektör är: 
en högre högskoleexamen från en vetenskaplig högskola, erfarenhet 
av arbete som chef (i en tillräckligt stor organisation) samt utmärkta 
kunskaper i det ena inhemska språket och tillräckliga kunskaper i det 
andra inhemska språket, 
- som merit räknas dessutom: 
kännedom om beslutsprocessen i en offentlig organisation, gott 
ekonomiskt kunnande, kännedom om välfärdsområdets 
verksamhetsfält, ett sporrande och uppmuntrande sätt att leda 
c. de sökande kan ge ett löneanspråk. 
 

Beslut Ledamot Margita Lukkarinen föreslog att punkten om språkkravet 
ändras så att av den sökande krävs utmärkta kunskaper i det ena 
inhemska språket och goda kunskaper i det andra. Ledamöterna 
Marlén Timonen, Hans Snellman, Tiina Isotalus, Antti J. Saari och 
Pia Leinonen understödde Lukkarinens förslag. 
 
Ordförande konstaterade att det måste förrättas röstning i fråga om 
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språkkravet eftersom det lagts fram ett understött förslag som 
avviker från det ursprungliga förslaget. Som röstningsförfarande 
godkändes namnupprop så att de som understöder det ursprungliga 
förslaget röstar JA och de som understöder Lukkarinens 
understödda förslag röstar NEJ. I omröstningen röstade 33 personer 
JA och 24 personer NEJ. Välfärdsområdesfullmäktige beslutade om 
språkkravet i enlighet med det ursprungliga förslaget. Listan över hur 
ledamöterna röstade finns som bilaga till protokollet. 
 
Ledamot Tiina Isotalus föreslog att kravet om en högre 
högskoleexamen från en vetenskaplig högskola ändras till lämplig 
högskoleexamen. Ledamöterna Antti J. Saari, Emma Haapasaari 
och Toni Korkiala understödde Isotalus förslag. 
Välfärdsområdesfullmäktige beslutade enhälligt i fråga om 
utbildningskravet att den utbildning som krävs är en lämplig högre 
högskoleexamen. 
 
Välfärdsområdesfullmäktige beslutade att 
a. tjänsten som välfärdsområdesdirektör tillsätts tills vidare och att 
prövotiden är sex månader, 
b. behörighetsvillkoren för tjänsten som välfärdsområdesdirektör är: 
en lämplig högre högskoleexamen, erfarenhet av arbete som chef (i 
en tillräckligt stor organisation) samt utmärkta kunskaper i det ena 
inhemska språket och tillräckliga kunskaper i det andra inhemska 
språket, 
- som merit räknas dessutom: 
kännedom om beslutsprocessen i en offentlig organisation, gott 
ekonomiskt kunnande, kännedom om välfärdsområdets 
verksamhetsfält, ett sporrande och uppmuntrande sätt att leda 
c. de sökande kan ge ett löneanspråk. 
 
Ledamot Marlén Timonen framförde dessutom en kläm om att det i 
gruppen som gör valet deltar en person vars modersmål är svenska. 
Välfärdsområdesfullmäktige godkände klämmen enhälligt. 

 
 Ant. representant för ungdomsfullmäktige Nora Tuurinmaa lämnade 

sammanträdet kl. 11:47 efter att denna paragraf hade behandlats.
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Fullmäktigemotion 29.5.2023 om att utnyttja överbliven mat i Soites enheter 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 25.03.2024 § 98  
  
Beredningen kosthållschef Merja Ilomäki, verksamhetsområdeschef, 

ekonomidirektör Helinä Saarela 
 
Enligt 140 § i förvaltningsstadgan har en ledamot rätt att väcka 
motioner i välfärdsområdesfullmäktige: 
 
Efter behandlingen av de ärenden som anges i kallelsen till 
sammanträde har fullmäktigegrupperna och 
fullmäktigeledamöterna rätt att väcka skriftliga motioner i frågor 
som gäller välfärdsområdets verksamhet och förvaltning. 
Motionen lämnas in till ordföranden skriftligt eller elektroniskt. 
Vid ett elektroniskt sammanträde ska motioner lämnas in 
elektroniskt på det sätt som sammanträdets ordförande 
meddelar. 
 
Motionen ska utan vidare behandling remitteras till 
välfärdsområdesstyrelsen för beredning. 
Välfärdsområdesfullmäktige kan besluta att en remissdebatt 
ska föras om beredningen av det ärende som avses i 
motionen. 
 
Motion om att utnyttja överbliven mat i Soites enheter: 
 
Målet med motionen är att aktuella myndighetsföreskrifter 
gällande utnyttjande av överbliven mat utreds i Soite. I 
motionen konstateras det att utifrån dem ska det i varje enhets 
plan för egenkontroll fastställas hur den överblivna maten 
utnyttjas i fortsättningen i stället för att den slängs. Som 
minimiåtgärd föreslås det i motionen att svinn ska minskas 
genom att ge personalen tillåtelse att köpa överbliven mat. 
 
Svar på motionen: 
 
Med överbliven mat avses mat som inte har erbjudits på linjen 
och som har förvarats i korrekt temperatur högst en viss tid 
(högst 2 timmar). 
 
I Soite säljs överbliven mat endast på centralsjukhusets 
lunchrestaurang. Det här beror på att mat tillreds i andra 
enheter direkt till linjen, och maten uppfyller inte då 
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livsmedelslagstiftningens ovan beskrivna krav gällande 
överbliven mat. 
 
Matsvinnet försöker minimeras i alla enheter. Mat tillreds för ett 
på förhand känt/uppskattat antal kunder. Åtgången av mat följs 
också med dagligen. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå 

välfärdsområdesfullmäktige att den 
1. antecknar det svar som getts på motionen för kännedom, 
2. konstaterar att motionen är slutbehandlad. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutade om punkterna 1-2 i enlighet 
med förslaget till beslut. 

 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 35    
791/00.03.01/2023    
 
 
Beredningen kosthållschef Merja Ilomäki, verksamhetsområdeschef, 

ekonomidirektör Helinä Saarela 
 
Bilaga  Valtuustoaloite ylijäämäruuan hyödyntämisestä Soiten 

yksiköissä (Fullmäktigemotion om att utnyttja överbliven mat i 
Soites enheter) 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige beslutar i enlighet med 

välfärdsområdesstyrelsens förslag 
1. anteckna det svar som getts på motionen för kännedom, 
2. konstatera att motionen är slutbehandlad. 
 

Beslut Välfärdsområdesfullmäktige godkände förslaget till beslut.
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Initiativ 2023 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 22.04.2024 § 118  
  
Beredningen förvaltningsjurist Viivi Haanpää och förvaltningssekreterare Mia 

Lukkarila 
 

Enligt 140 § i förvaltningsstadgan för Mellersta Österbottens 
välfärdsområde ska välfärdsområdesstyrelsen årligen före utgången 
av maj månad lämna en förteckning till välfärdsområdesfullmäktige 
över de motioner som fullmäktigeledamöterna väckt och som 
remitterats till välfärdsområdesstyrelsen, men som 
välfärdsområdesfullmäktige fram till utgången av föregående år ännu 
inte behandlat färdigt. Välfärdsområdesstyrelsen ska samtidigt 
meddela vilka åtgärder som vidtagits med anledning av motionerna. 
Välfärdsområdesfullmäktige kan konstatera vilka motioner som är 
slutbehandlade.  
 
År 2023 väcktes det sammanlagt tio fullmäktigemotioner: 
 
1. En motion av SFP:s grupp i välfärdsområdesfullmäktige om 

att höja språktilläggen i Mellersta Österbottens 
välfärdsområde (20.2.2023).  

 
Behandling: Välfärdsområdesstyrelsen 12.06.2023 § 164 och 
välfärdsområdesfullmäktige 02.10.2023 § 58. 
 
2. En motion av Samlingspartiets grupp i 

välfärdsområdesfullmäktige gällande assistentservice inom 
funktionshinderservicen (20.2.2023). 

 
Behandling: Välfärdsområdesstyrelsen 12.06.2023 § 166 och 
välfärdsområdesfullmäktige 02.10.2023 § 59. 
 
3. Motion av Centerns grupp i välfärdsområdesfullmäktige om 

inledande av ett pilotprojekt om verksamhet med 
familjeläkar- eller skötar-läkararbetspar i lämpliga 
öppenvårds- och hälso- och sjukvårdsfunktioner i Mellersta 
Österbottens välfärdsområde (20.2.2023). 

 
Behandling: Välfärdsområdesstyrelsen 12.06.2023 § 165 och 
21.08.2023 § 189 och välfärdsområdesfullmäktige 02.10.2023 § 61. 
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4. Ledamot Laura Sahlgrens motion om hållbara mattjänster i 
Mellersta Österbottens välfärdsområde (20.2.2023). 

 
Behandling: Välfärdsområdesstyrelsen 21.08.2023 § 188 och 
välfärdsområdesfullmäktige 02.10.2024 § 60. 
 
5. Ledamot Tuija Leivo-Rintakorpis motion om ibruktagande av 

plattform för digitala tjänster inom hälso- och sjukvården 
(20.2.2023). 

 
Behandling: Välfärdsområdesstyrelsen 08.05.2023 § 115 och 
välfärdsområdesfullmäktige 29.05.2023 § 35. 
 
6. Fullmäktigemotion av Centerns grupp i 

välfärdsområdesfullmäktige gällande förstavården i 
Mellersta Österbottens välfärdsområde (3.4.2023). 

 
Behandling: Välfärdsområdesstyrelsen 04.03.2024 § 74 och 
välfärdsområdesfullmäktige 18.03.2024 § 10. 
 
7. Ledamot Taina Koskelas fullmäktigemotion om att utnyttja 

överbliven mat i Soites enheter (29.5.2023). 
 
Behandling: Välfärdsområdesstyrelsen 25.03.2024 § 98 och 
välfärdsområdesfullmäktige 27.5.2024. 
 
8. Ledamot Anna Nurmi-Lehtos motion gällande krävande 

medicinsk rehabilitering för personer som fyllt 65 år 
(2.10.2023). 

 
Behandling: Välfärdsområdesstyrelsen 04.03.2024 § 75 och 
välfärdsområdesfullmäktige 18.03.2024 § 11. 
 
9. Fullmäktigemotion av Vänsterförbundets, De Grönas och 

SDP:s grupper i välfärdsområdesfullmäktige om att hålla 
åldersgränsen för barnskyddets eftervård vid 25 år i 
Mellersta Österbottens välfärdsområde. (13.11.2023). 

 
Behandling: Välfärdsområdesstyrelsen 04.03.2024 § 76 och 
välfärdsområdesfullmäktige 18.03.2024 § 12. 
 
10.  Motion av SFP:s grupp i välfärdsområdesfullmäktige om 

samarbete gällande långtidsarbetslösa (4.12.2023). 
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Behandling: Välfärdsområdesstyrelsen 04.03.2024 § 77 och 
välfärdsområdesfullmäktige 18.03.2024 § 13. 
 
Utöver de ovan konstaterade fullmäktigemotionerna som väckts år 
2023 har det under perioden 1-4/2024 väckts en fullmäktigemotion. 
Fullmäktigemotionerna från år 2024 ges till 
välfärdsområdesfullmäktige för kännedom i maj 2025. 
 

Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå att 
välfärdsområdesfullmäktige antecknar initiativens 
behandlingssituation för kännedom 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslöt föreslå att 
välfärdsområdesfullmäktige antecknar initiativens 
behandlingssituation för kännedom 

 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 36    
791/00.03.01/2023    
 
 
Beredningen förvaltningsjurist Viivi Haanpää och förvaltningssekreterare Mia 

Lukkarila 
 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige beslutar anteckna initiativens 

behandlingssituation för kännedom i enlighet med 
välfärdsområdesstyrelsens förslag. 
 

Beslut Antecknades för kännedom i enlighet med förslaget till beslut.
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Redogörelser för bindningar 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 37    
1155/00.01.02/2024    
 
Beredningen tf välfärdsområdesdirektör Katja Virta och förvaltningssekreterare 

Mia Lukkarila 
 
Enligt 89 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) ska 
förtroendevalda och tjänsteinnehavare i ett välfärdsområde lämna en 
redogörelse för sina bindningar när det gäller uppgifter i ledningen 
för eller förtroendeuppdrag i företag och andra sammanslutningar 
som bedriver näringsverksamhet, för betydande förmögenhet och för 
andra bindningar som kan vara av betydelse vid skötseln av 
förtroende- och tjänsteuppdrag. Skyldigheten att redogöra för sina 
bindningar gäller välfärdsområdesstyrelsens ledamöter, ordföranden 
och vice ordförande i välfärdsområdesfullmäktige och nämnder, 
välfärdsområdesdirektören samt föredragande i 
välfärdsområdesstyrelsen och nämnder. 
 
Redogörelsen för bindningarna ska lämnas till revisionsnämnden, 
som övervakar att skyldigheten iakttas och tillkännager 
redogörelserna för välfärdsområdesfullmäktige. Revisionsnämnden 
kan vid behov uppmana den som är skyldig att lämna en 
redogörelse att lämna en ny redogörelse eller komplettera sin 
redogörelse. 
 
Välfärdsområdet ska på sin webbplats i det allmänna datanätet föra 
ett offentligt register över bindningarna, om inte något annat följer av 
sekretessbestämmelserna. Uppgifterna i registret ska kunna sökas 
endast som enskilda sökningar. När ett förtroendeuppdrag eller 
annat uppdrag som omfattas av skyldigheten att lämna en 
redogörelse upphör ska uppgifterna om personen strykas ur registret 
och datanätet. 
 
Revisionsnämnden har vid sina sammanträden 30.11.2023 (85 §), 
2.4.2024 (28 §) och 25.4.2024 (41 §) granskat de redogörelser för 
bindningar som lämnats in hos den. 
 
Redogörelserna för bindningar har publicerats på välfärdsområdets 
webbplats. 
 
Revisionsnämnden tillkännager redogörelserna för bindningar för 
välfärdsområdesfullmäktige. 
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Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige antecknar redogörelserna för bindningar 
som lämnats till revisionsnämnden för kännedom. 
 

Beslut Välfärdsområdesfullmäktige godkände förslaget till beslut.
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Ändringar i budgeten 2024 och ekonomiplanen 2025-2026 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 20.05.2024 § 145  
  
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela 

 
Beskrivning av ärendet 
 
De nedan beskrivna ändringarna föreslås i Mellersta Österbottens 
verksamhets- och ekonomiplan Uudistamisen aika – toiminta -ja 
taloussuunnitelma 2024–2026 (Förnyelsens tid – verksamhets- och 
ekonomiplan 2024–2026). Bakom ändringarna ligger en preciserad 
uppskattning av resultatutvecklingen år 2024. Vid uppdaterandet har 
man också beaktat kostnadsbesparingsmålen som försöker uppnås 
genom ändringar i verksamheten i enlighet med programmet Soite 
2030. Resultatutvecklingen under ekonomiplansåren 2025–2026 har 
uppdaterats för att beakta underskottet år 2023, budgeten för år 
2024 och posterna som uppskattats för planperioden och som 
inverkar på resultatet har uppdaterats. Med beaktande av de 
ändringar som föreslås uppfyller verksamhets- och ekonomiplanen 
kraven i lagen om välfärdsområden om en kumulativ balans före 
slutet av år 2026.  
 
Enligt 75 § i förvaltningsstadgan godkänner 
välfärdsområdesstyrelsen dispositionsplanen som baserar sig på 
budgeten och ger instruktioner om verkställande av budgeten. Efter 
beslutsbehandling gällande den uppdaterade verksamhets- och 
ekonomiplanen (välfärdsområdesfullmäktige 27.5.2024) läggs 
budgetens genomförande- och dispositionsplan i sin uppdaterade 
form fram för välfärdsområdesstyrelsen för beslutsfattande 
10.6.2024.  
 

 Förslag till ändring: de bindande målen i budgeten 2024 
 
Budgeten för Mellersta Österbottens välfärdsområde 2024 innehåller 
följande bindande mål (välfärdsområdesfullmäktige 4.12.2023, 82 §); 
 

• Resultat 1,88 miljoner euro, bindningen på nivån Soite 
sammanlagt 

• Maximala mängden budgetlån som ingår i resultaträkningen 
är 18 miljoner euro 

• Maximala mängden investeringar är 30,646 miljoner euro 
• Målen i fråga om verksamheten Soite sammanlagt och på 

verksamhetsområdenas nivå 
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I budgeten föreslås följande ändringar: 

• Resultatet -18,018 miljoner euro. Bindningen till 
verksamhetsområdenas nivå där bindningsnivån är 
resultaträkningens verksamhetsbidrag.  

• Budgetlånet/en som ingår i finansieringsanalysen är 20 
miljoner euro 

• Maximala mängden investeringar är 26,416 miljoner euro 
• Målen i fråga om verksamheten Soite sammanlagt och på 

verksamhetsområdenas nivå oförändrade 
 

 
Förslag till ändring av resultatet och bindningsnivån: resultatet 
-18,018 miljoner euro, bindande på verksamhetsområdets nivå 
 
Resultatutvecklingen för år 2024 kan i det här skedet av året 
uppskattas noggrannare än när budgeten bereddes på hösten - i 
början av vintern 2023. I bakgrunden till den noggrannare 
uppskattningen ligger att resultatet för år 2023 blev klart, att man har 
resultatuppgifterna från perioden 1-3/2024 och 
konsekvensbedömningen gällande åtgärderna som anpassar 
verksamheten och ekonomin. På det här sättet har man kommit fram 
till en uppdaterad budget för år 2024 där resultatet visar på ett 
underskott på 18,018 miljoner euro (ursprungliga budgeten 2024: 
överskott 1,88 miljoner euro).  
 
För att resultatet ska uppnås krävs det att utvecklingsåtgärder som 
ingår i programmet Soite 2030 och andra åtgärder som anpassar 
verksamheten och ekonomin genomförs. Kostnadsbesparingarna 
syns inte på ett önskat sätt i resultatutvecklingen för början av året, 
så i den ändrade budgeten ingår en allt starkare målmedvetenhet i 
fråga om att få besparingarna genomförda. Likaså är åtgärderna för 
att upprätthålla de externa intäkterna (försäljningsintäkter) viktiga för 
att man ska hållas inom budgeten. 
 
Uppskattningen om de externa intäkterna har sänkts med 
sammanlagt 9,3 miljoner euro. Största delen av summan är 
försäljningsintäkter. Sänkningen beror på ett minskat antal kunder 
från utanför välfärdsområdet. Till externa kostnader har lagts till ett 
anslag på sammanlagt 10,6 miljoner euro. Av detta är 
personalkostnadernas andel, inklusive bikostnader, 6 miljoner euro, 
och köp av tjänster står för 4 miljoner euro. Resten, 600 000 euro, är 
ett tilläggsanslag för material och förnödenheter.  
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Behovet av att utöka anslagen för personalkostnader beror på att 
effekterna av åtgärderna i programmet Soite 2030 för att göra 
besparingar i fråga om personalkostnader inte syns på önskat sätt i 
utfallet för början av året. Med utökningen av anslagen för köp av 
tjänster förbereder man sig på behovet av köp av kundservice inom 
specialsjukvården och socialservicen. 500 000 euro av anslagen för 
material och förnödenheter gäller läkemedelskostnader och 100 000 
euro matförsörjningens livsmedelskostnader. 
 
En ändring av bindningsnivån till verksamhetsområdenas nivå (= 
verksamhetsområdets verksamhetsbidrag som ett bindande mål) är i 
linje med budgetens genomförande- och dispositionsplan enligt 
vilken enheterna inte har tillåtelse att överskrida de anslag som har 
beviljats dem.   
 
En sammanfattning av ändringarna i budgeten: 
 

  UTFALL 
2023 

BUDGET 
2024 

Uppdaterad 
budget 

2024 

Ekonomi- 
plan 2025 

Uppdatera
d 

ekonomi-
plan 2025 

Ekonomi- 
plan 2026 

Upp-
daterad 

ekonomi-
plan 2026 

             

  EXTERNA INTÄKTER 85 539 € 86 066 € 76 766 € 88 499 € 79 900 € 90 746 € 81 700 € 

   Försäljningsintäkter 46 182 € 49 346 € 40 546 € 51 814 € 43 000 € 53 368 € 43 500 € 

   Avgiftsintäkter 21 529 € 22 810 € 22 310 € 22 810 € 23 000 € 23 722 € 24 000 € 

   Stöd och bidrag 11 110 € 7 535 € 7 535 € 7 309 € 7 300 € 7 089 € 7 400 € 

   Övriga verksamhetsint. 6 718 € 6 376 € 6 376 € 6 567 € 6 600 € 6 567 € 6 800 € 

  EXTERNA KOSTNADER -396 639 € -384 505 
€ -395 105 € -403 627 € -385 900 € -417 449 € -382 300 

€ 

   
Personalkostnader -212 173 € -209 194 

€ -215 194 € -219 654 € -210 000 € -226 243 € -209 000 
€ 

   
Köp av tjänster -126 916 € -116 350 

€ -120 350 € -124 422 € -120 000 € -130 643 € -119 000 
€ 

   Mater., förnöd., varor -32 365 € -32 964 € -33 564 € -33 293 € -32 000 € -33 959 € -31 400 € 

   Bidrag -7 680 € -8 221 € -8 221 € -8 303 € -7 900 € -8 469 € -7 900 € 

   Övriga verksamhetsk. -17 505 € -17 776 € -17 776 € -17 954 € -16 000 € -18 134 € -15 000 € 

VERKSAMHETSBIDRAG -311 100 € -298 439 
€ -318 339 € -315 128 € -306 000 € -326 702 € -300 600 

€ 
Statsfinansiering 301 431 € 312 021 € 312 021 € 335 458 € 333 300 € 348 705 € 339 337 € 
Finansiella int. och kostn. -1 021 € -1 700 € -1 700 € -2 645 € -2 645 € -3 054 € -3 054 € 

ÅRSBIDRAG -10 691 € 11 882 € -8 018 € 17 685 € 24 655 € 18 949 € 35 683 € 

Av- och nedskrivningar -9 818 € -10 000 € -10 000 € -10 800 € -10 800 € -11 016 € -11 000 € 
Över-/underskott -20 508 € 1 882 € -18 018 € 6 885 € 13 855 € 7 933 € 24 683 € 
Kumulativa resultatet 2023-2026 -20 508 € -18 626 € -38 526 € -11 741 € -24 671 € -3 809 € 12 € 
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Bindningen av verksamhetsområdenas verksamhetsbidrag är i 
enlighet med nettoprincipen, dvs. verksamhetsbidraget som är 
skillnaden mellan inkomster och utgifter. Med andra ord kan det i 
verksamhetsbidraget ingå poster som avviker från budgeten, men 
man måste hålla sig inom verksamhetsbidraget. 
Verksamhetsområdenas bindande verksamhetsbidrag (med 
beaktande av den ovan föreslagna ändringen av budgeten) har 
presenterats i det kompletterande materialet.  
 
Verksamhetsområdenas verksamhetsbidrag delas in i anslag för de 
ansvarsområden som hör till dem och i en uppskattning gällande 
intäkter i enlighet med budgetens genomförande- och 
dispositionsplan. Efter att ändringarna av budgeten har varit i 
beslutsbehandling uppdateras genomförande- och 
dispositionsplanen och läggs fram för välfärdsområdesstyrelsen för 
beslutsfattande vid sammanträdet 10.6 (förvaltningsstadgan 75 §: 
välfärdsområdesstyrelsen antar dispositionsplanerna som gäller 
verksamheten och ekonomin för verksamhetsområdena). 
 
Ändringen av anslagen (utökning av externa kostnader) och 
ändringen av uppskattningen av intäkter (minskning av externa 
intäkter) påverkar inte målen i verksamheten.  Målen har byggts upp 
så att de genomför Soites strategi, servicestrategi, beslutet om 
räddningsväsendets servicenivå och programmet Soite 2030.  
 

 Förslag på ändringar gällande ekonomiplansåren 2025-2026 
 

• Resultatet år 2025 +13,85 miljoner euro 
• Resultatet år 2026 +24,68 miljoner euro 

 
Uppskattningen av mängden statsfinansiering med allmän täckning 
för åren 2025-2026 har minskat med sammanlagt 11,5 miljoner euro 
(situationen Finansministeriets finansieringsanalys 10/2023 vs. 
4/2024 Detta har beaktats genom att inkludera mer 
kostnadsbesparingsbehov för planeringsåren 2025-2026. Likaså har 
uppskattningen gällande externa intäkter under ekonomiplansåren 
sänkts för att beakta den minskade försäljningen utanför 
välfärdsområdet. 
 

 
 Ramen för budgetberedningen 2025  

 
I enlighet med förvaltningsstadgan (74 §) godkänner 
välfärdsområdesstyrelsen planeringsramarna och anvisningarna för 
hur budgeten ska göras upp. Det föreslås att den uppdaterade 
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ekonomiplanen fungerar som utgångspunkt/ram för beredningen av 
budgeten för år 2025. 
 
Förslag gällande ändring av budgetlån: maximala mängden 20 
miljoner euro 
 
Långfristiga lån som upptas år 2024 är lån för att finansiera 
investeringar som ingår i investeringsplanen för åren 2023-2026 som 
ministerierna har godkänt. Lånen upptas från fullmakten att uppta 
lån (69,8 miljoner euro) som beviljats för år 2023, som får, utöver 
investeringar som gjorts år 2023, användas för investeringar som 
inletts år 2023 och som fortsätter i flera år.  
 
Fördelningen av finansieringsbehoven mellan år 2023 och år 2024 
gällande investeringar som inletts år 2023 och som fortsätter år 2024 
(ändringsarbeten i fastigheter, anskaffning av maskiner och 
anordningar) har preciserats. Finansieringsbehovet gällande 
investeringar riktades i stället för år 2023 lite mer på år 2024, och 
därför föreslås det att maximala mängden budgetlån höjs från 18 
miljoner euro till 20 miljoner euro. Ungefär hälften av 
lånefinansieringen behövs för ovannämnda investeringar som inletts 
år 2023 och som fortsätter. Den andra hälften riktas till det 
uppskattade finansieringsbehovet år 2024 gällande social- och 
hälsocentralsinvesteringen (beslutet om social- och 
hälsocentralsinvesteringen fattas av välfärdsområdesstyrelsen 
6/2024). 
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Uppdaterad finansieringsanalys: 
 

FINANSIERINGSANALYS (tusen €) Ändring budget 
2024 BUDGET 2024 BOKSLUT 2023 

                     
Verksamhetens kassaflöde                

  Årsbidrag -8 018    11 882    -10 691    

  Extraordinära poster                

  Rättelseposter till internt tillförda medel    -8 018    11 882 -336  -11 027 

Investeringarnas kassaflöde                

  Investeringsutgifter i finansieringsanalysen -26 416    -30 646    -11 048    

  Finansieringsandelar för investeringsutgifter 1 361    1 361    250    

  Inkomster från försäljning av tillgångar bland bestående aktiva    -25 055    -29 285 72  -10 726 

Verksamhetens och investeringarnas kassaflöde    -33 073    -17 403    -21 752 

                  

Finansieringens kassaflöde                

Förändringar i utlåningen                

  Ökning av utlåningen                

  Minskning av utlåningen    0    0    0 

Förändringar i lånestocken                

  Ökning av långfristiga lån 20 000    18 000    14 488    

  Minskning av långfristiga lån -7 500    -7 500    -8 164    

  Förändring av kortfristiga lån 20 000  32 500    10 500 1 449  7 773 

Förändringar i eget kapital    0    0      

Övriga förändringar av likviditeten                

  Förändring av förvaltade medel och förvaltat kapital -150    -150    -648    

  Förändring av omsättningstillgångar           764    

  Förändring av fordringar           -3 298    

  Förändring av räntefria skulder    -150    -150 -23 194  -26 376 

Finansieringens kassaflöde    32 350    10 350    -18 603 

                  

Förändring av likvida medel    -723    -7 053    -40 355 

                      

 
 
Enligt förvaltningsstadgan (20 §, punkt 18) beslutar 
välfärdsområdesstyrelsen för varje fullmäktigeperiod om maximala 
mängden kortfristig finansiering. Utöver långfristig låntagning har det 
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i den uppdaterade finansieringsanalysen inkluderats fullmakt för 
kortfristig finansiering på 20 miljoner euro. Kortfristig finansiering 
upptas under det pågående året ifall det är nödvändigt med tanke på 
kassahanteringen. Instruktionerna om kortfristig finansiering har 
fastställts i dokumentet Rahoituksen, varallisuuden hoidon ja 
sijoittamisen periaatteet (Principerna för finansiering, skötsel av 
tillgångar och placeringsverksamhet).  
 
Förslag till ändring gällande investeringar: maximala mängden 
26,416 miljoner euro 
 
I den ursprungliga budgeten ingick 30,646 miljoner euro av 
investeringar, av vilka 13,4 miljoner euro var nya investeringar år 
2024. De övriga investeringarna var investeringar t.ex. i fastigheter 
som fortsatte från år 2023. 
 
Man har bett verksamhetsområdena göra en granskning av om en 
del av investeringarna som godkänts för dem för år 2024 är sådana 
att de inte är nödvändiga ur deras verksamhets synvinkel. Genom 
att gallra bort investeringar försöker man uppnå 
kostnadsbesparingar i en situation där det för investeringar år 2024 
(= investeringar exklusive investeringar som börjat år 2023 och som 
fortsätter i flera år) inte finns fullmakt för upptagning av långfristigt 
lån. Den sammanlagda mängden investeringar minskar också i och 
med att ändringsarbeten i några fastigheter överförs till nästa år eller 
eventuellt inte genomförs. Det föreslås att den sammanlagda 
mängden investeringar är 26,416 miljoner euro efter ändringarna 
som beaktats ovan. 
 
En uppdaterad, verksamhetsområdesvis lista över investeringsobjekt 
ingår i budgetens genomförande- och dispositionsplan 
(beslutsbehandling välfärdsområdesstyrelsen 10.6.2024).   

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 

1. föreslå för välfärdsområdesfullmäktige att den godkänner 
ändringarna i budgeten för år 2024 inklusive de bindande målen 
samt den tillhörande ekonomiplanen 2025-2026 i den ovan 
presenterade formen och med de ovan presenterade 
motiveringarna, 
2. godkänna den ovannämnda ekonomiplanen som 
utgångspunkt/ram för budgetplaneringen för år 2025. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen godkände punkterna 1-2 i förslaget till 
beslut. 
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 Ant. ekonomidirektören föredrog ärendet i början av sammanträdet. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 38    
3853/02.02.00/2023    
 
 
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela 
 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige godkänner i enlighet med 

välfärdsområdesstyrelsens förslag ändringarna i budgeten för år 
2024 inklusive de bindande målen samt den tillhörande 
ekonomiplanen 2025-2026 i den ovan presenterade formen och med 
de ovan presenterade motiveringarna 
 

Beslut Ledamot Hanna-Lea Ahlskog föreslog det följande: 
Som sista mening i välfärdsområdesstyrelsens förslag läggs till: 
Dock med den ändringen att gruppbidrag inte betalas för den andra 
halvan av år 2024 och inte under åren 2025 och 2026. Denna 
summa minskas på motsvarande sätt från det prognostiserade 
underskottet. Ahlskogs förslag understöddes av Tomi Kivelä, Ulpu 
Keränen, Laura Sahlgren, Hannu Kippo och Mauri Salo. 
 
Ledamot Emilia Teerikangas föreslog att ärendet remitteras för ny 
beredning. Ledamot Kristiina Teerikangas understödde förslaget. 
 
Ordförande konstaterade att eftersom det lagts fram ett understött 
förslag om att remittera ärendet för ny beredning, var man tvungen 
att förrätta röstning. Som röstningsförfarande godkändes 
namnupprop så att de som understöder det att behandlingen av 
ärendet fortsätter röstar JA och de som understöder remittering för 
ny beredning röstar NEJ. I omröstningen röstade 26 ledamöter JA 
och 30 ledamöter NEJ. Ärendet remitterades för beredning i enlighet 
med omröstningsresultatet. 

 
 Ant. ledamot Reino Herlevi lämnade sammanträdet kl. 11:55 före 

beslutsfattandet. Ledamöterna Ville Leppälä och Mika Lintilä lämnade 
sammanträdet kl. 12:00 före beslutsfattandet. Ledamot Jaana Puumala 
lämnade sammanträdet kl. 12:33 före beslutsfattandet. 

 
 Ledamöterna Jaana Puumala och Reino Herlevi återvände till 

sammanträdet kl. 12:55 under omröstningen. 
 
 Det hölls en paus kl. 12:40-12:51.
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Uppdatering av dokumentet Principerna för finansiering, skötsel av tillgångar och 
placeringsverksamhet 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 20.05.2024 § 147  
  
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela 

 
Finansierings- och placeringsverksamheten och skötseln av 
tillgångar i Mellersta Österbottens välfärdsområde har som uppgift 
att stödja välfärdsområdets verksamhet när det gäller att uppnå de 
strategiska och ekonomiska målen och målen för verksamheten som 
välfärdsområdesfullmäktige har satt upp. I enlighet med 19 § i 
förvaltningsstadgan beslutar välfärdsområdesfullmäktige om 
grunderna för skötsel av tillgångar och för finansierings- och 
placeringsverksamhet.  
 
I dokumentet Rahoituksen, varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan 
periaatteet (Principerna för finansiering, skötsel av tillgångar och 
placeringsverksamhet) som välfärdsområdesfullmäktige godkände 
2.10.2023 (62 §) fastställs praxisen inom och principerna som följs 
inom finansieringen, skötseln av tillgångar och 
placeringsverksamheten i välfärdsområdet. Det föreslås att det till 
dokumentet läggs till välfärdsområdesintyg som en del av 
instrumenten som används för likviditetshantering. Då skulle den del 
av dokumentet som gäller användning av kortfristig finansiering 
ändras till (tillägget med fet stil): 
 
”Som instrument för likviditetshantering används kontolimiter, 
välfärdsområdesintyg och skuldebrevslån. Likviditetshantering är 
också skötsel av det ekonomiska läget, så att verksamheten 
producerar ekonomisk buffert. Med kontolimit avses en kreditlimit 
som gäller tills vidare och som kopplas till betalningsrörelsekontot. 
Ett välfärdsområdesintyg är en kortvarig (1 dag - 12 månader) 
skuldförbindelse som välfärdsområdet har emitterat på 
penningmarknaden. Ett kortvarigt skuldebrevslån är en högst 12 
månader lång förbindelse som baserar sig på ett skuldebrev som 
ingås med bank. Välfärdsområdet kan uppta kortvarig, högst 12 
månaders finansiering trots den fullmakt att uppta långfristiga lån 
som Statsrådet har beviljat. 
 
Den sammanlagda årliga mängden välfärdområdesintyg och 
kortvariga skuldebrevslån förutses i finansieringsplanen som ingår i 
den budget som välfärdsområdesfullmäktige har fastställt. I enlighet 
med 20 § i förvaltningsstadgan (Välfärdsområdesstyrelsens uppgifter 
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och befogenhet) fattar välfärdsområdesstyrelsen beslut om 
upptagande av lån inom de gränser som fullmäktige angett i 
budgeten eller i ett skilt beslut och fattar beslut om maximibeloppet 
på korttidsfinansiering för varje fullmäktigeperiod. I stället för 
välfärdsområdesintyg och skuldebrevslån kan kortvarig 
finansiering ordnas genom att utnyttja kontolimit. 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar om att grunda en kontolimit.” 

 
För att utnyttja välfärdsområdesintyg måste det ingås 
välfärdsområdesintygsprogram med finansinstitut.  
 
Som kompletterande material finns det uppdaterade dokumentet 
Rahoituksen, varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan periaatteet 
(Principerna för finansiering, skötsel av tillgångar och 
placeringsverksamhet). 
 

Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen föreslår för välfärdsområdesfullmäktige att 
den 
1. godkänner uppdateringen av dokumentet Rahoituksen, 
varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan periaatteet (Principerna för 
finansiering, skötsel av tillgångar och placeringsverksamhet) i 
enlighet med bilagan, 
2. godkänner att det ingås välfärdsområdesintygsprogram med 
följande finansinstitut: Danske Bank, Kommunfinans, Nordea, OP 
Gruppen. Limiten som ingår i programmen är 20 miljoner 
euro/finansinstitut. Kapitalet som är i bruk för 
välfärdsområdesintygsprogrammen och kortvariga skuldebrevslån 
får vara högst 20 miljoner euro. Alternativt kan det ovannämnda 
kapitalet vara i bruk genom att kontolimit utnyttjas. 
3. befullmäktigar ekonomidirektören att underteckna avtalen om 
välfärdsområdesintygsprogram. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen godkände punkterna 1-3 i förslaget till 
beslut. 

 
 Ant. ekonomidirektör Helinä Saarela föredrog ärendet i början av 

sammanträdet. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 39    
3564/00.02.00/2023    
 
 
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela 
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Bilaga  det uppdaterade dokumentet Rahoituksen, varallisuuden 
hoidon ja sijoitustoiminnan periaatteet (Principerna för 
finansiering, skötsel av tillgångar och placeringsverksamhet) 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige beslutar i enlighet med 

välfärdsområdesstyrelsens förslag 
1. godkänna uppdateringen av dokumentet Rahoituksen, 
varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan periaatteet (Principerna för 
finansiering, skötsel av tillgångar och placeringsverksamhet) i 
enlighet med bilagan, 
2. godkänna att det ingås välfärdsområdesintygsprogram med 
följande finansinstitut: Danske Bank, Kommunfinans, Nordea, OP 
Gruppen. Limiten som ingår i programmen är 20 miljoner 
euro/finansinstitut. Kapitalet som är i bruk för 
välfärdsområdesintygsprogrammen och kortvariga skuldebrevslån 
får vara högst 20 miljoner euro. Alternativt kan det ovannämnda 
kapitalet vara i bruk genom att kontolimit utnyttjas. 
3. befullmäktiga ekonomidirektören att underteckna avtalen om 
välfärdsområdesintygsprogram. 
 

Beslut Välfärdsområdesfullmäktige beslutade om punkterna 1-3 i enlighet 
med förslaget till beslut. 

 
Ant. ledamot Veikko Laitila lämnade sammanträdet kl. 13:00 innan beslut 
fattades i detta ärende. Ledamot Kai-Eerik Känsälä lämnade 
sammanträdet kl. 13:01 innan beslut fattades i detta ärende.
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Årsrapport 2023 gällande välfärdsområdets regionala välfärdsberättelse 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 20.05.2024 § 152  
  
Beredningen utvecklingsplanerare Henri Nevalainen och utvecklingsdirektör Eija 

Kellokoski-Kari 
 
Främjande av hälsa och välfärd är välfärdsområdenas 
grundläggande uppgift. Välfärdsområdet ska rapportera till 
välfärdsområdesfullmäktige årligen om välfärden och hälsan hos 
sina invånare, om faktorer som påverkar välfärden och hälsan och 
om åtgärder som genomförts (Lagen om ordnande av social- och 
hälsovård 612/2021, 7 §). Välfärdsområdesfullmäktige för Mellersta 
Österbottens välfärdsområde godkände vid sitt sammanträde 
29.5.2023 Mellersta Österbottens regionala välfärdsberättelse 2022 
och välfärdsplan 2023-2025. I denna årsrapport finns uppgifter om 
välbefinnandet hos invånarna i området år 2023 och om 
genomförandet av åtgärderna i välfärdsplanen år 2023.  
   
I årsrapporten gås igenom indikatorer för välfärdsplanens 
tyngdpunkter och genomförandet av åtgärder relaterade till 
tyngdpunkterna. Främjande av välfärd hos barn och unga har varit 
en av tyngdpunkterna. I fråga om välfärden hos barn och unga kan 
man med hänvisning till målen för tyngdpunkten som utmaning se till 
exempel ökad ångest och en upplevelse av att det är svårare än 
tidigare att få hjälp. Som åtgärder har välfärdsområdet till exempel 
utökat verksamheten med peppare i området, utökat användningen 
av verksamhetsmodellen Föra barnen på tal och utvecklat modeller 
för tidigt stöd. I samarbete med andra aktörer har man också 
utvecklat verksamhet som baserar sig på kollektiv verkan i området.  
 
En annan tyngdpunkt är främjande av psykiska hälsan och 
förebyggande av skador som orsakas av beroenden. I fråga om 
psykiska hälsan kan man med hänvisning till målen för 
tyngdpunkten, utöver ångest hos barn och unga, till exempel se 
ökad psykisk belastning hos personer i arbetsför ålder. När det gäller 
rusmedel är en anledning till bekymmer att det är lätt att få tag på 
droger, om än andelarna som upplever att det är lätt att få tag på 
droger är mindre än i hela landet i medeltal. Som välfärdsområdets 
åtgärder har man utvecklat till exempel tillgången till vård med låg 
tröskel inom mentalvårdstjänster och utökat kompetensen inom 
psykiska hälsan i området. För att förebygga skador som orsakas av 
beroenden har man i området genomfört PAKKA-
verksamhetsmodellen.  
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Den tredje tyngdpunkten är främjande av hälsosamma 
levnadsvanor. En utmaning med hänvisning till målen för 
tyngdpunkten är till exempel barns och ungas fysiska 
funktionsförmåga och att de låter bli att äta skolmat. En utmaning 
hos personer i arbetsför ålder är till exempel andelen personer som 
inte sover tillräckligt och andelen personer som rör på sig för lite 
jämfört med motionsrekommendationen. Det finns också behov av 
utvecklingsarbete i fråga om antalet personer som äter i enlighet 
med rekommendationerna.  Som åtgärder har välfärdsområdet till 
exempel utvecklat kompetensen inom livsstilscoachning, 
livsstilscoachning individuellt och i grupp samt samarbete med 
kommunernas idrottstjänster och med organisationer. 
 
Den fjärde tyngdpunkten är främjande av säkerheten. En utmaning 
med hänvisning till målen för tyngdpunkten är till exempel det fysiska 
våldet som barn i lågstadieålder upplever och fallolyckor hos äldre. 
Som åtgärder har välfärdsområdet utvecklat till exempel 
identifieringen av familjevåld och våld i nära relationer samt 
hänvisningen till vård och hjälp samt en verksamhetsmodell för att 
förebygga fallolyckor. När det gäller främjande av säkerhet i 
vardagen har man till exempel utvecklat brandsäkerheten när det 
gäller bostäder.  
 
Utöver de valda tyngdpunkterna finns det följande separat i planen: 
minskning av välfärds- och hälsoskillnader, främjande av delaktighet, 
stöd och hjälp i vardagen samt stöd för organisationssamarbete och 
verksamhet. Åtgärder är till exempel utveckling av verksamhet utan 
tidsbokning och med låg tröskel, av uppsökande tjänster och tjänster 
som ordnas nära kunder och av verksamheten med välfärdsremiss, 
genomförande av delaktighetsprogrammet och delaktighetsplanen 
och utveckling av digitala tjänster samt beviljande av 
organisationsunderstöd.  
 
Välfärds- och framtidsnämnden behandlade årsrapporten gällande 
Mellersta Österbottens regionala välfärdsberättelse vid sitt 
sammanträde 25.4.2024 § 20. 
 
Som tilläggsmaterial: 
Keski-Pohjanmaan alueellisen hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 
2023 (Årsrapport 2023 gällande Mellersta Österbottens regionala 
välfärdsberättelse) 
Alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma (Regional elevhälsoplan) 
Alueellisen laajan hyvinvointikertomuksen indikaattorit vuonna 2023 
(Indikatorer i den regionala omfattande välfärdsberättelsen år 2023) 
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Mellersta Österbottens kulturvälfärdsplan 
Tiedolla johtamisen ohjaava rakenne lasten ja nuorten 
hyvinvointityössä (Kunskapsledningens styrande struktur i 
välfärdsarbete bland barn och unga) 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå för 

välfärdsområdesfullmäktige att den godkänner årsrapporten 2023 
gällande Mellersta Österbottens välfärdsområde Soites regionala 
välfärdsberättelse. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen godkände förslaget till beslut. 
 
 Ant. utvecklingsdirektör Eija Kellokoski-Kari föredrog ärendet i början av 

sammanträdet. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 40    
88/00.02.01/2022    
 
 
Beredningen utvecklingsplanerare Henri Nevalainen och utvecklingsdirektör Eija 

Kellokoski-Kari 
 
Bilaga  Keski-Pohjanmaan alueellisen hyvinvointikertomuksen 

vuosiraportti 2023 (Årsrapport gällande välfärdsområdets 
regionala välfärdsberättelse) 

 
Som kompletterande material: 
Alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma (Regional elevhälsoplan) 
Alueellisen laajan hyvinvointikertomuksen indikaattorit vuonna 2023 
(Indikatorer i den regionala omfattande välfärdsberättelsen år 2023) 
Mellersta Österbottens kulturvälfärdsplan 
Tiedolla johtamisen ohjaava rakenne lasten ja nuorten 
hyvinvointityössä (Kunskapsledningens styrande struktur i 
välfärdsarbete bland barn och unga) 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige godkänner årsrapporten 2023 gällande 

Mellersta Österbottens välfärdsområde Soites regionala 
välfärdsberättelse i enlighet med välfärdsområdesstyrelsens förslag. 
 

Beslut Välfärdsområdesfullmäktige godkände förslaget till beslut.
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 41 27.05.2024 

 

 

 
För kännedom / Övriga ärenden / Motioner 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 27.05.2024 § 41    
      
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige antecknar för kännedom: 
 
Beslut Välfärdsområdesfullmäktige antecknade för kännedom: 

1. fullmäktigemotion av fullmäktigegrupperna för SDP, 
Vänsterförbundet och De Gröna om att göra lokalvården åter till 
egen verksamhet i Mellersta Österbottens välfärdsområde Soite. 
Motionen finns som bilaga A § 41, 
2. Ledamot Antti J. Saaris kläm, som bilaga B § 41. 

 
 Ant. ledamot Emilia Teerikangas lämnade sammanträdet kl. 13:03 under 

det att klämmen framfördes.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 23, § 24, § 25, § 26, § 
27, § 29, § 31, § 34, § 35, § 36, § 37, § 38, § 41 

 

Besvärsförbud 

Det är förbjudet att anföra besvär i fråga om de ovannämnda paragraferna. 

Enligt 141 § i lagen om välfärdsområden får besvär inte anföras i fråga om beslut 
som endast gäller beredning eller verkställighet.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 28, § 30, § 32, § 33, § 39, § 40 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområde 
Välfärdsområdesfullmäktige  

Besvärsanvisning 

Besvärsförbud 
Enligt 141 § i lagen om välfärdsområden får omprövning inte begäras eller 
välfärdsområdesbesvär anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning 
eller verkställighet. 
 
När det är fråga om beslut om vilka man enligt 142 § i lagen om välfärdsområden 
kan framställa en skriftlig begäran om omprövning, får man inte söka ändring 
genom besvär. 
 
Paragraferna   

Besvärsanvisning 

Besvärsmyndighet och besvärstid 
 
Ändring i ett beslut kan sökas genom ett skriftligt besvär. Ett 
välfärdsområdesbesvär får anföras på den grunden att 1) beslutet tillkommit i 
oriktig ordning, 2) den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina 
befogenheter eller 3) beslutet annars strider mot lag. Den som anför besvär ska 
presentera besvärsgrunderna för besvärsmyndigheten innan besvärstiden löper 
ut.   
 
Ändring i ett beslut som fattats med anledning av en begäran om omprövning får 
sökas genom välfärdsområdesbesvär endast av den som framställt begäran om 
omprövning. Om ett beslut har ändrats med anledning av en begäran om 
omprövning, får ändring i beslutet sökas genom välfärdsområdesbesvär också av 
den som är part eller välfärdsområdesmedlem. I fråga om beslut som gäller 
uppgifter som sköts genom samarbete mellan välfärdsområden får omprövning 
begäras och välfärdsområdesbesvär anföras också av ett välfärdsområde som 
deltar i samarbetet och av dess medlemmar. 
 
Paragraferna  
 
Besvärsmyndigheten: 
 

Vasa förvaltningsdomstol 
PB 204 
65101 VASA 
tfn 029 564 2780 
fax 029 564 2760  
vaasa.hao@oikeus.fi 
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Besvär ska anföras skriftligt inom 30 dagar från att beslutet delfåtts. Också ett 
elektroniskt dokument uppfyller kravet på skriftlig form. En 
välfärdsområdesmedlem samt ett välfärdsområde som deltar i samarbete mellan 
välfärdsområden och en medlem av ett sådant välfärdsområde anses ha fått del 
av ett beslut sju dagar efter det att protokollet gjorts tillgängligt på 
välfärdsområdets webbplats i det allmänna datanätet. En part anses ha fått del 
av ett beslut, om inte något annat visas, sju dagar från att brevet skickats, den 
dagen som anges på ett mottagningsbevis eller den tid som antecknats på ett 
separat bevis över delfående (59 § och 60 § i förvaltningslagen). Vid vanlig 
elektronisk delgivning anses en part ha fått del av beslutet den tredje dagen efter 
att meddelandet sänts, om inte något annat visas (19 § i lagen om elektronisk 
kommunikation i myndigheternas verksamhet). 
 
Dagen för delfående räknas inte med i besvärstiden. Om den sista dagen för att 
anföra besvär infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första maj, jul- eller 
midsommarafton eller en helgfri lördag, får man anföra besvär första vardagen 
efter det. 
 
Paragraferna 
 
Besvärsmyndigheten: 
 
Marknadsdomstolen, separata anvisningar för sökande av ändring 

Besvärsskrift                 Av en besvärsskrift ska framgå 
• beslutet som besvärsskriften gäller 
• till vilka delar ändring söks i beslutet och vilka ändringar som krävs att ska 

göras 
• på vilka grunder ändring söks 

 
Av besvärsskriften ska framgå namnet på den som söker ändring eller på någon 
annan som utarbetat besvärsskriften samt hens hemkommun. Dessutom ska 
postadress och telefonnummer uppges, så att den som söker ändring kan 
informeras om ärendet. Den som söker ändring, en laglig representant eller ett 
ombud ska underteckna besvärsskriften. Om besvärsskriften skickas per e-post 
krävs ingen underskrift om det inte finns särskilda skäl för det. Till besvärsskriften 
ska, antingen i original eller som kopia, bifogas beslutet som besvärsskriften 
gäller samt ett intyg på när beslutet delgetts eller någon annan redogörelse för 
när besvärstiden börjat löpa. Till besvärsskriften ska bifogas de handlingar som 
ändringssökanden åberopar som stöd för sina yrkanden, om dessa inte redan 
tidigare har lämnats in till myndigheten. Ett ombud ska vid behov bifoga fullmakt. 

Inlämnande av besvärshandlingar 
 

Besvärshandlingarna ska lämnas in till besvärsmyndigheten innan besvärstiden 
löpt ut. Besvärshandlingarna kan på eget ansvar skickas per post eller genom 
bud. Besvärshandlingarna ska lämnas in på posten i så god tid att de hinner fram 
innan besvärstiden löpt ut. Besväret kan också lämnas in som ett telefax eller per 
e-post. Besväret ska vara framme under tjänstetid innan besvärstiden gått ut. 
Besväret kan också anföras via förvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjänst på 
adressen 
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https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/ 
 
Rättegångsavgift 
 
Av den som inlett ett ärende som gäller sökande av ändring tas ut en 
rättegångsavgift i enlighet med det som föreskrivs i lagen om domstolsavgifter 
(1455/2015).  
 
Lagen om domstolsavgifter: 
https://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2015/20151455 
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