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Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue

Osallistujat
Nimi

Innanen Sari
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Teerikangas Kristiina
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Peltokangas Tapio
Salo Mauri

Torma Anja
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Syrjala Asko

Lahti Mauri
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Telimaa Sakari
Timonen Marlén
Virta Katja

Lasna

Hottinen Marko
Kurikkala Piia
Oikarinen-Nybacka Tarja
Salminen Jussi

Andersson Piia

Poissa Haanpaa Viivi

Kasitellyt asiat 141 - 159 §:it
Allekirjoitukset

Sari Innanen
puheenjohtaja

Poytakirja 13/2024

Tehtava Lisatiedot
jasen, puheenjohtaja
jasen, 1 vpj

jasen, 2 vpj

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

aluevaltuuston pj
aluevaltuuston 1 vpj
aluevaltuuston 2 vpj
aluevaltuuston 3 vpj
kansalliskieliltk pj

vt
hyvinvointialuejohtaja,
johtajaylilaakari
pelastusjohtaja
johtajaylihoitaja
sosiaalijohtaja
osallisuus- ja
asiakkuuspaall.
poytakirjanpitaja

poytakirjanpitaja

Piia Andersson
poytakirjanpitaja

§:t 141-147, 149-159

Tapio Pajunpaa
puheenjohtaja § 148

Margita Lukkarinen
poytakirjantarkastaja

Poytakirja pidetaan nahtavana allekirjoituksen jalkeen yleisessa

tietoverkossa.

Anna Nurmi-Lehto
poytakirjantarkastaja
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Keski-Pohjanmaan § 141 20.05.2024

aluehallitus

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 141
Hallintosaannoén 147 § mukaisesti kokouskutsu on toimitettava
aluehallitukselle vahintaan nelja (4) paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
jaltai lasnaolovelvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Paatosesitys Kokous todetaan lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Keski-Pohjanmaan § 142 20.05.2024
aluehallitus

Poytakirjan tarkastus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 142

Paatosesitys Toimielin valitsee kaksi pdytakirjan tarkastajaa. Tarkastusvuorossa
ovat jasenet Margita Lukkarinen ja Anna Nurmi-Lehto.

Paatos Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Margita Lukkarinen ja Anna Nurmi-
Lehto.

Merk. asioiden esittelyt kokouksen alussa klo 8.00-10.02: §:t 145 — 148
talousjohtaja Helind Saarela, § 149 henkilstbjohtaja Jaana Sandstrém, §
152 kehitysjohtaja Eija Kellokoski-Kari, § 153 tekninen johtaja Pekka
Nevanperé ja § 154 toimialuejohtaja Ritva Jdmsa.

Pidettiin tauko klo 9.34 — 9.45 esittelyjen aikana.

Pidettiin tauko klo klo 11.34 — 11.40 § 153 késittelyn ja paéatbéksenteon
Jélkeen.
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Keski-Pohjanmaan § 143 20.05.2024
aluehallitus

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 143

Paatosesitys Aluehallitus paattaa hyvaksya esityslistan kokouksen
tydjarjestykseksi.
Paatos Todettiin, etta §:n 148 kasittely ja paatdksenteko kasitellaan

viimeisena asiana ja nailta osin esityslistan tyojarjestys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan § 144 20.05.2024
aluehallitus
Vt. hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 144

Paatosesitys Merkitaan tiedoksi:
1. Hyvinvointialueen tilannekatsaus

Paatos Merkittiin tiedoksi paatdsesityksen mukaisesti.
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Keski-Pohjanmaan

aluehallitus

§ 145 20.05.2024

Talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 2025-2026 muutokset

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 145

3853/02.02.00/2023

Valmistelija

talousjohtaja Helina Saarela
Asian kuvaus

Keski-Pohjanmaan Uudistamisen aika — toiminta- ja
taloussuunnitelmaan 2024—-2026 esitetaan alla kuvattavat
muutokset. Muutosten taustalla on tarkentunut arvio vuoden 2024
tuloskehityksesta. Paivittdamisessa on huomioitu myds Soite 2030-
ohjelmaa toteuttavilla toiminnallisilla muutoksilla tavoiteltavia
kustannussaastotavoitteita. Taloussuunnitelmavuosien 2025-2026
tuloskehitysta on paivitetty huomioimaan vuoden 2023 alijgama,
paivitetty vuoden 2024 talousarvio ja suunnitelmakaudelle arvioidut
tulokseen vaikuttavat erat. Esitettavat muutokset huomioiden
toiminta- ja taloussuunnitelma tayttaa hyvinvointialuelain mukaisen
vaateen talouden kumulatiivisesta tasapainosta vuoden 2026
loppuun mennessa.

Hallintosaannon 75 §:n mukaisesti aluehallitus hyvaksyy
talousarvioon perustuvan kayttosuunnitelman ja antaa talousarvion
taytantdonpano-ohjeet. Paivitetyn toiminta- ja taloussuunnitelman
paatdskasittelyn (aluevaltuusto 27.5.2024) jalkeen aluehallituksen
10.6.2024 kokoukseen tuodaan talousarvion taytantéonpano- ja
kayttosuunnitelma paivitetyssa muodossaan.

Muutosesitys: talousarvion 2024 sitovat tavoitteet

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen talousarvio 2024 sisaltaa
seuraavat sitovat tavoitteet (aluevaltuusto 4.12.2023 82 §):

e Tulos 1,88 M€, sitovuus Soite yhteensa -tasolla

e Rahoituslaskelmaan sisaltyva talousarviolainan
enimmaismaara 18 M€

¢ Investointien enimmaismaara 30,646 M€

¢ Toiminnalliset tavoitteet Soite yhteensa ja toimialuetasoisesti

Talousarvioon esitetaan seuraavat muutokset:
e Tulos -18,018 M€. Sitovuus toimialuetasolle, jossa
sitovuustasona tuloslaskelman toimintakate.
¢ Rahoituslaskelmaan sisaltyvat talousarviolaina/t 20 M€
¢ Investointien enimmaismaara 26,416 M€



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Poytakirja 13/2024 8

Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

§ 145 20.05.2024

e Toiminnalliset tavoitteet Soite yhteensa ja toimialuetasoisesti
ennallaan

Muutosesitys tulokseen ja sitovuustasoon: tulos -18,018 M€,
sitovuus toimialuetasolle

Vuoden 2024 tuloskehitysta pystytaan tassa kohdin vuotta
arviomaan tarkemmin kuin talousarviovalmistelun hetkella syksylla -
alkutalvella 2023. Tarkentumisen taustalla on vuoden 2023 tuloksen
valmistuminen, 1-3/2024-kauden tulostiedot seka toimintaa ja
taloutta sopeuttavien toimien vaikutusarviointi. Nain on paadytty
paivitettyyn talousarvioon 2024, jossa tulos on alijaamainen 18,018
miljoonaa euroa (alkuperainen TA2024: ylijagama 1,88 M€).

Tuloksen toteutuminen edellyttaa, ettd Soite 2030 -ohjelmaan
sisaltyvia kehittamistoimia seka muita toimintaa ja taloutta
sopeuttavia toimia toteutetaan. Kustannussaastot eivat nay
alkuvuoden tuloskehityksessa toivotulla tavalla, joten muutettuun
talousarvioon sisaltyy entistakin vahvempi tavoitteellisuus saada
saastot toteutettua. Samoin toimet ulkoisten tuottojen (myyntituotot)
yllapitamiseksi ovat tarkeita talousarviossa pysymiseksi.

Arviota ulkoisista tuotoista on tuotu alaspain yhteensa 9,3 miljoonaa
euroa. Summasta valtaosa kohdistuu myyntituottoihin. Alenema
johtuu ulkopaikkakuntalaisten vahentyneeseesta maarasta. Ulkoisiin
kuluihin on lisatty yhteensa 10,6 miljoonan euron maararahat. Tasta
henkilostokulujen ml. sivukulut osuus on 6 miljoonaa euroa ja
palveluostojen 4 miljoonaa euroa. Loppuosa 600.000 euroa
kohdistuu aineiden ja tarvikkeiden lisamaararahaan.

Henkildstokulujen maararahalisaystarve syntyy siita, etta Soite 2030
-ohjelman henkilostokuluja saastavien toimien vaikutus ei nay
alkuvuoden toteumassa toivotulla tavalla. Palveluostojen
maararahalisayksella varaudutaan erikoissairaanhoidon ja
sosiaalipalvelujen asiakaspalvelujen ostotarpeisiin. Aineista ja
tarvikkeista 500.000 euroa kohdistuu laakekustannuksiin ja 100.000
euroa ruokahuollon elintarvikekustannuksiin.

Sitovuustason muutos toimialuetasolle (=toimialueen toimintakate
sitovana tavoitteena) on linjassa talousarvion taytantéonpano- ja
kayttosuunnitelman kanssa, jonka mukaisesti yksikoilla ei ole lupa
ylittaa niille myonnettyja maararahoja.

Talousarviomuutokset kootusti:
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Paytakirja 13/2024 9
§ 145 20.05.2024
TOT.2023  TA2028 1P202% qoo0p5  TS2025: poo00e  TS2026
paivitys paivitys paivitys

ULKOISET TUOTOT 85539€ 86066¢€ 76 766 € 88499€  79900¢€ r 90746€ 81700€
Myyntituotot 46182 € 49346€ 40546 € 51814€ 43000€ 53368€ 43500€
Maksutuotot 21529€ 22810€ 22310€ 22810€ 23000 € 23722€ 24000€
Tuet ja avustukset 11110€ 7535€ 7535€ 7309 € 7300€ 7089 € 7400 €

Muut toimintatuotot 6718 € 6376 € 6376 € 6567 € 6 600 € 6567 € 6800 €
ULKOISET KULUT -396 639 € -384 505 € r -395105€ -403627€ -385900€ -417449¢€ -382300¢€
Henkil6stokulut -212 173 € -209194 € -215194€ -219654€ -210000€ -226 243 € -209 000 €
Palvelujen ostot -126 916 € -116350€ -120350€ -124422€ -120000€ -130643€ -119 000 €
Aineet, tarvikkeet ja tavard -32365€ -32964¢€ -33564€ -33293€ -32000€ -33959€ -31400¢€
Avustukset -7680€ -8221¢€ -8221¢€ -8303 € -7 900 € -8469€ -7900¢€

Muut toimintakulut -17505€ -17776 € -17776 € -17954€ -16000€ -18134€ -15000¢€
TOIMINTAKATE -311 100 € -298439€ -318339€ -315128€ -306000€ -326702€ -300600 €
Valtion rahoitus 301431€ 312021€ 312021€ 335458€ 333300€ 348705€ 339337€
Rahoitustuotot ja -kulut -1021 € -1700 € -1700 € -2645 € -2645 € -3054 € -3054 €
VUOSIKATE -10 691 €| 11882 € -8018 € 17685€ 24655€ 18949€ 35683€
Poistot ja arvonalentumiset -9818€ -10000¢€ -10000€ -10800€ -10800€ -11016€ -11000¢€
Yli-/alijaama -20 508 €| 1882 € -18 018 €| 6 885 €| 13 855 €| 7933 €| 24683 €
Kumul. tulos 2023-2026 -20508 € -18 626 € -38526€ -11741€ -24671€ -3809 € 12 €

Toimialueittein toimintakatteen sitovuus on nettoperiaatteen
mukainen eli tulojen ja menojen erotuksesta syntyva toimintakate.
Toisin sanoen, toimintakatteen sisalla voi olla talousarviosta

poikkeavia erid, mutta toimintakatteen sisalla tulee pysya.
Toimialueiden sitovat toimintakatteet (huomioiden edella esitetty

talousarviomuutos) on esitetty oheisaineistossa.

Toimialueiden toimintakate jakaantuu niihin kuuluvien
vastuualueiden maararahoiksi ja tuloarvioiksi talousarvion
taytantdonpano- ja kayttdosuunnitelman mukaisesti.

Muutostalousarvion paatoskasittelyn jalkeen taytantoonpano- ja

kayttosuunnitelma paivitetaan ja tuodaan se aluehallituksen
paatdskasittelyyn 10.6. kokoukseen (hallintosaantoé 75 §: aluehallitus
hyvaksyy talousarvioon perustuvat toimialuekohtaiset toimintaa ja

taloutta koskevat kayttdsuunnitelmat).

Maararahojen (ulkoisten kulujen lisdys) ja tuloarvioiden (ulkoisten

tuottojen lasku) muutoksella ei ole vaikutusta toiminnan tavoitteisiin.
Tavoitteet on rakennettu Soiten strategiaa, palvelustrategiaa,
pelastustoimen palvelutasopaatosta ja Soite 2030 -ohjelmaa

toteuttaviksi.

Taloussuunnitelmavuosiin 2025-2026 esitettavat muutokset

e Vuoden 2025 tulos +13,85 M€
e Vuoden 2026 tulos +24,68 M€

Arvio valtion yleiskatteisen rahoituksen maarasta vuosille 2025-2026
on laskenut yhteensa 11,5 miljoonaa euroa (tilanne VM:n
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

§ 145 20.05.2024

rahoituslaskelmat 10/2023 vs. 4/2024). Tama on huomioitu
sisallyttamalla suunnitelmavuosiin 2025-2026 lisaa
kustannussaastotarpeita. Samoin taloussuunnitelmavuosien
ulkoisten tuottojen arvioita on laskettu huomioimaan pienentynyt
ulkokuntamyynti.

Talousarviovalmistelun 2025 raami

Hallintosdannon (74 §) mukaisesti aluehallitus hyvaksyy
suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet. Paivitetyn
taloussuunnitelman esitetaan toimivan vuoden 2025
talousarviovalmistelun lahtokohtana / raamina.

Talousarviolainan muutosesitys: enimmaismaara 20 M€

Vuonna 2024 nostettavat pitkaaikaiset lainat ovat ministerididen
hyvaksyman investointisuunnitelmaan 2023-2026 sisaltyvien
investointien rahoittamiseen kohdistuvia lainoja. Lainat nostetaan
vuoden 2023 lainanottovaltuudesta (69,8 M€), jota saa kayttaa
vuonna 2023 tehtyjen investointien lisaksi vuonna 2023 alkaneisiin,
useammalle vuodelle jatkuviin investointeihin.

Vuonna 2023 alkaneiden ja vuodelle 2024 jatkuvien investointien
(kiinteistdjen muutostyodt, kone-ja laitehankinnat)

rahoitustarpeiden jakautuminen vuosien 2023 ja 2024 valille on
tasmentynyt. Investointien rahoitustarvetta kohdentui vuoden 2023
sijaan hieman enemman vuodelle 2024, jonka johdosta
talousarviolainojen enimmaismaaraa esitetaan korotettavaksi 18
miljoonasta eurosta 20 miljoonaan euroon. Lainoituksesta noin
puolet tarvitaan edella mainittuihin vuodelta 2023 jatkuviin
investointeihin. Toinen puolikas kohdentuu Sotekeskus-investoinnin
arvioituun vuoden 2024 rahoitustarpeeseen (Sotekeskus-
investoinnin paatoskasittely 6/2024 aluehallituksessa).

Paivitetty rahoituslaskelma:
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

§ 145 20.05.2024

RAHOITUSLASKELMA (tuhat€) Muutos TA2024 TA 2024 TP 2023

Toiminnan rahavirta

Vuosikate -8 018 11 882 -10 691

Satunnaiset erat

Tulorahoituksen korjauserat -8018 11882 -336 -11 027
Investointien rahavirta

Investointimenot rahoituslaskelmassa | -26 416 -30 646 -11 048

Rahoitusosuudet investointimenoihin 1361 1361 250

Pysyvien vastaavien hyédykkeiden luovutustulot -25 055 -29 285 72 -10 726
Toiminnan ja investointien rahavirta -33073 -17 403 -21752

Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdykset

Antolainasaamisten vihennykset 0 0 0
Lainakannan muutokset

Pitkaaikaisten lainojen lisdys 20 000 18 000 14 488

Pitkaaikaisten lainojen vdhennys -7 500 -7 500 -8 164

Lyhytaikaisten lainojen muutokset 20 000 32500 10 500 1449 7773
Oman pddoman muutokset 0 0

Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja pddomien

muutokset -150 -150 -648

Vaihto-omaisuuden muutos 764

Saamisten muutos -3298

Korottomien velkojen muutos -150 -150 -23194 -26 376
Rahoituksen rahavirta 32350 10 350 -18 603
Rahavarojen muutos -723 -7 053 -40 355

Hallintosaannoén (20 §, kohta 18) mukaisesti aluehallitus paattaa
valtuustokausittain lyhytaikaisen rahoituksen enimmaismaarasta.
Pitkaaikaisen lainanoton lisaksi paivitettyyn rahoituslaskelmaan on
sisallytetty valtuutus 20 miljoonan euron lyhytaikaiseen
rahoitukseen. Lyhytaikaista rahoitusta nostetaan kuluvan vuoden
aikana, mikali sille tulee kassanhallinnallista tarvetta. Lyhytaikaisen
rahoituksen toimintaohjeistus on maaritelty Rahoituksen,
varallisuuden hoidon ja sijoittamisen periaatteet -dokumentissa.

Investointien muutosesitys: enimmaismaara 26,416 M€

Alkuperaiseen talousarvioon sisaltyi 30,646 miljoonan euron
investoinnit, joista vuoden 2024 uusia investointeja oli 13,4 M€. Muut
investoinnit olivat vuodelta 2023 jatkuvia investointeja mm.
kiinteistoihin.

Toimialueita on pyydetty tarkastelemaan, onko osa heille
hyvaksytyista vuoden 2024 investoinneista sellaisia, jotka eivat ole
heidan toimintansa nakokulmasta valttamattomia. Investointien
karsinnalla tavoitellaan kustannussaastoja tilanteessa, jossa vuoden
2024 investoinneille (=investoinnit pl. vuonna 2023 alkaneet,
useammalle vuodelle jatkuvat investoinnit) ei ole olemassa
pitkdaikaisen lainan ottamisen valtuutta. Investointien yhteismaaraa



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Poytakirja 13/2024 12

Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

Paatosesitys

Paatos

§ 145 20.05.2024

pienentaa myos muutamien kiinteistdjen muutostdiden siirtyminen
seuraavalle vuodelle tai mahdollisesti toteuttamatta jattaminen.
Edelld huomioitujen muutosten jalkeinen investointien yhteismaaran
esitetaan olevan 26,416 miljoonaa euroa.

Paivitetty investointikohteiden lista toimialueittain sisaltyy
talousarvion taytantéonpano- ja kayttésuunnitelmaan
(paatoskasittely aluehallitus 10.6.2024).

Aluehallitus paattaa

1. esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy muutokset vuoden 2024
talousarvioon mukaan lukien sitovat tavoitteet seka siihen liittyvaan
taloussuunnitelmaan 2025-2026 edella esitetyssa muodossa ja
perusteluin;

2. hyvaksya edella mainitun taloussuunnitelman vuoden 2025
talousarviosuunnittelun Iahtékohdaksi/raamiksi.

Aluehallitus hyvaksyi paatdsesityksen kohdat 1-2.

Merk. talousjohtaja esitteli asian kokouksen alussa.
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Keski-Pohjanmaan § 146 20.05.2024
aluehallitus

Osavuosikatsaus 1-3/2024 ja alustavaa tietoa 1-4/2024 tuloksesta
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 146

978/00.02.01/2024

Valmistelija talousjohtaja Helina Saarela

Liitteena esitetaan Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen

osavuosikatsaus 1-3/2024. Katsaus sisaltaa seuraavat asiat:

13

e Tuloskehitys ja talousarvion toteutuminen: Soite yhteensa ja

toimialueet
e |nvestoinnit

e Toiminnan katsaukset: hyvinvointialuejohtaja, professioiden

edustajat ja toimialuejohtajat
o Keskeiset henkilostoon liittyvat asiat
e Sisaisen tarkastuksen havainnot
e Suoritemittaristo

Kokouksessa esitetdan myos alustavat tiedot tuloksesta 1-4/2024

(tulostiedot viela keskeneraiset kokouspaivana 20.5). Tarkempi 1-

4/2024 tuloskatsaus esitetaan 10.6. aluehallituksen kokouksessa.

Liite Osavuosikatsaus 1-3 / 2024

Paatosesitys Aluehallitus merkitsee tiedoksi osavuosikatsauksen 1-3/2024 ja

alustavan 1-4/2024 tuloksen.

Paatos Aluehallitys hyvaksyi paatosesityksen.

Merk. talousjohtaja Helingd Saarela esitteli asian kokouksen alussa.
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

§ 147 20.05.2024

Rahoituksen, varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan periaatteet -dokumentin

paivitys

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 147

3564/00.02.00/2023

Valmistelija

talousjohtaja Helina Saarela

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen rahoitus- ja sijoitustoiminnan
seka varallisuuden hoidon tehtavana on tukea hyvinvointialueen
toimintaa aluevaltuuston asettamien strategisten, taloudellisten ja
toiminnallisten tavoitteiden saavuttamisessa. Hallintosadannon 19 §:n
mukaisesti aluevaltuusto paattaa varallisuuden hoidon seka rahoitus-
ja sijoitustoiminnan perusteista.

Aluevaltuuston 2.10.2023 (62 §) hyvaksymassa Rahoituksen,
varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan periaatteet - dokumentissa
maaritetaan hyvinvointialueen rahoituksessa, varallisuuden hoidossa
ja sijoitustoiminnassa noudatettavat periaatteet ja kaytanteet.
Dokumenttiin esitetaan lisattavaksi hyvinvointialuetodistukset osaksi
maksuvalmiuden hoitamisessa kaytettavia instrumentteja. Talldin
lyhytaikaisen rahoituksen kayttoa koskeva dokumentin teksti
muuttuisi seuraavaan muotoon (lisétty kohta tummennettuna):

"Maksuvalmiuden hoitamisen valineina kaytetaan tililimiitteja,
hyvinvointialuetodistuksia ja velkakirjalainoja. Maksuvalmiuden
hoitamista on myds taloudellisesta tilanteesta huolehtiminen, jotta
toiminta tuottaa taloudellista puskuria. Tililimiitilla tarkoitetaan
maksuliikennetiliin  liitettdvaa, toistaiseksi voimassa olevaa
luottolimiittia. Hyvinvointialuetodistus on hyvinvointialueen
rahamarkkinoilla liikkeeseen laskema lyhytaikainen (1 paiva — 12
kk) velkasitoumus. Lyhytaikainen velkakirjalaina on pankin kanssa
solmittavaan velkakirjaan perustuva, enintdan 12 kuukauden
mittainen sitoumus. Valtioneuvoston myontaman pitkaaikaisen
lainanottovaltuuden estamatta hyvinvointialue voi ottaa lyhytaikaista,
enintaan 12 kk rahoitusta.

Hyvinvointialuetodistusten ja Iyhytaikaisten velkakirjalainojen
vuosittainen yhteismaara ennakoidaan rahoitussuunnitelmassa, joka
sisaltyy aluevaltuuston vahvistamaan talousarvioon. Hallintosaannon
20 §:n (Aluehallituksen tehtavat ja toimivalta) mukaisesti aluehallitus
paattaa lainanotosta valtuuston talousarviossa tai erikseen tekeman
paatoksen asettamissa rajoissa seka paattaa valtuustokausittain
lyhytaikaisen rahoituksen enimmaismaarasta.
Hyvinvointialuetodistusten ja velkakirjalainojen sijaan lyhytaikainen
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rahoitus voidaan toteuttaa tililimiittia hyddyntaen. Tililimiitin
perustamisesta paattaa aluehallitus.”

Hyvinvointialuetodistusten hyodyntamiseksi rahoituslaitosten kanssa
tulee solmia hyvinvointialuetodistusohjelmat.

Oheisaineistona paivitetty Rahoituksen, varallisuuden hoidon ja
sijoitustoiminnan periaatteet.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se

1. hyvaksyy Rahoituksen, varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan
periaatteet paivityksen liitteen mukaisesti;

2. hyvaksyy hyvinvointialuetodistusohjelmien solmimisen seuraavien
rahoituslaitosten kanssa: Danske Bank, Kuntarahoitus, Nordea, OP
Ryhma. Ohjelmien sisaltdma limiitti on 20 M€ / rahoituslaitos.
Hyvinvointialuetodistusten ja lyhytaikaisten velkakirjalainojen
kaytdssa oleva padoma saa olla enintaan 20 M€. Vaihtoehtoisesti
em. paaoma voi olla kaytossa tililimiittia hyodyntaen.

3. valtuuttaa talousjohtajan allekirjoittamaan
hyvinvointialuetodistusohjelmasopimukset.

Aluehallitus hyvaksyi paatosesityksen kohdat 1-3.

Merk. talousjohtaja Heliné Saarela esitteli asian kokouksen alussa.
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Tilapaisen valiokunnan sihteerityon kustannukseen varattava maararaha

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 25.03.2024 § 102

Valmistelija

hallintolakimies Viivi Haanpaa

Keskustan valtuustoryhma jatti aluevaltuuston kokouksessa
18.3.2024 aloitteen (liitteena). Aloitteen ovat allekirjoittaneet:

Pasi Kanniainen, Timo Parkka, Anneli Palosaari, Anja Torma, Kai-
Eerik Kansala, Tapio Pajunpaa, Toni Korkiala, Antti Saari, Ari Huuki,
Risto Koljonen, Tapani Hankaniemi, Tapio Peltokangas, Maija-Liisa
Pulkkinen, Reetta Hjelm, Tuija Leivo-Rintakorpi, Marja Tiala, Jussi
Torppa, Ulla-Riitta Harju, Mauri Lahti, Sakari Ruisaho, Reino Herlevi,
Amelie Granvik, Emma Haapasaari, Mika Lintila, Jaana Puumala,
Pia Leinonen ja Tiina Isotalus.

Aloitteessa todetaan seuraavasti: "Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue Soiten Keskustan aluevaltuustoryhma katsoo ja on
paattanyt kokouksessaan 22.2.2024, etta Sari Innanen ei nauti
Keskustan ryhman luottamusta aluehallituksen puheenjohtajan
tehtavassaan. Innasen toiminnasta aluehallituksen puheenjohtajana
on ollut ryhman nakemyksen mukaan haittaa hyvinvointialueen
tehokkaan toiminnan jatkuvuudelle ja hanen toimintansa helmikuun
2024 aikana on ollut Keskustan aluevaltuustoryhman linjausten
vastaista. Siksi ryhma katsoo, ettad Innanen ei voi jatkaa
aluehallituksen puheenjohtajan tehtavassa vaarantamatta
hyvinvointialueen paatdoksentekoa ja taloustilanteesta johtuvien
toimenpiteiden toteutumista.”

Aloitteessa kerrotun perusteella aloitteessa esitetaan, etta
aluevaltuusto asettaa tilapaisen valiokunnan selvittamaan,

- nauttiiko aluehallituksen puheenjohtajisto valtuuston luottamusta
- mika on mahdollisen luottamuksen menettamisen peruste ja

- mita seuraamuksia mahdollinen luottamuksen menettaminen
aiheuttaa.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021, hyvinvointialuelaki) 39
§:n 2 momentin mukaan aluevaltuusto voi erottaa puheenjohtajansa
ja varapuheenjohtajansa seka valitsemiensa toimielinten
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puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kesken toimikauden, jos joku
heista ei nauti aluevaltuuston luottamusta. Erottamispaatos koskee
puheenjohtajistoa kokonaisuudessaan.

Puheenjohtajistolla on toimielimen tydskentelyssa merkittava asema
ja sdannoksella pyritaan turvaamaan toimielinten tehokasta
tydskentelya ja korostamaan puheenjohtajan vastuuta (HE 241/2020
vp, s. 554).

Kuntaliiton tulkinta kuntalain vastaavasta saannoksesta on se, etta
puheenjohtajiston erottamispaatds tarkoittaa puheenjohtajiston
erottamista toimielimesta. Toimielimeen valitaan uudet jasenet
erotettujen puheenjohtajistoon kuuluneiden tilalle. Myds
puheenjohtajistoon kuulunut voi tulla valituksi uudelleen jaseneksi.
Taman jalkeen toimielimen jasenista valitaan puheenjohtajisto
(Kuntaliitto 2021, Luottamushenkildiden erottaminen
epaluottamuksen perusteella, s. 4).

Hyvinvointialuelain 39 §:n 3 momentin mukaan luottamushenkildiden
ja puheenjohtajiston erottamista koskeva asia tulee vireille
aluehallituksen esityksesta tai vahintaan neljdsosan valtuutetuista
tehtya sita koskevan aloitteen. Aloitteen vireilletulo edellyttaa 15
valtuutetun allekirjoitusta. Vireilletulon edellyttamaa lukumaaraa
koskeva lain 39 §:n mukainen vaatimus tayttyy.

Kun 39 §:sséa tarkoitettu luottamushenkildiden erottamista koskeva
asia on tullut vireille, aluevaltuusto voi asettaa tilapaisen

valiokunnan, jonka on valmisteltava asia. Valiokunnan jasenten on
oltava valtuutettuja tai varavaltuutettuja (hyvinvointialuelain 40.1 §).

Tilapainen valiokunta on erityinen valmisteluelin
luottamushenkildiden erottamista koskevassa asiassa. Kun
luottamushenkildiden erottaminen on tullut vireille, valiokunnan
asettaminen tulee saattaa aluevaltuuston paatettavaksi.
Aluevaltuusto paattaa viime kadessa aanestamalla siita, johtaako
valtuutettujen aloite erityisen valmisteluelimen eli tilapaisen
valiokunnan asettamiseen (HE 241/2020 vp, s. 554).

Jotta tilapaisen valiokunnan tyoskentely valmisteluelimena olisi
riittavan tehokasta, kuntalain vastaavia saannoksia koskevan
Kuntaliiton ohjeistuksen mukaan valiokunnan jasenmaaraa ei ole
syyta paattaa liian suureksi. Sopivan kokoinen valiokunta voi olla
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viisi, korkeintaan seitseman jasenta. Valiokunnan jasenille on syyta
valita henkilokohtaiset varajasenet (Kuntaliitto 2021, s. 6).

Valiokunnan jasenten valinnassa on otettava huomioon tasa-arvolain
saanndkset. Tasa-arvolain 4 a § edellyttaa, etta seka jasenissa etta
varajasenissa on oltava seka miehia etta naisia vahintadan 40 %.
Lisaksi on syyta kiinnittdd huomiota valiokunnan kokoonpanon tasa-
puolisuuteen ja pyrkia siihen, etta eri mielipidesuuntaukset saavat
valiokunnassa edustuksensa (Kuntaliitto 2021, s. 6.)

Tilapaisen valiokunnan on hankittava sen valmisteltaviin kuuluvissa
asioissa aluehallituksen lausunto (hyvinvointialuelain 40.3 §).

Erottaminen hyvinvointialuelain 39 §:n perusteella voi perustua
poliittiseen harkintaan eika hyvinvointialuelaissa tarkemmin
maaritella erottamisperusteita. Perusteiden tulee kuitenkin olla
asiallisia eivatka ne voi perustua mielivaltaan.

Liitteena:

-Keskustan valtuustoryhman aloite 18.3.2024 allekirjoituksineen (ei
verkkojulkinen)

-Keskustan valtuustoryhman aloite 18.3.2024 ilman allekirjoituksia

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle,

1. etta se paattaa, asetetaanko hyvinvointialueesta annetun lain 40
§:ssa tarkoitettu tilapainen valiokunta valmistelemaan
aluehallituksen puheenjohtajiston erottamista koskevaa asiaa;

2. etta mikali se paattaa asettaa tilapaisen valiokunnan, niin lisaksi
aluevaltuusto paattaa

a. valita tilapaiseen valiokuntaan 5 (viisi) jasenta ja kullekin
henkilokohtaisen varajasenen;

b. nimeta varsinaisista jasenista valiokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan;

c. etta valiokunnan tyoskentelyssa noudatetaan soveltuvin osin
hyvinvointialueen hallintosaanndon maarayksia ja etta asiat
kasitelladn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ja etta valiokunta
voi ottaa itselleen sihteerin.
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Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisyydestaan ilmoittivat ja
kokouksesta esteellisina poistuivat klo 11.46 puheenjohtaja Sari
Innanen, 1. varapuheenjohtaja Arto Alpia ja 2. varapuheenjohtaja
Kristiina Teerikangas (esteellisyysperusteena osallisuus- el
asianosaisjaavi, hallintolaki 28.1 § 1 kohta).

Hallintosdanndén 156 §:n mukaisesti, jos seka puheenjohtaja etta
varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen
puheenjohtaja.

Aluehallitus paatti yksimielisesti Tapio Peltokankaan esityksesta,
etta taman pykalan kasittelyssa puheenjohtajana toimii Tapio
Pajunpaa.

Aluehallitus paatti yksimielisesti esittaa aluevaltuustolle,

1. etta se paattaa, asetetaanko hyvinvointialueesta annetun lain 40
§:ssa tarkoitettu tilapainen valiokunta valmistelemaan
aluehallituksen puheenjohtajiston erottamista koskevaa asiaa;

2. ettda mikali se paattaa asettaa tilapaisen valiokunnan, niin lisaksi
aluevaltuusto paattaa

a. valita tilapaiseen valiokuntaan 7 (seitseman) jasenta ja kullekin
henkilokohtaisen varajasenen;

b. nimeta varsinaisista jasenista valiokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan;

c. etta valiokunnan tyoskentelyssa noudatetaan soveltuvin osin
hyvinvointialueen hallintosdanndn maarayksia ja etta asiat
kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ja etta valiokunta
voi ottaa itselleen sihteerin.

Pykala késiteltiin kokouksessa viimeisena §:n 104 jéalkeen.

Keski-Pohjanmaan aluevaltuusto 11.04.2024 § 20

Valmistelija

hallintolakimies Viivi Haanpaa

Liitteena A § 20:
-Keskustan valtuustoryhman aloite 18.3.2024 allekirjoituksineen (ei
verkkojulkinen)
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-Keskustan valtuustoryhman aloite 18.3.2024 ilman allekirjoituksia

Aluehallituksen esityksen mukaisesti aluevaltuusto

1. paattaa, asetetaanko hyvinvointialueesta annetun lain 40 §:ssa
tarkoitettu tilapainen valiokunta valmistelemaan aluehallituksen
puheenjohtajiston erottamista koskevaa asiaa;

2. Mikali aluevaltuusto paattaa asettaa tilapaisen valiokunnan, niin
lisdksi aluevaltuusto paattaa aluehallituksen esityksen mukaisesti
a. valita tilapaiseen valiokuntaan 7 (seitseman) jasenta ja kullekin
henkilokohtaisen varajasenen;

b. nimeta varsinaisista jasenista valiokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan;

c. etta valiokunnan tyoskentelyssa noudatetaan soveltuvin osin
hyvinvointialueen hallintosdanndn maarayksia ja etta asiat
kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ja etta valiokunta
voi ottaa itselleen sihteerin.

1. Valtuutettu Tomi Kivela esitti, etta tilapaista valiokuntaa ei
perusteta. Anna Nurmi-Lehto, Manolis Huuki, Hanna-Lea Ahlskog,
Pentti Haimakainen, Ulpu Keranen, Ville Leppala ja Marlén Timonen
kannattivat Kivelan esitysta.

Valtuutettu Pasi Kanniainen esitti, etta aluevaltuusto asettaa
tilapaisen valiokunnan selvittdmaan, nauttiiko aluehallituksen
puheenjohtajisto valtuuston luottamusta, mika on mahdollisen
luottamuksen menettamisen peruste ja mita seuraamuksia
mahdollinen luottamuksen menettaminen aiheuttaa. Valtuutetut Tuija
Leivo-Rintakorpi, Pekka Kauppi, Sakari Ruisaho ja Kai-Eerik
Kansala kannattivat Kanniaisen esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta asiassa on suoritettava aanestys.
Aanestysmenettelyksi hyvaksyttiin nimenhuutodanestys siten, etta
aanestyksessa Pasi Kanniaisen kannatettua esitysta kannattavat
aanestavat JAA ja Tomi Kivelan kannatettua esitysta kannattavat
aanestavat El. Aanestyksessa annettiin 37 JAA 8anta ja 21 El danta
seka 1 tyhja. Aanestystuloksen mukaisesti aluevaltuusto paatti
tilapaisen valiokunnan asettamisesta Kanniaisen esityksen
mukaisesti. Adnestysluettelo on litteena B. Manolis Huuki jatti
kirjallisesti eriavan mielipiteen (liite C).

2. Valtuutettu Pasi Kanniainen esitti tilapaisen valiokunnan jaseniksi
ja henkilokohtaisiksi varajaseniksi seuraavia:
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Pasi Kanniainen (kesk) / varajasen Antti J. Saari (kesk)
Anja Térma (kesk) / varajasen Faisa Egge (vihr)

Risto Koljonen (sd) / varajasen Tiina Isotalus (sd)

Pekka Kauppi (kok) / varajasen Helina Marjamaa (kok)
Timo Sillanpaa (ps) / varajasen Matti Kalliokoski (ps)
Margita Lukkarinen (rkp) / varajasen Hans Snellman (rkp)
Virpi Ali-Haapala (kd) / varajasen Jaana Puumala (vas)

Lisaksi Kanniainen esitti tilapaisen valiokunnan puheenjohtajaksi
Pasi Kanniaista ja varapuheenjohtajaksi Risto Koljosta. Valtuutettu
Kanniaisen esittama esitys on aluevaltuustoryhmapuheenjohtajien
yhteinen esitys.

Kanniaisen esittamaa esitysta kannatti Anneli Palosaari.

Valtuutettu Pentti Haimakainen esitti, ettda Timo Sillanpaa valitaan
tilapaisen valiokunnan puheenjohtajaksi. Haimakaisen esitysta
kannattivat Ulpu Keranen, Manolis Huuki, Anna Nurmi-Lehto ja Ville
Leppala.

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti tilapaisen valiokunnan jasenet ja
heidan henkilokohtaiset varajasenensa Kanniaisen esittaman
esityksen mukaisesti lukuun ottamatta tilapaisen valiokunnan
puheenjohtajan valintaa.

Puheenjohtaja totesi, etta on suoritettava aanestys tilapaisen
valiokunnan puheenjohtajan valinnan osalta. Adnestysmenettelyksi
hyvaksyttiin nimenhuutodanestys siten, ettd danestyksessa Pasi
Kanniaisen esittamaa esitysta kannattavat aanestavat JAA ja Pentti
Haimakaisen kannatettua esitysta kannattavat aanestavat El.
Aznestyksessa annettiin 44 JAA 4anta ja 13 El 4anta seka 1 tyhja.
Aanestystuloksen mukaisesti aluevaltuusto paatti asiasta Pasi
Kanniaisen esittaman ryhmapuheenjohtajien kanssa yhdessa
sovitun esityksen mukaisesti. Adnestysluettelo on liitteena D.

Aluevaltuusto paatti valita tilapaisen valiokunnan jasenet ja
henkilokohtaiset varajasenet seka nimeta valiokunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seuraavasti:

Pasi Kanniainen (kesk), puheenjohtaja / varajasen Antti J. Saari
(kesk)
Anja Torma (kesk) / varajasen Faisa Egge (vihr)
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Risto Koljonen (sd), varapuheenjohtaja / varajasen Tiina Isotalus
(sd)

Pekka Kauppi (kok) / varajasen Helina Marjamaa (kok)

Timo Sillanpaa (ps) / varajasen Matti Kalliokoski (ps)

Margita Lukkarinen (rkp) / varajasen Hans Snellman (rkp)

Virpi Ali-Haapala (kd) / varajasen Jaana Puumala (vas)

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti aluehallituksen esityksen
mukaisesti, etta valiokunnan tyoskentelyssa noudatetaan soveltuvin
osin hyvinvointialueen hallintosaannon maarayksia ja etta asiat
kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ja etta valiokunta
voi ottaa itselleen sihteerin.

Merk. tilapéisen valiokunnan puheenjohtajan valintaa koskevan
dénestyksen aikana todettiin klo 16.55 valtuutettu Marlén Timosen
poistuneen kokouksesta ennen kyseisté dénestysta.

Vt. hyvinvointialuejohtaja Katja Virta ja varavaltuutettu Ulpu Kerénen
poistuivat kokouksesta klo 17.00 tilapéisen valiokunnan puheenjohtajan
valintaa koskevan dédnestyksen suorittamisen jalkeen déntenlaskennan
aikana.

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 148

1224/00.02.00/2024

Valmistelija

Paatosesitys

talousjohtaja Helina Saarela

Tilapaisen valiokunnan asettamista koskevan paatoksen
(KPHVAVAL 11.4.24 20 §) mukaisesti valiokunta voi ottaa itselleen
sihteerin.

Sihteeriresurssi hankitaan ostopalveluna. Huomioiden tilapaisen
valiokunnan arvioitu sihteeritydn maara, kustannukseksi muodostuu
4.000-5.000 euroa (alv. 0 %).

Aluehallitus paattaa, etta tilapaisen valiokunnan sihteeritydn kuluihin
varataan 5.000 euron maararaha. Kulu sisallytetaan keskushallinnon
toimintoihin varattuihin vuoden 2024 maararahoihin.
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Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisyydestaan ilmoittivat ja
kokouksesta esteellisina poistuivat klo 11.49 puheenjohtaja Sari
Innanen, 1. varapuheenjohtaja Arto Alpia ja 2. varapuheenjohtaja
Kristiina Teerikangas (esteellisyysperusteena osallisuus- el
asianosaisjaavi, hallintolaki 28.1 § 1 kohta).

Puheenjohtajana tdman asian kasittelyn ja paatdoksenteon aikana
toimi Tapio Pajunpaa.

Aluehallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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27.3.2024 alkaneiden yhteistoimintaneuvottelujen lopputulos

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 149

1974/00.02.01/2024

Valmistelija

henkilostojohtaja Jaana Sandstrom

Aluehallitus paatti 9.2.2024 § 40 kaynnistaa
yhteistoimintaneuvottelut. Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen
yhteistoimintaneuvottelut kaytiin ajalla 27.3.2024-13.5.2024.

TyOnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) 4 §:n 1 momentti
edellyttaa, etta tyonantajan ja henkiloston valisessa
yhteistoiminnassa kasitellaan ainakin sellaiset asiat, jotka koskevat:

1. henkildston asemaan merkittavasti vaikuttavia muutoksia tydn
organisoinnissa, kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa,
kuntajaossa tai kuntien tai hyvinvointialueiden tai naiden valisessa
yhteistydssa;

2. palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla
ulkopuolisen tyovoiman kaytosta tai liikkeen luovutuksesta johtuvia
tai muita olennaisia henkilostdvaikutuksia;

3. henkildstoon, henkiloston kehittamiseen ja tasa-arvoiseen
kohteluun seka tydyhteison sisdiseen tietojenvaihtoon liittyvia
periaatteita ja suunnitelmia;

4. taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista.

Yhteistoimintaneuvotteluissa painopiste on ollut kohtien 1, 2 ja 4
mukaisissa neuvotteluissa. Kyse on palvelujen ja tydn ja toiminnan
uudelleenorganisoinnista seka naihin liittyvista palvelussuhteiden
muutostarpeista, mutta myos naissa tilanteissa voi kohdan 4
mukainen tilanne tulla kyseeseen. Viimeksi todetun lisaksi on
neuvoteltu taloudellisista syista johtuvista lomautuksista koskien
koko henkilostoa. Neuvotteluissa on kasitelty myods muita keinoja
saastojen aikaansaamiseksi.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue on aloittanut uutena tyonantajana
1.1.2023. Hyvinvointialueella henkildstomaara on noin 4000.
Henkilosto on siirtynyt liikkeen luovutuksessa hyvinvointialueelle
paaosin entisissa tehtavissaan ja tydyksikdissaan. Soite 2030 -
ohjelma on Soiten strategian, sote-palvelustrategian seka
pelastuksen palvelutasopaatosluonnoksen taytantoonpano-ohjelma,
jota on valmisteltu laajoissa ja osin rinnakkaisissa kokoonpanoissa.
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Soite 2030 -ohjelma 1 on vahvistettu aluehallituksessa 30.10.2023 §
244 Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen taloudellinen tilanne
edellyttaa alkuperaista Soite 2030 taytantdédnpano-ohjelmaa
laajempaa ohjelmatyota. Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen tulos
vuodelta 2023 asettui 20,56 milj. euroa talousarviota heikommaksi.
Henkilostokulujen osuus toimintakuluista Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialueella 54 prosenttia (212,2 milj. e) ollen pohjoisen YTA-
alueen suurin prosentuaalinen osuus. Kansallisessa vertailussa
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen alijagama per asukas oli 303
euroa, kun keskiarvo on noin 244 euroa per asukas. Jos vuoden
2024 tulos jaa myos alle kyseisen vuoden keskiarvon, tarkoittaa
tama kompensaatiomallin seurauksena sita, etta vuosien 2025 ja
2026 tulee olla ylijaamaiset tai muutoin Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue joutuu arviointimenettelyyn. Jotta edella todetulta
valtytdan huomioiden se, ettei vuoden 2025 ja 2026 lopputulos
yljaamaisyyden osalta ole talla hetkella arvioitaessa olevan
realistinen, on tehtava toimenpiteitd vuoden 2024, jotta alijgama
saadaan taitettua. Edella todettu tarkoittaa muun ohella
johtamisjarjestelma- ja organisaatiorakenteen uudistamista, joka on
aluehallituksessa kasittelyssa § 150. Myo6s palvelurakenne edellyttaa
toiminnallisia muutoksia jo aikaisemmin toteutettujen toimenpiteiden
lisaksi. Perusterveydenhuollon toimintoja tulee vahvistaa samalla
kun muutetaan erikoissairaanhoidon rakenteita
kustannustehokkaimmiksi seka paremmin palvelutarvetta
vastaaviksi. Uudistukset koskevat palvelurakenteen lisaksi uusia
tyoskentelytapoja. Henkiloston sijoittumista ja maaraa on myos
tarkasteltu huomioiden taloustilanne. Ottaen huomioon Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialueen taloudellinen tilanne on kartoitettu
myds muita saastokohteita. Samalla on yhteistoimintaneuvotteluissa
kasitelty myos henkiloston lomautuksia. Nyt listatuilla suunnitteilla
olevilla toimenpiteilla tavoitellut saastot on listattu kohdittain. Alla on
esitetty tiivistetysti neuvottelussa esilla olleet suunnitellut
toimenpiteet sdastovaikutuksineen ja mahdollisine
henkilostovaikutuksineen.

Palvelurakenteen keventaminen

Palvelurakenteen keventamisen muutoksen taustalla on kohdentaa
resurssi sinne, missa talla hetkella koetaan tarpeen olevan ja
muutoksen taustalla on tarkoitus tukea sita, etta potilas hoidetaan
oikeaan aikaan oikeassa paikassa. Valvontapaikkojen osalta
vahennys kohdistuisi osastoon 9, jossa vahennettaisiin kolme
vakanssia siten, etta yksi (1) vahennyksista on sairaanhoitajan
tehtava ja kaksi (2) lahihoitajan/perushoitajan tehtavaa. Osastojen
yhdistaminen toteutettaisiin siten, etta osastot 7 ja 10 yhdistettaisiin,
mika mahdollistaisi kuuden (6) osastopaikan vahentamisen, mika
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tarkoittaisi sita, ettd vahennettaisiin viisi (5) tehtavaa, joista kaksi (2)
tehtavista olisi sairaanhoitajan tehtavaa ja 3
lahihoitajan/perushoitajan tehtavaa. Osastot 8 ja 9 yhdistettaisiin,
mika mahdollistaisi viiden (5) osastopaikan vahentamisen, mika
tarkoittaisi henkildston nakokulmasta sita, ettd vahennettaisiin nelja
(4) tehtavaa siten, etta yksi (1) naista tehtavista olisi sairaanhoitajan
tehtava ja kolme (3) perushoitajan tehtava. Neurologian ja vaativan
kuntoutuksen (NeKu) tehtaisiin viiden (5) paikan vahennys, mika
tarkoittaisi sita, ettd muutoksen johdosta olisi mahdollista toteuttaa
neljan (4) tehtavan/vakanssin vahennys, joista yksi (1) olisi
sairaanhoitaja ja kolme (3) lahi/perushoitajaa eli yhteensa nelja (4)
tehtavaa/vakanssia. Kustannusvaikutus olisi yhteensa
palvelurakenteen keventamisen osalta arviolta 0,95 miljoonaa euroa,
joka syntyy palkkakuluista ja paikkojen vahennyksen aiheuttamasta
kustannusten laskusta. Aikatauluarvio naiden toteutusten osalta on
syksy 2024.

Muut henkildostoon kohdistuvat suunnitteilla olevat muutokset

Sote-tike aiheuttaa muutoksia toiminnassa ja edellyttda toiminnan
uudelleen jarjestelya siten, ettd se mahdollistaa uudenlaisen
toimintatavan Sote-tiken my6ta. Edella todetun johdosta hoidon ja
hoivan koordinoivien hoitajien ty6 olennaisesti ja pysyvasti vahentyy,
josta johtuen kyseessa olevien tehtavien tarve Sote-tiken myota
poistuu.

Lomapalkkavelka ja yhtaalta myos tydaikapankkivelka ovat asioita,
joita on tarpeellista tarkastella johtuen taloudellisesta tilanteesta.
Pyrkimyksena on saada lomapalkkavelkaa aikaisempaa
pienemmaksi, mika on mahdollista saastovapaita pitamalla.
Vastaavalla tavalla ty6aikapankkia koskeva sopimus ja sita myoten
tybaikapankkivelan vaativat tarkastelua siten, etta ohjeistusta
tiukennetaan talta osin ja pyritaan tata kautta saamaan tavoiteltuja
saastoja aikaiseksi siten, etta myos tydaikapankkiin kertyneita
vapaita pyritdan pitdamaan aikaisempaa enemman. Viimeksi todettu
koskee myos kertyneita liukumasaldoja. Harkinnanvaraisiin virka- ja
tydvapaisiin tuleva muutos tarkoittaisi lisapaivanpidatyssaantéa
jatkossa.

Lomautusten osalta ohjeellinen lomautussuunnitelma olisi seuraava:
- johtajat ja paallikkétehtavat 7 paivaa + 7 paivaa

- Hyvinvointialueen johtoryhma (laajennettu)

- Muut johtaja- ja paallikkétehtavat (henkilot, jotka eivat tee asiakas-
ja potilastyota)

- toimisto-, hallinto- ja asiantuntijatehtava 7 paivaa
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- asiantuntijanimikkeella tyoskentelevat

- jarjestamispalveluiden toimisto, hallinto- ja asiantuntijatehtavat

- konsernipalveluiden toimisto, hallinto- ja asiantuntijatehtavat lukuun
ottamatta palkkapalvelua

- sihteerit, ei osastonsihteerit

- hanketyontekijat (pl. hanketyontekijat joiden rahoitus tulee taysin
ulkopuolelta)

Lomautukset toteutetaan potilas-, asiakas- ja tyéturvallisuus
huomioiden. Aikatauluarvio on kevat-syksy 2024. Kustannusvaikutus
noin 0,3 milj. euroa.

Yhteistoimintaneuvotteluissa on kasitelty myds muun kuin edella
listatun henkiloston lomautuksia ja naiden osalta vastaavien
saastojen osalta suunnitellaan seuraavien toimenpiteiden
toteuttamista. Matkakuluja vahennettaisiin edellisen vuoden tasosta
ohjeistusta tarkentamalla ja tdsmentamalla siten, etta pyrkimyksena
osallistua vain valttamattomiin ja tapaamiset pyritaan hoitamaan
paasaantoisesti etayhteyksia hyddyntamalla. Arvioitu saasto talta
osin noin 0,25 milj. euroa. Koulutuksia tarkastellaan kriittisesti
vuonna 2024 siten, etta vain valttamattomiin koulutuksiin
osallistutaan vuonna 2024 siten, etta muutoinkin hyddynnetaan
etayhteyksia koulutusten jarjestamiseen ja yhtaalta osallistumiseen.
Arvioitu saastd 0,4 milj. euroa. Kaynnistetaan ICT-sopimusten,
jarjestelmien ja lisenssien tarkastelu. Arvioitu saasto 0,2 milj. euroa.
Naiden lisaksi kaynnistetaan selvitys terapiapalveluiden osalta siten,
etta ostopalveluita pyritdan vahentamaan omaa henkilostoa
hyddyntamalla.

Naiden suunnitteilla olevien toimenpiteiden seurauksena
tydntekijoiden tai viranhaltijoiden tydehdoissa voi tapahtua
muutoksia. Tarjolla olevan tyo voi taloudellisista, tuotannollisista ja
tydnantajan toiminnan uudelleenjarjestelyista johtuvista syista
olennaisesti ja pysyvasti vahentya. Tavoitteena on tarjota kaikille
osaamista, koulutusta ja kokemusta vastaava tyota
hyvinvointialueella. Jos tarjotaan uutta tehtavaa, eika henkilo ota
tarjottua muuta tehtavaa vastaan, voidaan palvelussuhde joutua
irtisanomaan taloudellisilla ja tuotannollisilla perusteilla. Viimeksi
mainitusta tilanteessa johtuen yhteistoimintaneuvotteluissa on
kasitelty taman vuoksi myoOs perusteita ja vaihtoehtoja ja yhtaalta
myo6s mahdollisia vaihtoehtoja tydvoiman kayton vahentamiselle ja
tyontekijoille aiheutuvien seurausten lieventamiseksi.

Ennen yhteistoimintaneuvotteluiden alkamista on asetettu
hyvinvointialueelle rekrytointikielto siten, etta tehtavat taytetaan vain
resurssiyksikon kautta. Rekrytointikiellon ulkopuolella jaavat
ammattiryhmista vain sosiaalityontekijat, psykologit, 1aakarit ja
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pelastustoimen henkildsto (asetus 407/2011 mukaisesti). Edella
todettu koskee siis koko organisaatiota. Johtuen
yhteistoimintaneuvotteluiden lopputuloksesta ja suunnitelluista
toimenpiteista rekrytointikieltoa jatketaan toistaiseksi.

Oheisaineistona

- henkil6stdn edustajien kannanotto ja eriavat mielipiteet tydnantajan

toimenpiteisiin yhteistoimintaneuvotteluluissa

- Suomen lahi- ja perustajaliitto SuPerin vastine Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialueen yhteistoimintaneuvotteluihin

- Kirurigan henkildston kirje paattjjille

Aluehallitus paattaa

1. todeta, etta tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta
kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) mukaiset
yhteistoimintaneuvottelut on kayty ajalla 27.3.2024-13.5.2024 ja
saatu paatokseen,;

2. hyvaksya yhteistoimintaneuvotteluiden pohjalta esittelytekstin
mukaiset toimenpiteet ja valtuuttaa vt hyvinvointialuejohtajan
toimeenpanemaan aluehallituksen paatoksen.

Jasen Kristiina Teerikangas esitti, etta asia palautetaan uuteen
valmisteluun. Anja Térma ja Margita Lukkarinen kannattivat
Teerikankaan esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa oli tehty kannatettu esitys
palautuksesta oli suoritettava danestys. Adnestysmenettelyksi
hyvaksyttiin nimenhuutodanestys siten, etta aanestyksessa asian
kasittelya jatketaan aanestavat JAA ja Kristiina Teerikankaan asian
palautusta danestavat El. Adnestyksessa annettiin 7 JAA 4anté ja 4
El 4ant4, nain ollen kasittely jatkui. Adnestysluettelo liitteena A.

Aluehallitus hyvaksyi paatosesityksen kohdat 1 - 2.

Kristiina Teerikangas jatti kirjallisesti eriavan mielipiteen (liite B)
Merk. henkil6stéjohtaja Jaana Sandstrém esitteli asian kokouksen alussa.
Vt. hyvinvointialuejohtaja/johtaja ylilaéakéri ilmoitti jadvénsé itsensé asian
késittelyssé varovaisuusperiaatteella perusteenéa yleislausekejéévi

(Hallintolaki 28.1 pykéla 7) ja poistu asian ké&sittelyn ja p&étéksenteon
ajaksi.
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen johtamisjarjestelma ja organisaatiouudistus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 150
1996/00.02.00/2024

Valmistelija Vt. hyvinvointialuejohtaja Katja Virta, sosiaalijohtaja Tarja Oikarinen-
Nybacka, johtajaylihoitaja Piia Kurikkala, pelastusjohtaja Marko
Hottinen

Aluehallitus paatti 9.2.2024 § 40 kaynnistaa Soiten
johtamisjarjestelman uudistamisen ja hallinto- ja johtosaannon
valmistelun, jonka vetajaksi maariteltiin seuraava tyoryhma:
aluevaltuuston puheenjohtaja, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja, johtajaylilaakari seka hallintolakimies.
Aluehallitus paatti myos kaynnistaa laajan hallinnon seka ylimman ja
keskijohdon yhteistoimintamenettelyn, joka voi johtaa henkiloston
vahentamiseen ja irtisanomisiin hallinto- ja johtamistehtavissa.
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen yhteistoimintaneuvottelut
kaytiin ajalla 27.3.2024-13.5.2024.

Uuden johtamisjarjestelman teossa on huomioitu
lainsdadantonakokulman lisaksi asiakas/asukasnakdkulma,
vaestonakokulma, toimintaymparistd, henkilostonakokulma seka
talousnakokulma. Mallissa tunnistetaan eri toimijoiden rooli
palveluverkossa ja mahdollisuudet tuottaa kustannusvaikutteisia
palveluja. Johtamisjarjestelman ensisijaiseksi tavoitteeksi onkin
nostettu juuri vaikuttavuusperusteisuus ja mittaamisen keskidssa on
asiakkaalle oleelliset hyvinvointivaikutukset.

Uudessa johtamisenmallissa toimialuejohtajien ja professiojohtajien
toimenkuvat yhdistetaan. Palvelualuejohtajien maara vahenee 25:sta
seitsemaan palvelualuejohtajaan. Tasta eteenpain menevien
muutosten osalta esitetaan valmistelua jatkettavan
toimintayksikdiden osalta. Valmistelun pohjaksi otetaan jo
valmistelussa oleva toimintayksikdiden rakenne, mika edellyttaa
my0s uusien yhteistoimintaneuvotteluiden kaynnistamista.

Paatosesitys Aluehallitus paattaa esittaa, etta aluevaltuusto
1. hyvaksyy liitteen mukaisen ja selostusosassa todetun mukaisen
organisaatio- ja johtamisjarjestelman, joka tulee voimaan
hyvinvointialueella 1.10.2024 alkaen;
2. valtuuttaa aluehallituksen kaynnistamaan uuden organisaatio- ja
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johtamisjarjestelman edellyttamat toimet ja rekrytointiprosessit.

Lisaksi aluehallitus paattaa

3. valtuuttaa vt. hyvinvointialuejohtajan nimeamaan uuden
organisaatio- ja johtamisjarjestelman mukaiset palvelualuejohtajat.
Valtuutus on voimassa 1.10.2024 saakka;

4. valtuuttaa vt. hyvinvointialuejohtajan jatkamaan valmistelua
toimintayksikodiden rakenteen osalta ja kaynnistamaan
henkilostdjohtajan kanssa tarpeen vaatiessa
yhteistoimintaneuvottelut, valmistelemaan neuvotteluesityksen seka
edustamaan tydnantajaa yhteistoimintaneuvotteluissa.
Neuvotteluissa tydnantajaa voi edustaa tai niiden valmisteluun voi
osallistua muitakin henkildstojohtajan tai vs. hyvinvointialuejohtajan
osoittamia henkiloita.

Jasen Kristiina Teerikangas esitti, etta asia palautetaan uuteen
valmisteluun. Anja Térma ja Margita Lukkarinen kannattivat
Teerikankaan esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa oli tehty kannatettu esitys
palautuksesta oli suoritettava danestys. Adnestysmenettelyksi
hyvaksyttiin nimenhuutodanestys siten, etta asian kasittelya
jatketaan aanestavat JAA ja Kristiina Teerikankaan asian
palauttamista danestavat El. Aanestyksessa annettiin 7 JAA danta ja
4 El 43nt&, nain ollen kasittely jatkui. Adnestysluettelo on liitteena B.

Aluehallitus hyvaksyi paatdsesityksen kohdat 1-4.

Vt. hyvinvointialuejohtaja/johtaja yliladkéari ilmoitti jddvansa itsensé asian
kéasittelysséa varovaisuusperiaatteella perusteend yleislausekejaévi
(Hallintolaki 28.1 pykéla 7) ja poistu asian kasittelyn ja paéatéksenteon
ajaksi.
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Keski-Pohjanmaan § 151 20.05.2024
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Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosaannon paivittaminen

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 151
1995/00.02.00/2024

Valmistelija hallintolakimies Viivi Haanpaa

Aluehallitus paatti 9.2.2024 § 40 kaynnistaa Soiten
johtamisjarjestelman uudistamisen ja hallinto- ja johtosaannon
valmistelun, jota vetaa seuraava tyoryhma: aluevaltuuston
puheenjohtaja, aluehallituksen puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja,
johtajaylilaakari seka hallintolakimies. Aluehallitus paatti myos
kaynnistaa laajan hallinnon seka ylimman ja keskijohdon
yhteistoimintamenettelyn, joka voi johtaa henkiloston vahentamiseen
jairtisanomisiin hallinto- ja johtamistehtavissa. Hallintolakimiehen
rooli ja tehtava tydryhmassa on ollut osallistua vt.
hyvinvointialuejohtajan johdolla valmisteltujen organisaatio- ja
johtamisjarjestelman uudistusten edellyttamien muutosten
tuomiseen hallinto- ja johtosaantdon.

Johtamisjarjestelman ja organisaatiorakenteen uudistaminen
edellyttavat muutoksia hyvinvointialueen hallinto- ja johtosaantoon.
Keskeisimmat uudistamisen ensimmaisessa vaiheessa esitettavat
muutokset hallintosdannossa koskevat hyvinvointialueen
henkilostdorganisaatiota (hallintosdannon 5. luku) ja omavalvonnan
vastuita. Valmisteltu uusi toimialuejako seka tiettyjen sen mukaisten
toimialueiden toimialuejohtajuuden liittdminen profession
koordinaattoreiden, pelastusjohtajan ja hyvinvointialuejohtajan
tehtaviin esitetaan kirjattavaksi hallintosaantdon. Lisaksi luvun 9.
Toimivalta henkildstéasioissa §:n 53 osalta esitetaan, etta
aluehallitus valitsisi toimialuejohtajajat palvelussuhteeseen.

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023) on tullut
voimaan 1.1.2024. Omavalvonnan vastuisiin liittyvat tarkennukset
esitetaan kirjattavaksi toimi-, palvelu- ja vastuualuejohtajien tehtaviin
hallintosaantoon lukuun 5. Henkilostdorganisaatio ja lukuun 15.
Sisdinen valvonta. Omavalvontaan liittyvia muutoksia ja
tarkennuksia viranhaltijoiden vastuisiin esitetadn myoéhemmin lisaksi
johtosaantoon.

Aluehallituksen tehtavia ja toimivaltaa koskevaan §:aan 20 esitetaan
uuden lakisaateisen tehtavan lisaamista (kasitella vuosittain sosiaali-
ja potilasasiavastaavan selvitys) seka teknisluonteisia korjauksia.



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Poytakirja 13/2024 32

Keski-Pohjanmaan § 151 20.05.2024
aluehallitus

Edellda mainittujen lisaksi hallintosaantéén esitetaan liitteen
mukaisesti myds muita vahaisia ja teknisluonteisia korjauksia.
Johtosaannon uudistukset tuodaan aluehallituksen kasiteltavaksi
myohemmin valmistelun edettya.

Liitteena:

-Hallintosaanndn versio, jossa poistettavaksi esitettavat kohdat on
merkitty liitteeseen punaisella tekstilla ja yliviivattuna seka
lisattavaksi/muutettavaksi esitetyt kohdat vihrealla

-Muutosten jalkeinen hallintosaanto

Paatosesitys Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy
hallintosaanndn muutokset liitteen mukaisesti ja paattaa, etta
muutokset tulevat voimaan 1.10.2024.

Paatos Aluehallitus hyvaksi paatosesityksen.

Vt. hyvinvointialuejohtaja/johtaja yliladkéari ilmoitti jddvansa itsensa asian
kéasittelyssé varovaisuusperiaatteella perusteené yleislausekejééavi
(Hallintolaki 28.1 pykéla 7) ja poistu asian késittelyn ja pdétéksenteon
ajaksi.
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Keski-Pohjanmaan § 152 20.05.2024
aluehallitus

Hyvinvointialueen alueellisen hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2023

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 152
88/00.02.01/2022

Valmistelija kehittamissuunnittelija Henri Nevalainen ja kehitysjohtaja Eija
Kellokoski-Kari

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on hyvinvointialueiden
perustehtava. Hyvinvointialueen on raportoitava asukkaidensa
hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista seka
toteutetuista toimenpiteista aluevaltuustolle vuosittain (Laki sosiaali-
ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021 7 §). Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto hyvaksyi 29.5.2023
kokouksessaan Keski-Pohjanmaan alueellisen
hyvinvointikertomuksen 2022 ja hyvinvointisuunnitelman 2023-2025.
Tama vuosiraportti kokoaa alueen vaeston hyvinvointitietoja
vuodelta 2023 ja hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden
toteutumisen vuonna 2023.

Vuosiraportissa kdydaan lapi hyvinvointisuunnitelman painopisteiden
indikaattoreita ja painopisteisiin asetettujen toimenpiteiden
toteutumista. Lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistaminen on yksi
painopiste. Lasten ja nuorten hyvinvoinnissa on nahtavissa
painopisteen tavoitteisiin peilattuna haasteena esimerkiksi
ahdistuneisuuden lisaantyminen ja kokemus aikaisempaa
heikompaan avun saamiseen. Hyvinvointialueen toimenpiteena on
esimerkiksi lisatty psyykkaritoimintaa alueella, lisatty lapset puheeksi
toimintamallin kayttoa ja kehitetty varhaisen tuen malleja.
Yhteistydona muiden toimijoiden kanssa on kehitetty myos
yhteisOvaikuttavuuteen perustuvaa toimintaa alueella.

Toisena painopisteena on mielenterveyden edistaminen ja
riippuvuushaittojen ehkaisy. Mielenterveydessa on nahtavissa
painopisteen tavoitteisiin peilaten esimerkiksi lasten ja nuorten
ahdistuneisuuden lisaksi tyoikaisten psyykkisen kuormittuneisuuden
lisdantyminen. Paihteiden osalta huolena huumeiden saatavuuden
helppous, vaikkakin huumeiden saatavuuden helpoksi kokevien
osuudet ovat pienempia kuin koko maassa keskimaarin.
Hyvinvointialueen toimenpiteina on kehitetty esimerkiksi matalan
kynnyksen hoitoon paasya mielenterveyspalveluihin seka lisatty
mielenterveysosaamista alueella. Riippuvuushaittojen ehkaisyssa on
toteutettu alueella PAKKA-toimintamallia.
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

Paatosesitys

Paatos

§ 152 20.05.2024

Terveellisten elintapojen edistaminen on kolmas painopiste.
Painopisteen tavoitteisiin peilaten haasteena on esimerkiksi lasten ja
nuorten fyysinen toimintakyky seka kouluruuan syéomatta jattaminen.
Tyoikaisilla haasteena on esimerkiksi riittamattomasti nukkuvien
osuus ja terveysliikuntasuosituksen mukaan liian vahan liikkuvien
osuus seka ravitsemussuosituksen mukaan syovien maarassa on
my0s kehitettdvaa. Toimenpiteind hyvinvointialue on esimerkiksi
kehittanyt elintapavalmennuksen osaamista, yksilotasoista ja
ryhmamuotoista elintapavalmennusta seka yhteisty6ta kuntien
likuntapalveluiden ja jarjestdjen kanssa.

Neljas painopiste on turvallisuuden edistaminen. Painopisteen
tavoitteisiin peilaten haasteena on esimerkiksi alakoulun lasten
kokema fyysinen vakivalta ja iakkailla kaatumiset. Toimenpiteina
hyvinvointialue on kehittanyt esimerkiksi lahisuhde- ja
perhevakivallan tunnistamista ja hoitoon seka avun saantiin ohjausta
seka kaatumisten ehkaisyn toimintamallia. Lisaksi arjen
turvallisuuden edistamisessa on kehitetty esimerkiksi asumisen
paloturvallisuutta.

Valittujen painopisteiden lisdksi suunnitelmassa on erikseen
hyvinvointi- ja terveyserojen kaventaminen, osallisuuden
edistaminen seka arjen tuki ja apu seka jarjestdyhteistyon ja
toiminnan tukeminen. Toimenpiteita ovat esimerkiksi matalan
kynnyksen ajanvarauksettoman toiminnan ja etsivan seka
jalkautuvan tyon ja hyvinvointilahete — toiminnan kehittaminen,
osallisuusohjelman ja -suunnitelman toteuttaminen ja sahkdisten
palveluiden kehittdminen seka jarjestdavustusten myontaminen.

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta on kasitellyt Keski-Pohjanmaan
alueellisen hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023
kokouksessaan 25.4.2024 § 20.

Oheismateriaalina:

Keski-Pohjanmaan alueellisen hyvinvointikertomuksen vuosiraportti
2023

Alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma

Alueellisen laajan hyvinvointikertomuksen indikaattorit vuonna 2023
Keski-Pohjanmaan kulttuurihyvinvointisuunnitelma

Tiedolla johtamisen ohjaava rakenne lasten ja nuorten
hyvinvointity6ssa

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy Keski-
Pohjanmaan alueellisen hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023.

Aluehallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Keski-Pohjanmaan § 152 20.05.2024
aluehallitus

Merk. kehitysjohtaja Eija Kellokoski-Kari esitteli asian kokouksen alussa.
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Keski-Pohjanmaan § 153 20.05.2024
aluehallitus

Sairaalanmaen paikoituksen maksullisuus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 153
1947/00.02.01/2024

Valmistelija tekninen johtaja Pekka Nevanpera

Kokkolan Sairaalanmaen pysakointialueiden hoitaminen aiheuttaa
yllapitokustannuksia, joiden kattamiseksi esitetdan pysakainnin
muuttamista maksulliseksi. Maksullisuus koskisi henkilokuntaa ja
asiakkaita.

Sairaalanmaella tydskentelee arkipaivisin noin 1300 henkil6a
(yhtaaikaisesti paikalla oleva henkilémaara). Heista omalla autolla
arvioidaan kulkevan 70 %. Asiakkaita alueella kay suunnilleen
saman verran (alkuvuoden 2024 asiakasmaaran keskiarvo
arkipaivisin klo 7.00 - 17.00 valisena aikana 1285 asiakasta). Myos
heista arvioidaan omalla autolla kulkevan 70 %. Asiakkaiden
keskimaaraisen pysakadintiajan arvioidaan olevan kaksi tuntia.

Pysakointihinnan alustava arvio:
e Henkilokunta 10 €/kk
e Asiakaspysakainti 1 €/h maanantaista perjantaihin klo 7.00 —
17.00

Maksullisuus on toteutettavissa pysakoinnin maksujarjestelmiin ja
pysakointivalvontaan erikoistuneiden yhteisojen palveluita
hyodyntaen. Alustavien palveluntuottajille tehtyjen hintatiedustelujen
mukaan palveluntuottajan osuus tuotoista on 15 %. Huomioiden
edelld esitetyt tiedot, pysakadintituottojen (tuotot palveluntuottajan
osuuden jalkeen) arvioidaan olevan noin 400.000 € / vuosi.

Paatosesitys Aluehallitus paattaa aloittaa toimet, joilla Sairaalanmaen pysakointi
muutetaan maksulliseksi ja aloittaa hankintalain mukaisesti
kilpailutuksen valmistelun palveluntuottajan valitsemiseksi
hoitamaan pysakoinnin hallinnointia.

Paatos Jasen Tapio Peltokangas esitti, etta asia palautetaan uudelleen
valmisteluun. Anja Térma, Pirjo Urpilainen ja Kristiina Teerikangas
kannattivat Peltokankaan esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa oli tehty kannatettu esitys
palautuksesta oli suoritettava aanestys. Adnestysmenettelyksi
hyvaksyttiin nimenhuutodanestys siten, etta aanestyksessa asian
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aluehallitus

§ 153 20.05.2024

kasittelya jatketaan aanestavat JAA ja Peltokankaan asian
palauttamista danestavat EI. Adnestyksessa annettiin 7 JAA 8anta
ja 4 El 4anta, nain ollen asian kasittelya jatkettiin. Adnestysluettelo
liitteena A.

Aluehallitus hyvaksyi paatosesityksen.

Merk. tekninen johtaja Pekka Nevanperé esitteli asian kokouksen alussa.
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Keski-Pohjanmaan § 96 25.03.2024
aluehallitus
Keski-Pohjanmaan § 154 20.05.2024
aluehallitus

Kannuksessa ja Tunkkarilla sijaitsevien vuodeosastojen muutossuunnitelma

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 25.03.2024 § 96

Valmistelija Toimialuejohtaja Ritva Jamsa

Soite 2030 -ohjelmaan sisaltyvan palvelurakenneuudistuksen
tavoitteena on luoda palvelurakenne, jossa painopistetta siirretaan
raskaammasta kevyempaan paahan ja matalan kynnyksen
palveluihin. Palvelurakenteen muutos on valttamaton
huomioidessamme vaestorakenteen muutokset kuten vaeston
ikdantyminen seka henkildston riittavyyden turvaaminen.
Muutoksessa vahvistetaan kotiin vietavia palveluita, matalan
kynnyksen palveluita, ymparivuorokautista palveluasumista seka
jaksohoitotyyppista palvelua. Paatavoite on, etta ihminen hoidetaan
mahdollisimman oikeassa paikassa ja mahdollisimman kevyilla
palveluilla.

Palvelurakenneuudistus sisaltada useita kokonaisuuksia. Yhtena
palvelurakenteen keventamiseen liittyvana kokonaisuutena on
selvittaa yleislaaketieteen osastopaikkojen maaraa ja sijaintia
tulevaisuudessa. Jatkosuunnitelmissa on huomioitava
valtakunnallisen sairaalaverkkoselvityksen etenemisen myota
lainsdadanndn mukanaan tuomat vaikutukset alueen
erikoissairaanhoidon toimintaan seka perusterveydenhuollon
sairaalaverkkoon. Sosiaali- ja terveysministerion julkaiseman
erikoissairaanhoidon ja paivystysten porrasteisuuden, tyonjaon ja
yhteistyon selvityksen vaiheessa 1 (alustavasti 1.1.2026 alkaen)
yleislaaketieteen tasoisten osastojen yoaikaiset laakaripalvelut
voidaan turvata etakonsultaatioilla, mutta iltaisin ja viikonloppuisin
osastojen tulee voida turvata lasnalaakaripaivystykseen.

Nykytila

Yleislaaketieteen osastopaikkoja on talla hetkella yhteensa 82, joista
46 Kokkolassa, Tunkkarilla ja Kannuksessa molemmissa 18 paikkaa.
Kannuksen ja Tunkkarin osastoilla ei ole Iasnalaakaripaivystysta
viikonloppuisin, iltaisin eika disin. Osastoilla tehdaan diagnostisia
tutkimuksia vain virka-aikana. Taman vuoksi osastojen profiilit
poikkeavat jo nyt ladkaritydvoiman saatavuuden ja diagnostiikan
osalta Kokkolan osastoista. Tunkkarilla ja Kannuksessa hoidon
painopiste on ollut jo pidempaan kuntoutumisessa ja 15-20% kaikista
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Keski-Pohjanmaan § 96 25.03.2024
aluehallitus
Keski-Pohjanmaan § 154 20.05.2024
aluehallitus

yleislaaketieteen hoitopaivistd muodostuu odottamisesta
jatkohoitoon. Potilaat odottavat paasya kotiin erilaisten palveluiden
turvin tai paikkaa ymparivuorokautiseen palveluasumiseen. Koska
kotiin jarjestettaviin palveluihin seka kuntoutumisen tukemiseen on
kehitetty uusia toimintamalleja, osastojen kuormitukset ovat
laskeneet.

Muutosehdotus

Ehdotuksenamme on muuttaa Kannuksen ja Tunkkarin osastot
sosiaalihuoltolain mukaisiksi lyhytaikaista hoitoa tuottavaksi arviointi-
ja kuntoutusyksikoksi, jollaisiksi ne profiiliitaan ovat vaistamatta myos
muuttumassa lasnalaakarin paivittaisen puuttumisen seka
laboratorioanalytiikan loppumisen myéta. Jatkossa Tunkkarin ja
Kannuksen vuodeosastojen toiminta olisi painotettu erityisesti
toimintakyvyn yllapitdmiseen ja parantumisen tukemiseen
kuntoutuksella. Tarkeana osana fyysisen kuntoutumisen lisaksi olisi
erilainen osallistava ja virikkeellinen toiminta. Yksikdiden mitoitus
tulisi muutoksen jalkeen olemaan 0,69, joka tarkoittaisi 11 -12
vakanssin vahennysta / yksikko riippuen siita, miten esihenkildtyo
jarjestetadn. Saastéa toiminnan muutos toisi myos vahenevien
laboratorio- ja Iadkarikustannusten osalta. Henkilostorakenteessa
tulisi hoiva- ja hoitotyon lisaksi huomioida paremmin kuntouttava ja
osallistava toiminta. Vuodeosastojen jatkaminen nykyisella
profiilillaan vastaavasti tulee lisddmaan hyvinvointialueen
kustannuksia jo kuluvana vuonna laboratorionaytteiden paivittaisen
kuljettamisen myota. Lisaksi naytteiden kuljettamisen aiheuttama
viive muuttaa entisestaan potilasprofiilia enemman kuntouttavaan
huomioitaessa potilasturvallisuuden nakdkulma.

Paatosesitys Aluehallitus merkitsee Kannuksen ja Tunkkarin yleislaaketieteen
osastoja koskevan muutosesityksen tiedoksi seka antaa evastysta
jatkovalmisteluun.

Paatos Aluehallitus merkitsi Kannuksen ja Tunkkarin yleislaaketieteen
osastoja koskevan muutosesityksen tiedoksi seka antoi evastysta
jatkovalmisteluun.

Merk. toimialuejohtaja Ritva Jdmsé esitteli asian kokouksessa.

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 154
1018/00.02.01/2024
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Keski-Pohjanmaan § 96 25.03.2024

aluehallitus

Keski-Pohjanmaan § 154 20.05.2024

aluehallitus

Valmistelija vt. hyvinvointialuejohtaja Katja Virta ja toimialuejohtaja Ritva Jamsa

Kannuksen ja Tunkkarin yleislaaketieteen osastojen profiilin muutos
on osa palvelurakenteellista muutosta, jossa palvelurakennetta
kevennetaan vastaamaan enemman asiakkaiden tarpeita.
Samankaltaisia ymparivuorokautisten palveluiden profiilimuutoksia,
kotiin jarjestettavien palveluiden vahvistamisen lisaksi, on tehty
alkuvuodesta ja ne ovat osoittautuneet jarkeviksi. Muutoksilla on
kyetty lyhentamaan jonottamista niin yleislaaketieteen osastoilla kuin
erikoissairaanhoidon osastoillakin. Myos jono ja jonotusaika
ymparivuorokautiseen palveluasumiseen on lyhentynyt. Vaikka
nama muutokset eivat ole ainoa syy palveluiden oikea-aikaisempaan
saatavuuteen, niilla on oma osuutensa tavoitteiden mukaiseen
kehityssuuntaan.

Hallituksen kehysriihen esityksena on sairaalaverkon osalta
toteuttaa tydryhman | vaihe, joka perustelee osastojen
profiilinmuutoksen etupainotteista toteuttamista ottaen huomioon,
ettei Kannukseen ja Tunkkarille edelleenkaan ole mahdollista
jarjestaa selvityksessa vaadittavaa iltaa ja viikonloppua koskevaa
lasnaolevaa laakaria.

Kannuksen ja Tunkkarin osastojen potilaspaikkoja vahennettiin
alkuvuodesta 2 paikalla molemmissa yksikoissa liittyen
mitoitusselvitykseen. Paikat ovat riittaneet hyvin ja kuormitusasteet
laskeneet Kannuksen osastolla 8,5% ja Tunkkarin osastolla

4,6%. Kannuksessa osaston kuormitus on ollut alkuvuonna 87,1%
ja Tunkkarilla 88,5%. Keskimaarin molemmilla osastoilla on ollut 2,5
paikkaa tyhjillaan alkuvuodesta. Tahan liittyen myos osastojen
hoitohenkildston sijaiskulut (sis+ ulk) ovat vahentyneet n. 50 000€.

Osasto Htpv netto Kuormitus% kha
Kannus 2038 87,1 9,8
Tunkkari 2070 88,5 10,3
YO 2866 95,9 8,0
Y1l 2813 96,1 11,8

Hyvinvointialueelle muutoksen jalkeen jaavien yleislaaketieteellisten
osastopaikkojen (46) on arvioitu riittdvan nyky- ja tulevaisuuden
tarpeisiin seuraavilla perusteilla:

Talla hetkelld osastoilla olevista potilaista (km. 31 potilaasta) arviolta
puolet vastaavat jaksohoitotyyppista asiakasprofiilia eli he edelleen
“jatkavat” naiden paikkojen kayttoa.
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aluehallitus
Keski-Pohjanmaan § 154 20.05.2024
aluehallitus

Kotisairaalan vahvistetulla resurssilla kyetaan vastaanottamaan 6-8
potilasta / vrk enemman riippuen kayntimaarista/potilas ja kayntien
sijainneista.

Jaljelle jaaville yleislaaketieteen osastoille voidaan edelleen
tarvittaessa ottaa muutamia potilaita ylipaikoille.

Kotihoitoa jonottavat minimiin osastoilla, vapauttaa 4-5 paikkaa yle-
tasoisille potilaille:

e Sote-tilannekeskuksen mukanaan tuoma liikkuvien
palveluiden resurssiohjaus tehostaa kotiin vietavien
palveluiden kayttoa

e Sisaisten sijaisten resurssin kohdentaminen yha enemman
kotiin jarjestettavin palveluihin

e Etahoivan lisaaminen kotihoidossa vapauttaa edelleen
kotihoidon resursseja fyysisia kotikaynteja tarvitseville

¢ Kuntoutukseen keskittyvalla toiminnalla voidaan paapaino
jaksolla asettaa kotikuntoisuuden saavuttamiseen, jolla on
pidemmalla tahtaimella jaksoja lyhentava vaikutus

Kustannusvaikutus perustuu paaosin henkildstovaikutuksiin.
Osastotasoisessa yksikossa mitoitus on korkeampi kuin
sosiaalihuoltolain mukaisessa arviointi- ja kuntoutusyksikossa.
Mitoituksen ja paikkamaaran vahenemisen seurauksena hoitaja-
lesihenkilostoresurssin tarve vahenee yhteensa 10-12 htv. Lisaksi
laakarityopanos vahenee merkittavasti. Arvioidut henkilostokuluista
saatavat saastot yhteensa n. 1 M€ vuositasolla.

Muista kuluista saatavat saastot ovat n. 0,3- 0,4 M€ vuositasolla.
Lisaksi muutoksesta aiheutuville kustannuksille tulee ensimmaiselle
toimintavuodelle laskea kulua n. 10-15%, silla oletetut muutokset
tapahtuvat osittain viiveella. Hoitopaivahintojen kustannukset jaavat
alueemme jaksohoitotyyppisen toiminnan keskimaaraista
hoitopaivahintaa korkeammiksi johtuen siita, etta muut
jaksohoitopaikat ovat ymparivuorokautisen palveluasumisen
yhteydessa, jolloin tuotantokustannukset ovat matalammat.

Valmisteilla oleva muutos edellyttaa yhteistoimintamenettelya. Asia
tuodaan aluehallitukseen yhteistoimintaneuvotteluiden jalkeen.

Paatosesitys Aluehallitus paattaa
1. kaynnistaa yhteistoimintamenettelyn Tunkkarin ja Kannuksen
vuodeosastojen muutosta koskevassa asiassa;
2. valtuuttaa vt. hyvinvointialuejohtajan ja henkilostojohtajan
valmistelemaan neuvotteluesityksen seka edustamaan tydonantajaa
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Paatos

§ 96 25.03.2024

§ 154 20.05.2024

yhteistoimintaneuvotteluissa. Neuvotteluissa tydnantajaa voi edustaa
ja niiden valmisteluun voi osallistua muitakin nimettyjen henkildiden
osoittamia henkildita.

Jasen Arto Alpia esitti kohtaan 1, etta yhteistoimintamenettelyt
aloitetaan syksyksylla kesasulkujen jalkeen. Lisaksi han esitti
lisattavaksi kohta 3, etta asia tuodaan aluehallitukselle ja -
valtuustolle yhteistoimintaneuvottelujen jalkeen. Anja Térma ja Tapio
Peltokangas kannattivat Alpian esitysta.

Aluehallitus hyvaksyi yksimielisesti

1. kaynnistaa yhteistoimintamenettelyn Tunkkarin ja Kannuksen
vuodeosastojen muutosta koskevassa asiassa syksylla kesasulkujen
jalkeen

2. valtuuttaa vt. hyvinvointialuejohtajan ja henkilostéjohtajan
valmistelemaan neuvotteluesityksen seka edustamaan tydnantajaa
yhteistoimintaneuvotteluissa. Neuvotteluissa tydnantajaa voi edustaa
ja niiden valmisteluun voi osallistua muitakin nimettyjen henkildiden
osoittamia henkiloita

3. etta asia tuodaan aluehallitukselle ja -valtuustolle
yhteistoimintaneuvottelujen jalkeen.
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Keski-Pohjanmaan § 155 20.05.2024

aluehallitus

Kesasulut ja niihin liittyvat jarjestelyt

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 155

1775/00.02.01/2024

Valmistelija toimialuejohtajat Tuula Rajaniemi, Ritva Jamsa ja Minna Lonnback
Kesan sulkuja on valmisteltu huomioiden talouden
tasapainottamisen tarve ja viimevuotinen osaajapula. Hoitoketjun

toimivuuden takaamiseksi on tehty selkeat ohjeistukset.

Hoito ja hoiva

Kannuksen ja Tunkkarin yleislaaketieteen osastot:
- Kannuksen osasto: 15.6.-14.7.2024
- Tunkkarin osasto: 20.7.—18.8.2024

Tehostettu kotikuntoutuminen 1.7.-28.7.2024
Perhonjokilaakson yopartio 27.5.—-11.8.2024 (11 vkoa)

Yopartion sulku on valttamaton resurssitilanteen vuoksi. Kotisairaala
toimii alueella normaalisti kesan aikana. Lestijokilaakson yopartio
kykenee vastaamaan osaltaan myds Perhonjokilaakson yoaikaisen
kotihoidon tarpeeseen. Kotihoidon aamu- ja iltavuoroja voidaan
tarvittaessa sovittaa asiakaslahtdisesti aamu- ja iltavuorojen
alkamis- ja loppumisaikaa joustavasti muuttamalla, jotta osaan
yopartioasiakkaiden tarpeita voidaan myos vastata. MyOs ensihoidon
resurssia voidaan edelleen kayttaa yoaikaiseen asiakkaiden
tarpeisiin vastaamiseen, mutta se ei kuitenkaan voi olla suunniteltua.

TeSa
Erikoissairaanhoito

leikkaussalin osasulku 12 vk 3.6.—25.8.2024, herko auki 2 pv/ vk
osastot 7 ja 10 yhdessa 17.6.—25.8.2024 (-8 vuodeosastopaikkaa)
neurologisen kuntoutuksen osasto 15 paikkaa (-2
vuodeosastopaikkaa) 27.5.2024 alkaen
silmapoliklinikan sulku 1.7.-28.7.2024
ihopoliklinikan sulku 24.6.—28.7.2024
korvatautien poliklinikan sulku 1.7.—28.7.2024
rontgen Kannus auki poikkeavasti seuraavina viikkoina

vko 24, 25, 27: ma, to
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Keski-Pohjanmaan § 155 20.05.2024
aluehallitus

vko 26: ma, ke, to
rontgen Tunkkari auki poikkeavasti seuraavina viikkoina
vko 26: ma, ke
vko 27: ma, ke, to
vko 28: ke
vko 29: ma, ti, to

Isotooppitutkimukset sulku vkot 23, 26-27, 29-30, 33

Vastaanottopalvelut

Toholampi; 24.6.—21.7.2024 sulku {myés-tabra)

Lestijarvi; 24.6.—4.8.2024 sulku {myés-ltabra)

Perho; 24.6 —21.7.2024, 26.7, 2.8., 9.8 sulku (myds labra)
Halsua; 24.6.—4.8.2024 sulku

Koivuhaka;24.6.—21.7.2024 sulku

Lohtaja; 24.6.—4.8.2024 sulku

Ullava; 24.6.—4.8.2024 sulku

Suun terveydenhuolto

Suu- ja hammassairauksien poliklinikka 1.7.-4.8.2024
Kokkolan suun th:

Koivuhaan hammashoitola 8.7.—28.7.2024

Kalvian hammashoitola 1.7.—28.7.2024

Lesti- ja Perhonjokilaaksot

Toholammin hammashoitola suljettu 1.7.—4.8.2024.
Lestijarven hammashoitola suljettu 17.6.—4.8.2024.
Perhon hammashoitola suljettu 24.6.-31.7.2024

Perheiden palvelut

Kehityspoliklinikka suljettu 24.6-31.7.2024
Vammaispalvelujen asumispalvelut ja paivaaikaisen toiminnan
palvelut, Kaustisen Eke ja toimintakeskus:

toimintakeskus sulku 24 .- 26.6.2024

koko talo sulku 27.- 28.6.2024

koko talo sulku 1.- 31.7.2024

toimintakeskus sulku 1.- 2.8.2024

Soldalen:
Toimintakeskus: sulku1.7.-4.8.2024

Lumikonkortteli:
Asuva: 1 sulku 17.6.-4.8.2024
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Keski-Pohjanmaan

aluehallitus

Paatosesitys

§ 155 20.05.2024

Kotipolku: syyskuu alku 2 viikkoa sulku —
toiminnan muutosvaihe

Pesapuun asumispalvelut ja paivaaikaisen toiminnan palvelut:
Toimintakeskus: sulku 1.-31.7.2024

Kompassi: sulku 1.7. - 4.8.2024

Maria-Katariina:
Lasten tilapaishoito sulut: 3.-4.6., 21-23.6., 30-31.8.2024

Pihlajatupa ja Halsuan tyotupa:
Halsuan tydtupa: sulku 1.7.-4.8.2024

Aamuruskon asumispalvelut ja paivaaikaisen toiminnan palvelu
Toimintakeskus: sulku 8.7.-11.8.2024

Perheneuvola, palveluohjaus ja perheoikeudelliset palvelut suljettu
15.-26.7.2024

Opiskeluhuolto suljettu heinakuu 2024

Neuvolapalveluista suljettuna
Lestijarvi 24.6-4.8.24

Ullava 24.6-4.8.24

Lohtaja 24.6-4.8.24

Perho 24.6-21.7.24.
Mariankatu 1.7-28.7.24
Koivuhaka 1.7-28.7.24

Lastenpsykiatrian osasto 1.7.-4.8.2024
Lastenpsykiatrian poliklinikka 1.7.-4.8.2024
Pikkulapsipsykiatria 1.7.-4.8.2024

Verso 1.7.-4.8.2024

Aikuisten sosiaalipalvelut
Koivutupa suljettu 20.6.-4.8.2024

Aluehallitus

1. merkitsee tiedoksi esittelytekstin mukaisen suunnitelman
toimipisteiden toiminnan keskeytyksista ja toiminnan muutoksista
kesalla 2024,

2. hyvaksyy yli kahden kuukauden mittaisen suunnitelman mukaiset
toiminnan muutokset.
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Keski-Pohjanmaan § 155 20.05.2024
aluehallitus
Paatos Aluehallitus hyvaksyi paatosesityksen kohdat 1 — 2.

Lestijarvella ja Toholammilla on laboratorionaytteenotto kesalla
normaalisti. Perhossa ei ole naytteenottoa sulun aikana.
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Keski-Pohjanmaan § 156 20.05.2024
aluehallitus

Edustajien nimeaminen Tervia Osaajat Oy:n ja Tervia Logistiikka Oy:n yhtiokokouksiin

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 156
1880/00.02.01/2024

Valmistelija hallintolakimies Viivi Haanpaa

TERVIA Osaajat Oy:n varsinainen yhtiokokous pidetdan 10.6.2024
klo 13-14 etakokouksena.

TERVIA Logistiikka Oy:n varsinainen yhtidkokous pidetaan
10.6.2024 klo 14-15 etakokouksena.

Omistajat nimeavat kukin yhden edustajan varsinaisiin
yhtiokokouksiin siten, etta edustaja kayttaa kokouksessa koko
omistajansa aanimaaraa. Kokouksessa edustajan tulee olla joku
muu kuin hallituksen jasen.

Aluehallitus paatti 30.01.2023 § 21 nimeta puuttuvat
hyvinvointialueen edustajat toimielimiin valtuustokaudelle kuitenkin
siten, etta yhtiokokousedustajat nimetaan kunkin yhtidkokouskutsun
osalta erikseen aiemmin hyvaksyttyjen periaatteiden mukaisesti.

Edelld mainittujen yhtidkokousten lisaksi Pohjois-Suomen sosiaali- ja
terveydenhuollon osuuskunnan varsinainen kokous pidetaan
10.6.2024 klo 12-13 etakokouksena. Osuuskunnan varsinaisen
kokouksen osalta kokousedustajaksi on Soitelta nimetty Asko
Syrjala ja varaedustajaksi Anna Nurmi-Lehto.

Paatosesitys Aluehallitus nimeaa edustajaksi Asko Syrjalan ja varaedustajaksi
Anna Nurmi-Lehdon Tervia Osaajat Oy:n ja Tervia Logistiikka Oy:n
10.6.2024 pidettaviin yhtiokokouksiin.

Paatos Aluehallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Keski-Pohjanmaan § 157 20.05.2024
aluehallitus

Hyvinvointialueen edustajan nimeaminen Sansia Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 157
2006/00.02.01/2024

Valmistelija hallintolakimies Viivi Haanpaa

Aluehallitus on 30.1.2023 § 21 paattanyt nimeta hyvinvointialueen
edustajat toimielimiin valtuustokaudelle kuitenkin siten, etta
yhtiokokousedustajat nimetaan kunkin yhtiokokouskutsun osalta
erikseen aiemmin hyvaksyttyjen periaatteiden mukaisesti.
Aluehallitus paatti Sansia Oy:n osalta seuraavasti:

Yhtibkokous:ehdotuksena Hyvinvointialuejohtaja tai hédnen
valtuuttamansa

Sansia Oy:n varsinainen yhtiokokous pidetaan 29.5.2024 klo 14.
Paatosesitys Aluehallitus nimeaa edustajan Sansia Oy:n varsinaiseen
yhtidkokoukseen 29.5.2024.
Paatos Aluehallitus nimesi vt hyvinvointialuejohtajan tai hanen

valtuuttamansa edustajan Sansia Oy:n varsinaiseen
yhtiokokoukseen 29.5.2024.
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Keski-Pohjanmaan

aluehallitus

Viranhaltijapaatokset

§ 158 20.05.2024

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 158

Paatosesitys

Paatos

Aluehallitus merkitsee tiedoksi vt hyvinvointialuejohtajan,
kehitysjohtajan, johtajaylildaakarin, johtajaylihoitajan, sosiaalijohtajan,
toimialuejohtajien, henkilostojohtajan, hankintajohtajan,
talousjohtajan, teknisen johtajan, tietohallintojohtajan,
pelastusjohtajan ja hallintolakimiehen viranhaltijapaatokset ajalta
30.4.-14.5.2024.

Oheismateriaalina paatosluettelot esityslistan lahettamiseen
mennessa tehdyista paatoksista.

Aluehallitus paattaa hyvaksya mainituille viranhaltijoille delegoidun
paatdsvallan puitteissa tehtyjen paatésten tiedoksiannon.

Aluehallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Keski-Pohjanmaan § 159 20.05.2024
aluehallitus

Muut asiat

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 20.05.2024 § 159

Paatosesitys Aluehallitus merkitsee tiedoksi seuraavat asiat:
1. Soiten verkkosivuilla julkaistut poytakirjat:
- Kansalliskielilautakunta 10.4.2024
- Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 25.4.2024
- Tarkastuslautakunta 2.5.2024 ja 8.5.2024
2. Yta-syyskokous Kokkolassa 3.-4.10.2024 aluehallituksen jasenille,
aluevaltuuston puheenjohtaijille ja ylimmalle virkajohdolle

Paatos Aluehallitus hyvaksyi paatosesityksen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 141, § 142, § 143, § 144, § 145 kohta 1, § 146, §
147, § 150 kohdat 1-2 ja 4, § 151, § 152, § 153, § 154, § 155 kohta 1, § 158, § 159

Muutoksenhakukielto
Yllamainituista pykalista ei saa hakea muutosta.

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan hakea muutosta.



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Poytakirja 13/2024 52

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 145 kohta 2, § 148, § 149, § 150 kohta 3, § 155 kohta 2, §
156, § 157

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue
Aluehallitus

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Aluehallituksen paatdkseen tyytymaton saa hakea siihen oikaisua
hyvinvointialuelain 142 §:n mukaisesti. Hyvinvointialuelain 142 §:n mukaisesti
Oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda se, johon pdatos on kohdistettu
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen. Hyvinvointialueiden
yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtdvia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jasen. Oikaisuvaatimukseen annettuun paatokseen saa
hakea muutosta aluevalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos
paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen kuitenkin
hakea muutosta aluevalituksin myos se, jolla on edelld mainitun nojalla oikeus
tehda aluevalitus.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue / Aluehallitus
Mariankatu 16-20

67200 KOKKOLA

kirjaamo@soite.fi

puh. 040 806 5085

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on pantu nahtaville yleiseen
tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedok-
sisaantitodistukseen merkittyna aikana (hallintolaki 59 § ja 60 §). Kaytettdaessa
tavallista sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta (laki
sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §).

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan vii-
meinen padiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.
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Oikaisuvaatimuksen sisdlté ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi 1) paatos, johon haetaan muutosta, 2)
miten paatosta halutaan oikaistavan ja 3) milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
ennen oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos
telekopiona tai sahkopostitse.



