
 
Ändringsplan gällande vårdavdelningarna som är belägna i Kannus och Dunkars 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 25.03.2024 § 96  
  
Beredningen verksamhetsområdeschef Ritva Jämsä 

 
Beredningstexten finns i det finskspråkiga protokollet på finska. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen antecknar ändringsförslaget gällande 

allmänmedicinska avdelningarna i Kannus och Dunkars för 
kännedom och ger instruktioner för fortsatt beredning. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen antecknade ändringsförslaget gällande 
allmänmedicinska avdelningarna i Kannus och Dunkars för 
kännedom och gav instruktioner för fortsatt beredning. 

 
 Ant. verksamhetsområdeschef Ritva Jämsä föredrog ärendet i början av 

sammanträdet. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 20.05.2024 § 154    
1018/00.02.01/2024    
 
Beredningen tf välfärdsområdesdirektör Katja Virta och verksamhetsområdeschef 

Ritva Jämsä 
 
Beredningstexten finns i den finskspråkiga paragrafen på finska. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 

1. inleda ett samarbetsförfarande i ärendet som gäller ändringar på 
vårdavdelningarna i Dunkars och Kannus, 
2. befullmäktiga tf välfärdsområdesdirektören och personaldirektören 
att bereda en förhandlingsframställning och att företräda 
arbetsgivaren vid samarbetsförhandlingarna. Vid förhandlingarna 
kan arbetsgivaren företrädas och i beredningen av dem kan delta 
också andra personer som de nämnda personerna har utsett. 
 

Beslut Ledamot Arto Alpia föreslog gällande punkt 1 att 
samarbetsförfarandet inleds på hösten efter sommarstängningarna. 
Dessutom föreslog han ett tillägg till punkt 3 om att ärendet läggs 
fram för välfärdsområdesstyrelsen och välfärdsområdesfullmäktige 
efter samarbetsförfarandet. Anja Törmä och Tapio Peltokangas 
understödde Alpias förslag. 
 
Välfärdsområdesstyrelsen godkände enhälligt att 
1. ett samarbetsförfarande inleds på hösten efter 
sommarstängningarna i ärendet som gäller ändringar på 
vårdavdelningarna i Dunkars och Kannus, 
2. befullmäktiga tf välfärdsområdesdirektören och personaldirektören 
att bereda en förhandlingsframställning och att företräda 
arbetsgivaren vid samarbetsförhandlingarna. Vid förhandlingarna 
kan arbetsgivaren företrädas och i beredningen av dem kan delta 
också andra personer som de nämnda personerna har utsett, 



3. ärendet läggs fram för välfärdsområdesstyrelsen och 
välfärdsområdesfullmäktige efter samarbetsförhandlingarna. 


