
 
Inrättande av tjänster som förnyelsen av ledningssystemet och 
organisationsstrukturen förutsätter 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 05.08.2024 § 188    
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Beredningen tf välfärdsområdesdirektör Katja Virta, personaldirektör Jaana 

Sandström 
 
Det har beslutats att ledningssystemet och organisationsstrukturen i 
Mellersta Österbottens välfärdsområde förnyas. 
Välfärdsområdesfullmäktige har fattat ett beslut i ärendet 17.6.2024 
47 § och har befullmäktigat välfärdsområdesstyrelsen att inleda 
åtgärder och rekryteringsprocesser som det nya organisations- och 
ledningssystemet förutsätter. För att man ska kunna fortskrida i 
ärendet måste välfärdsområdesstyrelsen inrätta de tjänster som 
behövs, så att rekryteringen till tjänsterna kan inledas. Tillsättandet 
av tjänsterna som serviceområdeschef är en förutsättning för att 
verksamhet på serviceområdeschefernas nivå ska kunna inledas i 
den nya organisationsstrukturen. 
 
Enligt den nya organisationsstrukturen ska det inrättas sju tjänster 
som serviceområdeschef och dessutom ska det inrättas en tjänst 
som överskötare för sjukhus- och akuttjänsternas 
verksamhetsområde. Tre av tjänsterna som serviceområdeschef 
placeras inom verksamhetsområdet Tjänster för äldre och 
funktionshinderservicen och fyra inom verksamhetsområdet 
Sjukhus- och akuttjänster. Som bifogat material finns 
befattningsbeskrivningarna för serviceområdescheferna och 
överskötaren.  

Välfärdsområdesstyrelsen har 20.5.2024 150 § beslutat 
befullmäktiga tf välfärdsområdesdirektören att utse 
serviceområdescheferna som är i enlighet med det nya 
organisations- och ledningssystemet. Befullmäktigandet gäller till 
och med 1.10.2024. 

Enligt 4 § 3 momentet i lagen om tjänsteinnehavare i kommuner och 
välfärdsområden kan anställning i ett tjänsteförhållande ske utan 
ansökningsförfarande, när det är fråga om anställning av vikarie eller 
anställning för viss tid i ett vakant tjänsteförhållande, anställning i ett 
annat tjänsteförhållande av en tjänsteinnehavare som sagts upp av 
ekonomiska orsaker eller av produktionsorsaker, sådant erbjudande 
av ett tjänsteförhållande för en deltidsanställd tjänsteinnehavare som 
avses i 22 §, sådan förflyttning av en tjänsteinnehavare till ett annat 
tjänsteförhållande som avses i 24 § eller i någon annan lag, 
anställning i tjänsteförhållande av en person som är anställd hos en 
annan arbetsgivare i samband med överföring av verksamhet med 
stöd av lag eller avtal eller någon annan jämförbar grund som anges 
i förvaltningsstadgan. 

Behörighetsvillkoren: 



I enlighet med 51 § i förvaltningsstadgan är det 
välfärdsområdesstyrelsen som beslutar om behörighetskraven 
gällande tjänsterna i fråga. Det föreslås att behörighetsvillkoren 
godkänns enligt det följande:  
 
Serviceområdescheferna 
1. Serviceområdeschef för Operativa serviceområdet inom 
Sjukhustjänster 

 
En högre högskoleexamen som lämpar sig för serviceområdet och 
tillräcklig erfarenhet av förvaltnings- och ledningsuppgifter inom 
specialsjukvårdens operativa verksamhetsområden.  

 
2. Serviceområdeschef för Sjukhus- och akuttjänster 

 
En högre högskoleexamen som lämpar sig för serviceområdet och 
tillräcklig erfarenhet av förvaltnings- och ledningsuppgifter inom 
akuttjänster. 

 
3. Serviceområdeschef för Medicinska serviceområdet inom 

Sjukhustjänster 
 

En högre högskoleexamen som lämpar sig för serviceområdet och 
tillräcklig erfarenhet av förvaltnings- och ledningsuppgifter inom 
specialsjukvårdens medicinska verksamhet  

 
4. Serviceområdeschef för serviceområdet Rehabilitering, 

diagnostik och stödtjänster inom Sjukhustjänster 
 

En högre högskoleexamen som lämpar sig för serviceområdet och 
tillräcklig erfarenhet av förvaltnings- och ledningsuppgifter inom 
specialsjukvårdens rehabilitering, diagnostik och stödtjänster.  

 
5. Serviceområdeschef för Tjänster som tillhandahålls i hemmet för 

äldre och personer med funktionshinder 
 

En högre högskoleexamen som lämpar sig för serviceområdet och 
tillräcklig erfarenhet av förvaltnings- och ledningsuppgifter inom 
verksamhet bland äldre och personer med funktionshinder.  

 
6. Serviceområdeschef för serviceboende och institutionsvård för 

äldre och personer med funktionshinder 
 

En högre högskoleexamen som lämpar sig för serviceområdet och 
tillräcklig erfarenhet av förvaltnings- och ledningsuppgifter inom 
serviceboende och institutionsvård för äldre och personer med 
funktionshinder.  

 
7. Serviceområdeschef för Öppenvårdstjänster för äldre och 

personer med funktionshinder 
 



En högre högskoleexamen som lämpar sig för serviceområdet och 
tillräcklig erfarenhet av förvaltnings- och ledningsuppgifter inom 
öppenvårdstjänster för äldre och personer med funktionshinder. 
 
Gemensamma behörighetskrav för alla serviceområdeschefer är 
utöver den ovannämnda behörigheten bevis på kunnande i fråga om 
utveckling av verksamheten och ekonomin, verkställande av beslut 
och rapportering och bevis på kunnande i fråga om personalledning 
samt utmärkta kunskaper i det ena inhemska språket och tillräckliga 
kunskaper i det andra inhemska språket. 
 
8. Överskötare 

 
 Behörighetsvillkoren för överskötaren är en lämplig högre 
högskoleexamen inom hälso- och sjukvården, legitimering enligt 
lagen om yrkesutbildade personer inom hälso- och sjukvården 
(559/1994) och tillräcklig erfarenhet av förvaltnings- och 
ledningsuppgifter inom sin bransch samt utmärkta kunskaper i det 
ena inhemska språket och tillräckliga kunskaper i det andra 
inhemska språket. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar  

 
1. inrätta följande tjänster: 
Sjukhus- och akuttjänster 
- serviceområdeschef, operativa serviceområdet 
- serviceområdeschef, akuttjänster 
- serviceområdeschef, medicinska serviceområdet 
- serviceområdeschef, rehabilitering, diagnostik och stödtjänster 
- överskötare 
Tjänster för äldre och funktionshinderservicen 
- serviceområdeschef, tjänster som tillhandahålls i hemmet 
- serviceområdeschef, serviceboende och institutionsvård 
- serviceområdeschef, öppenvårdstjänster 
 
2. godkänna behörighetsvillkoren för de tjänster som inrättas i 
enlighet med beredningstexten, 
 
3. befullmäktiga chefsöverskötaren att välja överskötare till tjänsten 
efter att ha hört chefsöverläkaren och verksamhetsområdeschefen 
för hälso- och sjukvård. 
 
Tjänsterna tillsätts tidigast från och med 1.10.2024. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen godkände punkterna 1-3 i förslaget till 
beslut i enlighet med förslaget. 


