Andring av chefsoverlikarens tjansteutovningsskyldighet

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 232
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Beredningen socialdirektor Tarja Oikarinen-Nybacka

Den nya uppdelningen i verksamhetsomraden som har beretts till
foljd av fornyelsen av Soites ledningssystem samt kombinerandet av
verksamhetsomradeschefers uppgifter inom vissa av dessa
verksamhetsomraden med uppgifterna som professionernas
koordinatorer har har faststallts i forvaltningsstadgan.
Valfardsomradesfullmaktige godkande andringarna av
forvaltningsstadgan med sitt beslut 17.6.2024 (§ 48) och beslutade
att andringarna trader i kraft 1.10.2024.

Det har 27.3.2024 - 13.5.2024 genomforts ett samarbetsforfarande i
enlighet med lagen om samarbete mellan arbetsgivare och
arbetstagare i kommuner och valfardsomraden under vilket man
behandlade stallningen hos professionernas koordinatorer.

| 23 § i kapitel 5 i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden (304/2003) féreskrivs att den myndighet i en
kommun eller i ett valfardsomrade som beslutar om anstallning i ett
tjansteforhallande som galler tills vidare kan sedan den gett
tjiansteinnehavaren tillfalle att bli hord besluta att
tjiansteinnehavarens tjansteutovningsskyldighet ska andras, om en
omorganisering av verksamheten eller nagon annan grundad
anledning sa forutsatter.

Enligt den gallande forvaltningsstadgan ar det
valfardsomradesstyrelsen som valjer chefséverlakaren i
tjansteforhallande och beslutar sadlunda ocksa om eventuell &ndring
av chefsdverlakarens tjansteutévningsskyldighet och
anstallningsvillkoren.

For valfardsomradesstyrelsen foreslas att det i chefsdverlakare Katja
Virtas arbetsuppgifter inkluderas fran och med 1.10.2024 uppgifterna
som verksamhetsomradeschef for verksamhetsomradet for sjukhus-
och akuttjanster. Dessa uppgifter inverkar pa innehallet i
chefsoverlakarens ledningsansvar, innehallet i det ekonomiska
ansvaret och paverkandet av hela organisationens
verksamhetsforutsattningar.

Chefsoverlakare Katja Virta har senast 16.9.2024 gett sitt skriftliga
samtycke till att tjansteutovningsskyldigheten andras i enlighet med
arbetsgivarens forslag.

En forutsattning for andring av tjansteutovningsskyldigheten ar att
chefsdverlakarens totallén justeras sa att den motsvarar
uppgifternas kravniva.

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar andra chefsdverlakarens
tjiansteutdvningsskyldighet sa att det i chefsdverlakare Katja Virtas



Beslut

arbetsuppgifter inkluderas fran och med 1.10.2024 uppgifterna som
verksamhetsomradeschef for Sjukhus- och akuttjanster.
Lonejusteringen trader i kraft fran och med 1.10.2024 da
chefsdverlakaren har dvertagit ansvaret for dessa uppgifter som
verksamhetsomradeschef.

Valfardsomradesstyrelsen godkande forslaget till beslut i enlighet
med forslaget.

Chefséverlékaren lamnade sammantrddet pa grund av jév
(férvaltningslagen 28 § 1 punkten) och var franvarande under
behandlingen av detta &rende och beslutsfattandet i &rendet.



