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Mellersta Osterbottens § 223 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 223
Enligt 147 § i forvaltningsstadgan ska kallelsen till sammantradet
skickas till valfardsomradesstyrelsen minst fyra (4) dagar fore

sammantradet.

Kallelsen till sammantradet sands till ledamoterna och andra som
har ratten eller plikten att vara narvarande pa ett satt som organet

bestammer.

Forslag till beslut Konstateras att sammantradet ar lagenligt sammankallat och
beslutsfort.

Beslut Sammantradet konstaterades vara lagenligt sammankallat och

beslutsfort.



Mellersta Osterbottens valfardsomrade Protokoll 18/2024

Mellersta Osterbottens § 224 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

Protokolljustering

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 224

Forslag till beslut Organet utser tva protokolljusterare. | tur att valjas ar ledamaéterna
Margita Lukkarinen och Tapio Pajunpaa.

Beslut Till protokolljusterare valdes Margita Lukkarinen och Tapio
Pajunpaa.
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Mellersta Osterbottens § 225 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

Godkannande av arbetsordningen
Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 225

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar
1. godkanna féredragningslistan som arbetsordning for detta
sammantrade,
2. valja en protokollférare for sammantradet.

Beslut 1. Ledamoterna Anja Tormas, Mauri Lahtis, Kristiina Teerikangas
och Pirjo Urpilainens arenden vid 241 § Ovriga drenden. Punkt 1 i
forslaget till beslut godkandes med dessa tillagg.

2. Till protokolljusterare valdes ledningens sekreterare Piia
Andersson.

Ant. drenden féredrogs i bérjan av sammantrddet ki. 8.00 — 8.50: 235 §
och 239 § ekonomidirektér Helind Saarela, kil. 8.50 — 9.02 238 §
utvecklingschef Tuija Tuorila och kl. 9.02 — 9.13 234 § utvecklingschef
Anne Harjunpéa.

Det hélls en paus kl. 9.57 — 10.04.
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Mellersta Osterbottens § 226 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

Tf valfardsomradesdirektorens lagesrapport

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 226

Forslag till beslut Antecknas for kannedom:
1. Lagesrapport om valfardsomradet

Beslut Antecknades for kannedom.
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Mellersta Osterbottens § 227 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

Utldtande om utvirderingsberittelsen av revisionsnimnden fér Mellersta Osterbottens
valfardsomrade for ar 2023

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 227
283/00.02.00/2024

Beredningen tf valfardsomradesdirektor Katja Virta

Enligt 125 § i lagen om valfardsomraden gér revisionsnémnden upp
en utvarderingsplan och lamnar for varje ar
valfardsomradesfullméktige en utvarderingsberéttelse som
innehaller resultaten av utvérderingen. Vélfdrdsomradesfullméktige
behandlar utvarderingsberéttelsen i samband med bokslutet.
N&mnden kan &ven ge vélfardsomradesfullméktige andra
utredningar om resultaten av utvédrderingen som den anser
behoévliga. Vélfardsomradesstyrelsen ldmnar
vélfardsomradesfullméktige ett utlatande om de atgarder som
utvérderingsberéttelsen ger anledning till.

Revisionsnédmnden har som uppqift att bedéma i efterhand huruvida
de mal som fullméktige satt upp har natts. Till bedémningen hér
ocksa ett stéllningstagande om huruvida verksamheten &r ordnad pa
ett resultatrikt och &ndamalsenligt séatt.

Utvarderingsberattelsen for ar 2023 som valfardsomradets
revisionsnamnd lamnat presenterades for och behandlades av
valfardsomradesfullmaktige 27.5.2024 i samband med att bokslutet
behandlades. | utvarderingsberattelsen som gors upp arligen
betonas de arenden som namnden har behandlat, och utvarderingen
har baserat sig pa de uppgifter revisionsnamnden har fatt och pa
namndens iakttagelser, revisorns rapporter, informationen i
verksamhetsberattelsen och bokslutet och pa annan dokumentation
samt pa valfardsomradesfullmaktiges beslut och beslut som fattats
av andra organ. Dessutom gar man arligen igenom utfallet av malen
for ekonomin och verksamheten.

Valfardsomradesstyrelsen for Mellersta Osterbottens
valfardsomrade och tjansteinnehavarledningen har satt sig in i de
iakttagelser som gjorts i utvarderingsberattelsen och har utifran
utvarderingsberattelsen bedémt grunderna for atgarder i fraga om
valfardsomradets verksamhet och administrativa berednings- och
beslutsprocesser. Utifran detta har det utarbetats det bifogade
utlatandet till valfardsomradesfullmaktige om
valfardsomradesstyrelsens atgarder som utvarderingsberattelsen
ger anledning till.
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Mellersta Osterbottens

§ 227 23.09.2024

valfardsomradesstyrelse

Forslag till beslut

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen lamnar utlatandet till
valfardsomradesfullmaktige och delger revisionsnamnden utlatandet.

Kompletterande material:

- Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan
arviointikertomus 2023 (Utvarderingsberattelsen for ar 2023 av
revisionsndmnden fér Mellersta Osterbottens vélfardsomrade)

Bilaga:

- Aluehallituksen lausunto aluevaltuustolle tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksen 2023 edellyttamista toimenpiteista
(Valfardsomradesstyrelsens utlatande till
valfardsomradesfullmaktige om atgarderna som
revisionsnamndens utvarderingsberattelse for ar 2023
forutsatter).

Valfardsomradesstyrelsen beslutar lamna
valfardsomradesfullmaktige det bifogade utlatandet och delge
valfardsomradets revisionsnamnd utlatandet.

Valfardsomradesstyrelsen

1. beslutade korrigera punkt 1 Ekonomi pa sidan 2 i det bifogade
utlatandet: meningen "Aluehallitus luotti talouden osalta
hyvinvointialuejohtajan seka talousjohtajan virheelliseen
tilannekuvaan" (Valfardsomradesstyrelsen litade i fraga om
ekonomin pa valfardsomradesdirektérens och ekonomidirektérens
felaktiga lagesbild) andrades till "Aluehallitus luotti talouden osalta
virheelliseen tilannekuvaan" (Valfardsomradesstyrelsen litade i fraga
om ekonomin pa en felaktig lagesbild).

2. beslutade lamna valfardomradesfullmaktige det korrigerade
utlatandet och delge valfardsomradets revisionsnamnd utlatandet.
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Mellersta Osterbottens

§ 228 23.09.2024

valfardsomradesstyrelse

Ledningssystemet och organisationsreformen i Mellersta Osterbottens
valfardsomrade del Il, inledande av ett samarbetsforfarande

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 228

3547/00.02.00/2024

Beredningen

Forslag till beslut

tf valfardsomradesdirektoér Katja Virta

Valfardsomradesstyrelsen beslutade 9.2.2024 § 40 inleda en
fornyelse av Soites ledningssystem och beredning av
forvaltningsstadgan och instruktionen som en del av det mer
omfattande verkstallighetsprogrammet Soite 2030. Till foljd av
valfardsomradesstyrelsens beslut genomfordes det 27.3.2024-
13.5.2024 ett samarbetsforfarande i fraga om administrationen och
hoégsta ledningen samt ledningen pa mellanniva, vilket ledde till
andringar i administrativa och ledningsuppgifter.

Valfardsomradesstyrelsen godkande 20.5.2024 den forsta delen av
det férhandlade organisations- och ledningssystemet som trader i
kraft fran och med 1.10.2024 i valfardsomradet. De atgarder och
processer den forutsatter har verkstallts.

Beredningen av de darpa foljande andringarna (del Il) i den nya
ledningsmodellen maste fortsatta for verksamhetsenheternas del.
Den struktur for verksamhetsomradena som redan bereds tas som
grund for beredningen, vilket forutsatter inledande av nya
samarbetsforhandlingar. Omorganiseringar som eventuellt gors
utifran bildande av verksamhetsenheter och en granskning av
verksamheten samt en anpassning av verksamheten pa olika satt
p.g.a. det ekonomiska laget forutsatter ett samarbetsforfarande (4 § i
lagen om samarbete mellan arbetsgivare och arbetstagare i
kommuner och valfardsomraden) eftersom de kan leda till eventuella
olika &ndringar av anstaliningsvillkoren. Atgérderna kommer inte att
leda till uppsagningar eller till att anstallningsférhallanden éverfors till
deltid.

Valfardsomradesstyrelsen delges férhandlingarnas resultat efter att
forhandlingarna avslutats. Beslut om andringar som eventuellt
genomfors till foljd av samarbetsférhandlingarna fattas separat i
enlighet med behorighetsfordelningen som faststallts i
forvaltningsstadgan och i instruktionen.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. inleda ett samarbetsforfarande i fraga om de fortsatta andringarna
i den nya ledningsmodellen,

2. befullmaktiga tf valfardsomradesdirektdren och
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Mellersta Osterbottens § 228 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

samarbetsdirektdren att bereda en férhandlingsframstallning och
representera arbetsgivaren vid samarbetsforhandlingarna. Vid
foérhandlingar kan arbetsgivaren representeras eller i beredningen av
dem kan delta ocksa andra personer som tf
valfardsomradesdirektoéren eller samarbetsdirektéren har utsett.

Beslut Valfardsomradesstyrelsen godkande punkterna 1-2 i férslaget till
beslut i enlighet med forslaget.
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Mellersta Osterbottens § 229 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

Indragning av tjanster fran och med 1.10.2024

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 229
36/00.02.01/2024

Beredningen tf valfardsomradesdirektor Katja Virta

Enligt 49 § i den gallande forvaltningsstadgan for Mellersta
Osterbottens valfardsomrade:

Inrattning och indragning av en tjanst samt andring av tjanstetiteln
(Fel i dversattningen av forvaltningsstadgan som gjorts som kopt
tjanst. Det borde sta "Inrattande och indragning av en tjanst samt
andring av tjanstebeteckning”. Detta kommer att korrigeras i
Oversattningen av forvaltningsstadgan).

Valfardsomradesfullmaktige beslutar om inrattning och indragning av
valfardsomradesdirektdrens tjanst samt andring av tjanstetitel (Fel i
Oversattningen av férvaltningsstadgan. Det borde sta "inrattande”
och "tjanstebeteckning”. Detta kommer att korrigeras i
Oversattningen). Valfardsomradesstyrelsen beslutar om inrattande
och indragning av Ovriga tjanster samt om andring av tjanstetitel (Ett
fel i 6versattningen av forvaltningsstadgan. Det borde sta
"tjanstebeteckning”. Detta kommer att korrigeras i dversattningen).

De tjanster som verksamhetsomradeschef som dras in fran och med
1.10.2024:

Tjanst som verksamhetsomradeschef for Halso- och
sjukvardstjanster
tjianst nummer 31727

Tjanst som verksamhetsomradeschef for Varden och omsorgen
tjianst nummer 31190

Tjanst som verksamhetsomradeschef for Familjernas tjanster
tjanst nummer 32133

De tjanster som serviceomradeschef som dras in fran och med
1.10.2024:

Verksamhetsomradet for Halso- och sjukvardstjanster:

Tjanst som serviceomradeschef for Mottagningstjanster
tjanst nummer 20302



Mellersta Osterbottens valfardsomrade Protokoll 18/2024 13

Mellersta Osterbottens § 229 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

En tjanst som serviceomradeschef for Jour- och sjukvardstjanster
tjanst nummer 3802

Serviceomradeschef for somatiken
tjianst nummer 31078

Verksamhetsomradet Varden och omsorgen:

Serviceomradeschef for Klienthandledning och éppenvardstjanster
tjanst nummer 31193

Serviceomradeschef for Hemvarden
tjianst nummer 31192

Serviceomradeschef for Serviceboende och institutionsvard
tjianst nummer 20235

Serviceomradeschef for Intervallvard och effektiverad
hemrehabilitering
tjanst nummer 20005

Serviceomradeschef for Allmanmedicinska sjukhustjanster och
geriatri
tjianst nummer 31191

Verksamhetsomradet for Familjernas tjanster:

Serviceomradeschef for Familjecentertjanster
tjianst nummer 31198

Serviceomradeschef for Utvecklingspolikliniken och sociala arbetet
inom funktionshinderservicen
tjianst nummer 31077

Serviceomradeschef for Specialtjanster for barn och unga
tjanst nummer 4011

Overskotare (serviceomradeschef for Mentalvardstjanster och
service vid missbruk)
tjanst nummer 3803

Serviceomradeschef for Boendetjanster och verksamhet som ordnas
dagtid inom funktionshinderservicen
tjanst nummer 20499

Serviceomradeschef for Socialservice for vuxna
tjianst nummer 31199.
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Mellersta Osterbottens § 229 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar att fran och med 1.10.2024 dra in
de tjanster som namns i beredningstexten.

Beslut Valfardsomradesstyrelsen godkande indragningen av tjanster fran
och med 1.10.2024 i enlighet med forslaget till beslut.
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Mellersta Osterbottens § 230 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

Andring av chefsoverskétarens tjansteutévningsskyldighet

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 230
36/00.02.01/2024

Beredningen tf valfardsomradesdirektor Katja Virta

Den nya uppdelningen i verksamhetsomraden som har beretts till
foljd av fornyelsen av Soites ledningssystem samt kombinerandet av
verksamhetsomradeschefers uppgifter inom vissa av dessa
verksamhetsomraden med uppgifterna som professionernas
koordinatorer har har faststallts i férvaltningsstadgan.
Valfardsomradesfullmaktige godkande andringarna av
forvaltningsstadgan med sitt beslut 17.6.2024 (§ 48) och beslutade
att andringarna trader i kraft 1.10.2024.

Det har 27.3.2024 - 13.5.2024 genomforts ett samarbetsforfarande i
enlighet med lagen om samarbete mellan arbetsgivare och
arbetstagare i kommuner och valfardsomraden under vilket man
behandlade stallningen hos professionernas koordinatorer.

| 23 § i kapitel 5 i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden (304/2003) foreskrivs att den myndighet i en
kommun eller i ett valfardsomrade som beslutar om anstallning i ett
tjiansteférhallande som galler tills vidare kan sedan den gett
tjiansteinnehavaren tillfalle att bli hord besluta att
tjansteinnehavarens tjansteutovningsskyldighet ska andras, om en
omorganisering av verksamheten eller nagon annan grundad
anledning sa forutsatter.

Enligt den gallande férvaltningsstadgan ar det
valfardsomradesstyrelsen som valjer chefséverskotaren i
tjansteférhallande och beslutar salunda ocksa om eventuell andring
av chefsdverskotarens tjansteutdvningsskyldighet och
anstallningsvillkoren.

For valfardsomradesstyrelsen foreslas att det i chefsdverskotare Piia
Kurikkalas arbetsuppgifter inkluderas fran och med 1.10.2024
uppgifterna som verksamhetsomradeschef for Social- och
halsocentralens verksamhetsomrade. Dessa uppgifter inverkar pa
innehallet i chefsdverskdtarens ledningsansvar, innehallet i det
ekonomiska ansvaret och paverkandet av hela organisationens
verksamhetsforutsattningar. Chefséverskoétare Piia Kurikkala har
horts 16.9.2024 och hon har gett sitt samtycke till att
tjansteutdovningsskyldigheten andras i enlighet med arbetsgivarens
forslag.
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Mellersta Osterbottens § 230 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

En forutsattning for andring av tjansteutovningsskyldigheten ar att
chefsoverskotarens totallon justeras sa att den motsvarar
uppgifternas kravniva.

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar andra chefsdverskotarens
tjiansteutévningsskyldighet sa att det i chefsdverskotare Piia
Kurikkalas arbetsuppgifter inkluderas fran och med 1.10.2024
uppgifterna som verksamhetsomradeschef for Social- och
halsocentralens verksamhetsomrade. Lonejusteringen trader i kraft
fran och med 1.10.2024 da chefsdverskotaren har 6vertagit ansvaret
for dessa uppgifter som verksamhetsomradeschef.

Beslut Valfardsomradesstyrelsen godkande forslaget till beslut i enlighet
med forslaget.

Chefsbverskétaren ldmnade sammantrddet pa grund av jav
(férvaltningslagen 28 § 1 punkten) och var franvarande under
behandlingen av detta drende och beslutsfattandet i &rendet.
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Mellersta Osterbottens § 231 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

Andring av socialdirektorens tjansteutévningsskyldighet

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 231
36/00.02.01/2024

Beredningen tf valfardsomradesdirektor Katja Virta

Den nya uppdelningen i verksamhetsomraden som har beretts till
foljd av fornyelsen av Soites ledningssystem samt kombinerandet av
verksamhetsomradeschefers uppgifter inom vissa av dessa
verksamhetsomraden med uppgifterna som professionernas
koordinatorer har har faststallts i férvaltningsstadgan.
Valfardsomradesfullmaktige godkande andringarna av
forvaltningsstadgan med sitt beslut 17.6.2024 (§ 48) och beslutade
att andringarna trader i kraft 1.10.2024.

Det har 27.3.2024 - 13.5.2024 genomforts ett samarbetsforfarande i
enlighet med lagen om samarbete mellan arbetsgivare och
arbetstagare i kommuner och valfardsomraden under vilket man
behandlade stallningen hos professionernas koordinatorer.

| 23 § i kapitel 5 i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden (304/2003) foreskrivs att den myndighet i en
kommun eller i ett valfardsomrade som beslutar om anstallning i ett
tjiansteférhallande som galler tills vidare kan sedan den gett
tjiansteinnehavaren tillfalle att bli hord besluta att
tjansteinnehavarens tjansteutovningsskyldighet ska andras, om en
omorganisering av verksamheten eller nagon annan grundad
anledning sa forutsatter.

Enligt den gallande férvaltningsstadgan ar det
valfardsomradesstyrelsen som valjer socialdirektoren i
tjansteférhallande och beslutar salunda ocksa om eventuell andring
av socialdirektorens tjansteutdvningsskyldighet och
anstallningsvillkoren.

For valfardsomradesstyrelsen foreslas att det i socialdirektor Tarja
Oikarinen-Nybackas arbetsuppgifter inkluderas fran och med
1.10.2024 uppgifterna som verksamhetsomradeschef for
verksamhetsomradet for tjanster for aldre och
funktionshinderservice. Dessa uppgifter inverkar pa innehallet i
socialdirektérens ledningsansvar, innehallet i det ekonomiska
ansvaret och paverkandet av hela organisationens
verksamhetsforutsattningar.
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Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse

Forslag till beslut

Beslut

§ 231 23.09.2024

Socialdirektor Tarja Oikarinen-Nybacka har horts 16.9.2024 och hon
har gett sitt samtycke till att tjansteutovningsskyldigheten andras i
enlighet med arbetsgivarens forslag.

En forutsattning for andring av tjansteutdvningsskyldigheten ar att
socialdirektdrens totallon justeras sa att den motsvarar uppgifternas
kravniva.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar andra socialdirektérens
tjansteutdvningsskyldighet sa att det i socialdirektér Tarja Oikarinen-
Nybackas arbetsuppgifter inkluderas fran och med 1.10.2024
uppgifterna som verksamhetsomradeschef for Tjanster for aldre och
funktionshinderservicen. Lonejusteringen trader i kraft fran och med
1.10.2024 da socialdirektéren har 6vertagit ansvaret for dessa
uppgifter som verksamhetsomradeschef.

Valfardsomradesstyrelsen godkande forslaget till beslut i enlighet
med forslaget.

Socialdirektéren ldmnade sammantrédet pa grund av jév (férvaltningslagen
28 § 1 punkten) och var franvarande under behandlingen av detta drende
och beslutsfattandet i &rendet.
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valfardsomradesstyrelse

Andring av chefsoverlikarens tjansteutovningsskyldighet

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 232
36/00.02.01/2024

Beredningen socialdirektor Tarja Oikarinen-Nybacka

Den nya uppdelningen i verksamhetsomraden som har beretts till
foljd av fornyelsen av Soites ledningssystem samt kombinerandet av
verksamhetsomradeschefers uppgifter inom vissa av dessa
verksamhetsomraden med uppgifterna som professionernas
koordinatorer har har faststallts i férvaltningsstadgan.
Valfardsomradesfullmaktige godkande andringarna av
forvaltningsstadgan med sitt beslut 17.6.2024 (§ 48) och beslutade
att andringarna trader i kraft 1.10.2024.

Det har 27.3.2024 - 13.5.2024 genomforts ett samarbetsforfarande i
enlighet med lagen om samarbete mellan arbetsgivare och
arbetstagare i kommuner och valfardsomraden under vilket man
behandlade stallningen hos professionernas koordinatorer.

| 23 § i kapitel 5 i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden (304/2003) féreskrivs att den myndighet i en
kommun eller i ett valfardsomrade som beslutar om anstalining i ett
tjansteforhallande som galler tills vidare kan sedan den gett
tjiansteinnehavaren tillfalle att bli hord besluta att
tjiansteinnehavarens tjansteutovningsskyldighet ska andras, om en
omorganisering av verksamheten eller nagon annan grundad
anledning sa forutsatter.

Enligt den gallande forvaltningsstadgan ar det
valfardsomradesstyrelsen som valjer chefsdverlakaren i
tjansteforhallande och beslutar sadlunda ocksa om eventuell &ndring
av chefsdverlakarens tjansteutévningsskyldighet och
anstallningsvillkoren.

For valfardsomradesstyrelsen foreslas att det i chefsdverlakare Katja
Virtas arbetsuppgifter inkluderas fran och med 1.10.2024 uppgifterna
som verksamhetsomradeschef for verksamhetsomradet for sjukhus-
och akuttjanster. Dessa uppgifter inverkar pa innehallet i
chefsoverlakarens ledningsansvar, innehallet i det ekonomiska
ansvaret och paverkandet av hela organisationens
verksamhetsforutsattningar.

Chefsoverlakare Katja Virta har senast 16.9.2024 gett sitt skriftliga
samtycke till att tjansteutovningsskyldigheten andras i enlighet med
arbetsgivarens forslag.
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En forutsattning for andring av tjansteutovningsskyldigheten ar att
chefsoverlakarens totallon justeras sa att den motsvarar
uppgifternas kravniva.

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar andra chefsdverlakarens
tjansteutdvningsskyldighet sa att det i chefsdverlakare Katja Virtas
arbetsuppgifter inkluderas fran och med 1.10.2024 uppgifterna som
verksamhetsomradeschef for Sjukhus- och akuttjanster.
Lonejusteringen trader i kraft fran och med 1.10.2024 da
chefsdverlakaren har dvertagit ansvaret for dessa uppgifter som
verksamhetsomradeschef.

Beslut Valfardsomradesstyrelsen godkande forslaget till beslut i enlighet
med forslaget.

Chefsbverlékaren ldmnade sammantréadet pa grund av jav
(férvaltningslagen 28 § 1 punkten) och var franvarande under
behandlingen av detta drende och beslutsfattandet i &rendet.
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Behorighetsvillkor och andring av beteckning

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 233
36/00.02.01/2024

Beredningen tf valfardsomradesdirektor Katja Virta

Foreslas foljande tillagg till behorighetsvillkoren fran och med

1.10.2024,

Integrationschef inom halso- och sjukvarden:

21

En hdgre hdgskoleexamen inom halso- och sjukvarden, legitimering
enligt lagen om yrkesutbildade personer inom halso- och sjukvarden
(559/1994) och tillracklig erfarenhet av administrativa uppgifter och

ledningsuppgifter inom sin bransch.

Integrationschef inom socialvarden:

Behdorighet som socialarbetare enligt lagen om yrkesutbildade

personer inom socialvarden (817/2015) och tillracklig erfarenhet av

administrativa uppgifter och ledningsuppgifter inom sin bransch.

Samarbetsdirektor:

En hdgre hdogskoleexamen inom social- eller halsovarden och

tillracklig erfarenhet av administrativa uppgifter och ledningsuppgifter

inom sin bransch.

Foreslas en andring av beteckning fran och med 1.10.2024,

31121 Tjansten som tillsyns- och képchef andras till en tjanst som

koptjanstchef

Behorighetsvillkoren: En hogre hogskoleexamen inom social- eller
halsovarden och tillracklig erfarenhet av uppgifter inom sin bransch.

Andringen &r kostnadsneutral.

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna de féreslagna
behdrighetsvillkoren och andringen av beteckning fran och med
1.10.2024.

Beslut Valfardsomradesstyrelsen godkande forslaget till beslut i enlighet

med forslaget.
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Uppdatering av upphandlingsstadgan

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 234
149/00.02.01/2022

Beredningen upphandlingschef Anne Harjunpaa

Fornyelsen av valfardsomradets organisations- och ledningssystem
forutsatter andringar i den nuvarande upphandlingsstadgan sarskilt
nar det galler befogenheter for att fatta upphandlingsbeslut. | den
nuvarande upphandlingsstadgan har serviceomradescheferna
sadana befogenheter att fatta beslut som behéver andras nar
serviceomradeschefsnivan delvis slopas 1.10.2024.

De férslag som nu laggs fram ar alltsa relaterade till
organisationsreformen som trader i kraft 1.10.2024. Den
uppdaterade upphandlingsstadgan finns som bilaga. Den centralaste
andringen ar att det foreslas att serviceomradeschefernas
befogenheter att fatta upphandlingsbeslut éverfors till
verksamhetsomradescheferna. | 6vrigt har det gjorts uppdateringar i
fraga om att underteckna avtal och det har ocksa gjorts tekniska
korrigeringar.

Det finns behov av att géra ocksa mer omfattande andringar i Soites
upphandlingsstadga. Beredningen av dessa har inletts och malet ar
att lagga dem fram for beslutsfattande sa att de trader i kraft vid
arsskiftet.

Bilaga Den uppdaterade upphandlingsstadgan

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkédnna uppdateringarna i
upphandlingsstadgan i enlighet med bilagan.

Beslut Valfardsomradesstyrelsen godkande forslaget i enlighet med
forslaget till beslut.

Ant. upphandlingschef Anne Harjunpé&é féredrog drendet i bérjan av
sammantrédet.

Det hélls en paus kl. 9.57 — 10.4 efter behandlingen av drendet och
beslutsfattandet i drendet.

Ordférande Sari Innanen ldmnade sammantrddet kl. 9.57 efter
behandlingen av detta drende och beslutsfattandet i drendet. Som
ordférande fortsétter vice ordférande Arto Alpia. Sari Innanen meddelade
dessutom att hon &r javig i fraga om paragraf 235 § Ab Det
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finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala omradet - FSKC
mottagande av aktier till Mellersta Osterbottens vélfardsomrade.

Erséttare Eija Seppé deltog i sammantradet fran klockan 10.01.
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Ab Det finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala omradet - FSKC
mottagande av aktier till Mellersta Osterbottens valfardsomrade

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 235
2374/00.02.01/2024

Beredningen ekonomidirektor Helina Saarela

Ab Det finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala omradet
(FSKC) har i uppgift att framja samarbete inom forskning,
undervisning och utveckling inom svensksprakiga socialbranschen
och att bedriva affarsverksamhet inom branschen. Bolaget ar ett
allmannyttigt bolag vars eventuella vinster anvands for att utveckla
bolagets verksamhet. Bolaget fungerar i samarbete med
kommunernas socialvasenden, universitet och yrkeshdgskolor och
genomfor olika utvecklingsprojekt och forskning via Mathilda Wrede-
institutet. Bolaget ags av kommuner, universitet och yrkeshogskolor
samt andra organisationer som verkar i det svensksprakiga omradet.

FSKC:s aktier har inte dverforts automatiskt till valfardsomradena i
samband med valfardsomradesreformen. Flera kommuner har dock
Overfort sina aktier till valfardsomradet i sitt omrade med sina egna
beslut och vederlagsfritt eftersom socialvasendets tjanster
overfordes till valfardsomradena fran och med 1.1.2023.

Karleby stad ager fem (5) aktier i FSKC. Det nominella vardet for en
aktie ar 80 euro, och aktiernas sammanlagda varde ar 400 euro.

Karleby stadsstyrelse har 12.8.2024 (§ 317) beslutat dverlata de fem
aktierna den &ger i FSKC till Mellersta Osterbottens valfardsomrade.
Overlatelsen ar vederlagsfri. Likasa har stadsstyrelsen
befullmaktigat stadens ekonomidirektor att komma 6verens om
tidpunkten for 6verlatelsen med Mellersta Osterbottens
valfardsomrade.

Ett utkast till kdpebrev finns som kompletterande material.

Forslag till beslut Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse beslutar:
1) att utan vederlag motta de fem (5) aktier i FSKC som Karleby stad
ager,
2) godkanna képebrevet som galler arendet,
3) befullmaktiga tf valfardsomradesdirektoren att underteckna
kopebrevet och att gora eventuella andringar av teknisk karaktar i
det.
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Beslut Valfardsomradesstyrelsen godkande punkterna 1 - 3 i forslaget till
beslut i enlighet med forslaget.

Ant. ekonomidirektbren féredrog drendet i bérjan av sammantradet.
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Arsberittelse om svensksprakiga tjdnsterna i ett tvasprakigt valfirdsomrade ar 2023

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 236
1466/00.02.01/2024

Beredningen delaktighets- och kundrelationschef Jussi Salminen

Tvéasprakiga Mellersta Osterbottens valfardsomrade Soite har
ansvar for att ordna social- och halsovardstjanster och
raddningsvasendet i sitt omrade. Mellersta Osterbotten bestar av
atta kommuner vars sammanlagda invanarantal ar ungefar 68 000.
Mellersta Osterbottens centralsjukhus &r dock det ndrmast liggande
jourhavande sjukhuset for ungefar 200 000 invanare, av vilka cirka
40 000 har svenska som modersmal.

Enligt lagen om valfardsomraden ska det i varje tvasprakigt
valfardsomrade finnas en nationalspraksnamnd.
Nationalspraksndmnden har som uppgift t.ex. att arligen lamna
valfardsomradesstyrelsen en berattelse om hur tjansterna fér den
sprakliga minoriteten har genomforts i valfardsomradet. Dessutom
har den som uppgift att t.ex. bereda ett tvasprakighetsprogram for
valfardsomradet. Programmet har behandlats i Soites officiella
organ.

Nationalspraksnamnden har behandlat arsberattelsen gallande
svensksprakiga tjanster forst preliminart 10.4.2024 och har utarbetat
det egentliga forslaget for valfardsomradesstyrelsen for
godkannande vid sitt sammantrade 12.6.2024, § 26. Nar
nationalspraksnamnden foreslog att valfardsomradesstyrelsen
godkanner arsberattelsen lyfte den sarskilt fram féljande
utvecklingsatgarder: ett arligt atgardsprogram, behovet och
mangden av svensksprakiga tjanster, tillgangen till digitala tjanster,
personalens sprakkunskaper, kriterierna for sprakbrukstillagg,
kvaliteten pa svensksprakiga tjanster och ordnande av
Oversattningsarbetenas prioritetsordning.

Bilaga A Kansalliskielilautakunnan vuosikertomus 2023

Bilaga B Nationalspraksndmndens arsberattelse 2023

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna arsberattelsen om
svensksprakiga tjanster i ett tvasprakigt valfardsomrade ar 2023 och
forutsatter att nationalspraksnamnden for sin egen del for de
presenterade utvecklingsforslagen framat tilsammans med
verksamhetsomradena.
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Beslut Valfardsomradesstyrelsen godkande forslaget till beslut i enlighet
med forslaget.

Ant. delaktighets- och kundrelationschef Jussi Salminen féredrog &rendet
vid sammantrédet.
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Polis-enkdt om svensksprakiga tjanster

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 237
3144/00.02.01/2023

Beredningen delaktighets- och kundrelationschef Jussi Salminen och
projektkoordinator Johanna Lang

Det har gjorts ett pilotforsok med Polis-plattformen for att starka
kundernas och invanarnas delaktighet. | Pilot-projektet som leds av
Sitra deltar nagra valfardsomraden, till exempel Soite. Soite har
genomfort sammanlagt sju enkater under pilotforsoket som avslutas
31.12.2024. Malet ar att ta Polis-plattformen i bruk i en storre skala i
hela landet, och férhoppningsvis kommer det en ny mer
anvandarvanlig version av den ar 2025.

Pa varen 2023 genomfordes den forsta Polis-enkaten gallande
svensksprakiga tjanster. Enkaten besvarades da av 153 personer.
Enkaten som genomfdrdes i bérjan av sommaren 2024 besvarades
av 84 personer. Den betydande minskningen av antalet personer
som besvarade enkaten kan ses som en besvikelse.

Det positiva nar resultaten fran enkaterna ar 2023 och 2024 jamfors
var att motsattningarna hade minskat avsevart. Det ar sannolikt att
Case Kronoby gjorde att motsattningarna 6kade i borjan av ar 2023.
Det kan ocksa anses vara positivt att andelen unga som besvarade
enkaten vaxte. Ar 2023 lyfte artificiella intelligensen fram tva grupper
och ar 2024 tre grupper. Grupperna var inte pa langt nar sa langt
ifran varandra som ar 2023.

Ar 2023 Iyftes radgivningstjansterna starkt fram i Polis-enkéten, men
ar 2024 lyftes samjouren fram som en utmanande fraga. Darfor
kommer nationalspraksnamnden att sarskilt fasta vikt vid utveckling
av samjouren utifrdn den respons som fatts.

En skillnad mellan de tva enkaterna var ocksa responsen och
vagkosten som gavs gallande utveckling av tjansterna och
tiansteprocesserna. Ar 2024 gavs det respons och vagkost med klar
betoning pa utveckling, medan motsattningarna var centrala i
responsen och vagkosten ar 2023. Darfor hjalper vagkosten fran
Polis-enkaten nationalspraksndmnden och verksamhets- och
serviceomradena att géra annu battre utvecklingsarbete.

Nationalspraksnamnden har vid sitt sammantrade 20.8.2024
behandlat resultaten fran Polis-enkaten och beslutat ge dem vidare
till valfardsomradesstyrelsen for kdnnedom.
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Som bifogat material finns dior som klargor Polis-enkaten och
resultaten.

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen diskuterar enkaten och resultaten fran
den och antecknar den for kannedom.

Beslut Valfardsomradesstyrelsen godkande forslaget till beslut i enlighet
med forslaget.

Ant. delaktighets- och kundrelationschefen féredrog drendet vid
sammantrédet.
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Beslut om att forbinda sig till ett projekt/KIELO-projektet

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 238

3546/00.02.01/2024

Beredningen utvecklingschef Tuija Tuorila, verksamhetsomradeschef for
organiseringstjanster Piia Kurikkala, serviceomradeschef Nico
Javaja

Det ar mgjligt att senast 30.9.2024 ans6ka om understdd hos
Mellersta Osterbottens férbund géllande Europeiska regionala
utvecklingsfondens (ERUF) verksamhetslinje Ett klimatneutralt
Finland. Soite har tillsammans med Centria och Kpedu berett ett
KIELO-projekt (= kiertotalouden luovat osaajat, kreativa férmagor
inom cirkular ekonomi) i fraga om den ovannadmnda
verksamhetslinjen. Huvudmalgruppen for projektet ar mikro- samt
sma- och medelstora féretag i Mellersta Osterbotten som producerar
tjanster och nytt kunnande samt deras natverk inklusive de
ansOkande organisationerna.

| Soite har man en vilja att férankra ansvarsfullhet och hallbar
utveckling i organisationen, och valfardsomradesstyrelsen har
23.10.2023 § 233 godkant ett ansvarsfullhetsprogram for
valfardsomradet. Det ar en utmaning for féretag som producerar
tjanster och kunnande i Mellersta Osterbotten att genomfora
atgarder som en anpassning till cirkulara ekonomin och
klimatférandringen kraver. Ansvarsfullhetsprogrammet/programmet
for hallbar utveckling har inte kunnat genomfdras i organisationerna
trots att man vet att social- och halsovardssektorn ar en av de
storsta kallorna till koldioxidutslapp. Verktygen och handbdckerna
kring temat ar i forsta hand riktade till féretag som producerar
produkter, till industrin och till féretag som ar riktade till konsumenter.
Den regionala dragnings- och hallkraften och en dvergang till
ansvarsfullhet kraver en andring av organisationskulturen.

Malet ar att framja en dvergang till cirkular ekonomi i organisationer
som producerar tjanster och nytt kunnande i omradet. Inom projektet
samlar och undersdker man materialfldden och laget i fraga om
cirkular ekonomi, faktorer som paverkar klimatférandringen och
samanvandning av lokaler i enlighet med principerna for
delningsekonomi. Det skapas kreativa modeller utifran den
information som samlats och utifran undersékningar, och med hjalp
av dessa framjar man principerna for cirkular ekonomi och hallbar
utveckling. Ett av malen ar att forstarka malgruppens kdnnedom om
cirkular ekonomi och skapa metoder med vilka kannedomen kan
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omsattas i praktiken i vardagen. Huvudmalet for utvecklingsarbetet
har delats in i féljande delmal:

Delmal 1: Framjande av kdnnedom om och en kultur med cirkular
ekonomi (Centria genomfor)

Arbetspaket 1.1 Lagesbilden nar det galler ett tankesatt som ar i
enlighet med cirkular ekonomi i bérjan och
avslutningsvis

Arbetspaket 1.2 Framjande av cirkular ekonomi via nya kreativa
modeller

Delmal 2: Framjande av klimathallbara I16sningar i social- och
halsovardens materialfloden (Soite genomfor)
Arbetspaket 2.1 Identifiering av kallor till svinn
Arbetspaket 2.2 Det genomfors ett pilotprojekt i enlighet med
cirkular ekonomi for att minska svinnet och
koldioxidavtrycket

Delmal 3: Utveckling av delningsekonomi i omradet (Kpedu
genomfor)
Arbetspaket 3.1 Nulaget i fraga om delningsekonomi
Arbetspaket 3.2 Pilotprojekt om nya modeller fér delningsekonomi
pa campusbacken

Delmal 4: Starkande av den regionala kdnnedomen (Centria
genomfor)
Arbetspaket 4.1: Minipilotprojekt i storre utstrackning i landskapet
for att framja anpassningen till klimatférandringen
Arbetspaket 4.2: Ett ledningsgruppskoncept for att férankra
projektet hos foretagens ledning.

Med hjalp av projektets konkreta atgarder modellerar man och utfér
man pilotprojekt om hur cirkular ekonomi kan spridas genom hela
organisationen till exempel med hjalp av spelifiering och
konstbaserade metoder. | projektet utvecklar och modellerar man
effektivisering av malgruppernas materialfléden och minskning av
svinn samt delningsekonomi i fraga om lokaler och apparatur.
Utvecklingsarbete och pilotprojekt genomférs organisationsvist med
organisationerna.

Till féljd av projektet 6kar évergangen till cirkular ekonomi i
organisationer som producerar tjanster och nytt kunnande i omradet.
Dessutom far man verktyg for att fortsatta med genomférandet av
utvecklingsatgarder i organisationerna: a) en modell/ett spel for
forankring av cirkular ekonomi och hallbar utveckling, b) en generisk
modell for identifiering av svinn och koldioxidavtryck for social- och
halsovardsbranschen och c) en handbok om delningsekonomi foér
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Forslag till beslut

Beslut

aktorer inom offentliga sektorn. Pa lang sikt ar projektets effekter att
de organisationer som producerar tjanster och kunnande i omradet
gar framat i fraga om sin 6vergang till cirkular ekonomi, att
koldioxidavtrycket minskar samt att personalens dragnings- och
hallkraft 0kar. Det ar ocksa majligt att framja ekonomisk hallbarhet.

Om finansiering beviljas till det ansdkta beloppet, genomfors
utvecklingsarbete under perioden 1.4.2025 - 30.9.2027 (30
manader). Centria rekryterar en projektchef pa deltid for projektet
(40 procents arbetstid) samt tre (30 procents, 40 procents och 20
procents arbetstid) sakkunniga pa deltid. Till Soite rekryteras en
heltidsanstalld projektkoordinator. Projektets totalkostnader ar
sammanlagt 490 735 euro av vilket Centrias andel ar 190 751 euro,
Soites 210 613 euro och Kpedus 89 370 euro. Soites
sjalvfinansieringsandel ar 20 % dvs. 42 123 euro (ar 2025 13 588
euro, ar 2026 16 306 euro och ar 2027 12 229 euro).

Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1) férbinda sig till KIELO-projektet,

2) befullmaktiga tjansteinnehavarna att annu gora tekniska
korrigeringar och kompletteringar i projektberedningen innan
ansokningstiden gar ut,

3) delta i projektets kostnader aren 2025-2027 med
valfardsomradets sjalvfinansieringsandel, sammanlagt 42 123 euro,
under férutsattning att projektet beviljas den finansiering som det
ansoks om.

Valfardsomradesstyrelsen godkande punkterna 1 - 3 i forslaget till
beslut i enlighet med férslaget.

Ant. utvecklingschefen féredrog &rendet i bérjan av sammantrédet.
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§ 239 23.09.2024

Ekonomisk oversikt 1-8/2024

Mellersta Osterbottens v
687/00.02.01/2024

Beredningen

Forslag till beslut

Beslut

alfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 239

ekonomidirektor Helina Saarela

Resultatet for januari-augusti 2024 var -4,80 miljoner euro (resultatet
1-8/2023 var -5,55 miljoner euro). Den sammanlagda mangden
externa kostnader var 257,4 miljoner euro, dvs. 6kningen var 4,2
miljoner euro/+1,7 % jamfort med fjolaret. Férsaljningsintakterna
27,9 miljoner euro var 2,8 miljoner euro/-9,2 % mindre an i fjol. Den
sammanlagda mangden avgiftsintakter 15,1 miljoner euro overskred
fjolarets summa med 917 000 euro (+6,5 %).

Den precisare ekonomiska dversikten 1-8/2024 som presenteras for
valfardsomradesstyrelsen finns som kompletterande material. Vid
sammantradet behandlas ocksa uppféljningen av hur programmet
Soite 2030 framskrider.

Den ekonomiska dversikten 1-8/2024 ges valfardsomradesstyrelsen
for kannedom.

Antecknades for kdannedom.

Ant. ekonomidirektbéren féredrog &rendet i bérjan av sammantradet.

Timo Sillanpaéa ldmnade sammantradet kl. 10.15 och var franvarande
under behandlingen av detta drende och beslutsfattandet i drendet.
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Mellersta Osterbottens § 240 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

Tjansteinnehavarbesluten
Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 240

Valfardsomradesstyrelsen antecknar fér kdnnedom
tjansteinnehavarbesluten fran perioden 3 — 16.9.2024 som har
fattats av tf valfardsomradesdirektoren, chefsoverlakaren,
chefsoverskotaren, socialdirektoren, verksamhetsomradescheferna,
personaldirektoren, upphandlingschefen, ekonomidirektoren,
tekniska direktoren, dataadministrationsdirektoéren och
raddningsdirektoren.

Som kompletterande material finns beslutslistorna med besluten
som fattats innan foredragningslistan sandes ut.

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna delgivningen av de
beslut som fattats inom ramen for den beslutanderatt som
delegerats till de ovannamnda tjansteinnehavarna.

Beslut Forslaget till beslut godkandes i enlighet med forslaget.
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Mellersta Osterbottens § 241 23.09.2024
valfardsomradesstyrelse

Ovriga drenden
Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 23.09.2024 § 241

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen antecknar foljande arenden for
kannedom:
1. Protokoll som har publicerats pa Soites webbplats:
- Sakerhets- och raddningsnamnden 3.9.2024
- Valfards- och framtidsnamnden 12.9.2024
2. Svar pa ledamot Tomi Kivelas skrivelse om det tillfalliga utskottets
totalkostnader, redogorelse ges vid sammantradet
3. Svar pa ledamot Tapio Peltokangas arende gallande FPA-
transporter, redogorelse ges vid sammantradet
4. Inrikesministeriets begaran om utlatande om utkastet till férnyad
anvisning for planering av aktionsberedskapen inom
raddningsvasendet VN/18671/2022, som kompletterande material
5. Ledamot Anja Térma: stabilisering av mathjalpen till en viss niva,
det fragades om ansdkning om anslag
6. Ledamot Mauri Lahti: Lohtajan Vanhustentaloyhdistys hyreshus
7. Ledamot Kristiina Teerikangas: ett méte mellan
valfardsomradesstyrelsens och valfardsomradesfullmaktiges
presidier fore valfardsomradesstyrelsens sammantraden
8. Ledamot Pirjo Urpilainen: En positiv skrivelse av
narstdendevardare i tidningen Keskipohjanmaa 22.9.2024

Beslut Valfardsomradesstyrelsen
1. antecknade punkterna 1 - 2 fér kdnnedom
2. punkt 3 svaret pa Tapio Peltokangas arende delges
valfardsomradesstyrelsen senare nar redogdrelsen blivit klar
3. punkt 4 antecknades for kdnnedom
4. punkt 5 Soite har inte ansdkt om detta
5. punkterna 6 - 8 antecknades for kdnnedom.
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Anvisning for sokande av @ndring galler paragraferna: § 223, § 224, § 225, §
226, § 227, § 228, § 237, § 239, § 240, § 241

Besvarsforbud
Det ar forbjudet att anfora besvar i fraga om de ovannamnda paragraferna.

Enligt 141 § i lagen om valfardsomraden far besvar inte anforas i fraga om beslut
som endast galler beredning eller verkstallighet.
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 229, § 230, § 231, § 232, § 233,§ 234, §
235, § 236, § 238

Mellersta Osterbottens vilfirdsomrade
Vilfardsomradesstyrelsen

Anvisningar for begaran om omprovning och besvarsanvisning

Anvisningar for begdran om omproévning

Omprévningsmyndigheten och omprévningstiden

En person som inte dr nojd med valfardsomradesstyrelsens beslut kan begara om
omprovning i enlighet med 142 § i lagen om valfardsomraden. Enligt 142 § i lagen
om vélfardsomraden far omprévning begaras och valfardsomradesbesvar anforas
av den som ett beslut avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas
av beslutet (part) samt av valfardsomradesmedlemmarna. | frdga om beslut som
galler uppgifter som skéts genom samarbete mellan valfardsomraden far
omprovning begaras och valfardsomradesbesvar anforas ocksa av ett
vilfardsomrade som deltar i samarbetet och av dess medlemmar. Andring i ett
beslut som fattats om en begdran om omprovning far sokas genom
valfardsomradesbesvar endast av den som framstallt begdran om omproévning.
Om ett beslut har dndrats med anledning av en begaran om omprévning, far
andring i beslutet dock sokas genom valfardsomradesbesvar ocksa av den som
enligt det ovanstaende har ratt att anféra ett valfardsomradesbesvar.

Myndigheten som begidran om omprévning riktas till:

Mellersta Osterbottens vilfirdsomrade/vilfirdsomradesstyrelsen
Mariegatan 16-20

67200 KARLEBY

kirjaamo@soite.fi

tfn 040 806 5085

En begdran om omprdvning ska goras inom 14 dagar fran att beslutet delfatts. En
valfardsomradesmedlem samt ett valfardsomrade som deltar i samarbete mellan
valfardsomraden och en medlem av ett sadant valfairdsomrade anses ha fatt del
av ett beslut sju dagar efter det att protokollet gjorts tillgangligt pa
valfardsomradets webbplats i det allmédnna datanatet. En part anses ha fatt del
av ett beslut, om inte ndgot annat visas, sju dagar fran att brevet skickats, den
dagen som anges pa ett mottagningsbevis eller den tid som antecknats pa ett
separat bevis 6ver delfaende (59 § och 60 § i forvaltningslagen). Vid vanlig
elektronisk delgivning anses en part ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter
att meddelandet sants, om inte nagot annat visas (19 § i lagen om elektronisk
kommunikation i myndigheternas verksamhet).

Dagen for delfaende raknas inte med i besvarstiden. Om den sista dagen for att
gbra en begaran om omprovning infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen,
forsta maj, jul- eller midsommarafton eller en helgfri [6rdag, far man gora
begdran om omproévning ocksa forsta vardagen efter det.
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Innehadllet i begdran om omprévning och tillstéllande

Av begdran om omprovning ska framga 1) beslutet som begdran om omprévning
géller, 2) hur man vill att beslutet rattas och 3) motiveringar for varfor beslutet
borde rattas. Av begaran om omproévning ska dessutom framga namnet pa den
som gjort begdran om omproévning, hens hemkommun, postadress och
telefonnummer. Begdran om omprévning ska tillstallas omprévningsmyndigheten
innan tidsfristen for begaran om omprovning gatt ut. Begdran om omproévning
kan ocksa lamnas in som ett telefax eller per e-post.



