Val av valfardsomradesdirektor

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 28.10.2024 § 264
757/00.02.00/2024

Beredningen personaldirektor Jaana Sandstrom

Ansokningstiderna for tjansten som valfardsomradets direktor har
varit 10.6 — 15.7.2024 och 9.9 — 27.9.2024. Ansdkningstiden har gatt
ut 27.9.2024.

Under den férsta ansékningsomgangen sokte tio personer tjansten
innan ansokningstiden gick ut:

Juha Tiainen, Petteri Lankinen, Eija Rintala, Titta-Liisa Luoma, Pirjo
Lukkarila, Joacim Sandbacka, Kaija-Riitta Suonsyrja, Juhani
Paavola, Harri Markkula, och Mikko Vahakangas som inte uppfyllde
behdrighetsvillkoren.

Under den andra ans6kningsomgangen sOkte atta personer tjansten
innan ansokningstiden gick ut:

Mikko Komulainen, Tarja Meronen, Ahmed Mohamed, Marika
Tuimala, Jarkko Pirttipera, Petri Luukkonen, Sanna Vauranoja och
Katja Virta.

Atta sbkande har dragit tillbaka sin ansékan: Pirjo Lukkarila, Kaija-
Riitta Suonsyrja, Joacim Sandbacka, Petteri Lankinen,Titta-Liisa
Luoma, Juhani Paavola, Tarja Meronen och Katja Virta.

De sdkande som ar med: Juha Tiainen, Mikko Komulainen, Eija
Rintala, Harri Markkula, Ahmed Mohamed, Marika Tuimala, Jarkko
Pirttipera, Petri Luukkonen och Sanna Vauranoja.

Arbetsgruppen for rekrytering behandlade ansdkningarna och
intervjuade tre sokande 15.8.2024 efter den forsta
ansodkningsomgangen: Juhani Paavola, Juha Tiainen och Kaija-Riitta
Suonsyrja. Efter den andra ansékningsomgangen behandlade
arbetsgruppen for rekrytering ansékningarna 2.10.2024 och fattade
beslutet om vilka sdkande som kallas till intervju. Till intervju
11.10.2024 kallades 4 s6kande: Marika Tuimala, Mikko Komulainen,
Sanna Vauranoja och Katja Virta.

Till lamplighetsbedomningar skickades alla sju sdkande som
intervjuats. Arbetsgruppen for rekrytering behandlade resultaten fran
beddmningarna 11.10.2024 i fraga om Juha Tiainen och Mikko
Komulainen. De har kallats till valfardsomradesfullmaktiges
aftonskola som halls 22.10.2024. Valfardsomradesfullmaktiges
ledamoter har da majlighet att intervjua bada sdkande.

Enligt 45 § i lagen om valfardsomraden valjs
valfardomradesdirektoren av valfardsomradesfullmaktige.

Om ingen i valet av valfardsomradesdirektor har fatt 6ver halften av
de avgivna rosterna, forrattas ett nytt val mellan de tva som har fatt
flest roster. Den som i detta val har fatt flest réster blir vald.



Forslag till beslut

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. foresla for valfardsomradesfullmaktige att
valfardsomradesfullmaktige beslutar:

a) genomfora valet av direktor for valfardsomradet,

b) konstatera att valet ar villkorligt tills den som valts till tjansten har
uppvisat ett godtagbart intyg om sitt halsotillstand,

c) konstatera att det i 46 § i lagen om valfardsomraden féreskrivs att
valfardsomradet och valfardsomradesdirektdren ska inga ett
direktorsavtal, i vilket det avtalas om forutsattningarna for ledningen
av valfardsomradet. Direktorsavtalet godkanns av
valfardsomradesstyrelsen, och |6nen relaterad till det godkanns av
valfardsomradesstyrelsen efter att den hort fullmaktigegrupperna.

Forslaget godkandes

Ant. personaldirektér Jaana Sandstrém féredrog drendet i bérjan av
sammantrédet.



