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Ett sakert tecken pa hdstens ankomst ar de arliga utbildningsdagar
som halls av Sveriges socialchefer. Foreningen Sveriges
socialchefer (FSS) ser utbildningsdagarna som en viktig motesplats
for fortroendevalda, socialledningen och andra som ar intresserade
av samhallsfragor. Evenemanget erbjuder en unik mdjlighet att traffa
kollegor fran hela landet och diskutera aktuella fragor.

Anda sedan 1945 har FSS genomfort utbildningsdagar for sina
medlemmar i samband med socialchefernas arsméte. Numera ar det
tvartom; arsmatet halls i samband med utbildningsdagarna, eftersom
det har blivit en s& stor métesplats. Av den anledningen ar ett mer
korrekt och tydligare namn pa dagarna nu FSS utbildningsdagar
istallet for bara socialchefsdagarna, eftersom det ar Sveriges storsta
arliga socialpolitiska konferens. | ar var deltagarantalet 950 och om
man raknar med utstallarna deltog hela 1 300 personer i dagarna.
Detta skulle ocksa vara en forebild for Finland och utvecklingen av
dess socialpolitik.

| &r anordnades utbildningsdagarna 02—04 oktober i Stockholm. Ett
mycket stort antal deltagare och utstallare hade anmalt sig till
utbildningsdagarna (cirka 1 300 totalt. Den har gangen var det flest
deltagare och utstallare pa socialférvaltningsdagarna. Anledningen
var nog att folk helt enkelt langtade efter ett fysiskt mote.
Utbildningsdagarnas centrala placering maojliggjorde dessutom
enklare tillgang till evenemanget.

Utbildningsdagarna var uppbyggda sa att det varje dag var en eller
tva stora forelasningar dar alla deltog. Utover detta holls seminarier,
dar varje deltagare kunde valja ut de som passade dem bast. Det
fanns inte mindre an 25 seminarier, sa det fanns verkligen mycket
att valja pa. Utbver dessa var det i pauserna, och varfor inte annars
ocksa, mojligt att traffa olika utstallare. De flesta av utstallarna var
relaterade till aldreomsorgen, sarskilt till IT- och sakerhetssystem
inom den, samt olika myndighetsfunktioner.

Utbildningsdagarna bdrjar alltid med en kulturuppvisning. | ar var det
inte barnkdr, sang, eller presentation av ett gitarrmuseum, och inte
heller journalisten och stylisten Kristian Wedels show. | stallet var
det Svenska Gospelverkstaden och Studieforbundet Bilda som bjod
pa sang och presentation av arvsfondsprojektet Korsang for psykisk
halsa, som tar fram en modell for kérsang i syfte att framja psykisk
halsa hos unga. Modellen ska besta av ett repetitions— och
konsertupplagg med férslag pa repertoar, sociala aktiviteter och
samtalsstéd om existentiella fragor.



Socialchefsdagarnas 6ppningsanférande gjordes av FSS ordférande
Monica Persson. | sitt tal tog Persson pa ett intressant vis upp den
nya socialtjanstlagens mojligheter och utmaningar. Hon betonade
vikten av socialledningen som lokal, regional och nationell aktor for
att lyckas med en bred valfardspolitik och férebyggande arbete.

| inledningsanférandet talade Socialtjanstminister Camilla
Waltersson Gronvall berattade om den nya socialtjanstlagens
mojligheter och utgangspunkter. Enligt henne behdvs en bred
valfardspolitik och ett stérre samarbete dver organisationsgranserna.
Alla behover vara med och tillsammans ar vi mer an summan av
vara delar. Det I6nar sig att satsa pa férebyggande arbete och folk
maste engageras/goras delaktiga sa att de mar battre. Det ligger i
bade samhallets och individens intresse att manniskan mar bra.

Direkt efter socialministerns anférande inleddes en paneldiskussion,
dar utdver ministern &ven Monica Persson, Asa Furen-Thulin och
Bjorn Eriksson deltog. De konstaterade att den nya lagstiftningen
stodjer och mojliggér samarbete mycket battre an tidigare och malet
borde vara att de enskilda delarna tillsammans blir till nagot mycket
mer an de var som enskilda delar. Detta ar nédvandigt eftersom nya
utmaningar ligger framfér oss och resurserna ar begransade.
Tillsammans kom de fram till att det ar vart att satsa pa
forebyggande tjanster, och inte bara pa atgardande. Samtidigt
funderar man pa hur man ska finansiera den nya socialtjanstlagen,
eftersom dess effekter ofta inte syns férran langt fram i tiden. Kort
sagt, Se individen. Se hela kedjan. Samarbeta!

Gemenskap och natverkande betonas pa socialchefsdagarna.
Jamfoért med liknande dagar i Finland ar sakprogrammet klart
mindre. P& motsvarande satt erbjuds betydligt fler latta program som
hdjde sammanhallningen, vilket ger tid for 6msesidigt natverkande.
Samtidigt kan man fasta uppmarksamhet vid att acceptera olikheter
och aktivt bryta féordomar. Detta har man sett pa utbildningsdagarna
t.ex. genom jojk, en teaterforestallning framférd av personer med
intellektuella funktionsnedsattningar och framlyftande av det aktuella
fotbollsfenomenet. En gitarrist, en barnkor, en komiker eller en poet
kan hjalpa till att fa upp farten

Sveriges socialsektor ar betydligt starkare och i vissa avseenden
klart fore Finlands motsvarighet. Det ar sarskilt anvandbart att de
nordiska I6sningarna i Finland och Sverige trots sma kulturella
skillnader ar valdigt lika. Nar det galler kundens valfrihet ligger
svenskarna fore, men nar det galler att integrera serviceprocesser
ligger finlandarna klart fore (halso- och sjukvardens granssnitt).
Bada landerna gar dock pa ett eller annat satt mot stérre omraden.
Sveriges nya socialtjanstlag stravar helt klart efter mer samarbete
och en battre forstaelse for helheten (fran delar till helhet). Samtidigt
vill man satsa pa en bred valfardspolitik och férebyggande arbete.
Nar det galler att framja valfard och halsa har kommunerna en
betydligt stérre roll &n i Finland, dar det ar bade kommunernas och
valfardsomradets uppgift.

Som bilaga Jussi Salminens rapport om socialchefsdagarna.



Forslag till beslut

Beslut

Nationalspraksnamnden beslutar

1) diskutera arendet

2) anteckna informationen for kdnnedom

3) svara pa hur rapporten skulle kunna anvandas i Soites
verksamhet

Namnden beslutade enligt beslutsforslaget. Till den man som den
gar att utnyttjas ska rapporten anvandas och sandas vidare till dem
som handhar substansfragor.



