Valtuustoaloite Soiten tyontekijoiden tyytyvaisyyskyselyn toteuttamisesta

Olemme vastaanottaneet lukuisia viesteji Soiten tyontekijoilta koskien heiddn
tyytyméattomyyttdan Soiten johtoon seka organisaatiossa toteutettuihin muutoksiin.
Tyontekijéiden hyvinvointi ja tydmotivaatio ovat keskeisia tekijoita organisaation
toiminnan laadun ja tuloksellisuuden kannalta. Ndin ollen Vihrea puolue esittaa
valtuustoaloitteen anonyymin tyytyvaisyyskyselyn toteuttamisesta Soiten
tyontekijoille.

Kyselyn tulisi sisdltaa seuraavia aihealueita:

1. Ty6ilmapiin ja tyytyviisyys sithen

2. Tyytyviisyys organisaation johtoon u;(.'-”?"
3. Motivaatio ja tyotyytyviisyys . v _
4. Onko vastaaja harkinnut tyopaikan vaihtamista P oY Saf
5. Tyytyviisyys organisaatiomuutoksen johtamiseen Y \tl\‘}}‘)'- \
6. Mahdollisuus antaa avointa palautetta T

4

Liséksi ehdotamme, etté jdrjestetédidn keghk ustelutil: umux johon osallistuisival s
aluevaltuutettujen lisiksi Soiten hoft: amusmicld osastojen edustajat jof tarv1ttaessa muita
tahoja. Tama tilaisuus tukisi péattd)id nykytilanteen ymmaértamisessé ja antaisi

mahdollisuuden pohtia konkreettisia kehittimistoimenpiteita.
Nailld toimilla varmistetaan, ettd henkiloston ndkemykset ja hyvinvointi otetaan huomioon

pddtoksenteossa ja edistetddn avointa vuoropuhelua Soiten kehittimisekst kaikkien
parhaaksi.
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