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soO/te

Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen johtosaanto

1. luku Johtavat viranhaltijat
1 § Hyvinvointialuejohtaja
2 § Pelastusjohtaja
3 § Johtajaylilaakari
4 § Sosiaalijohtaja
5 § Johtajaylihoitaja
6 § Talousjohtaja
7 § Henkil6stojohtaja
LM ohtal
8 § Yhteistyojohtaja
9 § Toimialuejohtaja

2. luku Yleiset maaraykset
Linjajohto
10 § Sisdinen tarkastaja
11 § Palvelualuejohtaja
GV, lueiohtai
12 § Integraatiopaallikko
13 & Toimintayksikon esihenkild
14 § Henkiléstovalinnat
15 § Henkiléstovalinnat poikkeustapauksissa
16 § Viranhaltijan ratkaisuvalta henkildstdasioissa
17 § Sosiaalihuollon viranhaltijoiden paatosvalta ja vastuu toiminnan sisallosta
18 § Yliladkarin tehtavat ja toimivalta
19 § Osastonhoitajan ja palveluesimiehen tehtdvat ja toimivalta
20 § Yliladkarin ja osastonhoitajan yhteisty6
21 § Opetusvelvollisuus

3. luku Sote-keskus toimialue
22 § Sosiaalihuollon integraatiopaallikko
23 § Terveydenhuollon integraatiopaallikko

3.1 Lapsiperheiden ja nuorten sosiaalipalvelut ja opiskeluhuolto

O5-Palvelualueiohtaj
XXEV. lueichtai
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soO/te

Keski-Pohjanmaan
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24 § Lastensuojelutoimenpiteista paattava viranhaltija
25 § Johtava sosiaalityontekija, lastensuojelu ja perhesosiaalityo
26 § Sosiaalityontekija, lastensuojelu ja perhesosiaalityo
27 § Sosiaaliohjaaja
28 § Perhehoidon sosiaalityontekija
29 §Palveluesimies, lapsiperheiden kotipalvelu
30 § Lastenvalvoja, perheoikeudelliset palvelut
31 § Johtava koulukuraattori
32 § Johtava koulupsykologi
3.2 Mielenterveys- ja riippuvuustyon sosiaalipalvelut
33 § Toimintayksikdn esihenkild
34 § Sosiaalityontekija

35 § Sosiaaliohjaaja, mielenterveys- ja riippuvuuspalveluiden avohoito- ja sosiaalipalvelut,
aikuiset

3.3 Aikuisten sosiaalipalvelut
XX § Palvelualuejohtaja
GV, lueiohtai
36 § Johtava sosiaalityontekija
37 § Sosiaalityontekija
38 § Sosiaaliohjaaja
39 § Johtava sosiaalityontekija, erityispalvelut
40 § Toimistosihteeri tai-patvelusihteer

3.4 Ikdkeskus
41 § Palveluohjaaja
42 § Palveluesimies

4. luku Sairaala- ja akuuttipalveluiden toimialue

43 § Potilasrekisterin kirjaukset ja hoito
44 § Tartuntatautilain mukainen vastaava laakari
45 § Mielenterveyslain tarkoittama psykiatrisesta hoidosta vastaava laakari
46 § Paihdehoitolain mukainen tahdosta riippumaton hoito
47 § Ylihoitaja

4.1 Akuuttipalvelut
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48 § Akuuttipalveluiden palvelualuejohtaja Virhe. Kirjanmerkkia ei ole maaritetty.

49 § Sote-tilannekeskuspaivystaja
50 § Turvallisuus- ja valmiuspaallikko
4.2 Terveyssosiaalityo ja Sosiaalipdivystys

51 § Toimintayksikdn esihenkild
52 § Johtava sosiaalityontekija
53 § Sosiaalityontekija
54 § Sosiaaliohjaaja

5. luku lkdantyneiden ja vammaisten palveluiden toimialue

55 § Ostopalvelupaallikko

56 § Kliininen asiantuntija

5.1 Avopalvelut
57 & Avopalveluiden palvelualuejohtaja
58 § Johtava sosiaalityontekija

59 § Sosiaalityontekija, vammaispalvelut

60 § Sosiaaliohjaaja, vammaispalvelut

61 § Sosiaalityontekija, idkkdiden palvelut
62 § Sosionomi
63 § Asumispalvelujen ja paivaaikaisen toiminnan koordinaattori
64 § SAS-hoitaja, asumispalvelujen koordinaattori, iakkdiden palvelut
65 § Palveluesimies, omais- ja perhehoito ja idkkdiden padivatoiminta
66 § Palveluohjaaja
67 § Sosiaaliohjaaja
68 § Palveluesimies, tyo- ja paivatoiminta
5.2 Kotiin vietdvat palvelut
69 § Kotiin vietavien palveluiden palvelualuejohtaja
70 § Palveluesimies, tukitiimi ja henkil6kohtaisen avun tiimi

71 § Palveluesimies, tehostettu kotikuntoutuminen
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72 § Palveluesimies, kotihoito

73 § Palveluesimies, Kuusikumpu

74 § Palveluesimies, toiminnanohjaus
5.3 Palveluasuminen ja laitoshoito

75 § Palveluasumisen ja laitoshoidon palvelualuejohtaja

76 § Palveluesimies, ymparivuorokautinen palveluasuminen ja laitoshoito

77 & Palveluesimies, tyo- ja paivatoiminta
6. luku Pelastustoimen toimialue

78 § Nimi ja vaakuna

XX . . |

79 § Prosessimainen palvelutuotanto

80 § Pelastuslaitoksen henkilosto

81 § Palvelualuejohtaja Pelastuspaallikko
8267 " . . luid el ohtai

83 § Paloaseman lahiesihenkild
84 § Pelastustoiminnan johtaminen ja siihen osallistuminen
85 § Sivutoiminen henkil6std
86 § Sijaisuudet
87 § Asiakirjojen allekirjoittaminen
88 § Pelastustoimen tietojarjestelmat ja tietoturva
7. luku Konsernipalveluiden toimialue
7.1 Hankinta ja logistiikkapalvelut
89 § Hankintajohtaja
90 § Logistiikkapaallikko
7.2 Henkilostopalvelut ja rekrytointi
91 § Palvelussuhdepaallikko
92 § Tyohyvinvointipaallikkod
7.3 Resurssikeskus
93 § Resurssipaallikko
7.4 Talous ja tietojohtaminen
94 § Talouspaallikko
95 § Palveluesimies, Asiakaslaskutuksesta vastaava

7.5 Tiedonhallinta ja hallintopalvelut
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96 § Hallintolakimies
97 § Asiakirjahallintopaallikko
7.6 Tietohallinto
98 § Tietohallintojohtaja
99 § Tietopalvelupaallikko
XX.§ Hankejohtaja, Digitaal el
7.7 Tilat ja tekniset palvelut
100 § Tekninen johtaja
101 § Tilahallintapaallikko
102 § Sahkotekniikan kayttopaallikko
103 § Siivoustydnjohtaja
104 § Kiinteistotekniikan kayttopaallikko
105 § Huoltopaallikko
106 § Kiinteistdtydnjohtaja
8. luku Jarjestaminen
8.1 Laatu ja valvonta
107 § Laatupddalikke Laatu- ja valvontajohtaja
108 § Valvontapaallikko
109 § Koulutuspaallikko
110 § Tietosuojavastaava
111 § Tietoturvavastaava
XX-§-Viestintdpdatikké Viestintdvastaava
8.2 TKIO ja osallisuus
112 § Kehittamispaallikko
113 § Osallisuus- ja asiakkuuspaallikko
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soO/te

Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue

1. luku Johtavat viranhaltijat

1 § Hyvinvointialuejohtaja

paattaa toimien nimikemuutoksista;
paattaa henkilosto- ja muiden resurssien siirroista toimialueiden valillg;

paattaa linjauksista henkiléston huomioimisessa merkkipaivien, palveluvuosien ja eldkkeelle
jdamisen yhteydesss;

paattaa hyvinvointialueen muusta huomioimisesta ja muistamisesta;

nimedaa tyonantajan edustajat tydsuojelutoimikuntaan.

2 § Pelastusjohtaja

1.

johtaa pelastustoimen;varautumisenja-turvatisuuden toimialuetta seka Keski-Pohjanmaan

pelastuslaitosta;

toimii pelastustoimen;varautumisenja-turvalisuuden toimialueen toimialuejohtajana;

toimii hyvinvointialueen johtoryhmassa pelastustoimen asiantuntijana;

esittelee henkilostojohtajalle palkkausmuutokset kuultuaan patveluatuejohtajaa
pelastuspaallikkoa ja lahiesihenkil 63;

neuvottelee ja tekee sopimukset oppilaitosten ja yliopistojen kanssa tyopaikalla
jarjestettavasta opetuksesta pelastustoimen koulutuksen osalta silloin kun sopimus koskee
koko hyvinvointialuetta;

paattaa pelastustoimen;varautumisenja-turvalisuuden toimialueen johtoryhman

kokoonpanosta.

Valitsee pelastuspaallikdt ja muun alaisensa henkilokunnan. Voi nimeta
[ahiesihenkilotehtdvaan tai yksikdon johtamistehtdvaan viranhaltijan.

vastaa alallaan omavalvonnasta ja seuraa sen tdaytantéonpanoa.

3 § Johtajaylilaakari

1.

2.

vastata vastaa terveydenhuollon muistutuksista ja kanteluista;

paattaa tutkimuslupien myontamisesta ladketieteen osalta;
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soO/te
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3. neuvottelee ja tekee sopimukset oppilaitosten ja yliopistojen kanssa tydpaikalla
jarjestettavasta opetuksesta ladketieteellisen koulutuksen osalta silloin kun sopimus koskee
koko hyvinvointialuetta;

4. vastaa terveydenhuollon omavalvonnasta ja-emavalventashjelmantaadinnasta-sekd seuraa

sen taytantédnpanoa.

4 § Sosiaalijohtaja

1. vastaa sosiaalihuollon muistutuksista ja kanteluista;

2. paattaa tutkimuslupien myontamisestd yhteiskunta- ja sosiaalitieteiden seka sosiaalihuollon
osalta;

aluehallintoviraston yhdyshenkilona yksityisten palveluntuottajien rekisterdintiin liittyen;

4. neuvottelee ja tekee sopimukset oppilaitosten ja yliopistojen kanssa sosiaalitydon koulutuksen
osalta silloin kun sopimus koskee koko hyvinvointialueen toimintaa;

5. vastaa sosiaalihuollon omavalvonnasta ja-emavalventaechjelmanltaadinnastasekd seuraa sen

taytantéoénpanoa.

5 § Johtajaylihoitaja
1. vastaa hoitotydn tyénjaon ja osaamisen kehittamisen koordinoinnista hyvinvointialueella;

2. vastaa hoitotydn ndyttoéon perustuvien, vaikuttavien toimintamallien koordinoinnista ja
jalkauttamisesta hyvinvointialueelle;

3. paattaa tutkimuslupien myodntamisesta hoitotieteen ja hoitotyon osalta;

4. neuvottelee ja tekee sopimukset oppilaitosten ja yliopistojen kanssa tyopaikalla
jarjestettavasta opetuksesta (tyoharjoittelu) silloin kun sopimus koskee koko
hyvinvointialueen toimintaa;

5. vastaa alallaan omavalvonnasta ja emavalventachjelmantaadinnastaseka seuraa sen

taytantoonpanoa.

6 § Talousjohtaja

1. johtaa taloussuunnittelun, raportoinnin seka tilinpaatoksen prosesseja;
2. paattaa asiakasmaksujen maaraytymisen ja perinnan periaatteista seka pitkaaikaishoidon

maksujen perusteista;
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

soO/te

Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue

paattaa vapautuksen myontamisesta hyvinvointialueelle tulevan maksun, korvauksen tai
saatavan suorittamisesta, ellei tdassa johtosdadanndssa ole muuta maaratty;

paattaa asiakasmaksujen alentamisesta ja/tai perimatta jattamisesta, ellei sita ole
johtosdanndssa maaratty jonkun toisen viranhaltijan tehtdvaksi tai tehtavaa ei ole delegoitu;

paattaa tavaroiden ja palveluiden ostamisesta ja myynnista aluehallituksen myéntaman
valtuutuksen rajoissa;

paattaa hyvinvointialueen maksuvalmiussuunnittelusta ja antaa sitad koskevat ohjeet;
paattaa tilapaisluoton ottamisesta valtuutuksen edellyttamissa rajoissa;
paattaa hyvinvointialueen lyhytaikaisista sijoituksista seka leasingrahoituksesta;

paattaa hyvinvointialueen pankkipalveluista, rahalaitoksissa avattavista tileista,
rahaliikenteen hoitamisesta ja tilien kdyttooikeuksista;

paattaa maksuliikenteesta;

paattaa sisaisen laskennan ja kustannusten kohdentamisen periaatteista;

paattaa saatavien poistosta, jos yksittdinen poistettava saatava on enintdan 5.000 euroa;
allekirjoittaa maksumaaraykset ja maksusitoumukset hyvinvointialueen puolesta;
paattaa opinto- ja viihdytysrahaston varojen kaytosta;

vastaa hyvinvointialueen lakisaateisesta talousraportoinnista.

7 § Henkilostojohtaja

vastaa henkiléstohallinnon, henkildston kehittdmisen ja tydhyvinvoinnin koordinoinnista;

paattaa hyvinvointialueen viranhaltijoiden ja tyontekijoiden palkkauksen yleisperusteista
kuultuaan hyvinvointialuejohtajaa ja aluehallituksen puheenjohtajaa voimassa olevan virka-
ja tybehtosopimuksen mukaisesti seka paattaa virka- tai tydsuhteen perusteella henkildstolle
kuuluvista etuisuuksista, velvollisuuksista ja eldkkeista, ellei asiasta ole muuta maaratty;

paattaa virka- ja tydehtosopimusten maaraysten soveltamisesta seka suositussopimusten
voimaansaattamisesta silta osin kuin ne sopimuksessa maaratyissa rajoissa on jatetty hyvin-
vointialueen harkintaan;

myontaa tyo- ja virkaehtosopimuksen mukaiset henkil6kohtaiset tydokokemuslisat seka
kielenkayttolisat;

myontda harkinnanvaraiset henkilokohtaiset lisat esihenkilon esityksesta;

tehda tekee tyoterveyshuollon linjaukset ja hyvaksyy tyoterveyshuoltoa koskevat sopimukset
seka valvoo tyoterveyshuollon sopimuksen toteutumista;
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so/te

Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue

7. vastaa laissa ty0nantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella maaritellyn henkildsto- ja koulutussuunnitelman laatimisesta;

8—toimii-resurssitydryhmanpuheenjohtajana—Vastaa koko organisaation henkilostéjohtamisen

tilannekuvasta ja sen esittelystd mm. Johtoryhmassa;

9. paattaa henkilostoa koskevien asiakirjojen antamisesta viranomaisen toiminnan
julkisuudesta annetun lain nojalla;

10. hyvaksyy palvelussuhteisiin liittyvien erimielisyysasioiden enintdan 50 000 euron arvoiset
neuvottelusopimukset kuultuaan toimialuejohtajaa tai toimialuejohtajan ollessa esteellinen
kuultuaan hyvinvointialuejohtajaa.

8 § Yhteistydjohtaja

1. valmistelee esitykset hyvinvointialueen johtoryhmalle projekti- ja kehittamisvarojen
maardrahan jaosta.

9 § Toimialuejohtaja
1. paattaa ja pitaa luetteloa toimialueensa sivutoimi-ilmoituksista;

2. paattaa henkilostd- ja muiden resurssien siirroista palvelualueiden valilla;

3. paattaa toimialuettaan koskevasta vahingonkorvauksesta korvaussumman ollessa
korkeintaan 1000 euroa.
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2. luku Yleiset maaraykset

Hallintosddanndssa on maaraykset koskien viranhaltijan toimivallan siirtoa alaisuudessaan toimivan
viranhaltijan ratkaistavaksi.

Viranhaltija toimii virassaan virkavastuun alaisuudessa. Paatoksen tekeva viranhaltija perehtyy
kasiteltdvaan asiaan kaytettavissa olevien tietojen pohjalta, tarkistaa oman toimivaltansa, perustelee
paatdksensa seka huolehtii paatdksen tiedoksi antamisesta. Viranhaltijapdatokset ovat julkisia, mikali
salassapitosdanndksistd ei muuta johdu. Paatoksenteossa tulee noudattaa asiaa koskevia lakeja ja
asetuksia, mahdollisia sitovia ohjeita sekd mahdollisia hyvinvointialueen ohjeistuksia. Paatokset on
tehtdva viivyttelematta ja vahintdan lain maarittelemien aikarajojen sisalla. Viranhaltijan paatokseen
tulee sisallyttdad muutoksenhakuohjeet.

Viranhaltija vastaa tekemiensa paatosten oikeellisuudesta. Paatosten taloudelliset vaikutukset on
huomioitava paatdksenteossa.

Sisdisenad valvontana ylemmalla viranhaltijalla on velvollisuus valvoa alaistensa viranhaltijoiden
paatosten laillisuutta ja tarkoituksenmukaisuutta. Sisdisen valvonnan toteuttamisesta annetaan
erikseen tarkentavat ohjeet.

Hyvinvointialueella noudatetaan johtosaannon lisdksi aluehallituksen hyvaksymaa hankintasdantoa.
Hankintasdadannossa saddetdan paatosvallan siirrosta ja allekirjoitusoikeudesta koskien hankintoja.

Linjajohto

Linjajohdolla tarkoitetaan tuotantovastuussa olevaa hyvinvointialuejohtajan alaisuudessa toimivaa
johtamisjarjestelya: 1. toimialuejohto, 2. palvelualuejohto ja integraatiopaallikot 3.~vastuuatuejohte
toimintayksikon esihenkil6t, 4. esihenkilot. Poikkeuksena tasta on pelastustoimi, joka toimii
johtamisjarjestelmassa: 1. Toimialuejohtaja eli pelastusjohtaja, 2.Pelastuspaallikko, 3. Palopaallikko,
4. Aseman lahiesihenkild.

10 § Sisdinen tarkastaja

1. tukee hyvinvointialueen toiminnan kehittamista riippumattoman ja objektiivisen
tarkastuksen seka konsultoinnin avulla;

2. suorittaa tarkastuksia ja arviointeja sisdisen tarkastuksen yleisesti hyvaksyttyjen standardien
ja suositusten mukaisesti;

3. suorittaa aluehallituksen hyvaksyman sisdisen tarkastuksen toimintaohjeessa maaritellyt
muut tehtavat.

11 § Palvelualuejohtaja

1. paattaa henkilosto- ja muiden resurssien siirroista vastudataeiden toimintayksikdiden valilla;
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2. myoOntda oikeuden tydnohjaukseen hyvinvointialueen ohjeiden mukaisesti ja tekee
sopimuksen myontamastaan tyonohjauksesta;

paattaa palvelualuettaan koskevasta vahingonkorvauksesta korvaussumman ollessa
korkeintaan 1000 euroa;

5. raportoi palvelualueensa toiminnasta ja taloudesta toimialuejohtajalle;

6. palvelualuejohtaja kokoaa riskienhallinta-analyysin palvelualueensa toimintayksikoista
yksikkénsd+a toimialuejohtajan kayttoon.

12 § Integraatiopaallikko

1. paattaa henkilosto- ja muiden resurssien siirroista toimintayksikoiden valilla;

2. myontda oikeuden tyonohjaukseen hyvinvointialueen ohjeiden mukaisesti ja tekee
sopimuksen myontamastaan tydnohjauksesta;
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Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue

3. raportoi toimintayksikon toiminnasta toimialuejohtajalle;
4. kokoaa analyysit ja raportit toimintayksikoista toimialuejohtajan kayttdon;
5. vastaaintegraation toteutumisesta sote-keskuksen toimialueella;

6. osallistuu ja toimii sote-keskuksen edustajana alueellisissa ja valtakunnallisissa verkostoissa.

13 § Toimintayksikon esihenkilo

1. vastaa toimintayksikkonsa toiminnallisten tavoitteiden ja talousarvion laadinnasta ja
toteuttamisesta sekd paattaa maararahojen kaytosta toimintayksikon kokonaismaararahan
puitteissa;

2. vastaa toimintayksikkdnsa palo- tai turvallisuussuunnitelmien paivittamisesta ja sen
perehdyttamisesta henkilostolleen, poistumisturvallisuusselvitysten laatimisesta ja
paivittamisestd seka jarjestad saanndllisesti turvallisuuskadvelyt toimintayksikkdon tai -
yksikoéihin;

3. raportoi toimintayksikkonsa toiminnasta ja taloudesta palvelualuejohtajalle;

4. Sote-keskuksen toimialueella toimintayksikén esihenkil6 raportoi toimintayksikkdnsa
toiminnasta ja taloudesta Sote-keskuksen toimialuejohtajalle ja integraatiopaallikolle;

5. vastaa toimintayksikkdnsa tyoperaistenriskien arvioinnista ja riskien tunnistamisesta;

6. vastaa toimintayksikdn omavalvontasuunnitelman laatimisesta ja pdivittamisesta.

14 § Henkildstovalinnat

Toimialuejohtaja valitsee virkaan palvelualuejohtajat, integraatiopdallikot ja ylihoitajan kuultuaan
hyvinvointialuejohtajaa ja sosiaali- ja terveydenhuollon rekrytoinneissa johtajaylilaakaria,
johtajaylihoitajaa ja sosiaalijohtajaa. Pelastusjohtaja valitsee virkaan palveluatuejohtajat
pelastuspaallikot, kuultuaan hyvinvointialuejohtajaa. Toimialuejohtaja ottaa muun toimialueen
yhteisen henkiloston.

Palvelualuejohtaja ja integraatiopaallikko tai ndiden puuttuessa toimialuejohtaja valitsee alaisensa
henkildstén seka nimeda viranhaltijoiden keskuudesta vastuuatuejohtajat toimintayksikdiden
esihenkilot kahden vuoden maaraajaksi kuultuaan sosiaali- ja terveydenhuollon yksikdissa

johtajayliladkaria, johtajaylihoitajaa ja sosiaalijohtajaa sekd-pelastusteimenyksikéissa
| ohtaing.
Vastuuatuejohtaja-valitsee-vastuualueen-henkildstdén. Toimintayksikdiden esihenkil6 valitsee

alaisensa henkiloston.

Toimintayksikdssa voi olla muita esihenkil6ita, jotka valitsevat omat alaisensa kuultuaan
toimintayksikon esihenkiloa.
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Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue

15 § Henkil6stovalinnat poikkeustapauksissa

Johtosaannon 14 §:ssd mainitusta poiketen;

1.

Johtajaylilaakari valitsee yliladkarit kuultuaan toimialue- ja palvelualuejohtajaa,

vastudaluejohtajaa ja toimintayksikon esihenkilda.

Sosiaalijohtaja valitsee toimintayksikdiden johtavat sosiaalitydntekijat ja sosiaalitydntekijat,
jos vastuualuejehtaja palvelualuejohtaja, sosiaalihuollon integraatiopaallikko tai
toimintayksikdn esihenkild on muun kuin sosiaalitydammattiryhman edustaja, kuitenkin
siten, etta valinnassa on kuultava vastuualuejehtajaa toimintayksikon esihenkilda. Kaikissa
johtavan sosiaalityontekijan valinnoissa on kuultava sosiaalijohtajaa.

Johtajaylihoitaja valitsee toimintayksikdiden osastonhoitajat, jos vastudalueenjohiaja
palvelualuejohtaja, terveydenhuollon integraatiopaallikko tai toimintayksikdon esihenkild on
muun kuin heitetydammattiryhman hoitotydn ammattiryhman edustaja, kuitenkin siten, etta
valinnassa on kuultava palvelualue—javastuualuejohtajaa toimintayksikon esihenkil6a.

Kaikissa osastonhoitajan valinnoissa on kuultava johtajaylihoitajaa.

ja akuuttipalveluiden toimialueen osastonh0|tajat valitsee yI|h0|taJa kwtenkln siten, etta
valinnassa on kuultava toimintayksikon esihenkilda ja palvelualuejohtajaa ja
johtajaylihoitajaa.

Mikali toimintayksikon jehtajana esihenkilona toimii muu kuin osastonhoitaja, vastudatueen
toimintayksikon hoitohenkilékunnan valitsee kuitenkin osastonhoitaja.

Mikali toimintayksikon jehtajana esihenkilona toimii muu kuin sosiaalityon profession
edustaja, vastudatdeen toimintayksikon sosiaalihuollon ammattihenkil6t valitsee kuitenkin
sosiaalijohtaja.

Ylilaakari valitsee edustamansa erikoisalan laakarit.

16 § Viranhaltijan ratkaisuvalta henkildstoasioissa

Lahiesihenkilona toimii ensisijaisesti valinnan suorittanut viranhaltija, jollei valinnan suorittanut
viranhaltija ratkaise asiaa toisin.

Aluehallitus antaa tarkemmat maaraykset henkilostopaatoksissa noudatettavasta menettelysta
henkilostopaatosohjeessa.

Esihenkil ratkaisee alaisiaan koskevat seuraavat henkilostdasiat kohtien 1-9 osalta alla olevan
luettelon mukaisesti, kuitenkin siten, etta:
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mikali vastudaluejehtajana toimintayksikdn esihenkilona toimii 1aakari, paatokset
hoitohenkildkunnan osalta tekee osastonhoitaja;

mikali vastuuatuejehtajana toimintayksikon esihenkiléna toimii hoitotydn edustaja,
paatokset ladkareiden osalta tekevat yliladkarit;

mikali vastuuatuejehtajana toimintayksikon esihenkiléna toimii muu kuin sosiaalityén
profession edustaja, paatokset sosiaalityon osalta tekee sosiaalitydsta vastaava esihenkild;

paattaa valitsemansa henkiloston tehtavakohtaisesta palkasta hyvinvointialueella
hyvaksyttyjen palkkausperusteiden mukaisesti kuultuaan henkilostopalveluyksikk6a;

tekee esityksen henkilostojohtajalle tai hanen maaraamalle viranhaltijalle henkilokohtaisen
lisdn myontamisesta;

myontda vuosiloman, vahvistaa lomajarjestyksen ja paattaa tehtavien hoidosta vuosiloman
aikana;

myontda harkinnanvaraisen virkavapauden, tyOvapaan tai osittaisen virka- ja tydvapaan
enintdan puoleksi vuodeksi, mikali harkittavaksi ei tule virkavapauden tai tyévapaan ajalta
maksettavan palkan maara, jonka jalkeen asia siirtyy esimiehen esihenkilon esityksesta
henkilostéjohtajan tai maardamansa viranhaltijan paatettavaksi;

ottaa sijaiset, tilapaiset viranhaltijat ja tilapdiset tyontekijat ensi-sijassaresurssiksikénkautta

kdyttden ensi sijassa resurssiyksikon palveluja;
myontada aktiivivapaat ja paattaa tehtavien hoidosta vapaan aikana;

myontaa sellaisen virkavapauden tai tydvapaan, jonka saamiseen viranhaltijalla ja
tyontekijalla on lainsaadannon, virka- ja tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus;

maaraa tarvittaessa alaisensa henkilokunnan osallistumaan virka- ja tydtehtdvien mukaiseen
koulutukseen;

hyvaksyy alaisensa henkilokunnan tyo- ja paivystysjarjestelyt ja valvoo niiden noudattamista.

17 § Sosiaalihuollon viranhaltijoiden paatosvalta ja vastuu toiminnan sisallosta

Sosiaalijohtaja antaa yleiset ohjeet sosiaalihuollon ja kehitysvammaisten erityishuollon
toteuttamisesta. Johtava sosiaalitydntekija, sosiaalitydntekija, sosionomi, kuntoutuksen ohjaaja tai
geronomi paattavat toimivaltansa rajoissa sosiaalihuollon asiakkaaksi ottamisesta, palveluiden
jarjestamisestd, asiakassuunnitelmien sisallostd seka vastaavat yksilokohtaisten paatosten
lainmukaisuudesta. Asiakkaalla on oikeus saada sosiaalihuollon alaisesta toiminnasta hakemukseensa
viranhaltijapaatos, josta on muutoksenhakuoikeus.
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18 § Yliladkarin tehtavat ja toimivalta

Potilaiden hoidon aloittamisesta ja lopettamisesta paattaa asianomainen yliladkari. Lisaksi yliladkarin
tulee ohjeistaa erikoisalaansa kuuluvaa potilaan tutkimusta, hoitoa ja kuntoutusta. Ylilaakarit
toimivat johtajayliladkarin antamien yleisten ohjeiden mukaisesti.

Sairaalassa tai muussa toimintayksikossa tai muualla ndiden vastuulla annettavasta sairaanhoidosta
vastaa asianomainen ylilaakari.

Ylilaakari voi antaa alaisensa laakarin tehtavaksi paattaa potilaiden hoitoon ottamisesta ja
poistamisesta. Yliladkari voi delegoida erikoisalallaan suppeamman osaamisalueen hoidon
ohjeistamisen.

Ylildakari vastaa potilaiden hoitoketjujen kehittamisesta, laaketieteellisestd hoidosta seka toiminnan
sujuvuudesta.

Ylilaakari huolehtii yhteistydsta muiden yksikodiden kanssa hoitoprosessien toimivuuden ja toiminnan
taloudellisuuden varmistamiseksi.

Mikali erikoisalakohtaisissa vastuissa ilmenee epaselvyytta, johtajaylilaakari ratkaisee vastuunjaon.

19 § Osastonhoitajan ja palveluesimiehen tehtavat ja toimivalta

Toimii yksikon henkiléston esimiehena johtosdannén 14—15 §:ien mukaisin edellytyksin. Hoitaa
henkilosto- ja johtamistehtdvat hallintosdannén 30-31 §:ien mukaisesti.

a-yksikkonsa

Osastonhoitaja ja yksikdn palveluesimies vastaavat
tyostd, sen kehittamisesta seka toiminnan sujuvuudesta.

Huolehtii yhteistydsta muiden yksikdiden kanssa heiteprosessien toimivuuden ja toiminnan
taloudellisuuden varmistamiseksi.

20 § Yliladkarin ja osastonhoitajan yhteistyo

Ylilaakari ja osastonhoitaja vastaavat yhdessa yksikdn toiminnan suunnittelusta ja sujuvuudesta,
kehittamisesta, taloudesta, toimeenpanosta ja arvioinnista vastuualuejehtajan-toimintayksikon
esihenkilon johdolla. Ylilaakari ja osastonhoitaja raportoivat vastuuatue—tai toimintayksikon
esihenkildlle ja palvelualuejohtajalle, integraatiopaallikdlle tai ylihoitajalle. Mastuualuejohtaja
Toimintayksikon esihenkil6 raportoi palvelualuejohtajalle ja Sote-keskuksessa
toimialuejohtajalle/integraatiopaallikolle 13 §:n mukaisesti.

Ylilaakari ja osastonhoitajat vastaavat yhdessa potilaiden hoitoprosessien kehittamisesta.

21 § Opetusvelvollisuus

Viran- ja toimenhoitoon liittyy opetusvelvollisuus.
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3. luku Sote-keskus toimialue

22 § Sosiaalihuollon integraatiopaallikko

1. edistaa sosiaalihuollon ja sosiaali- ja terveydenhuollon integraatiota;
2. tukee toimialuejohtajaa erityisesti integraatioasioissa ja resurssien suuntaamisessa.

23 § Terveydenhuollon integraatiopaallikko

1. edistaa terveydenhuollon ja sosiaali- ja terveydenhuollon integraatiota;
2. tukee toimialuejohtajaa erityisesti integraatioasioissa ja resurssien suuntaamisessa.

3.1 Lapsiperheiden ja nuorten sosiaalipalvelut ja opiskeluhuolto

24 § Lastensuojelutoimenpiteista paattava viranhaltija

Lastensuojelulain 38 §:n 1 momentissa tarkoitettua kiireellista sijoitusta ja 39 §:n 1 momentissa
tarkoitettua kiireellisen sijoituksen lopettamista koskevan paatoksen tekee sosiaalihuollon
ammattihenkildista annetun lain 7 §:n mukaisesti laillistettu sosiaalityontekija. Lastensuojelulain 43
§:n mukaiset huostaanottopaatokset ja niihin liittyvat sijaishuoltoa koskevat paatokset ja
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hakemukset hallinto-oikeudelle tekee lastensuojelun vastuuatuejehtaja toimintayksikon esihenkild,
johtava sosiaalityontekija tai muu johtosdanndssa maaritelty viranhaltija (laillistettu
sosiaalityontekija) lapsen asioista vastaavan sosiaalityontekijan valmistelusta.

25 § Johtava sosiaalityontekija, lastensuojelu ja perhesosiaalityo

10.

11.

vastaa toimintakdytantojen, prosessien ja asiakastyon kehittamisesta;
johtaa asiakastyota ja toimii tiimeissa konsultoivana sosiaalityontekijana;
paattaa lapsiperheiden sosiaalitydn palvelujen antamisesta;

paattaa lastensuojelulain mukaisista avohuollon tukitoimista ja palveluissa;
paattaa lapsen kodin ulkopuolelle sijoittamisesta;

paattaa korvaus- ja muiden hakemusten vireillepanosta;

antaa lausuntoja ja selvityksia lasten ja perheiden asioista;

paattaa lastensuojelun asiakasmaksuista;

tekee lapsen sijaishuoltoa koskevat paatokset, sijaishuoltopaikka ja sijaishuoltopaikan
muutokset;

paattaa perhehoidon toimeksiantosopimusten tekemisessa ja allekirjoittaa perhehoidon
toimeksiantosopimukset;

edustaa hyvinvointialuetta lastensuojeluun tai perheen asioihin liittyvissa oikeuden
istunnoissa, esimerkiksi hallinto-oikeuden suullisissa kasittelyissa huostaanottoasioissa.

26 § Sosiaalityontekija, lastensuojelu ja perhesosiaalityo

paattaa lapsiperheiden sosiaalitydn palvelujen antamisesta;

paattaa lastensuojelulain mukaisista avohuollon tukitoimista ja palveluissa;
paattaa lapsen kodin ulkopuolelle sijoittamisesta;

valmistelee perhehoidon toimeksiantosopimukset;

paattaa korvaus- ja muiden hakemusten vireillepanosta;

antaa lausuntoja ja selvityksia lasten ja perheiden asioista;

paattaa lastensuojelun asiakasmaksuista;

tekee lapsen sijaishuoltoa koskevat paatokset, sijaishuoltopaikka ja sijaishuoltopaikan
muutokset;
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9. edustaa hyvinvointialuetta lastensuojeluun tai perheen asioihin liittyvissa oikeuden
istunnoissa, esimerkiksi hallinto-oikeuden suullisissa kasittelyissa huostaanottoasioissa.

27 § Sosiaaliohjaaja

1. paattaa perhesosiaalityon palvelujen mydntamisesta, kun kyseessa ei ole erityista tukea
tarvitseva lapsi;

2. toimii sosiaalityontekijan tydparina lastensuojelun ja perhesosiaalitydn toteuttamisessa ja
paatosten valmistelussa.

28 § Perhehoidon sosiaalityontekija

1. edistdaa perhehoidon kehittamista ja toimivuutta ja vastaa perhehoidon valvonnassa;

2. paattaa perhehoidon toimeksiantosopimusten tekemisesta ja allekirjoittaa perhehoidon
toimeksiantosopimukset.

29 §Palveluesimies, lapsiperheiden kotipalvelu

1. paattaa lapsiperheiden kotipalvelun mydntamisesta ja palvelusta perittavasta
asiakasmaksusta;

2. paattaa lapsiperheiden kotipalveluiden asiakasmaksujen alentamisesta ja poistamisesta.

30 § Lastenvalvoja, perheoikeudelliset palvelut

1. paattaa isyyslain ja lapsen elatuksesta annetun lain sekd lapsenhuollossa ja
tapaamisoikeudesta annetun lain mukaisista toimenpiteista;

2. paattaa valvotuista tapaamisista.

31 § Johtava koulukuraattori
1. johtaa koulukuraattoritoimintaa ja sen kehittamista;
2. koordinoi kuraattoriresurssin kayttoa;
3. osallistuu koulujen, oppilaitosten ja Soiten valiseen yhteistyohon ja edistaa sita;

4. toimiildhiesihenkilona koulukuraattoreille.
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32 § Johtava koulupsykologi
1. johtaa koulupsykologitoimintaa ja sen kehittamista;
2. koordinoi koulupsykologiresurssin kayttoa;
3. osallistuu koulujen, oppilaitosten ja Soiten véliseen yhteistydhon ja edistaa sita;

4. toimii lahiesihenkilona koulupsykologeille.

3.2 Mielenterveys- ja riippuvuustyon sosiaalipalvelut

33 § Toimintayksikon esihenkilo

1. padattaa asiakasmaksujen alentamisesta ja poistamisesta 34 § kohdat 1-3.
34 § Sosiaalityontekija

1. paattaa mielenterveyskuntoutujien ja paihdehuollon asumispalvelupaikan ja tukiasumisen
myodntamisesta;

2. paattaa mielenterveyskuntoutujien ja paihdehuollon asiakkaiden avopalveluiden
mydntamisesta; pdiva- ja tyotoiminta, kotikuntoutus, muu kotiin suunnatut palvelu ja
tarvittaessa kuljetuspalvelu toimintayksikkoon;

3. paattaa paihdehuollon laitoskuntoutuksen myéntamisests;

sosiaalityon ja sosiaaliohjauksen myodntamisesta;

5. paattaa asiakasmaksujen alentamisesta ja poistamisesta kohdat 1-3.

35 § Sosiaaliohjaaja, mielenterveys- ja riippuvuuspalveluiden avohoito- ja
sosiaalipalvelut, aikuiset

1. paattaa mielenterveyskuntoutujien ja paihdehuollon asiakkaiden avopalveluiden
myontamisesta paiva- ja tydtoimintaan, kotikuntoutukseen ja muihin kotiin suunnattuihin
palveluihin erillisen ohjeistuksen mukaisesti.

3.3 Aikuisten sosiaalipalvelut

XX § Palvelualuejohtaja
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36 § Johtava sosiaalityontekija

1. vastaa toimintakdytantojen, prosessien ja asiakastyon kehittdmisesta;
2. johtaa asiakastyots;

3. p&aattaa sosiaalihuoltolain mukaisten palvelujen antamisesta ja niihin liittyvista
toimenpiteista;

4. paattaa ennakolliseen lastensuojeluun liittyvasta laitoskuntoutuksesta ja-perhevikivattaan
litharists Koti . ;

5. paattaa taydentdvan ja ehkdisevan toimeentulotuen myéntamisestd, mahdollisesta
takaisinperinnasta seka asiakkaalta perittavista maksuista;

6. paattaa valitystiliasiakkuuden aloittamisesta ja paattymisests;
7. paattaa kuntouttavasta tyétoiminnasta;

8. paattaa sosiaalisesta kuntoutuksesta;

9. antaa selvityksia ja lausuntoja asiakkaistaan;

10. paattaa korvausten ja muiden vastaavien hakemusten tekemisesta ja takaisinperinnasta.

37 § Sosiaalityontekija

1. paattaa sosiaalihuoltolain mukaisten palvelujen antamisesta ja niihin liittyvista
toimenpiteista;

2. paattaa ennakolliseen lastensuojeluun liittyvasta laitoskuntoutuksesta ja-perhevakivaltaan

3. paattaa taydentdvan ja ehkaisevan toimeentulotuen myéntamisesta ja mahdollisesta
takaisinperinnasta;

4. paattaa valitystiliasiakkuuden aloittamisesta ja paattymisesta;

5. paattaa kuntouttavasta tyétoiminnasta;
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6. paattaa sosiaalisesta kuntoutuksesta;
7. antaa selvityksia ja lausuntoja asiakkaistaan;
8. paattaa korvausten, etuuksien ja muiden vastaavien hakemusten tekemisesta ja

takaisinperinnasta.

38 § Sosiaaliohjaaja
1. paattaa tdydentdvan ja ehkaisevan toimeentulotuen myontamisesta erillisen ohjeistuksen
mukaisesti;
2. paattaa toimeentulotuen takaisinperinnasta;

3. p&aattaa kuntouttavasta tyétoiminnasta.

39 § Johtava sosiaalityontekija, erityispalvelut

1. vastaa pakolaisten vastaanottamisen jarjestelyista yhteistyossa vastaanottavan kunnan
kanssa;

2. paattaa sosiaalihuoltolain mukaisten palvelujen antamisesta ja niihin liittyvista
toimenpiteista;

3. paattaa taydentdvan ja ehkdisevan toimeentulotuen myéntamisesta erillisen-ohjeistuksen

kaisest
4. paattaa toimeentulotuen takaisinperinndsta;
5. toimii sosiaali- ja terveystoimen yhteyshenkilona ja koordinaattorina pakolaisten ja muiden

ulkomaalaisten asioissa.

40 § Toimistosihteeri tai-palvelusihteeri

1. virassa oleva toimistosihteeri paattaa taydentavan toimeentulotuen mydntamisesta erillisen
ohjeistuksen mukaisesti ja mahdollisesta toimeentulotuen takaisinperinnasta;

2. huolehtii valitystiliasiakkaiden varojen kaytosta ja tilien asianmukaisesta hoidosta.
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3.4 lkakeskus

41 § Palveluohjaaja

1. paattaa tukipalvelun myontamisesta ja siitd perittavista maksuista.

42 § Palveluesimies

1. paattaa tukipalvelun myontamisesta ja siitd perittavasta maksusta;

2. paattaa muistitiimin asiakkuuteen paasemisesta.
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4. luku Sairaala- ja akuuttipalveluiden toimialue

43 § Potilasrekisterin kirjaukset ja hoito

Sairaala- ja akuuttipalvelut Ferveydenjasairaanrheiden toimialueella potilaita koskevat asiat kirjataan
potilasasiakirjoihin ja potilas saa hoidon niihin kirjattujen maaraysten perusteella.

44 § Tartuntatautilain mukainen vastaava ladkari

Infektioyliladkari toimii hyvinvointialueen tartuntataudeista vastaavana ladkarina ja vastaa
tartuntatautilaissa ja asetuksessa hyvinvointialueelle maaratyista tehtavista ja velvoitteista.

Yleisladketieteen ylilddkari toimii yhteistydssa infektioylilddkarin kanssa tartuntatautilain mukaisten
tehtdvien koordinoivana ladkarina.

Tartuntatautilain 9 §:n mukaisena viranomaisena voi infektioylilddkarin delegointipaatdksella toimia
hyvinvointialueen virkasuhteinen laakari.

45 § Mielenterveyslain tarkoittama psykiatrisesta hoidosta vastaava laakari

Mielenterveyslain mukaisista tahdosta riippumattomasta hoidosta, rajoitustoimista seka muista lain
11 § tarkoittamista tehtavista vastaa psykiatrisesta hoidosta vastaava ylilaakari. Psykiatrisesta
hoidosta vastaava yliladkari vastaa rajoitustoimien ohjeistuksesta ja valvonnasta seka naiden
raportoinnista valvontaviranomaisille seka edustaa hyvinvointialueen hallinto-oikeudessa
psykiatriseen hoitoon liittyvissa asioissa.

Muutoin potilaiden hoidon aloittamisesta, ohjeistamisesta seka lopettamisesta paattda asianomaisen
psykiatrisen erikoisalan ylilaakari.

46 § Piaihdehoitolain mukainen tahdosta riippumaton hoito

Paihdehoitolain 11 § mukaisesta tahdosta riippumattomasta hoidosta terveysvaaran perusteella
paattaa ensisijaisesti paihdepalvelujen yksikon vastaava ladkari ja toissijaisesti
perusterveydenhuollon vastaava ylilaakari hyvinvointialueen toisen ldakarin esityksesta.

Paihdehoitolain 12 § mukaisesta lyhytaikaisesta tahdosta riippumattomasta hoidosta
vakivaltaisuuden perusteella paattaa sosiaalihuollon ammattihenkildista annetun lain 7 §:n mukaisen
sosiaalityontekijan patevyyden omaava palvelualuejohtaja.

47 § Ylihoitaja

1. toimiilahiesihenkilona osastonhoitajille sairaala- ja akuuttipalveluiden toimialueella;

2. johtaa ja kehittda hoitotyon prosesseja ja nayttdon perustuvaa hoitotyota seka vastaa
hoitotyolle asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta sairaala- ja akuuttipalveluiden
toimialueella;
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3. vastaa hoitotydn osaamisen kehittamisestd sekd omavalvonnan toteutumisesta hoitotyon
osalta sairaala- ja akuuttipalveluiden toimialueella;

4. koordinoi hoitotydn resurssien riittavyyttad ja kohdentumista sairaala- ja akuuttipalveluiden
toiminnassa;

5. toimii hoitotydn asiantuntijana sairaala- akuuttipalveluiden toimialueen johtoryhmassa;

6. tyoskentelee tiiviissa yhteistyossa sairaalapalveluiden toimialuejohtajan ja
palvelualuejohtajien kanssa.

4.1 Akuuttipalvelut

49 § Sote-tilannekeskuspaivystdja

1. arvioija paattaa paivystysaikana erillisen ohjeistuksen mukaan (virka-ajan ulkopuolella)
sosiaali- ja terveydenhuollon yksikoissad hoitotyon resurssien tilapdisista siirroista
toimintayksikoiden valilld, jos siihen on toiminnallinen tarve, esim. ylikuormitustilanne;

2. koordinoi potilasvirtoja yhteisty6ssa osastojen, poliklinikoiden, kotisairaalan ja kotihoidon
kanssa ja hoitaa tarkoituksenmukaisen jatkohoitopaikan etsimista ja jarjestamista laakaria
kuultuaan;

3. toimii sosiaali- ja terveydenhuollon henkil6ston pdivystavana esihenkilona virka-ajan
ulkopuolella kiireellisia paatoksia edellyttavissa henkilostohallinnollisissa seka
tyosuojelullisissa asioissa;

4. kaynnistaa ja valvoo ennalta maariteltyjen organisaation kokonaisturvallisuuteen, seka
hairio- ja poikkeustilanteisiin liittyvid toimintoja seka yllapitaa sote-tilannekuvaa ja raportoi
siihen liittyvid poikkeamia.

50 § Turvallisuus- ja valmiuspaallikko

1. koordinoi ja vastaa kokonaisturvallisuuden toteutumisesta sosiaali- ja terveydenhuollon eri
osa-alueilla seka konsernipalveluissa yhteistydssa eri asiantuntijoiden ja viranomaisten

kanssa, erityisesti pelastustoimen;varautumisenja-turvallisuuden toimialueen

asiantuntijoiden kanssa;

2. vastaa sosiaali- ja terveydenhuollon seka konsernipalveluiden riskienhallinnan analysoinnista
ja raportoinnista johtoryhmalle seka naihin liittyvien suunnitelmien laatimisesta ja riskeihin
varautumisesta;

3. ohjaa turvallisuussuunnittelua sosiaali- ja terveydenhuollossa sekd konsernipalveluissa
johtoryhmaén ohjeistusten mukaisesti;
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4. vastaa sosiaali- ja terveydenhuollon seka konsernipalveluiden turvallisuus-, valmius- ja
suuronnettomuussuunnitelmien paivittamisesta seka yhteen sovittaa sosiaali- ja
terveydenhuollon seka konsernipalveluiden palvelualueiden, vastuuyksikoéiden, ja eri
turvallisuusviranomaisten valmius- ja turvallisuussuunnittelua;

5. toimii sosiaali- ja terveydenhuollossa ja konsernipalveluissa turvallisuusasiantuntijana ja
edustaa hyvinvointialuetta siihen liittyvissa viranomaisneuvotteluissa.

4.2 Terveyssosiaalityo ja Sosiaalipdivystys

51 § Toimintayksikon esihenkilo

1. vastaa sosiaalipdivystyksen ja terveyssosiaalityon kokonaisuudesta;

2. paattaa sosiaalipdivystyksessa kiireellisten sosiaalipalvelujen antamisesta asiakkaiden
tarpeiden mukaisesti samoin kuin hyvinvointialueen muut sosiaalityontekijat toimi- ja
palvelualueilla seka toimintayksikoissa.

52 § Johtava sosiaalityontekija

1. paattaa sosiaalipaivystyksessa kiireellisten sosiaalipalvelujen antamisesta asiakkaiden
tarpeiden mukaisesti samoin kuin hyvinvointialueen muut sosiaalitydntekijat toimi- ja

palvelualueilla ja~vastuuatueitta seka toimintayksikoissa

2. Pa&aattaa kiireellisesta sijaishuoltopaikan muuttamisesta

53 § Sosiaalityontekija

1. paattaa sosiaalipaivystyksessa kiireellisten sosiaalipalvelujen antamisesta asiakkaiden
tarpeiden mukaisesti samoin kuin hyvinvointialueen muut sosiaalitydntekijat toimi- ja

palvelualueilla ja-vastuuatueita seka toimintayksikdissa.

54 § Sosiaaliohjaaja

1. paattaa sosiaalipaivystyksessa kiireellisen taydentdavan toimeentulotuen myodntamisesta
erillisen ohjeistuksen mukaisesti.
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5. luku lkdaantyneiden ja vammaisten palveluiden toimialue

55 § Ostopalvelupaallikko
1. johtaa ja kehittdaa ostopalvelujen hankintaa ja yhteisty6ta palveluntuottajien kanssa;

2. Seuraa ostopalvelujen vaikuttavuutta;

3. Toimii ostopalveluyksikdn sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutuotannon asiantuntijana,
osallistuu hankintojen valmisteluun.

56 § Kliininen asiantuntija

1. paattaa iakkaille myonnettavien ostopalveluna tuotettavien ymparivuorokautisen
palveluasumisen asiakasmaksuista;

2. vastaa toimialueen ladkehoidon laadusta ja ladkehoidon tasosta;

3. vastaa hairiotilanteiden toimintakorteista ja poistumisharjoitusten vetamisesta.
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5.1 Avopalvelut

57 § Avopalveluiden palvelualuejohtaja

1.

vastaa avopalveluiden palvelutuotannosta ja toimintayksikkdjen seka toimialueen muiden
palvelualueiden valisesta yhteistoiminnasta ja integraatiosta;

paattda samoista asioista kuin johtava sosiaalityontekija ja sosiaalityontekija
palvelualueellaan.

58 § Johtava sosiaalityontekija

1.

vastaa toimintakaytantojen, prosessien ja asiakastyon kehittamisesta;

vastaa erityishuollon johtoryhman paatosten taytantdonpanossa;

paattaa vammaishuollon alan liittyvista sosiaalihuoltolain mukaisista palveluista ja
vammaispalvelulain mukaisista palveluista ja taloudellisista tukitoimista;

asiantuntijaryhman tekeman asiakaspaatoksen erityishuollon antamisesta ja lopettamisesta
seka tahdosta riippumattomasta tutkimuksesta ja hoidosta;

8.

9.

paattaa hakemuksen tekemisesta tahdosta riippumattomaan erityishuoltoon, jos henkilon
laillinen edustaja tai hdnen omaisensa tai muu ldheisensa ei suostu hakemuksen tekemiseen
tai heita ei ole;

paattaa perhehoidon ja omaishoidon tuen toimeksiantosopimusten tekemisesta ja
allekirjoittaa toimeksiantosopimukset;

paattaa korvausten ja muiden vastaavien hakemusten tekemisesta ja takaisin perinnasta;

antaa lausuntoja ja selvityksia asiakkaista;

10. edustaa hyvinvointialuetta vammaishuollon asioihin liittyvissa oikeuden istunnoissa.

59 § Sosiaalityontekija, vammaispalvelut
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1. paattaa vammaishuollon alaan liittyvista sosiaalihuoltolain mukaisista palveluista
vammaispalvelulain mukaisista palveluista ja taloudellisista tukitoimista sekd-niiden

totmeenpanesta;

5. paattaa hakemuksen tekemisesta tahdosta riippumattomaan erityishuoltoon, jos henkilon
laillinen edustaja tai hanen omaisensa tai muu ldheisensa ei suostu hakemuksen tekemiseen
tai heita ei ole;

6. paattaa omaishoidon tuen myontamisesta;

7. paattaa perhehoidon ja omaishoidon tuen toimeksiantosopimusten tekemisesta ja
allekirjoittaa toimeksiantosopimuksen;

8. paattaa korvausten ja etuuksien muiden vastaavien hakemusten tekemisesta ja takaisin
perinnasta;

antaa lausuntoja ja selvityksia

asiakkaista;

10. edustaa hyvinvointialuetta vammaishuollon asioihin liittyvissa oikeuden istunnoissa;

11. tekee virka-apupyyntoja

60 § Sosiaaliohjaaja, vammaispalvelut

1. paattaa vammaishuollon alaan liittyvista sosiaalihuoltolain mukaisista palveluista,
vammaispalvelulain mukaisista palveluista, taloudellisista tukitoimista seka erityishueltolain

mukaisista-palveldista seka palveluiden toimeenpanosta paitsi asumispalveluiden osalta
erillisen ohjeistuksen mukaisesti;

2. valmistelee em. paatoksia, jotka eivat sisally erilliseen ohjeistukseen;

3. tekee virka-apupyyntoja.

XX5-Palvelualueiohtaia, hoidon jahoi il
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2. paattaa ikaantyneen vaestdn toimintakyvyn tukemisesta seka idkkaiden sosiaali- ja

terveyspalveluista annetun lain mukaisista sosiaalipalveluista ja oikeudesta palveluihin 18 §:n
mukaisesti;

3. toimii erityista tukea tarvitsevan idkkaan henkilén omatyontekijana sosiaalihuoltolain 42 &:n
mukaisesti;

4. paattaaiakkaiden palvelujen asiakasmaksujen alentamisesta tai poistamisesta.

62 § Sosionomi
1. toimii sosiaalityontekijan tyéparina;

2. tekee virka-apupyyntoja.

63 § Asumispalvelujen ja pdivaaikaisen toiminnan koordinaattori

1. selvittda ja kartoittaa asumispalvelujen ja paivdaikaisen toiminnan palveluiden
palvelutarpeen;

2. paattaa tilapaishoitopaikan, asumispalvelupaikan ja laitoshoitopaikan mydntamisesta ja
asiakkaalta perittavastd-perittavista maksuista, myos ostopalveluita ja palveluseteleita
koskien, erillisen ohjeistuksen mukaisesti;

3. paattaa paivaaikaisen toiminnan palvelun mydntamisesta myds ostopalveluita ja
palveluseteleita koskien, erillisen ohjeistuksen mukaisesti.
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64 § SAS-hoitaja, asumispalvelujen koordinaattori, iakkdiden palvelut

2. selvittda ja kartoittaa asumispalvelujen palvelutarpeen;

3. paattaa ymparivuorokautisen palveluasumispaikan myontamisesta.

65 § Palveluesimies, omais- ja perhehoito ja idkkdiden paivatoiminta
paattaa omaishoidontuen myontamisesta;
paattda omaishoidon tilapdisjarjestelyista ja perittavista maksuista;

paattaa perhehoidon myontamisesta ja perhehoidosta perittavasta maksusta;

AW N

paattda perhehoidon ja omaishoidon tuen toimeksiantosopimusten tekemisesta ja
allekirjoittaa toimeksiantosopimuksen;

5. paattaa iakkaiden kuntouttavan paivatoiminnan palvelun myéntamisesta.

66 § Palveluohjaaja
padttda omaishoidontuen myontamisesta;
paattdaa omaishoidon tilapaisjarjestelyista ja perittavista maksuista;

paattaa perhehoidon myontamisesta ja perhehoidosta perittavasta maksusta;

P w N e

paattdaa perhehoidon ja omaishoidon tuen toimeksiantosopimusten tekemisesta ja

allekirjoittaa toimeksiantosopimuksen.

67 § Sosiaaliohjaaja
padttda omaishoidontuen myontdamisesta;
paattaa omaishoidon tilapaisjarjestelyista ja perittavista maksuista;

paattaa perhehoidon myodntamisestd ja paattaa perhehoidosta perittdavasta maksusta;

A

paattaa perhehoidon ja omaishoidon tuen toimeksiantosopimusten tekemisesta ja

allekirjoittaa toimeksiantosopimuksen.
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68 § Palveluesimies, tyo- ja paivatoiminta

1. paattaa paiva—a tydtoiminnassa maksettavasta asiakaskohtaisesta kannustusrahastaja
tybosuusrahasta

5.2 Kotiin vietavat palvelut

69 § Kotiin vietavien palveluiden palvelualuejohtaja

1. vastaa kotiin vietdvien palvelujen palvelutuotannosta ja toimintayksikkojen seka toimialueen
muiden palvelualueiden valisestd yhteistoiminnasta ja integraatiosta.

70 § Palveluesimies, tukitiimi ja henkilokohtaisen avun tiimi

1. johtaa ja ohjaa tukitiimin ja henkilokohtaisen avun tiimin resurssien kayttoa;
2. vastaa tukitiimin ja henkilokohtaisen avun osaamisesta;

3. paattaa tukitiimin palvelun myoéntamisesta.

71 § Palveluesimies, tehostettu kotikuntoutuminen

paattaa tehostetun kotikuntoutumisen jakson myoéntamisesta.

72 § Palveluesimies, kotihoito

1. paattaa kotihoidon myontamisesta ja palvelusta perittdavasta maksusta;

2. paattaa yhteisollisen asumispalvelupaikan myontamisesta.

73 § Palveluesimies, Kuusikumpu

1. paattaa yhteisollisen asumispalvelupaikan mydntdmisesta;

2. paattaa kotihoidon myodntamisesta ja palvelusta perittdvasta maksusta.

74 § Palveluesimies, toiminnanohjaus

1. Vastaa toiminnanohjauksen kokonaisuudesta ja resurssien kaytosta kotihoidon tehtaviin.
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5.3 Palveluasuminen ja laitoshoito

75 § Palveluasumisen ja laitoshoidon palvelualuejohtaja

1. vastaa palveluasumisen ja laitoshoidon palvelujen palvelutuotannosta ja toimintayksikkojen
seka toimialueen muiden palvelualueiden vilisesta yhteistoiminnasta ja integraatiosta;

2. vastaa oman palvelualueensa toimintakeskusten toiminnasta ja toimialueella tehtyjen
linjausten noudattamisesta toimintakeskuksissa.

76 § Palveluesimies, ymparivuorokautinen palveluasuminen ja laitoshoito

5. péaattaa ymparivuorokautisen palveluasumisen asiakaspalvelumaksusta;

6. paattaa vuorohoitojaksolle ottamisesta.

77 § Palveluesimies, ty6- ja paivatoiminta

1. paattaa paiva—ja tydtoiminnassa maksettavasta asiakaskohtaisesta kannustusrahastaja
tybosuusrahasta
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6. luku Pelastustoimen toimialue

Pelastustoimen tehtavien hoitamista varten alueen pelastustoimella tulee olla pelastuslaitos

(pelastuslain 25 §). Pelastusteimi-varautuminenja-turvalisuus—toimialueelle Pelastustoimen

toimialueelle kuuluu hyvinvointialueen varautumis- ja turvallisuus -tehtavat seka Keski-Pohjanmaan
pelastuslaitoksen pelastuslain 27 §:n mukaiset tehtavat.

Aluevaltuuston hyvaksyma palvelutasopdatos ohjaa pelastuslaitoksen toimintaa. Lisaksi

pelastustoimi-varautuminenja-turvalisuus-teimialue pelastustoimen toimialue vastaa koko
hyV|nv0|nt|aIueen varautumisen ja turvalllsuuden koordmommsta Pelastus%ustem—\e#aawmmeme

toimialue on yk5| hyvinvointialueen toimialueista, jota johtaa toimialuejohtajana toimiva
pelastusjohtaja. Toimintayksikoita johtavat pelastuspaallikot.

Pelastuslain (379/2011) 26 § mukaan hyvinvointialueen pelastusviranomaisia ovat pelastuslaitoksen
ylin viranhaltija ja hdnen maardamansa pelastuslaitoksen viranhaltijat seka hyvinvointialueen
asianomainen monijaseninen toimielin.

Pelastuslaitoksen toiminnan organisoimisen tukena on johtoryhma, palvetualuekehtaiset
toimintayksikdiden ohjausryhmat ja lisdksi muita prosessien tyoryhmia.

78 & Nimi ja vaakuna

Pelastuslaitoksen virallinen nimi on Keski-Pohjanmaan pelastuslaitos. Asetuksen mukaisessa
hihatunnuksessa on Keski-Pohjanmaan vaakuna pelastustoimen virallisin tunnuksin ja teksti ”Keski-
Pohjanmaa”. Padhineessa ja olkapoleteissa kaytettava vaakuna on asetuksen mukaisesti Keski-
Pohjanmaan vaakuna.

80 § Pelastuslaitoksen henkil6sto

Pelastustoimintaan osallistuvalta henkilostolta edellytetdan pelastuslainsddadannén mukainen
kelpoisuus. Pelastuslaitoksen henkilosto tydskentelee koko hyvinvointialueen alueella ensisijaisesta
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toimipaikasta riippumatta. Tyontekijan tulee voida todistaa henkilollisyytensa virka- ja
tyosopimuksen laadinnan yhteydessa, pelastuslaitoksen pyytaessa tai tyotehtavan edellyttdaessa
virallisella henkiltodistuksella (voimassa oleva passi tai henkilokortti).

81 § Palvelualuejohtaja Pelastuspaallikko

1. voi myontda vapautuksen toimintayksikkénsa taksan mukaisista maksuista tai
korvausvelvollisuudesta;

2. vastaa toimialaan liittyvasta sisdisesta ja ulkoisesta viestintda toimintayksikon mukaisesti;

3. vastaa patveluatueensa toimintayksikkonsa henkildston osaamisen kehittdmisesta ja niihin
liittyvista jarjestelyista sekda dokumentoinnista;

4. vastaa itsenadisesti kdytossa olevan kaluston ja materiaalien yllapidosta ja poistosta;

5. vastaa patveluatueetaan toimintayksikollansa kaytettavien toimialasidonnaisten Tuve-
verkkoon liitettavien laitteiden, jarjestelmien seka yhteyksien suunnittelusta, koordinoinnista
ja hankinnasta;

6. laatii ja allekirjoittaa patveluatueen toimintayksikon tehtaviin kuuluvat lausunnot;

7. toimii patveluatueen toimintayksikon edustajana yhteistyoverkostoissa, ellei pelastusjohtaja

toisin maaraa.

83 § Paloaseman lahiesihenkilo

1. vastaa aseman sopimushenkilostosta, tydhonotosta, toimintakyvysta ja osaamisesta.

84 § Pelastustoiminnan johtaminen ja siihen osallistuminen

Pelastustoiminnan jarjestelyt ja vastuut on kuvattu pelastustoimintaohjeessa, josta vastaa
pelastuspalvelualueen pelastustoiminnan toimintayksikon pelastuspaallikko.
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85 § Sivutoiminen henkilosto

Hyvinvointialueen pelastuslaitoksella on palveluksessaan sivutoimista henkilostda, jotka ovat tehneet
henkilokohtaisen tydsopimuksen hyvinvointialueen pelastuslaitoksen kanssa. Sivutoimisen
henkil6ston muodostamien palokuntayhdistysten tarkoitus on kehittaa sivutoimisen henkiloston
vapaa-ajan toimintaa ja muuta toimintaa, josta voidaan sopia erillisilla sopimuksilla. Alueella olevien
tehdaspalokuntien kanssa sovitaan erikseen pelastustoimintaan osallistumisesta.

86 § Sijaisuudet

Pelastusjohtajan sijaisena toimivat pelastuspaallikot ja valmiuspaallikko pelastusjohtajan
paattamassa jarjestyksessa.

87 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Sen lisdksi mita hyvinvointialueen hallintosddannossa 172 §:ssda on maaratty: Valvontatoimintaan ja
pelastustoimintaan liittyvat paatokset laatii ja allekirjoittaa seka luovuttaa kyseessa olevaan
toimintaan liittyvat asiakirjat pelastusviranomainen, jonka tyétehtdvaan kyseinen tehtava liittyy.
Na&ita paatoksia ovat tarkastuspoytakirjat, pelastustoiminnan aloittaminen ja lopettaminen,
jalkivartiointimaarays sekd muut pelastustoimintaan liittyvat maaraykset ja paatokset.

88 § Pelastustoimen tietojarjestelmat ja tietoturva

Pelastuslaitos huolehtii toimialasidonnaisten Tuve-verkkoon liitettavien laitteiden, jarjestelmien seka
yhteyksien riittavyydesta ja toiminnasta seka informoi tietohallintoyksikk®a tietosuojan asettamien
rajoitteiden puitteissa.
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7. luku Konsernipalveluiden toimialue

7.1 Hankinta ja logistiikkapalvelut

89 § Hankintajohtaja

1.

valvoo ja koordinoi hankintamenettelyja seka paattaa hyvinvointialueen hankinnoista
hankintasdannon maarittelemissa rajoissa;

vastaa hyvinvointialueen vakuutusten hallinnoinnista ja vakuutusturvan kattavuudesta;

vastaa hyvinvointialueen palvelusetelitoiminnan koordinoinnista ja sitd koskevasta
johtamisesta;

vastaa hankintapalvelujen kehittdmistoiminnan johtamisesta.

90 § Logistiikkapaallikko

1.
2.
3.

vastaa logistiikkapalvelujen kehittdmistoiminnan johtamisesta;
vastaa hyvinvointialueen kuljetuspalvelujen koordinoinnista;

vastaa vastuullisuusohjelman laatimisesta ja raportoinnista.

7.2 Henkil6stopalvelut ja rekrytointi

91 § Palvelussuhdepaallikko

1.

myontda tyo- ja virkaehtosopimuksen mukaiset henkilokohtaiset tyokokemuslisat seka
kielenkayttolisat.

92 § Tyohyvinvointipaallikko

1.
2.

vastaa tyosuojelupaallikon tehtavista hyvinvointialueella;

jarjestda ja kehittaa tyonantajan ja esihenkildiden asiantuntemusta tydsuojeluasioissa;

vastudatuejohtajatle; varmistaa osatyokykyisten sijoittumisen sovitun mallin mukaisesti,
yhteistydssa tyoterveyshuollon ja esihenkildiden kanssa;

toimii tyoterveyshuollon yhteyshenkilona ja neuvottelee tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelman yhteistydssa henkildstéjohtajan kanssa seka sopii tyoterveyshuollon
kdytanteista.
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7.3 Resurssikeskus

93 § Resurssipaallikko

1. johtaa resurssikeskuksen toimintaa ja kehittamista;

2. paattaa resurssikeskuksen henkilostoresurssin kohdentamisesta ja siirroista toimialueiden,
palvelualueiden ja vastuuatueiden toimintayksikdiden kesken yhteistydssa toimialuejohtajien
ja lahiesihenkildiden kanssa;

3. toimii tiiviissa yhteistyossa johtajayliladkarin, johtajaylihoitajan, sosiaalijohtajan,
talousjohtajan seka henkilostojohtajan kanssa henkildstéresurssin allokoinnissa;

4. vastaa ja koordinoi hyvinvointialueen rekrytointiprosessia.

7.4 Talous ja tietojohtaminen

94 § Talouspaallikko

1. vastaatalouden seurannasta ja sen tiedottamisesta hyvinvointialueen viran- ja
toimenhaltijoille;

2. toimii yhteyshenkilona taloushallintopalveluiden ostamista koskevissa sopimusasioissa;
3. seuraa maksuvalmiutta;
4. kayttaa lyhytaikaista rahoitusta aluehallituksen paatoksen maarittelemissa rajoissa;

5. eikeus allekirjoittaa maksumaaraykset ja maksusitoumukset hyvinvointialueen puolesta.

95 § Palveluesimies, Asiakaslaskutuksesta vastaava

1. paattaa asiakasmaksujen maksusuunnitelmista seka perintatoimenpiteista.

7.5 Tiedonhallinta ja hallintopalvelut

96 § Hallintolakimies

1. toimii hyvinvointialueen lakimiehena ja huolehtii aluehallituksen ja hyvinvointijohtajan
maardysten ja ohjeiden mukaisesti hyvinvointialueen edustamisesta ja sen oikeuksien
valvomisesta tuomioistuimissa, valimiesoikeuksissa, velkojainkokouksissa ja muissa
toimituksissa;
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paattaa hyvinvointialueen varoista maksettavista vahingonkorvauksista enintaan 20.000
euroon saakka paatosta kohti;

paattaa lahjoitusten ja testamenttien vastaanottamisesta ja hyvaksyy niihin liittyvat ehdot
seka valvoo varojen kayttoa;

paattaa aluehallituksen ja sen alaisten yksikéiden muiden kuin potilas- ja sosiaalihuollon
asiakirjojen antamisesta viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain nojalla, ellei
tassa johtosddanndssd muuta maarata;

koordinoi hyvinvointialueen tiedonhallintaa seka-hyvaksyy-hyvinveintiatueen
edonhalli itel ,_

toimii aluevaltuuston seka aluehallituksen sihteering, jollei toimielin toisin maaraa.

97 § Asiakirjahallintopaallikko

vastaa asiakirjahallinnon ja arkistotoimen jarjestamisesta hyvinvointialueella;

valmistelee ja hyvaksyy hyvinvointialueen arkistonmuodostussuunnitelman sekd-valmistelee
hainvointiol edonhalli el ;

hyvaksyy hyvinvointialueen tiedonohjaussuunnitelman.

7.6 Tietohallinto

98 § Tietohallintojohtaja

1.

vastaa hyvinvointialueen tietohallinnon toiminnan jarjestamisesta ja kokonaissuunnittelusta,
ellei téssa johtosdadnnossa ole muuta maaratty;

johtaa tieto- ja viestintateknologisia toimintoja;

johtaa tieto- ja viestintateknologiaa koskevien strategioiden, menettelyjen ja suunnitelmien
muotoilua;

johtaa, suunnittelee ja koordinoi tietotekniikan ja tietojarjestelmien hankintaa, kehitysta,
yllapitoa ja kdyttoa, ellei tassa johtosaanndssa ole muuta maaratty.

99 § Tietopalvelupaallikko

1.

vastaa hyvinvointialueen tietopalveluiden suunnittelusta, kehittamisesta ja toteutuksen
organisoinnista.
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7.7 Tilat ja tekniset palvelut

100 § Tekninen johtaja

1. vastaa hyvinvointialueen teknisen toimintayksikon vastuulla olevien téiden koordinoinnista ja
organisoinnista;

2. vastaa rakennuttamisesta;
3. vastaa kaytosta poistettavan omaisuuden myynnista tai havittamisests;

4. toimeenpanee toistaiseksi voimassa olevien vuokrasopimusten muutokset niissa tilanteissa,
joissa irtisanomisaika on enintdan 12 kuukautta, tai enintdan kahden vuoden maaraaikaisissa
vuokrasopimuksissa, joiden vuosivuokrat molemmissa tapauksissa ovat enintaan 300 000
euroa.

101 § Tilahallintapaallikko

1. vastaa hyvinvointialueen hallinnoimien tilojen ja uudishankkeiden tilahallinnasta seka kayton
suunnittelusta;

2. vastaa hyvinvointialueen vuokratilojen yllapidosta vuokrasopimusten mukaisesti.

102 § Sahkotekniikan kayttopaallikko

1. vastaa hyvinvointialueen sahkoéteknisten jarjestelmien ja niihin liittyvien varajarjestelmien
huollosta ja yllapidosta;
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2. toimii keskussairaatan hyvinvointialueen sahkotyonjohtajana ja keskussairaalan alueen
omien pienjannitejarjestelmien kdytdnjohtajana.

103 § Siivoustyonjohtaja
1. vastaa hyvinvointialueen siivoustydsta ja sen koordinoinnista sekd sopimushallinnasta;

2. yhteydenpidosta ja koordinoinnista pesulan kanssa seka sen sopimushallinnasta.

104 § Kiinteistotekniikan kayttopaallikko

1. vastaa hyvinvointialueen omistamien kiinteistéjen LVIKA- ja sairaalakaasujarjestelmien
teknitkan piirinkuulavista-tehtdvistd seka sairaalalaitteiden huollosta ja yllapidosta.

105 § Huoltopaallikko

1. vastaa laaki ladkinta- ja
ladkinnallistenlaitteiden ylldpidosta jakehittamisesta seka niihin liittyvista huolloista;

2. toimii laakintatekniikan teknisena asiantuntijana sairaatalaitteiden ladkintalaitteiden
hankintaprosessissa.

106 § Kiinteistotyonjohtaja
1. vastaa hyvinvointialueen omistamien tilojen kiinteistoteknisesta kunnossapidosta;

2. vastaa hyvinvointialueen omistamien kiinteistdjen piha-alueiden ylldpidosta.
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8. luku Jarjestaminen

8.1 Laatu ja valvonta

107 § Laatupadllikkeé Laatu- ja valvontajohtaja

1.
2.

vastaa hyvinvointialueen laatutyon toteuttamisesta ja arvioinnista;

vastaa laadunhallintasuunnitelman laatimisesta ja
laadunhallintajarjestelman yllapitamisesta;

vastaa asiakas- ja potilasturvallisuussuunnitelman laatimisesta ja yllapitamisesta;
vastaa hyvinvointialueen omavalvontaohjelman laatimisesta ja arvioinnista;

vastaa sosiaali- ja terveydenhuollon oman ja yksityisen palvelutuotannon omavalvonnan
toteutumisen valvonnasta;

vastaa osaltaan palvelutuotantoon liittyvasta sopimushallinnasta;

vastaa sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta annetun lain tarkoittamasta
valvontaviranomaisten valisestéd yhteistyosta;

sosiaali- ja potilasasiavastaava toiminnan jarjestamisesta

108 § Valvontapaallikko

vastaa organisaation omavalvontaohjelman mukaisesta valvonnasta;

osallistuu omavalvonnan ja yksityisten palveluntuottajien valvonnan suunnitteluun ja
toteutukseen;

toimii sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta annetun lain (741/2023) mukaisena
valvontaviranomaisena hyvinvointialueen jarjestamissa palveluissa;

toteuttaa sopimusvalvontaa yhteistydssa toimialueiden ja hankintayksikdn kanssa;

tukee omaa palvelutuotantoa ja yksityisia palveluntuottajia niiden omavalvonnassa.

109 § Koulutuspaallikko

1.
2.

vastaa hyvinvointialueen osaamisen kehittdamisesta;

paattaa oppisopimukseen ottamisesta ja allekirjoittaa oppisopimuskoulutussopimukset
vastuualueen madrarahojen puitteissa;

paattaa hyvinvointialueen itse jarjestaman koulutuksen osalta luentopalkkioista ja
yksittdisten koulutuspaivien kustannuksista hankintasaannon mukaisesti.
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110 § Tietosuojavastaava

valmisteldun;-seuraa ja valvoo tietosuojan toteutumista, tietosuojalainsdadannon
noudattamista seka rekisterinpitdjan ja henkilotietojen kasittelyyn liittyvaa

toimintamenettelya hyvinvointialueella;

kasittelydja-eikeuksia-toimii rekisteroityjen yhteyshenkilona henkil6tietojen kasittelyyn ja
rekisteroityjen oikeuksiin liittyvissa asioissa;

hyvinveintiatseelas-osallistuu henkilotietojen suojausta seka tietosuoja- ja tietoturvaohjeita
koskevien kysymysten kasittelyyn, suunnitteluun ja valmisteluun seka kehittaa tietosuojaa
koskevaa osaamista hyvinvointialueella;

suorittaa kayttélokien oikeudenmukaisuuden valvontaa ja muita toimintaan liittyvia
tarkastuksia;

5. antaa rekisterinpitajalle, henkilotietojen kasittelijdlle tai henkilotietoja kasitteleville
tyontekijoille tietoja ja neuvoja tietosuoja-asioissa;

6. raportoi organisaation johdolle tietosuojan ja tietoturvallisuuden tilasta ja
kehittdmistarpeista;

7. toimii tietosuojavaltuutetun toimiston yhteyshenkilona ja tekee yhteistyota
tietosuojavaltuutetun toimiston kanssa.

111 § Tietoturvavastaava

1. seuraa ja kehittaa tietoturvatyon toteutumista hyvinvointialueella;

2. vastaa tietoturvallisuustason maarittelysta, arvioinnista ja raportoinnista sosiaali- ja
terveydenhuollossa seka konsernipalveluissa;

3. vastaa tietoturva-asioista sosiaali- ja terveydenhuollon seka konsernipalveluissa
tiedottamisesta hyvinvointialueen tasolla ja toimintayksikdissa yleisella tasolla;

4. vastaa tietoturvan kehittamisesta ja tietoturvaan liittyvien asioiden raportoinnista johdolle.
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XX-§-Viestintipaallikké—Viestintdvastaava

1. vastaa hyvinvointialueen viestinnan ja markkinoinnin suunnittelusta seka toteutuksen
organisoinnista;

2. koordinoi ja kehittda osaltaan sisdisen ja ulkoisen viestinnan toteuttamista.

8.2 Tutkimus, kehittdminen ja innovaatiot (TKIO) ja osallisuus

112 § Kehittamispaallikko

1. koordinoi hankety6ta ja pitaa luetteloa hyvinvointialueella suunnitteilla olevista seka
kaynnistetyista hankkeista;

2. seuraa hankkeiden etenemistd ja ohjeistaa hankehallintoa seka varmistaa hankerahoitukseen

liittyvien velvoitteiden toteutumisen;

3. tiedottaa hyvinvointialueen hanketyosta johtoryhmaa ja toimialueita;

4. koordinoi ja valmistelee hyvinvointialueen projekti- ja kehittdmisvarojen kayttda yhdessa

mubtesjohtajan yhteistydjohtajan kanssa;

5. Pohjanmaan maakuntien sosiaalialan osaamiskeskus SONet BOTNIAN kehittamispaallikkona

vastaten osaamiskeskuksen toiminnan toteutuksesta hyvinvointialueella.

113 § Osallisuus- ja asiakkuuspaallikko

1. huolehtii asukkaiden seka eri sidosryhmien osallisuuden toteutumisesta ja sen
kehittdmisesta, asiakaspalautteen kokoamisesta ja raportoinnista;

3. toimii neuvostojen esittelijana ja asiakasraatitoiminnan vastuuhenkilona;
4. vastaa osaltaan kieliohjelman toteutumisesta ja seurannasta;
5. vastaa osallisuusohjelman valmistelusta;

6. johtaa ennakkovaikutusten arvioinnin prosessia.
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