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 Hyvinvointialueen hallintosäännön 20 § mukaan hyvinvointialueen 
aluehallitus voi edelleen delegoida päätösvaltaa johtosäännöllä. 
Mikäli toimivallasta ei ole säädetty laissa eikä määrätty 
hallintosäännössä tai edelleen delegointipäätöksessä, toimivalta on 
aluehallituksella. 
 
Aluehallitus päätti 9.2.2024 § 40 käynnistää Soiten 
johtamisjärjestelmän uudistamisen ja hallinto- ja johtosäännön 
valmistelun, jota vetää seuraava työryhmä: aluevaltuuston 
puheenjohtaja, aluehallituksen puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja, 
johtajaylilääkäri sekä hallintolakimies. Aluehallitus päätti myös 
käynnistää laajan hallinnon sekä ylimmän ja keskijohdon 
yhteistoimintamenettelyn, joka voi johtaa henkilöstön vähentämiseen 
ja irtisanomisiin hallinto- ja johtamistehtävissä. 
Johtamisjärjestelmän ja organisaatiorakenteen uudistaminen 
edellyttävät muutoksia hyvinvointialueen hallinto- ja johtosääntöön. 
Aluevaltuuusto on kokouksessaan 16.12.2024  § 92 hyväksynyt 
päivitykset hallintosääntöön.  
 
Johtosäännön valmisteluun on osallistettu monia organisaation eri 
tahoja ja erityisesti viranhaltijoita. Johtosääntöä on käsitelty 
työryhmissä useampaan otteeseen osallistaen myös henkilöstön 
edustajia. 
 
Keskeisimmät uudistamisen esitettävät muutokset johtosäännössä 
koskevat hyvinvointialueen johtosäännönsäännön 2 luvun 
henkilöstöorganisaatiota, jossa toiminta jakautuu toimialueisiin, 
palvelualueisiin sekä toimintayksiköihin. Johtosääntöön on lisätty 
uuden organisaatiomallin keskeisimmät toimet: yhteistyöjohtaja, 
integraatiopäällikkö, pelastuspäällikkö sekä toimintayksikön 
esihenkilö. Lisäksi 4 lukuun on lisätty ylihoitaja, akuuttipalvelujen 
palvelualuejohtaja ja sote-tilannekeskuspäivystäjä sekä 
toimintayksikön esihenkilö. 
 
Liitteenä:  
A Johtosäännön versio, jossa poistettavaksi esitettävät kohdat on 
merkitty liitteeseen yliviivattuna sekä lisättäväksi/muutettavaksi 
esitetyt kohdat tekstiin värin muutoksilla 
B Muutosten jälkeinen johtosääntö. 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää  

1. hyväksyä liitteen mukaisen johtosäännön; 
2. valtuuttaa hallintolakimiehen tekemään tarvittavat teknisluontoiset 
korjaukset johtosääntöön. 



 
Päätös  Aluehallitus päätti 

1. hyväksyä liitteen mukaisen johtosäännön; 
2. valtuuttaa hallintolakimiehen tekemään tarvittavat teknisluonteiset 
korjaukset; 
3. valtuuttaa hallintolakimiehen lisäämään johtosääntöön 
viestintävastaavan tehtävänkuvaan  
a. viestinnän ja markkinoinnin suunnittelun sekä toteutuksen 
organisoinnin; 
b. koordinoinnin ja kehittämisen sisäisen ja ulkoisen viestinnän 
toteutuksen osalta.  

 
 
  Merk. vt. hyvinvointialuejohtaja esitteli asian kokouksessa 
        
     
 
     


