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Deltagare
Namn Uppgift Tillaggsuppgifter
Narvarande Innanen Sari ordférande

Pajunpaa Tapio forsta vice ordférande
Urpilainen Pirjo andra vice ordforande
Ahlskog Hanna-Lea ledamot

Bjorkgren Magnus ledamot

Haukilahti Hannu ledamot

Huuki Ari ledamot

Nurmi-Lehto Anna ledamot

Sillanpaa Pia ledamot

Telimaa Sakari ledamot

Tiala Marja ledamot

Teerikangas Kristiina ordférande for
valfardsomradesfullmaktige

Nurmi Pekka valfardsomradesfullmaktiges
forsta vice ordférande

Syrjala Asko valfardsomradesfullmaktige
andra vice ordférande

Keranen Ulpu valfardsomradesfullmaktiges
tredje vice ordférande

Timonen Marlén ordférande i
nationalspraksnamnden

Komulainen Mikko valfardsomradesdirektor

Virta Katja chefsdverlakare

Kurikkala Piia chefsdverskotare

Oikarinen-Nybacka socialdirektor

Tarja

Haanpaa Viivi protokollférare

Hamalainen Markku personaldirektor

Arendena som behandlats

254 - 261 §

Underteckningar
Sari Innanen Viivi Haanpaa
ordférande protokollférare
Pia Sillanpaa Hanna-Lea Ahlskog
protokolljusterare protokolljusterare

Protokollet halls tillgangligt i det allmanna datanatet efter att det
undertecknats och justerats.

Protokolljustering



Mellersta Osterbottens valfardsomrade Protokoll 15/2025 3

Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse

§ 254 10.11.2025

Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 10.11.2025 § 254

Forslag till beslut

Beslut

Enligt 150 § i forvaltningsstadgan ar det ordforanden som
sammankallar sammantradet, eller om hen ar férhindrad, vice
ordféranden. Kallelsen till sammantradet ska skickas till
valfardsomradesstyrelsen minst fyra (4) dagar fore sammantradet.

Enligt 152 § i férvaltningsstadgan ska foredragningslistan laggas ut
pa valfardsomradets webbplats. 147 § i férvaltningsstadgan gor det
mojligt for ett organ att halla ett sammantrade elektroniskt.
Deltagande ar mojligt i en lokal dar utomstaende varken kan se eller
hdra sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som fors vid
sammantradet. | kallelse till valfardsomradesstyrelsens
sammantrade anges om det ar mojligt att delta i
valfardsomradesstyrelsens sammantrade pa plats eller via en
elektronisk forbindelse.

Organet ar beslutfort nar dver halften av ledamdéterna ar narvarande
(lagen om valfardsomraden 108.2 §).

Ordférande konstaterar vilka som ar narvarande samt om
sammantradet ar lagenligen sammankallat och beslutfort.

Konstateras att sammantradet ar lagenligt sammankallat och
beslutsfort.

Sammantradet konstaterades vara lagenligen sammankallat och
beslutsfort.

Ordférande 6ppnade sammantrédet kl. 10:39.
Personaldirektér Markku Hamaldinen var ndrvarande vid sammantradet.
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Mellersta Osterbottens § 255 10.11.2025
valfardsomradesstyrelse

Protokolljustering
Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 10.11.2025 § 255

Forslag till beslut Organet utser tva protokolljusterare. | fraga om att utse
protokolljusterarna har man foljt ett roterande system i alfabetisk
ordning. | tur att valjas ar ledamoéterna Pia Sillanpaa och Hanna-Lea
Ahlskog.

Beslut Till protokolljusterare valdes ledaméterna Pia Sillanpaa och Hanna-
Lea Ahlskog.
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Mellersta Osterbottens § 256 10.11.2025
valfardsomradesstyrelse

Godkannande av arbetsordningen
Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 10.11.2025 § 256

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna féredragningslistan
som arbetsordning for detta sammantrade.

Beslut Arende av valfardsomradesfullméktiges andra vice ordférande Asko
Syrjala och valfardsomradesfullmaktiges forsta vice ordférande
Pekka Nurmi gallande Tervia Logistiikka Oy och ledamot Hanna-Lea
Ahlskogs fraga vid 261 § Ovriga arenden. Forslaget godkéndes med
dessa tillagg.
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Mellersta Osterbottens § 257 10.11.2025
valfardsomradesstyrelse

Vilfardsomradesdirektorens lagesrapport

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 10.11.2025 § 257

Forslag till beslut Antecknas for kannedom:
1. En lagesrapport om valfardsomradet

Beslut Antecknades for kdnnedom i enlighet med forslaget till beslut.
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§ 195 27.08.2025
§ 243 27.10.2025
§ 258 10.11.2025

Avslutande av samarbetsforhandlingar

Mellersta Osterbottens v

Beredningen

alfardsomradesstyrelse 27.08.2025 § 195
jurist Mikko Kanervo

Mellersta Osterbottens valfardsomradesfullmaktige har vid sitt
sammantrade 19.5.2025 11 § godkant en budget for ar 2025 som
visar ett underskott pa ungefar 7,1 miljoner euro. Ar 2023 uppkom
det ett underskott pa 20,5 miljoner euro i valfardsomradet och ar
2024 16,8 miljoner euro.

Enligt 115 § i lagen om valfardsomraden ska ett underskott i
valfardsomradets balansrakning tackas inom tva ar fran ingangen av
det ar som féljer efter det att bokslutet faststalldes. Inom denna tid
ska ocksa underskott som uppkommit under eller efter det ar
budgeten uppréattades tackas. | Mellersta Osterbotten innebar detta
att det ackumulerade underskottet fran och med 2023 ska vara tackt
fore utgangen av 2026. For att tacka underskottet ar
anpassningsatgarder for ekonomin nédvandiga.

Samarbetsforhandlingar som omfattade hela personalen
genomfordes 6.2 - 20.3.2025 i Mellersta Osterbottens
valfardsomrade. Vid dessa forhandlingar behandlades atgarder som
syftade till besparingar pa sammanlagt ungefar 12 miljoner euro.
Valfardsomradesstyrelsen har behandlat resultatet fran
forhandlingarna och beslutat om genomférandet av
besparingsatgarder pa basis av férhandlingarna 24.3.2025i 80 §. |
detta sammanhang konstaterades det att de uppskattade
besparingsbehoven inte uppnaddes under varens férhandlingar i
fraga om raddningsvasendet och tjansterna for aldre och
funktionshinderservicen, och att nya samarbetsforhandlingar
kommer att genomféras i fraga om dessa verksamhetsomraden
senare under ar 2025.

Senare har det dessutom framkommit funktionella behov av att
férhandla om andringar pa psykiatriska avdelningarna och i
rehabiliteringen i Dunkars.

Enligt 4 § i lagen om samarbete mellan arbetsgivare och
arbetstagare i kommuner och valfardsomraden behandlas i
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Mellersta Osterbottens § 195 27.08.2025

valfardsomradesstyrelse

Mellersta Osterbottens § 243 27.10.2025

valfardsomradesstyrelse

Mellersta Osterbottens § 258 10.11.2025

valfardsomradesstyrelse

Forslag till beslut

samarbetet mellan arbetsgivaren och personalen atminstone
arenden som galler:

1) sadana forandringar i organiseringen av arbetet, kommunens eller
valfardsomradets servicestruktur, i kommunindelningen eller i
samarbetet mellan kommunerna, i samarbetet mellan
valfardsomradena eller i samarbetet mellan kommunerna och
valfardsomradena som har betydande konsekvenser for personalens
stallning,

2) principerna for omorganisering av tjansterna, om arendet kan ha
vasentliga personalkonsekvenser som foljer av anlitande av
utomstaende arbetskraft eller dverlatelse av rorelse eller andra
vasentliga konsekvenser for personalen,

3) principer och planer som hanfor sig till personalen, utvecklandet
av och likvardigt bemoétande av personalen samt till det interna
informationsutbytet inom arbetskollektivet,

4) dverforing av arbetstagare till anstallning pa deltid, permittering
eller uppsagning, om dessa atgarder vidtas av ekonomiska orsaker
eller av produktionsorsaker.

Inledande av samarbetsforhandlingar gallande raddningsvasendet,
tjiansterna for aldre och funktionshinderservicen, psykiatriska
avdelningarna och rehabiliteringen i Dunkars planeras i Mellersta
Osterbottens valfardsomrade. Inledandet av férhandlingar har att
gora med ekonomisk anpassning i valfardsomradet och andringar i
verksamheten i enlighet med valfardsomradets strategi.

Man planerar att vid forhandlingarna behandla andringar av
valfardsomradets organisation och sattet och platsen for att
producera tjanster. Vid férhandlingarna skulle man behandla
uppsagning av hogst ungefar 50 personer av ekonomiska orsaker
och produktionsorsaker. Dessutom planeras det att personal
overfors till andra uppgifter pa uppsagningsgrund.

Malet ar att genom de atgarder som behandlas vid férhandlingarna
uppna besparingar pa ungefar 3 000 000 euro arligen.

Samarbetsférhandlingarna skulle paga 3.9 - 15.10 och resultatet fran
forhandlingarna skulle laggas fram for valfardsomradesstyrelsen for
beslutsfattande 27.10.2025.

Valfardsomradesstyrelsen
1. beslutar om inledande av samarbetsférhandlingar gallande
raddningsvasendet, tjansterna for aldre och funktionshinderservicen,
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Beredningen
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§ 195 27.08.2025
§ 243 27.10.2025
§ 258 10.11.2025

psykiatriska avdelningarna for barn, ungdomar och vuxna och
rehabiliteringen i Dunkars i enlighet med de ovannamnda
motiveringarna,

2. befullmaktiga valfardsomradesdirektdren och personaldirektéren
eller nagon annan person som dessa utsett att fungera som
arbetsgivarens representanter vid forhandlingarna.

Forslaget till beslut godkandes

alfardsomradesstyrelse 27.10.2025 § 243

personaldirektor Markku Hamalainen

Med sitt beslut 27.08.2025 § 195 beslutade Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse att inleda samarbetsférhandlingar gallande
raddningsvasendet, tjanster for aldre och funktionshinderservice,
psykiatriska avdelningarna fér barn, ungdomar och vuxna samt
rehabiliteringen i Dunkars. Planen var att vid férhandlingarna
behandla andringar i fraga om valfardsomradets organisation och
sattet och platsen for att producera tjanster. Vid férhandlingarna skulle
man behandla uppsagning av hoégst ungefar 50 personer av
ekonomiska orsaker och produktionsorsaker. Dessutom planerades
omplacering av personal till andra uppgifter pa uppsagningsgrund.
Med de atgarder som skulle behandlas vid férhandlingarna skulle det
efterstravas arliga besparingar pa cirka 3 000 000 euro.

Samarbetsférhandlingarna fordes 3.9-20.10.2025, och
forhandlingsparterna sammantradde totalt atta ganger. Under
forhandlingarna granskades de atgarder arbetsgivaren évervagt for
att uppna de ndodvandiga kostnadsbesparingarna samt grunder,
alternativ och konsekvenser relaterade till dessa.

Forhandlingarnas gang

Forhandlingarna fordes enligt det féljande:

3.9 Arendena som det ska forhandlas om, tidtabellen for
foérhandlingarna, grunder for atgarder,
sysselsattningsframjande handlingsplan, spelregler i
fraga om kommunikation

9.9 Rehabiliteringen i Dunkars

24.9 Raddningsvasendet

25.9 Psykiatriska tjanster
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Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse
Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse
Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse

§ 195 27.08.2025
§ 243 27.10.2025
§ 258 10.11.2025
30.9 Tjanster for aldre och funktionshinderservice; tjanster
som tillhandahalls i hemmet och funktionshinderservice
6.10 Sysselsattningsframjande handlingsplan,

omstallningsskydd fran sysselsattningsmyndigheten
samt presentation av verkstallighetsprocesser for
eventuella atgarder som genomfors efter
samarbetsforhandlingarna

20.10 Tjanster for aldre och funktionshinderservice och
serviceboende med heldygnsomsorg
20.10 Avslutande av  forhandlingarna, atgarder som

arbetsgivaren Overvagt och behandling av
forhandlingsresultatet

Enligt § 13 i lagen om samarbete mellan arbetsgivare och personal i
kommunen och valfardsomradet (449/2007) ska férhandlingar féras i
minst sex veckor om de O&verforingar till anstalining pa deltid,
permitteringar och uppsagningar som arbetsgivaren dvervager galler
minst tio arbetstagare. Férhandlingarna har pagatt sammanlagt i cirka
sju veckor.

Beddmning av besparingar som kan uppnas genom de atgarder som
arbetsgivaren har 6vervagt och som behandlats vid férhandlingarna

Genom foérandringar i tjansterna och effektiveringsatgarder samt
avskaffande av uppgifter efterstravas kostnadsbesparingar pa
sammanlagt cirka 2,6 miljoner euro. Av dessa beraknas
personalminskningar ge cirka 2,3 miljoner euro i bestadende
besparingar och 6évriga atgarder cirka 300 000 euro besparingar.

Man har stravat efter att uppna kostnadsbesparingar per
verksamhetsomrade genom olika slags atgarder. Besparingarna
beraknas uppnas enligt det foljande enligt planer som behandlats vid
forhandlingarna:
1. Sjukhus- och akuttjanster, totalt 1 155 000 euro
a. Rehabilitering i Dunkars 12 000 euro
b. sammanslagning av psykiatriska avdelningarna 14 och 17
310 000 euro
c. minskning av vardplatser inom vuxenpsykiatriska
avdelningsvarden
665 000 euro
d. forandringar i verksamheten i akutteamet AKU
106 000 euro
e. Ovriga kostnadsbesparingar i fraga om verksamheten
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Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse
Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse
Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse

§ 195 27.08.2025

§ 243 27.10.2025

§ 258 10.11.2025
62 000 euro

2. Raddningsverket, totalt 80 000 euro

a. Forandring av ledningssystemet
27 000 euro

b. Foérandringar i fraga om lokaler och minskning av materiel
53 000 euro

3. Tjanster for aldre och funktionshinderservice, totalt
1 360 000 euro
a. Tjanster som tillhandahalls i hemmet, férandringar
310 000 euro
b. Foérandringar inom funktionshinderservicen 150 000 euro
c. Nedlaggning av en enhet foér serviceboende med
heldygnsomsorg 900 000 euro

Sammanlagt ungefar 2 600 000 euro

Antalet uppsagningar

Personalminskningar har planerats enligt det féljande:
1. Sjukhus- och akuttjanster:

a. pensionering/uppsagning (preciseras senare): 21
2. Raddningsverket:

a. uppsagning (preciseras senare): 4
3. Tjanster for aldre och funktionshinderservice

a. pensionering/uppsagning (preciseras senare): 28

De planerade personalminskningarna i valfardsomradet motsvarar
totalt cirka 53 arsverken genom avskaffande av uppgifter, vilket
grundar sig pa nedlaggning av verksamhetsenhet, sammanslagning
av avdelningar, inskrankning av verksamhet eller férandring av
ledningssystemet. Vid enhetsvisa och individuella samtal preciseras
hur mycket personalminskningar som maste gbéras genom
uppsagning. Som alternativ till uppsagning erbjuds antingen andra
eventuella lediga jobb i valfardsomradet eller nyinrattade jobb.

De atgarder som arbetsgivaren har  Overvagt och
forhandlingsresultatet finns i bilaga 1.

Avvikande meningar




Mellersta Osterbottens v

Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse
Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse
Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse
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§ 195 27.08.2025
§ 243 27.10.2025
§ 258 10.11.2025

Under samarbetsforhandlingarna har personalens representanter
uttryckt avvikande meningar. En sammanfattning av de avvikande
meningarna har lamnats in som kompletterande material (som bilagor
till forhandlingsprotokollen).

Rekryteringsforbud

Efter att samarbetsforhandlingarna har avslutats fortsatter
rekryteringsforbudet i valfardsomradet gallande de uppgifter som har
varit féremal for uppsagningar. Nar dessa uppgifter blir vakanta,
tillsatts de i forsta hand av personer som omfattas av omplacerings-
och ateranstallningsskyldigheten. Narmare anvisningar om
rekryteringsforbudet ges separat till rekryterande chefer i
valfardsomradet.

Fortsatta atgarder

Den planerade tidtabellen fér genomforandet av fortsatta atgarder

som gors enligt valfardsomradesstyrelsens beslut ar:

- 28.10.2025 anvisningar for cheferna (de chefer som maste fatta
beslut gallande personal)

- Senast 14.11.2025: samtal och beslut gallande omplaceringar har
forts och fattats

- Senast 21.11.2025: horande vid uppsagning och besked om
uppsagningar har genomforts och lamnats

- Senast 21.11.2025 atgarder relaterade till andra besparingar i
fraga om verksamheten har genomforts eller besluten har fattats

Bilaga De atgarder som arbetsgivaren har dvervagt och
forhandlingsresultatet

Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. konstatera att samarbetsforhandlingar i enlighet med lagen om
samarbete mellan arbetsgivare och arbetstagare i kommuner och
valfardsomraden (449/2007) har forts under perioden 3.9.2025-
20.10.2025 och har avslutats,

2. godkanna férhandlingsresultatet och befullmaktiga
verksamhetsomradescheferna, valfardsomradesdirektdren och
andra behoériga myndigheter att verkstalla
samarbetsforhandlingarnas resultat.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt
1. konstatera att samarbetsforhandlingar i enlighet med lagen om
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27.08.2025

27.10.2025

10.11.2025

samarbete mellan arbetsgivare och arbetstagare i kommuner och
valfardsomraden (449/2007) har forts under perioden 3.9.2025-
20.10.2025 och har avslutats,

2. godkanna forhandlingsresultatet med undantag av nedlaggning av
en boendeserviceenhet inom serviceboende med heldygnsomsorg.
Arendet remitteras for ny beredning i fraga om detta och laggs fram
for valfardsomradesstyrelsen for beslutsfattande 10.11.2025 vid ett
extra sammantrade. Till dvriga delar beslutade
valfardsomradesstyrelsen befullmaktiga
verksamhetsomradescheferna, valfardsomradesdirektdren och
andra behoériga myndigheter att verkstalla
samarbetsforhandlingarnas resultat.

Ant. personaldirektér Markku Hamélainen féredrog drendet vid
sammantrédet.

Ledamot Hannu Haukilahti var franvarande fran sammantradet kl. 13:19-
13:23 fore beslutsfattandet.

Det hélls en paus kl. 13:53-14:01 fére beslutsfattandet.

Ekonomidirektéren ldmnade sammantréadet kl. 14:20 efter att detta drende
hade behandlats.

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 10.11.2025 § 258

3547/00.02.00/2024

Beredningen

personaldirektor Markku Hamalainen

Behandlingen av nedlaggningen av en verksamhetsenhet inom
Tjanster for aldre och funktionshinderservice i enligt med resultatet
fran samarbetsférhandlingarna éverférdes i enlighet med 27.10.2025
§ 243 for beslutsfattande till valfardsomradesstyrelsens sammantrade
10.11.2025. Nedlaggningen av en enhet inom serviceboende med
heldygnsomsorg, vilket forhandlats fram vid
samarbetsforhandlingarna, skulle méjliggéra en arlig nettobesparing
pa cirka 900 000 euro.

Antalet uppsagningar (utover tidigare)

Tjanster for aldre och funktionshinderservice
b. pensionering/uppsagning (preciseras senare): 21
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Mellersta Osterbottens § 195 27.08.2025
valfardsomradesstyrelse
Mellersta Osterbottens § 243 27.10.2025
valfardsomradesstyrelse
Mellersta Osterbottens § 258 10.11.2025

valfardsomradesstyrelse

De planerade personalminskningarna i valfardsomradet motsvarar
totalt cirka 21 arsverken genom avskaffande av uppgifter, vilket
grundar sig pa nedlaggning av en verksamhetsenhet. Vid enhetsvis
diskussion och personliga diskussioner preciseras hur mycket
personalminskning som maste géras genom uppsagning.

Som alternativ till uppsagning erbjuds den personal som berérs av
uppsagning lediga tjanster inom valfardsomradet, sa att arbetsgivaren
forsdker bevara den positiva "andan” i den enhet som eventuellt laggs
ned genom att erbjuda sa manga som mojligt av dem som sags upp
uppgifter inom samma enheter och genom att i man av mdjlighet
beakta de uppsagda arbetstagarnas egna onskemal nar arbete
erbjuds.

Kompletterande material: De atgarder som arbetsgivaren har
Overvagt och férhandlingsresultatet

Forslag till beslut Forslaget till beslut I1aggs fram vid sammantradet
Beslut Valfardsomradesdirektoren lade fram féljande forslag till beslut vid
sammantradet:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar lagga ned enheten for
serviceboende med heldygnsomsorg Lepola.
Valfardsomradesstyrelsen forutsatter att den personal som
uppsagningarna galler erbjuds som alternativ till uppsagning lediga
jobb i valfardsomradet sa att arbetsgivaren férsoker erbjuda sa
manga som mojligt av dem som uppsagningarna galler jobb i
samma enheter och i man av majligheter beakta de uppsagda
anstalldas egna énskemal.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt godkanna forslaget till
beslut som valfardsomradesdirektoren lade fram vid sammantradet.
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Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse

§ 259 10.11.2025

Delegering av beslutanderatten i fraga om att utse representanter till méten

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 10.11.2025 § 259

2319/00.02.18/2025

Beredningen

valfardsomradesdirektor Mikko Komulainen

Enligt 45 § i den gallande forvaltningsstadgan utser
valfardsomradesstyrelsen representanter till bolagsstammorna och
ger representanterna de anvisningar som agarstyrningen forutsatter.
Enligt 45 § i forvaltningsstadgan bereder och foredrar
valfardsomradesdirektoren for valfardsomradesstyrelsen uppgifterna
i koncernledningen som hor till den [Oversattarens anmarkning: i
Oversattningen av forvaltningsstadgan star det ”...som hor till hen”.
Detta kommer att korrigeras i forvaltningsstadgan] och utfér
koncernledningens uppgifter som valfardsomradesstyrelsen har
delegerat till valfardsomradesdirektoren.

Pa grund av sammantradesscheman kan det uppsta behov av att
utse en representant for valfardsomradet till
intressesammanslutningars deldgarsamfundens bolagsstammor,
delagarmoten, arsmoten eller motsvarande méten utan att
valfardsomradesstyrelsen sammantrader. For att sakerstalla
valfardsomradets representation vid moten foreslas det att
valfardsomradesstyrelsen delegerar beslutanderatt till
valfardsomradesdirektdren sa att han kan utse valfardsomradets
representanter till bolagsstammor, delagarmaéten, arsmoten eller
motsvarande moten samt ge representanterna de instruktioner som
agarstyrningen kraver, baserat pa principerna fér agarstyrning och
koncerndirektivet.

Valfardsomradesstyrelsen skulle fortfarande i enlighet med
forvaltningsstadgan ansvara for de av sina koncernledningsuppgifter
for vars del beslutanderatten inte delegeras. Saledes utser
valfardsomradesstyrelsen till exempel fortfarande valfardsomradets
kandidater till dottersammanslutningarnas styrelser. Nar det galler
representanter vid en valfardssammanslutnings stamma kraver
lagen om valfardsomraden (63.2 §) att representanterna vid
valfardssammanslutningens stdmma utses sarskilt till varje stdmma
av respektive medlems valfardsomradesstyrelse eller av nagot annat
organ i valfardsomradet enligt beslut av valfardsomradesfullmaktige.

En andring av forvaltningsstadgans bestammelser i fraga om att utse
representanter till bolagsstammor ar under beredning som en del av
dvrigt arbete med att uppdatera forvaltningsstadgan. Andringen
skulle i fortsattningen géra det majligt for valfardsomradesdirektoren
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Mellersta Osterbottens § 259 10.11.2025
valfardsomradesstyrelse

att utse de ovannamnda moétesrepresentanterna med stdéd av
forvaltningsstadgan. Det foreslas att den delegering som nu foreslas
for valfardsomradesstyrelsen galler tills vidare tills den eventuella
uppdateringen av forvaltningsstadgan trader i kraft.

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar delegera beslutanderatten i fraga
om att utse representanter till bolagsstammor, aktieagarmoten och
arsmoten eller motsvarande moéten och ge representanterna de
instruktioner som agarstyrningen forutsatter pa basis av principerna
for agarstyrning och pa basis av koncerndirektivet. Beslutet att
delegera beslutanderatten galler tills vidare tills uppdateringen av
forvaltningsstadgan i fraga om detta arende trader i kraft.

Beslut Valfardsomradesdirektoren foreslog att arendet aterremitteras for
fortsatt beredning. Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt
aterremittera arendet for fortsatt beredning i enlighet med
valfardsomradesdirektérens forslag.
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Mellersta Osterbottens § 260 10.11.2025
valfardsomradesstyrelse

Tjansteinnehavarbesluten
Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 10.11.2025 § 260

Valfardsomradesstyrelsen antecknar fér kdnnedom
tjansteinnehavarbesluten fran perioden 23.10 — 5.11.2025 som har
fattats av valfardsomradesdirektoren, chefsdverlakaren,
chefsoverskotaren, socialdirektoren, verksamhetsomradescheferna,
personaldirektoren, tf upphandlingschefen, ekonomidirektoren,
tekniska direktoren, dataadministrationsdirektoren,
raddningsdirektoren och forvaltningsjuristen.

Som kompletterande material finns beslutslistorna med besluten
som fattats innan foredragningslistan sandes ut.

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna delgivningen av de
beslut som fattats inom ramen for den beslutanderatt som
delegerats till de ovannamnda tjansteinnehavarna.

Beslut Forslaget godkandes.
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Mellersta Osterbottens § 261 10.11.2025
valfardsomradesstyrelse

Ovriga drenden
Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 10.11.2025 § 261

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen antecknar foljande arenden for
kannedom:
1. Protokollet fran valfardssammanslutningen NordLabs stdmma
10.10.2025, som kompletterande material
2. Protokoll som har publicerats pa Soites webbplats:
- Sakerhets- och raddningsnamnden 21.10.2025
- Ungdomsfullmaktige 21.10.2025
- Individsektionen 22.10.2025

Beslut Valfardsomradesdirektdren kompletterade forslaget till beslut med
foljande punkter vid sammantradet:
3. Valfardsomradesstyrelsen beslutar utse Sari Innanen som
representant till valfardsomradesbolag Hyvil Oy:s aktieagarméte
21.11.2025 Kl. 9,
4. Valfardsomradesstyrelsen beslutar utse ekonomidirektor Helina
Saarela som representant till motet for Numera Palvelut Oy:s
delegation 25.11.2025 kl. 11:30.

Valfardsomradesstyrelsen antecknade punkterna 1 och 2 for
kannedom i enlighet med forslaget till beslut och beslutade om
punkterna 3 och 4 i enlighet med forslaget som
valfardsomradesdirektéren lade fram vid sammantradet.

Valfardsomradesstyrelsen antecknade dessutom féljande arenden
for kdnnedom:

5. Diskussionen om Tervia Logistiikka Oy,

6. Hanna-Lea Ahlskogs fraga gallande verksamheten med
lankpersoner.
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Anvisning for sokande av @ndring galler paragraferna: § 254, § 255, § 256, §
257, § 259, § 260, § 261 punkterna 1-2 och 5-6

Besvarsforbud
Det ar forbjudet att anfora besvar i fraga om de ovannamnda paragraferna.

Enligt 141 § i lagen om valfardsomraden far besvar inte anforas i fraga om beslut
som endast galler beredning eller verkstallighet.

19
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 258, § 261 punkterna 3—-4

Mellersta Osterbottens vilfirdsomrade
Vélfardsomradesstyrelsen

Anvisningar for begaran om omprovning och besvarsanvisning

Anvisningar for begdran om omproévning

Omprévningsmyndigheten och omprévningstiden

En person som inte dr nojd med valfardsomradesstyrelsens beslut kan begara om
omprovning i enlighet med 142 § i lagen om valfardsomraden. Enligt 142 § i lagen
om vélfardsomraden far omprévning begaras och valfardsomradesbesvar anforas
av den som ett beslut avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas
av beslutet (part) samt av valfardsomradesmedlemmarna. | frdga om beslut som
géller uppgifter som skéts genom samarbete mellan vélfardsomraden far
omprovning begaras och valfardsomradesbesvar anforas ocksa av ett
vilfardsomrade som deltar i samarbetet och av dess medlemmar. Andring i ett
beslut som fattats om en begdran om omprovning far sokas genom
valfardsomradesbesvar endast av den som framstallt begdran om omproévning.
Om ett beslut har dndrats med anledning av en begdaran om omprévning, far
andring i beslutet dock s6kas genom valfardsomradesbesvar ocksa av den som
enligt det ovanstaende har ratt att anféra ett valfardsomradesbesvar.

Myndigheten som begdran om omprévning riktas till:

Mellersta Osterbottens vilfirdsomrade/vilfirdsomradesstyrelsen
Mariegatan 16-20

67200 KARLEBY

kirjaamo@soite.fi

tfn 040 806 5085

En begdran om omprdvning ska goras inom 14 dagar fran att beslutet delfatts. En
valfardsomradesmedlem samt ett valfardsomrade som deltar i samarbete mellan
valfardsomraden och en medlem av ett sadant valfairdsomrade anses ha fatt del
av ett beslut sju dagar efter det att protokollet gjorts tillgangligt pa
valfardsomradets webbplats i det allmdnna datanatet. En part anses ha fatt del
av ett beslut, om inte ndgot annat visas, sju dagar fran att brevet skickats, den
dagen som anges pa ett mottagningsbevis eller den tid som antecknats pa ett
separat bevis 6ver delfaende (59 § och 60 § i forvaltningslagen). Vid vanlig
elektronisk delgivning anses en part ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter
att meddelandet sants, om inte nagot annat visas (19 § i lagen om elektronisk
kommunikation i myndigheternas verksamhet).

Dagen for delfaende raknas inte med i besvarstiden. Om den sista dagen for att
gbra en begaran om omprovning infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen,
forsta maj, jul- eller midsommarafton eller en helgfri [6rdag, far man gora
begdran om omprévning ocksa forsta vardagen efter det.
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Innehadllet i begdran om omprévning och tillstéllande

Av begdran om omprovning ska framga 1) beslutet som begdran om omprévning
géller, 2) hur man vill att beslutet rattas och 3) motiveringar for varfor beslutet
borde rattas. Av begaran om omproévning ska dessutom framga namnet pa den
som gjort begdran om omproévning, hens hemkommun, postadress och
telefonnummer. Begdran om omproévning ska tillstdllas omprévningsmyndigheten
innan tidsfristen for begaran om omprovning gatt ut. Begdran om omproévning
kan ocksa lamnas in som ett telefax eller per e-post.



