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Valmistelija Henkilöstöjohtaja Markku Hämäläinen 
  

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallituksen päätöksen § 
289 (01.12.2025//4341/01.02.03/2025) mukaisesti henkilöstön 
palkitsemisohjelma otetaan käyttöön Soitessa vuoden 2026 alusta 
alkaen. Palkitsemisohjelma on esitetty liitteessä. 
 
Ensimmäisen kerran vuosittaiset palkitsemiset (Soihdunkantaja -
esihenkilö, Tähti -työntekijä sekä Timanttinen tiimi -työyksikkö) 
vuoden 2025 tulosten perusteella toteutetaan tammikuussa 2026 
järjestettävässä Soite-gaalassa. Pikapalkitseminen ja kohdennettu 
palkitseminen otetaan käyttöön 1.1.2026 alkaen. Henkilöstöpalvelut 
vastaa palkitsemisohjelman käyttöönottamisen viestittämisestä 
henkilöstölle sekä ohjeistamisesta esihenkilöille. 
 
Henkilöstöjohtaja esittelee palkitsemisohjelman hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunnalle. 
 
Oheismateriaalina palkitsemisohjelma.  

 
Päätösesitys Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsee palkitsemisohjelman 

tiedoksi. 
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