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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
    
Läsnä Pajunpää Tapio pj, jäsen   

Alpia Arto jäsen, 1 vpj   
Teerikangas Kristiina jäsen, 2 vpj   
Innanen Sari jäsen   
Kivelä Tomi jäsen   
Lukkarinen Margita jäsen   
Nurmi-Lehto Anna jäsen Teams  
Peltokangas Tapio jäsen   
Salo Mauri jäsen   
Törmä Anja jäsen   
Urpilainen Pirjo jäsen   
Syrjälä Asko aluevaltuuston pj   
Lahti Mauri aluevaltuuston 1 vpj   
Sillanpää Timo aluevaltuuston 2 vpj Teams  
Telimaa Sakari aluevaltuuston 3 vpj   
Timonen Marlén kansalliskieliltk pj   
Komulainen Mikko  hyvinvointialuejohtaja   
Virta Katja johtajaylilääkäri Poistui klo 11.59  
Kurikkala Piia  johtajaylihoitaja   
Oikarinen-Nybacka Tarja  sosiaalijohtaja   
Salminen Jussi  osallisuus- ja 

asiakkuuspääll. 
 

 
Puronhaara Topi  pelastusjohtaja   
Aurala Aino pöytäkirjanpitäjä   
Andersson Piia  tekninen sihteeri  

 
 
 
 
Käsitellyt asiat 40 - 58 §:t 
 
Allekirjoitukset 
 
 Tapio Pajunpää Aino Aurala 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
   
 
 Margita Lukkarinen Mauri Salo 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 

Pöytäkirja pidetään nähtävänä allekirjoituksen jälkeen yleisessä 
tietoverkossa.    
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Keski-Pohjanmaan 
aluehallitus 

§ 40 03.03.2025 

 

 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 40    
      
 
 

Hallintosäännön 150 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja 
tai hänen estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu on 
toimitettava aluehallitukselle neljä (4) päivää ennen kokousta.  
 
Hallintosäännön 152 §:n mukaan esityslista julkaistaan 
hyvinvointialueen verkkosivuilla. Hallintosäännön 147 § mahdollistaa 
toimielimen kokouksen pitämisen sähköisesti. Kokoukseen voi 
osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettävät tiedot ja 
kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai 
nähtävissä. Kokouskutsussa on ilmoitettu, että aluehallituksen 
kokoukseen voi osallistua paikan päällä tai sähköisen yhteyden 
kautta.  
 
Toimielin on päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä 
(hyvinvointialuelaki 108.2 §).  
 
Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous laillisesti koolle 
kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 

Päätösesitys Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Aluehallituksen puheenjohtaja totesi, että aluehallituksen kokousten 
pöytäkirjanpitäjänä toimii vs. hallintolakimies Aino Aurala tämän 
valtuustokauden loppuun. Todettiin, että kokouksen teknisenä 
sihteerinä toimii johdonsihteeri Piia Andersson. 

 
 
 Merk. tied. pelastusjohtaja Topi Puronhaara ja vs. hallintolakimies Aino 

Aurala esittäytyivät aluehallitukselle.
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Keski-Pohjanmaan 
aluehallitus 

§ 41 03.03.2025 

 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 41    
      

 
Päätösesitys Toimielin valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. Tarkastusvuorossa 

ovat jäsenet Margita Lukkarinen ja Mauri Salo. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin jäsenet Margita Lukkarinen ja Mauri 
Salo. 
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Keski-Pohjanmaan 
aluehallitus 

§ 42 03.03.2025 

 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 42    
      
 
 
 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää hyväksyä esityslistan kokouksen 

työjärjestykseksi. 
 

Päätös Kokouksessa lisättiin § 58 Muut asiat jäsen Tapio Peltokankaan ja 
aluevaltuuston 1 vpj:n Mauri Lahden kysymykset. 
 
Esityslista hyväksyttiin näillä lisäyksillä kokouksen työjärjestykseksi. 

 
 
 Asioiden esittely kokouksen alussa 
 klo 9.07 – 9.16 § 46 henkilöstöjohtaja Jaana Sandström, 
 klo 9.17 – 9.35 § 48 ja 49 kehittämiskoordinaattori Satu Marjakangas, 
 klo 9.36 – 10.39 § 47, 50 ja 52 talousjohtaja Helinä Saarela, 
 klo 10.40 – 10.53 § 53 hankintajohtaja Anne Harjunpää, ja 
 klo 10.57 – 11.15 § 58 (Teknisen johtajan ajankohtaiskatsaus) tekninen 

johtaja Pekka Nevanperä. 
 
 Hallituksen jäsen Sari Innanen poistui klo 9.07 ja palasi klo 9.16. 
 
 Johtajaylihoitaja Piia Kurikkala poistui klo 11.04 ja palasi klo 11.05. 
 
 Pidettiin tauko klo 11.16 – 11.30. 
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Keski-Pohjanmaan 
aluehallitus 

§ 43 03.03.2025 

 

 

 
Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus 
 
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 43    
      
 
 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi: 

1. Hyvinvointialueen tilannekatsaus 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
 Merk. hyvinvointialuejohtaja esitteli asian kokouksessa. 
 
 Aluehallituksen jäsenet Pirjo Urpilainen ja Tomi Kivelä palasivat tauolta 

kokoukseen klo 11.32 hyvinvointialuejohtajan esittelyn aikana.
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Keski-Pohjanmaan 
aluehallitus 

§ 44 03.03.2025 

 

 

 
Asiakaslähtöinen palvelujen kehittäminen / vuosiraportti 2024 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 44    
3711/00.02.01/2024    
 
 
Valmistelija osakkuus- ja asiakkuuspäällikkö Jussi Salminen 

 
Sosiaali- ja terveydenhuolto on olemassa vain asiakkaita ja potilaita 
varten, eikä järjestelmällä ole itseisarvoa vrt. kansallinen asiakas- ja 
potilasturvallisuusstrategia. Soitessa palveluja ja palveluprosesseja 
halutaankin kehittää asiakaslähtöisesti. Taustalla on strateginen 
valinta ja osallisuus sekä arvostava kohtaaminen ovat esimerkiksi 
hyvinvointialue Soiten arvoja. Kaikki palaute ja osallisuuden erilaiset 
muodot auttavat Soitea asiakas- ja potilaskeskeisyyden 
vahvistamisessa.  
 
Asiakaspalautteen monipuolinen kerääminen ja hyödyntäminen on 
osa niin asiakaskokemuksen parantamista kuin palvelun ja 
palveluprosessin kehittämistä. Palautteen avulla voidaan vahvistaa 
henkilöstön osaamista, kohdentaa palvelu oikein ja korjata palvelun 
tai palveluprosessin puutteita. Pelkkä tieto asiakkaan tai potilaan 
tyytyväisyydestä tai tyytymättömyydestä ei kuvaa riittävän hyvin 
asiakkaan kokemaa palvelukokemusta, jollei sitä pystytä 
kohdentamaan oikeaan palvelutapahtumaan. Palvelutapahtumaan 
kohdistaminen mahdollistaa alueen oman tietojohtamisen 
kehittämisen sekä kansallisen vertailtavuuden. 
Asiakastyytyväisyyskyselyissä on myös hyvä olla mahdollisuus 
vaihtoehtokysymysten rinnalla myös avoimeen palautteeseen, jota 
voidaan Soiten asiakas- ja potilaspalautejärjestelmän (Roidu) kautta 
tekoälyllä analysoida.  
 
Asiakaskokemusta mitataan Soitessa Roidun kautta. Tietoa saadaan 
kootusti koko Soitesta ja tarkemmin porautumalla toimi-, palvelu- ja 
vastuualueelle. Palautteiden avulla saadaan arvokasta tietoa 
asiakastyytyväisyydestä ja palvelutoiminnan ja prosessien 
kehittämiskohteista, joihin voidaan nopeasti tarvittaessa reagoida.  
 
Palautteista on kiinnostunut luonnollisesti myös valtio, joka rahoittaa 
hyvinvointialueiden palveluja. Valtio haluaa tietää reaaliaikaisten 
taloudellisten kustannusten lisäksi asiakastyytyväisyyden tason 
(NPS-luku) hyvinvointialueilla. Tämä edellyttää yhteneviä 
kysymyksiä valtakunnallisesti sekä integroitua asiakas- ja 
potilastietojärjestelmää (meillä Tieto) ja palautejärjestelmää (Roidu). 
THL valitsi syksyllä 2023 kaksi hyvinvointialuetta Suomesta 
tekemään kansallista palautejärjestelmää Suomeen.  
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Keski-Pohjanmaan 
aluehallitus 

§ 44 03.03.2025 

 

 

 
Kymenlaakso ja Soite olivat pilottialueet, joiden tehtävänä oli luoda 
31.8.2024 mennessä koko valtakuntaan malli, jonka avulla voidaan 
yhdenvertaisin kysymyksin ja oikeudenmukaisilla metodeilla vertailla 
asiakastyytyväisyyttä eri hyvinvointialueilla. Soite aloitti STM:n ja 
THL:n vaatimusten mukaisen tiedon keruun loppu keväästä 
tekstiviesteillä vastaanottopalveluista ja suun terveydenhuollosta. 
Kerätty ja THL:n määrittelyin rikastettu sekä anonymisoitu 
palautetieto siirretään Soiten tietoaltaalta THL:n käyttöön. Tämän 
tiedon lisäksi Soite kerää pelkästään omiin kehittämistarpeisiin 
palautetta.  
 
Soiten tavoitteena on ja täytyykin olla NPS-luvun pysyminen 
erinomaisella tasolla. Mitä suurempi NPS-lukema on, niin sitä 
tyytyväisempiä asiakkaat ja potilaat Soitella ovat. Positiivinen NPS-
luku on jo kohtuullisen hyvä ja yli 50 arvoa voidaan pitää erittäin 
hyvänä. Soiten NPS-luku vuonna 2021 oli 74. vuonna 2022 73 ja 
vuoden 2023 NPS-luvuksi muodostui 69. Sama trendi jatkui vuonna 
2024 ja lopulta NPS-luvuksi tuli 67. 
 
 Huolestuttavaa on ollut, että asiakastyytyväisyys on ollut jo 
pitempään laskusuunnassa, vaikkakin se edelleen on erittäin hyvä. 
Positiivista näinä vuosina on ollut, ettei suomenkielisten palveluiden 
ja ruotsinkielisten palveluiden välillä ole ollut eroa, lukuun ottamatta 
Neuvola palvelua. Suurimmat palautemäärät saadaan 
terveysasemien asiakastyytyväisyydestä.  
 
Vuonna 2024 koko Soiten NPS-luvuksi tuli siis 67. TESAn tuli oli 70, 
jossa suomenkielisten NPS oli 71 ja ruotsinkielisten NPS 69. 
Voimme siten olla todella ylpeitä kaksikielisestä 
hyvinvointialueestamme, jossa pystytään palvelemaan laadukkaasti 
alueen asukkaita.  
Neuvola palvelut ovat ainoa Roidu palautejärjestelmän osa-alue, 
jossa on nähtävissä pitkäaikainen ero NPS-luvussa suomenkielisten 
ja ruotsinkielisten välillä. Vuonna 2024 Neuvolan NPS-luvuksi tuli 58. 
Suomenkielisten lukema on 60 ja ruotsinkielisten miinus 12. Asiaa 
on usein käsitelty kansalliskielilautakunnassa ja lopputulemana on 
ollut, ettei samaa palveluprosessia pystytä järjestämään 
optimaalisesti suomeksi ja ruotsiksi. Tämä johtuu erityisesti siitä, että 
ruotsinkielistä neuvolahenkilökuntaa on haastavampaa rekrytoida ja 
kaksikielisten sijaisten saaminen on varmuudella vaikeaa.  
 
Oheisaineistona diaesitys osallisuudesta ja palautteista.  

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää 

1) merkitä tiedokseen saadun informaation 
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Keski-Pohjanmaan 
aluehallitus 

§ 44 03.03.2025 

 

 

2) keskustella asiasta ja antaa evästyksiä palveluiden ja 
palveluprosessien kehittämiseksi. 
 

Päätös Päätettiin päätösesityksen mukaisesti. 
 
 
 Merk. osallisuus- ja asiakkuuspäällikkö Jussi Salminen esitteli asian 

kokouksessa.
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Keski-Pohjanmaan 
aluehallitus 

§ 45 03.03.2025 

 

 

 
Vanhusneuvoston vuosiraportti 2024 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 45    
642/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija osallisuus- ja asiakkuuspäällikkö Jussi Salminen 

 
Asiakas- ja kuntalaisosallisuus voidaan jakaa kolmeen osaan; 
edustukselliseen osallisuuteen (Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
valtuusto, hallitus, lautakunnat ja vaikuttamistoimielimet), suoraan 
osallisuuteen (kuulemis- ja kokemusasiantuntijuustoiminta) ja tieto-
osallisuuteen (viestintä, tiedottaminen, julkisten asiakirjojen 
päätökset, vaikutusten ennakkoarviointi, tutkimukset ja nettialustat). 
 
Laissa määrätään, että aluehallituksen on asetettava ikääntyneen 
väestön osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi 
hyvinvointialueen vanhusneuvosto. Vaikuttamistoimielinten jäsenet 
valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien toimielinten 
jäsenistä siten, että kustakin kunnasta valitaan vähintään yksi 
edustaja. 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon valittiin 
kaikkiaan 10 jäsentä, joista kolme Kokkolasta ja muista alueen 
kunnista yksi edustaja. Lisäksi aluehallituksesta kaksi edustajaa. 
 
Vaikuttamistoimielinten, kuten vanhusneuvosto, tärkein tehtävä on 
olla tiedon, kokemuksen ja palautteen vaihtaja asiakkaiden, kuntien, 
järjestöjen, kokemusasiantuntijoiden ja Soiten välillä. 
Vanhusneuvosto tekee kehittämisehdotuksia ja antaa lausuntoja 
sekä auttaa toimi- ja palvelualueita kehittämään palveluja ja 
palveluprosesseja. Tässä työssä ajankohtaisen tiedon saaminen on 
erityisen tärkeää. Kaikissa jo syksyllä 2022 aloittaneissa 
vaikuttamiselimissä on hyödynnetty toimialuejohtajia ja muita 
asiantuntijoita. 
 
Raportointivuonna 2024 vanhusneuvosto kokoontui neljä kertaa 
puheenjohtaja Mikko Hännisen johdolla. Vanhusneuvosto käsitteli 
kokouksissaan yhteensä 30 pykälää. Kokoukset ovat olleet puoliksi 
fyysisiä ja puoliksi teamsillä, mutta kokoukseen on voinut aina 
osallistua myös fyysisesti. Neljän kokouksen lisäksi oli Teamsillä 
kaksi vaikuttamistoimielinten yhteistä iltakoulua (11.6.24 
vanhusneuvoston, vammaisneuvoston ja asiakasraadin 
yhteiskokous ja 31.10.24 infotilaisuus HYTE-kertoimesta).  
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aluehallitus 

§ 45 03.03.2025 

 

 

Vanhusneuvosto on omalta osaltaan hyväksynyt vuosiraportin ja 
päättänyt lähettää sen aluehallitukselle tiedoksi 
 
Oheisaineistona vanhusneuvoston vuosiraportti 2024. 

 
Päätösesitys Aluehallitus merkitsee vanhusneuvoston vuosiraportin tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 Merk. osallisuus- ja asiakkuuspäällikkö Jussi Salminen esitteli asian 

kokouksessa. 
 
 Johtajaylilääkäri Katja Virta poistui klo 11.59 asian käsittelyn aikana.



 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 4/2025  13 
 
 
Keski-Pohjanmaan 
aluehallitus 

§ 46 03.03.2025 

 

 

 
Oikaisuvaatimus ortopedian osastonylilääkärin virkavalintaan 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 46    
288/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija henkilöstöjohtaja Jaana Sandström, lakimies Mikko Kanervo 

 
Oikaisuvaatimuksen tekijä on 18.1.2025 jättänyt hyvinvointialueen 
kirjaamoon oikaisuvaatimuksen Kirurgian ylilääkärin päätöksestä 
(§28934) 15.1.2025 koskien ortopedian osaston ylilääkärin viran 
täyttöä. 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä vaatii päätökseen oikaisua ja hänen 
valitsemistaan ortopedian osastonylilääkärin virkaan. 
Oikaisuvaatimuksen tekijä perustelee vaatimusta hänen laajemmalla 
ja monipuolisemmalla työkokemuksellaan ja koulutuksellaan. 
 
Oikaisuvaatimusmenettely on hyvinvointialueen sisäistä 
hallintomenettelyä ja se edeltää varsinaiseksi lainkäytöksi 
katsottavaa valitusmenettelyä. Jos päätöksestä voi tehdä 
oikaisuvaatimuksen, siitä ei vielä silloin voi tehdä aluevalitusta. 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä oikaisuvaatimuksen sekä 
tarkoituksenmukaisuus- että laillisuusperusteella.Oikaisuvaatimus 
tehdään aluehallituksen ja lautakunnan sekä niiden jaoston ja 
alaisen viranomaisen päätöksestä asianomaiselle toimielimelle. 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai 
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen jäsen. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, 
johon vaaditaan oikaisua, sekä se, millaista oikaisua vaaditaan ja 
millä perusteilla sitä vaaditaan.  
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä on yksi viran hakijoista ja oikaisuvaatimus 
lisäyksineen on tehty määräajassa oikealle viranomaiselle. 
 
Operatiivisella palvelualueella on ollut haettavana ortopedian 
osaston ylilääkärin virka. Virkaan tuli 7 hakemusta, joista kolme täytti 
kelpoisuusvaatimukset. 
 
Hyvinvointialueen johtosäännön 15 §:n kohdan 7. mukaan  ylilääkäri 
valitsee edustamansa erikoisalan lääkärit. Valintapäätöksen teki 
15.1.2025 kirurgian ylilääkäri. 
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Keski-Pohjanmaan 
aluehallitus 

§ 46 03.03.2025 

 

 

Päätöksentekijä on perustellut valintapäätöksen seuraavasti: virkaan 
valittu “on osaamisen, koulutuksen, työkokemuksen ja aikaisemman 
vaikutelman perusteella sopivin ortopedian osastonylilääkärin 
virkaan”. 
 
Viranomaisella on lähtökohtaisesti laaja harkintavalta valita kenet 
tahansa kelpoisuusvaatimukset täyttävistä hakijoista. Harkintavaltaa 
kaventavat yhdenvertaisuus- ja syrjintälainsäädännön lisäksi 
Suomen perustuslain 125.2 §:n säännös yleisistä nimitysperusteista. 
 
Perustuslain mukaan yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat 
taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Perustuslakia koskevan 
hallituksen esityksen mukaan taidolla tarkoitetaan lähinnä 
koulutuksen tai työkokemuksen avulla hankittuja tietoja ja taitoja. 
Kyvyllä viitataan yleisesti tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin 
henkilön ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, 
järjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtävien 
hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koeteltu kansalaiskunto 
tarkoittaa yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon 
kannalta merkityksellisiä ansioita sekä nuhteetonta käytöstä (HE 
1/1998 vp, s. 180). 
 
Yleisiä nimitysperusteita on tulkittava yhteydessä asianomaisen 
viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin, joihin liittyen on otettava 
huomioon myös viran nimi ja tehtäväpiiri sekä virkaan kuuluvat 
konkreettiset tehtävät. Perustuslain säännös edellyttää hakijoiden 
ansioiden vertailua. Koulutuksen ja työkokemuksen ohella on 
arvioitava viran hoitamisen kannalta merkityksellisiä henkilökohtaisia 
ominaisuuksia. Tämän harkinnan perusteella valitaan ansioitunein 
hakija. Henkilökohtaisia ominaisuuksia koskevat tiedot ovat 
luonteeltaan tyypillisesti salassa pidettäviä julkisuuslain 24 §:n 29 ja 
32 kohtien nojalla. Tästä johtuen niiden perustelut voivat jäädä 
virkavalinnassa varsin yleiselle tasolle.     
 
Hakijoiden vertailu yleisten nimitysperusteiden pohjalta on 
kokonaisharkintaa, jossa hakijoiden viran hoitamisen kannata 
merkityksellisten henkilökohtaisen ominaisuuksien arvioinnin 
perusteella on mahdollista päätyä valitsemaan viran 
kelpoisuusvaatimukset täyttävistä hakijoista muukin kuin korkeimmin 
koulutettu ja kokenein. Tästä esimerkkinä ratkaisut KHO 2005:44 ja 
KHO 25.3.2008/615. 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on 20.6.2022 (§ 
80) päättänyt ylilääkäriä koskevasta kelpoisuusehdoista seuraavasti: 
Erikoislääkärin pätevyys virkaan soveltuvalla erikoisalalla ja riittävä 
kokemus alansa hallinto- ja johtotehtävissä. Hakuilmoituksessa on 
todettu lisäksi seuraavasti: Kelpoisuutena verisuonikirurgian, 
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ortopedian ja gastrokirurgian virkaan on näiden alojen erikoislääkärin 
tutkinto. Sekä oikaisuvaatimuksen tekijä että virkaan valittu täyttävät 
viran kelpoisuusehdot.  

 
Valintapäätös on perustunut hakijoiden työtaustaan, kokemukseen 
yhteistyöstä ja toiminnasta Soitessa sekä henkilökunnan 
näkemyksiin. Nämä asiat huomioon ottaen, päätös on perusteltu. 

 
Oikaisuvaatimuksen jättäneelle on toimitettu päätöksentekijän 
vastine ja hänelle on varattu mahdollisuus antaa oma vastineensa 
tästä. Oikaisuvaatimuksen tekijä on jättänyt vastineen, johon 
päätösentekijä on vastannut. 
 
Asianosaiselle eli virkaan valitulle varattiin tilaisuus ennen asian 
ratkaisemista lausua mielipiteensä asiasta sekä antaa selityksensä 
sellaisista vaatimuksista ja selvityksistä, jotka saattavat vaikuttaa 
asian ratkaisuun. Virkaan valittu henkilö ei ole lausunut asiaan 
määräaikaan mennessä.  
 
Oheisaineistona 
- oikaisuvaatimus 
- viran hakuilmoitus 
- valintapäätös 
- oikaisuvaatimuksen tekijän ja virkaan valitun cv:t 
- päätöksentekijän vastine 
- oikaisuvaatimuksen tekijän vastaus 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen edellä todetuin 

perustein. 
 

Päätös Oikaisuvaatimus hylättiin. 
 
 
 Ennen asian käsittelyn aloittamista esteellisyydestään ilmoitti ja 

kokouksesta esteellisenä poistui asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
klo 12.00 – 12.01 Sari Innanen (esteellisyysperusteena osallisuus- eli 
asianosaisjäävi, hallintolaki 28.1 § 1 kohta). 
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Tilinpäätös 2024 (tilintarkastamaton) ja talouskatsaus 1/2025 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 47    
746/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija talousjohtaja Helinä Saarela 

 
Tilinpäätös 2024: Soite yhteensä ja toimialueet 
 
Valtiokonttorille 1/2025 annettu vuoden 2024 tilinpäätösarvio -17 
miljoonaa euroa on täsmentynyt tilinpäätökseen liittyvien kirjausten 
edetessä. Vuoden 2024 tilinpäätökseksi on muodostumassa noin -
16,6 miljoonaa euroa. Muutostalousarvio 2024 oli rakennettu -22 
miljoonaa euroa alijäämäiseksi. Eroa muutostalousarvioon selittää 
mm. lomapalkkavelan positiivinen tulosvaikutus (talousarviossa 
kuluvaraus -2 M€), myyntituottojen loppuvuoden kertymä ja osan 
kulueristä hieman pienempi toteuma kuin mihin 
muutostalousarviossa oli varauduttu. 
 
Oheisaineisto sisältää Soite yhteensä – toteumatiedot sekä 
toimialuekohtaiset toteumat. Luvut ovat tilintarkastamattomat.  
 
Tilinpäätös ml. toimintakertomus tuodaan aluehallituksen 24.3.2025 
kokoukseen, josta se etenee aluevaltuuston päätöskäsittelyyn 
19.5.2025. 
 
Talouskatsaus 1/2025 
 
Tulos 1/2025 on +9,4 miljoonaa euroa (1/2024 +8,7 M€). Toimialalle 
tyypilliseen tapaan vuoden ensimmäisten viikkojen kulukertymä on 
vajaa kertoen laskutuksen alkamisesta viiveellä. Esimerkiksi 
erikoissairaanhoidon ostolaskut puuttuvat lähes kokonaan. Tuloksen 
näkymä selkenee ensimmäisen kvartaalin jälkeen. 
 
Oheisaineistona talouskatsaus 1/2025. 

 
Päätösesitys Aluehallitukselle tuodaan tiedoksi 

1. Tilinpäätös 2024 (tilintarkastamaton): Soite yhteensä ja 
toimialueet 
2. Talouskatsaus 1/2025 
 

Päätös Aluehallitus hyväksyi päätösesityksen.
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Sitoutumispäätös/Keski-Pohjanmaan Kirjo-hanke 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 48    
508/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija yhteistyöjohtaja Minna Lönnbäck, kehittämispäällikkö Tuija Tuorila  

 
Kansaneläkelaitokselta (Kela) on ollut haettavissa rahoitusta 
neurokirjon lasten ja nuorten palvelujen sujuvuuden kehittämiseen 
yhteistyössä hyvinvointialueiden ja kuntien kanssa. Kela on 
perinteisesti järjestänyt itse kuntoutusta eri asiakasryhmille, mutta 
joutuu nykyisessä taloudellisessa tilanteessaan supistamaan 
kuntoutuspalvelujen järjestämistä. Kehittämisrahoituksella Kela 
kannustaa hyvinvointialueita kehittämään kuntoutuspalvelujaan, 
koska sen kuntoutumispalvelujen määrä ja tuki supistuu. 
 
Kehittämisrahoitusta voivat hakea hyvinvointialueet ja Helsingin 
kaupunki. Kela myöntää rahoitusta monialaiselle kehittämistyölle, 
jota toteutetaan hyvinvointialueen sekä kasvatuksen tai koulutuksen 
toimialan kanssa. Rahoitus on 100 % avustusta ja 
omavastuuosuutta ei edellytetä. Kela on varannut avustusta 100 000 
€ /hyvinvointialue. Soiten TKIO-johtoryhmä on suosittanut 
hakemuksen valmistelua tähän rahoitushakuun. 
 
Kehittämistyötä toteutetaan vuosina 2024-2027. Valtakunnallisesti 
Kela on asettanut sille seuraavat tavoitteet:  

o varhain ja osana arkea saatava moniammatillinen tuki vahvistuu 
o oikea-aikainen ohjautuminen Kelan kuntoutuspalveluihin 
o tuki-, hoito- ja palvelukokonaisuuksien selkiytyminen 
o ammattilaisten verkostoituminen ja yhteinen oppiminen. 

Kehittämisen kohderyhminä ovat sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
kasvatuksen ja koulutuksen ammattilaiset, jotka kohtaavat työssään 
neurokirjon lapsia, nuoria ja heidän perheitään.  
 
Soitessa on suunniteltu kehittämiskohteeksi alle 18-vuotiaiden laaja-
alaisten kehitysviiveiden ja kehitysviive-epäilyjen palvelupolun 
kehittäminen. Vuoden 2024 aikana on jo Itlan rahoituksella 
valmisteltu ADHD-lasten ja -nuorten hoitopolku Keski-Pohjanmaalle. 
Yhteistyökumppaneiksi Kirjo-hankkeeseen ovat ilmoittaneet 
lähtevänsä Itla, Kannuksen ja Kokkolan kaupungit sekä Kaustisen, 
Lestijärven, Perhon, Toholammin, Vetelin kunnat, Kpedu, 
Pohjanmaan ADHD-yhdistys Ry ja Pohjois-Suomen Autismikirjo Ry.  
 
Keski-Pohjanmaan kehittämistyön keskeisiä tavoitteita ovat:  
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Tavoite 1: Varhaisen tuen, hoidon ja kuntoutuksen käytäntöjen 
edistäminen: Valmistellaan ja otetaan käyttöön lasten ja nuorten 
laaja-alaisten kehitysviiveiden ja kehitysviive-epäilyjen palvelupolku. 
Sovitaan eri toimijoiden vastuut, työnjako ja toimintakäytänteet. 
Varmistetaan, että lapset ja nuoret, joilla on laaja-alainen 
kehitysviive/kehitysviive-epäily, ohjautuvat aiempaa paremmin 
oikean palvelun piiriin. 
Tavoite 2: Kelan kuntoutuspalveluihin ohjautumisen selkeyttäminen 
Valmistellaan ja vakiinnutetaan lapsille ja nuorille, joilla on 
kehitysviive tai kehitysviive-epäily ryhmämuotoinen tuen malli 
hyvinvointialueelle.  
Tavoite 3: Tiedon lisääntyminen neurokirjon lasten ja nuorten 
tarpeista ja Kelan kuntoutuspalveluista. Lisätään Keski-Pohjanmaan 
perustason toimijoiden (opetus, varhaiskasvatus, Soiten perustason 
palvelut) osaamista lasten ja nuorten nepsy-haasteista ml. 
kehitysviive-epäilyt. 
 
 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää sitoutua Keski-Pohjanmaan Kirjo -hankkeen 

toteuttamiseen vuosina 2025-2027 edellyttäen, että sen 
kustannuksiin (100 000 euroa) saadaan haettu avustus. 
 

Päätös Aluehallitus hyväksyi päätösesityksen.
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Sitoutumispäätös/ Suun terveydenhuollon ennaltaehkäisyn kehittäminen 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 49    
509/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija kehittämiskoordinaattori Satu Marjakangas, yhteistyöjohtaja Minna 

Lönnbäck 
 
Sosiaali- ja terveysministeriön Terveydeksi-ohjelmasta on 
haettavana valtionavustusta 1,5 miljoonaa euroa ennaltaehkäisyn 
vahvistamiseen suun terveydenhuollossa. Hankehaku toteutetaan 
suun terveydenhuollossa olemassa olevien hyvien ennaltaehkäisyn 
toimintamallien levittämisen ja edelleen kehittämisen tueksi. 
Valtionavustuksen käyttöaika on enintään 1.1.2025-31.3.2027. 
Avustusta voidaan myöntää kunnille, kuntayhtymille, 
hyvinvointialueille, yleishyödyllisille yhteisöille ja yrityksille.  

Soite on valmistellut ennaltaehkäisevää Hymybuusti -hanketta 
nuorten suun terveyden edistämiseen. Soiten alueella hampaiden 
harjausaktiivisuus on muuta maata vähäisempää, mikä näkyy 
runsaana karieksen määränä, mikä myös ylittää reilusti maan 
keskiarvon. Tervehampaisia 12-vuotiaita kyseisestä ikäryhmästä on 
alle puolet. Hankkeen tavoitteena onkin parantaa Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen lasten ja nuorten suun terveyttä 
ennaltaehkäisevillä toimenpiteillä. Kehittäjä-hammashoitajat 
vierailevat kouluissa ja pitävät osallistavia luentoja kaikille 
hyvinvointialueen 4. ja 7. luokkalaisille, joissa he opettavat oikeita 
suunhoitotapoja, demonstroivat huonojen elintapojen vaikutuksista 
hampaisiin, sekä niiden vaikutuksista yleisterveyteen. Hankkeella 
tavoitellaan suun omahoidon sisäistämistä rutiineihin, millä on myös 
vaikutuksia tulevaisuudessa ihmisen kokonaisvaltaiseen 
hyvinvointiin ja terveyteen läpi elämän. Hankkeessa pyritään 
lisäämään tietoisuutta, opettamaan käytännön taitoja, edistämään 
terveellisiä elämäntapoja, kaventamaan terveyseroja sekä 
tarjoamaan tukea vanhemmille. Nuoret osallistetaan hankkeeseen 
mukaan erilaisten haasteiden ja kampanjoiden kautta. Hankkeen 
vaikutuksia seurataan ja arvioidaan nuorille pidettävillä Kahoot-
kyselyillä sekä suun terveydenhuollon viides- ja 
kahdeksasluokkalaisille suunnatuissa tarkastuksissa.  

Jos rahoitus myönnetään haetun suuruisena, kehittämistyötä 
toteutetaan ajalla 1.5.2025-31.3.2027. Soite rekrytoi hankkeeseen 
1,5 hammashoitajaa tekemään kehittämistyötä ja koulukäyntejä koko 
hyvinvointialueella. Hankkeen arvioidut kokonaiskustannukset ovat 
195 270 €. Hankerahoitus on 100 %, eikä sisällä omavastuuosuutta.  
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Päätösesitys Aluehallitus päättää sitoutumisesta hankkeeseen. 
 

Päätös Päätettiin sitoutua hankkeeseen.
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Valtuustoaloite 28.10.2024, RKP; Valtuustoaloite saavutettavasta ja kaksikielisestä 
kyltityksestä - Fullmäktigemotion om tillgänglig och tvåspråkig skyltning 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 50    
162/00.02.00/2024    
 
 
Valmistelija talousjohtaja, toimialuejohtaja Helinä Saarela 
 viestintävastaava Karoliina Jaakonaho 
 tekninen johtaja Pekka Nevanperä 

 
Hallintosäännön 143 §:n mukaan valtuutettu voi jättää 
aluevaltuustossa aloitteita seuraavan säännön mukaisesti: 
• Kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen 

valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia 
aloitteita hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa 
asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle kirjallisesti tai 
sähköisesti. Sähköisessä kokouksessa aloite lähetetään 
sähköisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. 

• Aloite on, sitä enempää käsittelemättä, lähetettävä 
aluehallituksen valmisteltavaksi. Aluevaltuusto voi päättää, että 
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 

 
Saavutettava ja kaksikielinen kyltitys – valtuustoaloitetta 
koskeva valmistelu 
 
Valtuustoaloitteen jättämisen jälkeen vanha Keski-Pohjanmaan 
keskussairaalan opastesuunnitelma on päivitetty. Suunnitelma 
kattaa päivityksen jälkeen koko hyvinvointialueen opasteet eli ei 
pelkästään keskussairaalan opasteita. Päivityksessä on huomioitu 
Kansalliskielilautakunnan suositus, että opasteiden tulee olla 
yhdenmukaisia ja tasavertaisia molemmilla kielillä. Päivitetty 
opastesuunnitelma on esitelty kansalliskielilautakunnalle 11.2.2025 
pidetyssä kokouksessa.  

 
Kokouksessaan 11.2.2025 kansalliskielilautakunta hyväksyi 
päivitetyn opastesuunnitelman. Suunnitelman mukaisesti mm. 
kirjainfontti on samankokoinen kaikissa kieliversioissa. 
Suunnitelmassa kieliversioilla tarkoitetaan suomea, ruotsia ja 
englantia. Myös saavutettavuus esimerkiksi näkövammaisille on 
huomioitu fontin valinnassa ja fonttikoossa. Myös pistekirjoituksen 
käyttö sisältyy opastesuunnitelmaan. 

 
Päivitettyä opastesuunnitelmaa noudatetaan toistaiseksi uusissa 
opasteissa kuten tuleva Sotekeskus. Jatkossa opasteita päivitetään 
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sitä mukaa, kun tiloissa tapahtuu muutoksia tai opasteet vioittuvat. 
Kaikkien opasteiden muuttaminen yhdellä kertaa ei ole 
taloudellisesti mahdollista. 
 
Oheisaineistona: 
- Valtuustoaloite 
- Päivitetty opastesuunnitelma 

 
 
Päätösesitys Aluehallitus päättää 

1. merkitä tiedoksi valtuustoryhmän jättämän valtuustoaloitteen;  
2. merkitä tiedoksi annettavan vastauksen valtuustoaloitteeseen; 
3. saattaa vastauksen tiedoksi aluevaltuustolle;  
4. että aloite katsotaan tällä päätöksellä loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Aluehallitus päätti päätösesityksen mukaisesti.
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Ryhmäavustushakemukset vuodelle 2025 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 51    
368/00.02.18/2025    
 
 
Valmistelija hallintoasiantuntija Mia Lukkarila, vs hallintolakimies Aino Aurala 

 
Hyvinvointialuelain 27 §:n 2 momentin mukaan valtuustoryhmien 
toimintaedellytyksien parantamiseksi hyvinvointialue voi 
taloudellisesti tukea valtuustoryhmien sisäistä toimintaa sekä 
toimenpiteitä, joilla valtuustoryhmät edistävät hyvinvointialueen 
asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia. 
Ryhmäavustuksen määrä on vuodesta 2023 alkaen korkeintaan 
2.500 euroa valtuutettua kohden vuodessa sekä ryhmäkohtainen 
pohjaraha. Talousarviossa on varattu vuodelle 2025 
ryhmäavustuksia varten 200 500 €.  
 
Hallintosäännön 189 §:n mukaan aluevaltuusto voi päättää ryhmille 
maksettavasta ryhmäavustuksesta. Aluevaltuusto on 24.10.2022 
päättänyt hyväksyä ryhmäavustusten perusteet valtuustokaudelle 
2022–2025.  
 
Aluehallitus voi antaa tukeen liittyviä tarkempia määräyksiä. Keski-
Pohjanmaan aluevaltuusto on 16.12.2024 § 83 päättänyt, että 
toimintatuki on 1.1.2025 alkaen 5000 euroa/valtuustoryhmä, jonka 
lisäksi maksetaan 2000 euroa/valtuutettu/vuosi. 
 
Haettavan toimintatuen maksatukset tehdään siten, että 1. erä 
määräytyy aluevaltuuston nykyisen paikkajaon mukaan tammi-
toukokuulta, ja 2. erä keväällä 2025 järjestettävien aluevaalien 
paikkajaon mukaan kesä-joulukuulta. 
 
Alueen ryhmäpuheenjohtajia on pyydetty toimittamaan 
ryhmäavustushakemukset Soiten kirjaamoon 14.2.2025 mennessä.  
 
Ryhmäavustusta ovat määräaikaan mennessä hakeneet seuraavat 
valtuustoryhmät: 
• Keskustan aluevaltuustoryhmä 
• Sosiaalidemokraattien aluevaltuustoryhmä 
• Kokoomuksen aluevaltuustoryhmä 
• Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen Kristillisdemokraattien 

aluevaltuustoryhmä 
• Svenska folkpartiet i Mellersta Österbotten fullmäktigegrupp 
• Vasemmiston aluevaltuustoryhmä 
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Yhteenveto vuodelle 2025 haetuista ryhmäavustuksista: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Oheisaineistona ryhmäavustushakemukset ja käyttösuunnitelmat. 

 
Päätösesitys Aluehallitus hyväksyy oheisaineiston mukaiset 

ryhmäavustushakemukset. 
 

Päätös Vuoden 2025 ryhmäavustuksia koskevat hakemukset on tullut jättää 
14.2.2025 mennessä (aleuahallitus 20.1.2025 § 12). Keski-
Pohjanmaan Vihreä aluevaltuustoryhmä / Keski-Pohjanmaan Vihreät 
on jättänyt hakemuksen vasta määräpäivän jälkeen 27.2.2025. Vs. 
hallintolakimies Aino Aurala esitteli Vihreiden hakemuksen 
kokouksessa.  
 
Aluehallitus hyväksyi määräpäivään mennessä jätetyt 
ryhmäavustushakemukset ja kokouksessa esitetyn Keski-
Pohjanmaan Vihreän aluevaltuustoryhmän / Keski-Pohjanmaan 
Vihreiden ryhmäavustushakemuksen. 
 
Aluehallitus kiinnittää huomiota hakemusten ohjeidenmukaisuuteen. 

 
 
  

Valtuustoryhmät Maksimisumma 
Haettu 
summa Erotus 

Keskusta 51 000, 00 € 47 675,00 € 3 325,00 € 
SDP 23 000,00 € 23 000,00 € -  € 
Kokoomus 17 000,00 € 17 000,00 € -  € 
RKP 15 000,00 € 15 000,00 € -€ 
KD 13 000, 00 € 6 500, 00 € 6 500,00 € 
Vasemmisto 9 000,00 € 9 000,00 € -  € 

    
Yht. 64 000 € 111 675,00 € 9 825,00 € 
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Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi hyvinvointialueiden 
rahoituksesta annetun lain muuttamisesta 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 52    
411/03.00/2025    
 
 
Valmistelija hyvinvointialuejohtaja Mikko Komulainen, talousjohtaja Helinä 

Saarela 
 
Valtiovarainministeriö pyytää hyvinvointialueilta lausuntoa hallituksen 
esitysluonnokseen hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain 
(617/2021) muuttamisesta. Lausunto tulee antaa 7.3. mennessä 
www.lausuntopalvelu.fi:ssä. Keskeiset muutosesitykset: 
 

• Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen perusteella 
kohdennettavan rahoituksen osuuden korottaminen 1,0 %-
yksiköstä 1,5 prosenttiin. Osuuden korottaminen tehtäisiin 
laskemalla asukasmäärän mukaan määräytyvää sote-
rahoitusta 0,5 %-yksikköä ( noin 13 % => 12,5 %) 

• Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen perusteella 
kohdennettavan rahoituksen laskentaperusteena oleva hyte-
kertoimen laskentatapa muuttuu 1.1.2026 lukien. Muutoksella 
tavoitellaan hyte-työhön panostamisen kannustavuuden 
lisääntymistä. 

• Hyvinvointialueiden rahoitukseen vaikuttavissa 
siirtymätasauksissa ei huomioida hyte-kertoimen perusteella 
kohdennettavaa rahoitusta 1.1.2026 lukien. Muutoksella 
varmistetaan kannusteet hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen toimiin myös niillä alueilla, joilla siirtymätasaus on 
valtion rahoitusta vähentävä. 

• Terveyden-, vanhusten- ja sosiaalihuollon laskennallisten 
kustannusten määrittelyssä käytettäviä painotuksia 
päivitetään. Kyseessä on lakisääteinen, kolmen vuoden välein 
tehtävä päivitys, joka perustuu hyvinvointialueiden vuoden 
2023 tilinpäätöstietoihin. Lisäksi painotuksissa huomioidaan 
hyvinvointialueille asetetut tehtävämuutokset. Osuudet 
vuonna 2025 ja vuoden 2026 rahoituksesta lukien: 
terveydenhuolto 58,36 => 54,967 %, vanhustenhuolto 19,99 
=> 21,017 % ja sosiaalihuolto 21,65 => 24,016 % 

• Hyvinvointialuekohtaisten terveyden-, vanhusten- ja 
sosiaalihuollon palvelutarvekertoimien laskenta perustuu 
jatkossa kahden vuoden palvelutarpeen keskiarvoon. Tällä 
hetkellä tarvekertoimet ovat yhden vuoden palvelutarpeen 
perusteella määräytyviä. 

http://www.lausuntopalvelu.fi:ss%C3%A4
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• Jatkossa pelastustoimen riskikohde huomioidaan vain yhdellä 
riskiruudulla, vaikka se ulottuisi usealle ruudulle (esim. 
lentoasema, kaivosalue). Kuitenkin eri riskikohteille on 
mahdollista säätää asetuksella erilaisia painokertoimia 
(asteikko 1-5) riippuen kohteeseen sisältyvistä riskeistä. 
Loma-asumisen ja maatalouden kerrosalatiedot tulevat 
mukaan riskiruutujen riskitason laskentaan. 

• Julkisen talouden suunnitelmaan sisältyvien valtion talouden 
säästöjen (15 M€ v. 2026 ja 20 M€ v. 2027) toteuttamiseksi 
siirtymätasauksia leikataan kertaluonteisesti vuosina 2026 ja 
2027. Muutos koskisi vain niitä siirtymätasauslisää saavia 
hyvinvointialueita, joilla laskennallinen rahoitus suhteessa 
kustannuksiin on turvattua eikä vähennyksen siten arvioida 
vaarantavan palveluiden järjestämistä. Tällöin vähennys 
koskisi vain Helsingin kaupunkia. Muutoin siirtymätasausmalli 
pysyisi ennallaan. 
 
Esitysluonnoksessa ehdotusten vaikutuksia on arvioitu 
vuoden 2025 rahoituksen tasolla. Muutosten vaikutus Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle olisi 1,7 miljoonaa euroa 
rahoitusta lisäävä.  
 
Valtiovarainministeriö päivittää vaikutusarviot vuoden 2026 
rahoituksen tasolle maaliskuussa 2025 saatavien 
aluekohtaisten palvelutarvekertoimien ja hyte-kertoimen 
tietojen perusteella. Muutosten suuruudesta riippuen 
arvioidaan tällöin mahdollisen lisälausuntoajan tarve. 
 
Esitys on tarkoitus antaa eduskunnan käsiteltäväksi 
huhtikuussa 2025. Lakimuutokset tulisivat voimaan 1.1.2026. 
 
Rahoituslain lausunnon ohella aluehallitukselle tuodaan 
tiedoksi kuuden hyvinvointialueen yhteinen kirjelmä 
valtiovarainministeriölle. Alueet ovat siirtymätasauslisän takia 
rahoitusta menettäviä hyvinvointialueita. Kirjelmässä tuodaan 
esille siirtymätasauksen aiheuttama epätasa-arvo 
hyvinvointialueiden välillä. 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää  

1. antaa lausunnon rahoituslain muutoksista;  
2. valtuuttaa talousjohtajan viimeistelemään lausunnon 
aluehallituksen mahdollisten muutospyyntöjen mukaisesti ja 
allekirjoittamaan lausunnon. 
 
Aluehallitus merkitsee tiedoksi 
1. kuuden hyvinvointialueen (jossa mukana Keski-Pohjanmaan 
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hyvinvointialue) yhteisen kirjelmän valtiovarainministeriölle koskien 
rahoituslakiin sisältyvää siirtymätasausta. 
 

Päätös Aluehallitus päätti päätösesityksen mukaisesti.
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Lausunto koskien Työryhmämietintöä hallituksen esitykseksi hankintalain, 
erityisalojen hankintalain sekä rikosrekisterilain 6 b §:n muuttamiseksi 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 53    
211/03.00/2025    
 
 
Valmistelija hankintajohtaja Anne Harjunpää, talousjohtaja Helinä Saarela 

 
Työ- ja elinkeinoministeriö pyytää Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueelta lausuntoa luonnoksesta hallituksen esitykseksi 
eduskunnalle hankintalain, erityisalojen hankintalain sekä 
rikosrekisterilain 6 b §: n muuttamiseksi. Lausunto pyydetään 
toimittamaan viimeistään 11.3.2025 Lausuntopalvelu.fi:n kautta. 
 
Työ- ja elinkeinoministeriö asetti 20.2.2024 työryhmän 
valmistelemaan hankintalainsäädännön muutoksia. Työryhmä päätti 
työnsä 30.11.2024 ja luovutti hallituksen esityksen muotoon laaditun 
mietintönsä työ- ja elinkeinoministeriölle tammikuussa 2025. 
 
Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 
(1397/2016, hankintalaki) muutosesitys perustuu pääministeri Orpon 
hallitusohjelmakirjauksiin. Esityksen tavoitteena on parantaa 
julkisten hankintojen tehokkuutta ja kustannussäästöjä sekä turvata 
laadukkaat julkiset palvelut. Hankintalakia uudistetaan muun muassa 
edistämällä markkinakartoitusta ja hankinnan huolellista valmistelua. 
 
Hallitusohjelman mukaisesti ehdotuksessa esitetään sidosyksiköiden 
käytön rajoittamista hankintojen toteuttamisessa asettamalla 
sidosyksikön omistukselle yleisen edun huomioon ottava 
vähimmäisomistusosuutta koskeva vaatimus (10 prosenttia). 
Esityksellä pyritään lisäämään erityisesti pienten ja keskisuurten 
yritysten osallistumismahdollisuuksia julkisiin tarjouskilpailuihin sekä 
parannetaan hankintojen vastuullisuutta ja edistetään 
huoltovarmuuden ja turvallisuuden toteutumista myös 
sopimuskauden aikana. Ehdotuksella parannetaan myös hankintojen 
valvontaa.  
 
Hallitusohjelmakirjausten toteuttamisen lisäksi mietinnössä esitetään 
tehtäväksi hankintalakiin ja erityisalojen hankintalakiin sekä 
rikosrekisterilakiin eräitä säädöshuoltoon liittyviä muita muutoksia.  
 
Lakimuutosten on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2026. 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää  

1. antaa lausunnon hankintalain muutoksista;  
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2. valtuuttaa hankintajohtajan viimeistelemään lausunnon 
aluehallituksen mahdollisten muutospyyntöjen mukaisesti ja 
allekirjoittamaan lausunnon. 
 

Päätös Aluehallitus päätti päätösesityksen mukaisesti.
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Aluevaltuuston kokouksen 16.12.2024 päätösten lainvoimaisuus ja täytäntöönpano 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 54    
1083/00.02.01/2024    
 
 
Valmistelija lakimies Mikko Kanervo 

 
Vaasan hallinto-oikeuteen on tullut vireille 10.2.2025 valitus koskien 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten aluevaltuuston päätöstä 
16.12.2024 § 89 Sosiaali- ja terveyspalvelujen 
palveluverkkouudistus / Toholammin Soite-asema. 
Muutoksenhakijana on Toholammin kunta. Asiaa käsitellään hallinto-
oikeudessa diaarinumerolla 231/2025. 
 
Aluevaltuuston 16.12.2024 pidetyn kokouksen tarkastettu pöytäkirja 
on ollut yleisesti nähtävänä alkaen 8.1.2025 ja päätökset ovat 
saavuttaneet lainvoiman 15.2.2025 muilta osin, paitsi § 89 osalta. 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää todeta aluevaltuuston 16.12.2024 kokouksen 

päätökset muutoin lainvoimaisiksi, merkitä ne tiedoksi ja panna ne 
täytäntöön, paitsi 89 §:n osalta. 
 

Päätös Aluehallitus päätti päätösesityksen mukaisesti.
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Aluevaalilautakunnan väliaikaisen varajäsenen nimeämistä koskevan toimivallan 
siirtäminen 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 55    
222/00.02.04/2025    
 
 
Valmistelija lakimies Mikko Kanervo 

 
Vaalilain (714/1998) 12 a §:n mukaan aluevaltuusto valitsee 
aluevaalilautakunnan jäsenet, henkilökohtaiset varajäsenet ja 
puheenjohtajat. Aluehallitus tekee aluevaltuustolle esitykset eroista 
ja uusien jäsenten valitsemisesta. 
 
Aluevaalilautakunnan jäsen tai varajäsen, joka 
aluevaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on 
asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi 
aluevaaleissa, ei voi osallistua aluevaalilautakunnan työskentelyyn 
kyseisissä vaaleissa. 
 
Vaalilain 12 b.1 §:n mukaan aluevaalilautakunta on päätösvaltainen 
viisijäsenisenä. Jos varajäsen on kuollut taikka estynyt tai 
esteellinen, aluehallitus saa tarvittaessa määrätä väliaikaisen 
varajäsenen. 
 
Aluevaalilautakunnan varsinaisten ja varajäsenten kohdalla ei ole 
toistaiseksi ilmennyt kelpoisuuteen tai esteellisyyteen liittyviä 
ongelmia. On kuitnekin mahdollista, että yllättävien seikkojen vuoksi 
useampi lautakunnan jäsen olisi estynyt osallistumasta kokoukseen. 
Kokousajat on säädetty vaalilaissa niin, että kokouksen pitäminen 
tietyssä aikataulussa on tärkeää. Jos esteitä osallistua kokoukseen 
ilmenisi pitäisi hallituksen kokoontua pikaisella aikataululla 
päättämään väliaikaisesta aluevaalilautakunnan varajäsenestä.  
 
Hallituksen pikaisella aikataululla kokoontumisen välttämiseksi ja 
aluevaalilautakunna lain mukaisen ja tehokkaan toiminnan 
mahdollistamiseksi esitetään, että toimivalta nimetä 
aluevaalilautakunnan väliaikaisia varajäseniä delegoidaan 
hallintolakimies Aino Auralalle. 

 
Päätösesitys Aluehallitus delegoi vs. hallintolakimies Aino Auralalle 

aluehallitukselle vaalilain 12b.1 §:n mukaan kuuluvan toimivallan 
määrätä tarvittaessa aluevaalilautakunnan väliaikaisia varajäseniä. 
Delegointipäätös on voimassa 10.3.-13.3. ja 16.4.-18.4. 
 

Päätös Aluehallitus päätti yksimielisesti päätösesityksen mukaisesti.  
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 Merk. Vs. hallintolakimies Aino Aurala esitteli asiaa kokouksessa.
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Yhtiökokousedustajan nimeäminen Työplus Yhtiöt Oy:n varsinaiseen 
yhtiökokoukseen 12.3.2025 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 56    
278/00.02.01/2024    
 
 
Valmistelija vs hallintolakimies Aino Aurala 

 
Aluehallitus on 30.1.2023 § 21 päättänyt nimetä hyvinvointialueen 
edustajat toimielimiin valtuustokaudelle kuitenkin siten, että 
yhtiökokousedustajat nimetään kunkin yhtiökokouskutsun osalta 
erikseen aiemmin hyväksyttyjen periaatteiden mukaisesti. 
Aluehallitus päätti Työplus Kunta Oy / Työplus Oy:n osalta 
seuraavasti: 
 
Yhtiökokous:  
-aluehallitus nimeää kokousedustajan yhtiökokouskutsun perusteella 
erikseen  
-Periaatteena, että viranhaltija nimetään: Minna Korkiakoski-Västi, 
hyvinvointialuejohtaja 
 
Hallitus (ehdotuksena aluehallitukselta): 
-aluehallitus nimeää Arto Alpian 
 
Työplus Yhtiöt Oy:n seuraava yhtiökokous pidetään 12.3.2025, 
jonne tulee nimetä edustaja.  

 
Päätösesitys Aluehallitus nimeää edustajan Työplus Yhtiöt Oy:n yhtiökokoukseen 

12.3.2025. 
 

Päätös Hallitus (ehdotuksena aluehallitukselta): jäsen Arto Alpia jatkaa 
hyvinvointialueen edustajana Työplus yhtiöt Oy:n hallituksessa. 
 
Yhtiökokous 12.3.2025 (ehdotuksena hyvinvointialuejohtaja Mikko 
Komulaiselta): yhtiökokousedustajaksi nimetään vs. hallintolakimies 
Aino Aurala. 
 
Aluehallitus nimesi yhtiökokousedustajan 12.3.2025 
yhtiökokoukseen hyvinvointialuejohtaja Mikko Komulaisen 
ehdotuksen mukaisesti. 
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Viranhaltijapäätökset 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 57    
      
 
 

Aluehallitus merkitsee tiedoksi hyvinvointialuejohtajan,  
johtajaylilääkärin, johtajaylihoitajan, sosiaalijohtajan, 
toimialuejohtajien, henkilöstöjohtajan, hankintajohtajan, 
talousjohtajan, teknisen johtajan, tietohallintojohtajan,  vt 
pelastusjohtajan ja vs hallintolakimiehen viranhaltijapäätökset ajalta 
13.2.-27.2.2025.  
 
Oheismateriaalina päätösluettelot esityslistan lähettämiseen 
mennessä tehdyistä päätöksistä.  
 

Päätösesitys Aluehallitus päättää hyväksyä mainituille viranhaltijoille delegoidun 
päätösvallan puitteissa tehtyjen päätösten tiedoksiannon. 
 

Päätös Aluehallitus päätti päätösesityksen mukaisesti. 
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Muut asiat 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 03.03.2025 § 58    
      
 
Päätösesitys Aluehallitus merkitsee tiedoksi seuraavat asiat: 

1. Soiten verkkosivuilla julkaistut pöytäkirjat 
- Turvallisuus- ja pelastuslautakunta 11.2.2025 
- Tarkastuslautakunta 13.2.2025 
- Yksilöasioiden jaosto 22.1.2025 ja 19.2.2025 
2. Kokkolan kaupunginhallituksen ja Soiten aluehallituksen yhteinen 
iltakoulu 7.5.2025 klo 16, teemana Työllisyys ja kotouttaminen 
3. Teknisen johtajan ajankohtaiskatsaus 
 

Päätös Aluehallitus merkitsi tiedoksi seuraavat asiat: 
1. Soiten verkkosivuilla julkaistut pöytäkirjat 
- Turvallisuus- ja pelastuslautakunta 11.2.2025 
- Tarkastuslautakunta 13.2.2025 
- Yksilöasioiden jaosto 22.1.2025 ja 19.2.2025 
2. Kokkolan kaupunginhallituksen ja Soiten aluehallituksen yhteinen 
iltakoulu 7.5.2025 klo 16, teemana Työllisyys ja kotouttaminen 
3. Teknisen johtajan ajankohtaiskatsaus. 
4. Aluehallituksen jäsen Tapio Peltokankaan kysymyksen koskien 
perhehoitoa. 
5. Aluevaltuuston 1 vpj Mauri Lahden kysymyksen koskien 
hammaslääkäripalveluja. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 40, § 41, § 42, § 43, § 44, § 45, § 47, § 50, § 52, § 
53, § 54, § 57, § 58 

 

Muutoksenhakukielto 

Yllämainituista pykälistä ei saa hakea muutosta. 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 46 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue 
Aluehallitus  
 

Valitusosoitus 

Muutoksenhakukiellot 
Päätöksistä, jotka koskevat vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa tehdä 
hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
aluevalitusta. 
 
Päätöksistä, joista voidaan tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 142 §:n 
mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, ei saa hakea muutosta valittamalla. 
 
Pykälät   
 

Valitusosoitus 

Valitusviranomainen ja valitusaika 
 
Päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Aluevalituksen saa 
tehdä sillä perusteella, että 1) päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 2) 
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 3) päätös on 
muuten lainvastainen. Valittajan tulee esittää valituksen perusteet 
valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä.  
 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta alueva-
lituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikai-
suvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta aluevalituk-
sin myös asianosainen sekä hyvinvointialueen jäsen. Hyvinvointialueiden 
yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen. 
 
Pykälät  
 
Valitusviranomainen: 
 

Vaasan hallinto-oikeus 
PL 204 
65101 VAASA 
puh 029 56 42780 
fax 029 56 42760  
vaasa.hao@oikeus.fi 
 

Valitus on tehtävä kirjallisesti 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen 
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on pantu nähtäville yleiseen 
tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedok-
sisaantitodistukseen merkittynä aikana (hallintolaki 59 § ja 60 §). Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä (laki 
sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §). 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on py-
häpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Pykälät 
 
Valitusviranomainen: 
 
Markkinaoikeus, erillinen muutoksenhakuosoitus 
 

Valituskirjelmä                       Valituskirjelmässä on ilmoitettava 
• päätös, johon haetaan muutosta 
• miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 

vaaditaan tehtäväksi 
• muutosvaatimuksen perusteet 

 
Valituskirjelmässä on ilmoitettava valittajan tai muun valituskirjelmän laatijan ni-
mi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa 
koskevat ilmoituksen valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan, laillisen edustajan 
tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä. Sähköpostitse toimitetussa va-
lituksessa allekirjoitusta ei vaadita, ellei siihen ole erityisiä syitä. Valituskirjelmään 
on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä 
todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, 
joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 
toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettävä tarvittaessa valtakirja. 

Valitusasiakirjojen toimittaminen 
 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päätty-
mistä. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityk-
sellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille 
ennen valitusajan päättymistä. Valituksen voi toimittaa myös telekopiona tai 
sähköpostitse. Valituksen oltava määräpäivänä perillä ennen virka-ajan 
päättymistä. Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
 
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Oikeudenkäyntimaksu 
 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  
 
Tuomioistuinmaksulaki osoitteessa 
 
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455.  

  

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455


 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 4/2025  40 
 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 48, § 49, § 51, § 55, § 56 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue 
Aluehallitus  
 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus 

Oikaisuvaatimusohjeet 

Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 

Aluehallituksen päätökseen tyytymätön saa hakea siihen oikaisua 
hyvinvointialuelain 142 §:n mukaisesti. Hyvinvointialuelain 142 §:n mukaisesti 
Oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu 
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä hyvinvointialueen jäsen. Hyvinvointialueiden 
yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen. Oikaisuvaatimukseen annettuun päätökseen saa 
hakea muutosta aluevalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos 
päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen kuitenkin 
hakea muutosta aluevalituksin myös se, jolla on edellä mainitun nojalla oikeus 
tehdä aluevalitus. 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue / Aluehallitus 
Mariankatu 16-20 
67200 KOKKOLA 
kirjaamo@soite.fi 
puh. 040 806 5085 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen 
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on pantu nähtäville yleiseen 
tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedok-
sisaantitodistukseen merkittynä aikana (hallintolaki 59 § ja 60 §). Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä (laki 
sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §).  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan vii-
meinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
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Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi 1) päätös, johon haetaan muutosta, 2) 
miten päätöstä halutaan oikaistavan ja 3) millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 
ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös 
telekopiona tai sähköpostitse.  

 


