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Valmistelija henkilöstöjohtaja Jaana Sandström, palvelussuhdepäällikkö Mervi 

Salonen ja HR-controller Elina Anttila 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen henkilöstötilinpäätöksessä 
kuvataan keskeiset henkilöstöä koskevat suureet vuodelta 2024. 
Asiaa tarkastellaan mm. henkilöstön määrän, rakenteen, 
poissaolojen ja kustannusten näkökulmista. Lisäksi 
henkilöstötilinpäätös sisältää tietoja työterveyshuollosta ja sen 
kustannuksista, työhyvinvoinnista ja turvallisuudesta, osaamisen 
kehittämisestä sekä rekrytoinneista. Myös työhyvinvointikyselyn 
vastauksia avataan osana henkilöstötilinpäätöstä. 
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Päätösesitys Aluehallitus päättää 

1. hyväksyä henkilöstötilinpäätöksen 2024; 
2. esittää aluevaltuustolle, että se merkitsee tiedoksi 
henkilöstötilinpäätöksen 2024. 
 

Päätös Päätettiin  
1. hyväksyä henkilöstötilipäätös 2024; 
2. esittää aluevaltuustolle, että se merkitsee tiedoksi 
henkilöstötilinpäätöksen 2024. 


