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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Pajunpää Tapio pj, jäsen  
 Alpia Arto jäsen, 1 vpj  
 Teerikangas Kristiina jäsen, 2 vpj  
 Innanen Sari jäsen  
 Kivelä Tomi jäsen  
 Lukkarinen Margita jäsen  
 Nurmi-Lehto Anna jäsen  
 Peltokangas Tapio jäsen  
 Salo Mauri jäsen  
 Törmä Anja jäsen  
 Urpilainen Pirjo jäsen  
 Syrjälä Asko aluevaltuuston pj  
 Lahti Mauri aluevaltuuston 1 vpj  
 Sillanpää Timo aluevaltuuston 2 vpj  
 Telimaa Sakari aluevaltuuston 3 vpj  
 Timonen Marlén kansalliskieliltk pj  
 Komulainen Mikko  hyvinvointialuejohtaja  
 Virta Katja johtajaylilääkäri  
 Kurikkala Piia  johtajaylihoitaja  
 Oikarinen-Nybacka Tarja  sosiaalijohtaja  
 Puronhaara Topi  pelastusjohtaja  
 Salminen Jussi  osallisuus- ja asiakkuuspääll.  
 Aurala Aino pöytäkirjanpitäjä  
 



 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Esityslista 6/2025  3 
 
 
Keski-Pohjanmaan 
aluehallitus 

 07.04.2025 

 

 

 
81 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
      
 
 

Hallintosäännön 150 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja 
tai hänen estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu on 
toimitettava aluehallitukselle neljä (4) päivää ennen kokousta.  
 
Hallintosäännön 152 §:n mukaan esityslista julkaistaan 
hyvinvointialueen verkkosivuilla. Hallintosäännön 147 § mahdollistaa 
toimielimen kokouksen pitämisen sähköisesti. Kokoukseen voi 
osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettävät tiedot ja 
kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai 
nähtävissä. Kokouskutsussa on ilmoitettu, että aluehallituksen 
kokoukseen voi osallistua paikan päällä tai sähköisen yhteyden 
kautta.  
 
Toimielin on päätösvaltainen, kun yli puolet jäsenistä on läsnä 
(hyvinvointialuelaki 108.2 §).  
 
Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous laillisesti koolle 
kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 

Päätösesitys Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös    
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82 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
      

 
Päätösesitys Toimielin valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. Tarkastusvuorossa 

ovat jäsenet Tapio Peltokangas ja Anja Törmä. 
 

Päätös    
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83 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
      
 
 
 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää hyväksyä esityslistan kokouksen 

työjärjestykseksi. 
 

Päätös    
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84 
Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus 
 
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
      
 
 
Päätösesitys Merkitään tiedoksi: 

1. Hyvinvointialueen tilannekatsaus 
 
Päätös   
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85 
Talouskatsaus 1-2/2025 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
746/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija talousjohtaja Helinä Saarela 

 
Tulos 1-2/2025 
 
Tulos 1-2/2025 on noin +13,59 miljoonaa euroa (1-2/2024 +8,69 M€) 
ylijäämäinen. Toimialalle tyypilliseen tapaan alkuvuosi on 
ylijäämäinen kulujen kirjautumisen alkaessa viiveellä. Samoin on 
huomioitava, että 1-2/2025 tulos ei ole kaikilta osin vertailukelpoinen 
1-2/2024 tuloksen kanssa, sillä tuloslaskelmaeriin kohdistuu eri 
aikaista laskutusta peräkkäisten vuosien välillä. Näkymä koko 
vuoden tulosennusteeseen selkenee ensimmäisen kvartaalin 
jälkeen. 
 
Nostoja tuloseristä 1-2/2025 vs. 1-2/2024: 

• Myyntituotot 7,25 M€ (7,13 M€ / +1,6 %) 
• Maksutuotot 4,09 M€ (3,68 M€ / +11,1 %) 
• Valtion rahoitus 55,57 M€ (52,0 M€ / +6,9 %) 
• Palkat ja palkkiot 26,02 M€ (24,72 M€ / +5,3 %) 
• Asiakaspalveluiden ostot 7,38 M€ (8,86 M€ / -16,8 %) 
• Muiden palveluiden ostot 6,42 M€ (7,25 M€/ -11,2 %) 

 
Oheisaineistoina talouskatsaus 1-2/2025 (aineisto 1) sekä  
toimialueiden tulokset (aineisto 2). 
 

 
Päätösesitys Aluehallitus merkitsee tiedoksi talouskatsauksen 1-2/2025 ml. 

toimialueiden tulokset. 
 

Päätös   
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86 
Istekki Oy yhtiöjärjestyksen muutos ja osakassopimuksen muutos 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
4951/00.02.01/2024    
 
 
Valmistelija vs. hallintolakimies Aino Aurala 

 
Tausta 
 
Istekki Oy on julkisorganisaatioiden omistama informaatio- sekä 
terveyden ja hyvinvoinnin teknologian asiantuntijaorganisaatio ja 
sidosyksikköyhtiö. Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue omistaa Istekki 
Oy:n osakekannasta 0,05 %. 
 
Yhtiön seuraava varsinainen yhtiökokous järjestetään 23.4.2025. 
Yhtiökokouksen esityslistalla on esitys yhtiöjärjestyksen 
muuttamisesta. Osakassopimuksen muutokset esitellään 
yhtiökokouksessa, mutta yhtiökokous ei päätä osakassopimuksen 
muutoksista. Osakassopimuksen muutokset tulevat voimaan 
osapuolten allekirjoituksilla. 
 
Muutosten tarkoituksena on mahdollistaa yhtiön osakkeiden 
lunastusehtoisuus, jotta voidaan 
- turvata Istekki Oy:n hankintalain 15 §:n tarkoittama 

sidosyksikköasema tilanteessa, jossa joku osakas voisi vaarantaa 
yhtiön in house- aseman ja 

- mahdollistaa osakkeiden lunastaminen tilanteissa, joissa yhtiön 
osakas ei enää käytä yhtiön palveluita.  

Muutoksia on käsitelty aiemmin ylimääräisessä yhtiökokouksessa 
22.1.2025, jossa Soiten edustajana on ollut yhteistyöjohtaja Minna 
Lönnbäck. Kaikille Istekki Oy:n osakkaille on esitetty, että ne 
hyväksyvät muutetun Istekki Oy:n yhtiöjärjestyksen ja 
osakassopimuksen. 
 
Esitetyt muutokset yhtiöjärjestykseen 
 
Yhtiöjärjestykseen esitetään muutoksia suostumuslauseke 
kappaleeseen (yhtiöjärjestyksen 10 §) ja uusi oma pykälä osakkeiden 
lunastusehtoisuudelle (uusi 11 §). Muutoksella mahdollistettaisiin 
yhtiön lunastusoikeus tilanteissa, joissa osakkeenomistajaa ei pidetä 
hankintalain mukaisena hankintayksikkönä, tai kun on ilmeistä, että 
osakkeenomistajan edellä tarkoitettu hankintayksikköasema lakkaa 
viimeistään kuuden kuukauden kuluessa. Yhtiöllä on oikeus lunastaa 
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osakkeet myös muusta sellaisesta osakkeenomistajasta johtuvasta 
syystä, jonka seurauksena yhtiön asema sen omistajien 
sidosyksikkönä vaarantuu. Yhtiöllä on lisäksi oikeus lunastaa 
osakkeet, mikäli osakkeenomistaja ei enää lainkaan käytä yhtiön 
palveluita. Osakkeenomistajan ei katsota enää käyttävän lainkaan 
yhtiön palveluita tilanteessa, jossa osakkeenomistaja ei ole käyttänyt 
mitään yhtiön palveluita vähintään kuuteen kuukauteen.   
 
Yhtiöjärjestyksen muutokset on kuvattu tarkemmin tämän pykälän 
liitteessä A. 
 
Esitetyt muutokset osakassopimukseen 
 
Osakassopimukseen ehdotetuilla muutoksilla huomioitaisiin niin ikään 
yhtiön osakkeiden luovuttaminen ja lunastaminen yhtiöjärjestystä 
täsmentävillä ehdoilla. Osakassopimukseen esitetään muutoksia 
sopimuksen kohtaan ”8 Yhtiön osakkeiden luovuttaminen” sekä 
pääasiassa teknisiä muutoksia sopimuksen muihin merkittyihin 
kohtiin. Muutokset on käyty läpi ylimääräisessä yhtiökokouksessa 
22.1.2025. 
 
Osakassopimuksen muutokset on kuvattu tarkemmin tämän pykälän 
liitteessä B. 
 
Yhtiöjärjestykseen ja osakassopimukseen esitetyt muutokset voidaan 
nähdä Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen kannalta perusteltuina. 
 
Toimivalta 
 
Hallintosäännön 45 §:n 5 kohdan mukaan aluehallitus päättää 
osakassopimuksista. 

 
Päätösesitys Aluehallitus hyväksyy Istekki Oy:n yhtiöjärjestyksen ja 

osakassopimuksen muutokset.  
 

Päätös   
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87 
Yhtiökokousedustajan nimeäminen Istekki Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 
23.4.2025 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
4951/00.02.01/2024    
 
 
Valmistelija vs hallintolakimies Aino Aurala 

 
Aluehallitus on 30.1.2023 § 21 päättänyt nimetä hyvinvointialueen 
edustajat toimielimiin valtuustokaudelle kuitenkin siten, että 
yhtiökokousedustajat nimetään kunkin yhtiökokouskutsun osalta 
erikseen aiemmin hyväksyttyjen periaatteiden mukaisesti. 
Aluehallitus päätti Istekki Oy:n osalta seuraavasti: 
 
Yhtiökokous: ehdotuksena Hyvinvointialuejohtaja tai hänen 
valtuuttamansa edustaja 
 
Istekki Oy:n seuraava varsinainen yhtiökokous pidetään 23.4.2025, 
jonne tulee nimetä edustaja.  

 
Päätösesitys Aluehallitus nimeää edustajan Istekki Oy:n varsinaiseen 

yhtiökokoukseen 23.4.2025. 
 

Päätös   
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88 
Yhtiökokousedustajan nimeäminen Tiera Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 
29.4.2025 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
118/00.02.18/2022    
 
 
Valmistelija vs hallintolakimies Aino Aurala 

 
Aluehallitus on 30.1.2023 § 21 päättänyt nimetä hyvinvointialueen 
edustajat toimielimiin valtuustokaudelle kuitenkin siten, että 
yhtiökokousedustajat nimetään kunkin yhtiökokouskutsun osalta 
erikseen aiemmin hyväksyttyjen periaatteiden mukaisesti. 
Aluehallitus päätti Tiera Oy:n osalta seuraavasti: 
 
Yhtiökokous: ehdotuksena Hyvinvointialuejohtaja tai hänen 
valtuuttamansa edustaja 
 
Tiera Oy:n seuraava varsinainen yhtiökokous pidetään 29.4.2025, 
jonne tulee nimetä edustaja.  

 
Päätösesitys Aluehallitus nimeää edustajan Tiera Oy:n varsinaiseen 

yhtiökokoukseen 29.4.2025. 
 

Päätös   
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89 
SOTEvirtuaalikirjasto Oy:n yhtiökokousedustajan nimeäminen varsinaiseen 
yhtiökokoukseen 11.4.2025 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
1259/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija vs. hallintolakimies Aino Aurala 

 
Aluehallitus on 30.1.2023 § 21 päättänyt nimetä hyvinvointialueen 
edustajat toimielimiin valtuustokaudelle valtuustokaudelle kuitenkin 
siten, että yhtiökokousedustajat nimetään kunkin yhtiökokouskutsun 
osalta erikseen aiemmin hyväksyttyjen periaatteiden mukaisesti. 
Aluehallitus päätti SOTEVirtuaalikirjasto Oy:n osalta seuraavasti: 
 
Yhtiökokous: ehdotuksen Johtajaylilääkäri tai hänen valtuuttamansa 
edustaja 
 
SOTEVirtuaalikirjasto Oy:n seuraava varsinainen yhtiökokous 
pidetään 11.4.2025.  
 

 
Päätösesitys Aluehallitus nimeää edustajan SOTEVirtuaalikirjasto Oy:n 

varsinaiseen yhtiökokoukseen 11.4.2025. 
 

Päätös   
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90 
Yhtiökokousedustajan nimeäminen Maakuntien tilakeskus Oy:n varsinaiseen 
yhtiökokoukseen 24.4.2025 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
1020/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija vs. hallintolakimies Aino Aurala 

 
Aluehallitus on 30.1.2023 § 21 päättänyt nimetä hyvinvointialueen 
edustajat toimielimiin valtuustokaudelle kuitenkin siten, että 
yhtiökokousedustajat nimetään kunkin yhtiökokouskutsun osalta 
erikseen aiemmin hyväksyttyjen periaatteiden mukaisesti. 
Aluehallitus päätti Valtakunnallisen toimitila- ja kiinteistöhallinnon 
osaamiskeskuksen eli Maakuntien tilakeskus Oy:n osalta 
seuraavasti: 
 
Yhtiökokous: ehdotuksena Hyvinvointialuejohtaja tai hänen 
valtuuttamansa edustaja 
 
Maakuntien tilakeskus Oy:n seuraava varsinainen yhtiökokous 
pidetään 24.4.2025, jonne tulee nimetä edustaja.  

 
Päätösesitys Aluehallitus nimeää edustajan Maakuntien tilakeskus Oy:n 

varsinaiseen yhtiökokoukseen 24.4.2025. 
 

Päätös   



 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Esityslista 6/2025  14 
 
 
Keski-Pohjanmaan 
aluehallitus 

 07.04.2025 

 

 

 
91 
Osuuskunta Keskikaista – Edustajan nimeäminen vuosikokoukseen 24.4.2025 sekä 
edustajan ja varajäsenen nimeäminen hallitukseen toimikaudeksi 04/2025 – 04/2026 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
656/00.02.01/2024    
 
 
Valmistelija vs. hallintolakimeis Aino Aurala 
 

Aluehallitus on 30.1.2023 § 21 päättänyt nimetä hyvinvointialueen 
edustajat toimielimiin valtuustokaudelle. Aluehallitus päätti 
Osuuskunta Keskikaistan osalta seuraavasti: 
 
Osuuskuntakokous: 
- Hyvinvointialuejohtaja tai hänen valtuuttamansa edustaja 
 
Hallitus (ehdotuksena aluehallitukselta): 
- Mika Kivelä, Tietohallintojohtaja varsinainen jäsen 
- Helinä Saarela, Talousjohtaja varajäsen 
 
Osuuskunta Keskikaistan vuosikokous pidetään 24.4.2025. 
Vuosikokouksessa valitaan Osuuskunta Keskikaistalle uusi hallitus 
toimikaudeksi 04.2025-04.2026 
 
24.4.2025 pidettävään vuosikokoukseen tulee nimetä Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialueen edustaja. Lisäksi Osuuskunta 
Keskikaista on pyytänyt Keski-Pohjanmaan hyvinvointialuetta 
nimeämäään seuraavaksi toimikaudeksi 04.2025-04.2026 edustajan 
hallitukseen ja hänelle varajäsenen. Nykyisessä halituksessa Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialuetta edustaa tietohallintojohtaja Mika 
Kivelä, varalla talousjohtaja Helinä Saarela. Uuden toimikauden 
jäsenet tulee ilmoittaa viimeistään vuosikokouksessa 24.4.2025.  
 

 
Päätösesitys 1. Aluehallitus nimeää edustajan Osuuskunta Keskikaistan 

vuosikokoukseen 24.4.2025. 
2. Aluehallitus nimeää edustajan ja hänelle varajäsenen Osuuskunta 
Keskikaistan hallitukseen toimikaudeksi 04.2025-04.2026. 
 

Päätös   
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92 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen omavalvontaohjelma 2025-2026 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
895/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija laatu- ja valvontajohtaja Sari Timonen 

 
Hyvinvointialueen tulee ohjata ja valvoa sen järjestämisvastuulle 
kuuluvaa palvelutuotantoa sekä laadittava vastuulleen kuuluvien 
tehtävien ja palveluiden omavalvonnasta omavalvontaohjelma. 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä säädetyn lain 
(612/2021) ja pelastustoimen järjestämislain (613/2021) mukaan 
hyvinvointialueen on toiminnassaan varmistettava omavalvonnalla 
tehtäviensä lainmukainen hoitaminen sekä tekemiensä sopimusten 
noudattaminen. Hyvinvointialueen ja yksityisen palveluntuottajan on 
toimintansa omavalvonnassaan varmistettava palvelujen saatavuus, 
jatkuvuus, turvallisuus, vaikuttavuus ja laatu sekä asiakkaiden 
yhdenvertaisuus ja osallisuus. Tehtävien ja palvelujen omavalvonta 
on toteutettava osana niiden järjestämistä ja tuottamista. 

 
Omavalvontaohjelma on strateginen asiakirja, jossa määritellään, 
miten edellä mainittujen velvoitteiden noudattaminen toteutetaan. 
Omavalvonta on palveluiden järjestämiseen ja tuottamiseen 
kuuluvaa ennakoivaa, toiminnanaikaista ja jälkikäteistä laadun- ja 
riskienhallintaa sekä jatkuvuuden varmistamista, joilla osaltaan 
varmistetaan asiakas- ja potilasturvallisuuden sekä 
pelastuspalvelujen toteutuminen. Omavalvonta on osa johtamista ja 
ammattilaisten työtä. Oman palvelutuotannon lisäksi varmistetaan eri 
palveluntuottajien kanssa tehtyjen sopimusten noudattamista. 

 
Omavalvontaohjelman tavoitteena on määrittää ja ohjata Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialueen järjestämien palvelujen 
omavalvontaa. Omavalvontaohjelma sekä omavalvontaohjelman 
toteutumisen seurantaan perustuvat havainnot ja niiden perusteella 
tehtävät toimenpiteet julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla. 
 
Liite Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen omavalvonta-
ohjelma 2025-2026. 
 

Päätösesitys Aluehallitus hyväksyy liitteenä olevan Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen omavalvontaohjelman 2025-2026. 
 

Päätös   
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93 
Sosiaali- ja potilasasiavastaavan selvitys vuodelta 2024 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
1149/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija sosiaali- ja potilasasiavastaava Anne-Mari Furu ja osallisuus- ja 

asiakkuuspäällikkö Jussi Salminen 
 
Potilasasiavastaavan tehtävänä on neuvoa potilaita potilaslain 
soveltamiseen liittyvissä asioissa, avustaa potilasta muistutuksen tai 
kantelun tekemisessä, tiedottaa potilaan oikeuksista ja toimia 
muutenkin potilaan oikeuksien edistämiseksi ja toteuttamiseksi.  
 
Yhteydenottoja potilasasiavastaavalle oli vuonna 2024 yhteensä 
494. Vuonna 2023 vastaava luku oli 642, 2022 (617), 2021 (545) ja 
vuonna 2020 (526). Yhteydenotoissa vuodesta 2020 vuoteen 2023 
tapahtunut trendi lisääntyneistä yhteydenotoista kääntyi vuonna 
2024 poikkeuksellisen paljon toiseen suuntaan. Tosin vuoden 2020 
luvulla ja vuoden 2024 luvulla ei ole suurta eroa (32).  
 
Potilasasiavastaavalle tuli vuonna 2024 yhteensä siis 494 
ensiyhteydenottoa.  Palvelualueittain katsottuna eniten 
yhteydenottoja tuli, kuten aiempina vuosina somatiikan 
vastuualueelta, yhteensä 153 yhteydenottoa. Toiseksi eniten 
yhteydenottoja tuli vuonna 2024 mielenterveys- ja päihdepalveluista. 
Kolmanneksi eniten yhteydenotot liittyivät toisen palveluntuottajan 
palveluun kuten esim. alueen yksityisiin palveluntuottajiin. Tämän 
kategorian yhteydenotot eivät lisääntyneet vuonna 2024, vaikka 
hyvinvointialueen kaikki terveydenhuollon yksityisten 
palveluntuottajien potilasasiavastaavatoiminta on kuulunut 
hyvinvointialue Soiten sosiaali- ja potilasasiavastaavalle.  
 
Vuonna 2024 tuli eniten yhteydenottoja hoidon toteutukseen liittyen. 
Potilasvahinkovakuutukseen liittyvät kysymykset olivat toiseksi 
tavallisin syy yhteydenottoon potilasasiavastaavaan. Hoidon 
toteutukseen liittyvät yhteydenotot koskivat meneillään olevaa 
hoitoprosessia tai koettua huonoa hoitokokemusta/kohtelua, jota 
halutaan selvittää tai josta halutaan antaa palautetta. Potilaiden 
oikeusturvakeinoina toimivat pääasiassa muistutus ja kantelu. Usein 
muistutuksen tekijä toivoo, että jatkossa epäkohdat tai ongelmat 
voitaisiin ehkäistä. Toivotaan, että mahdolliset virheet myönnetään ja 
usein toivotaan myös tietoa siitä, mitä on tapahtunut. Potilaat 
odottavat ja ovat oikeutettuja saamaan muistutuksiinsa perustellut 
laadukkaat vastaukset. On tullut palautetta, ettei kaikkiin kysymyksiin 
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ole muistutusvastineessa vastattu tai niihin ei ole vastattu riittävästi. 
Jatkossa on tärkeää yhteisesti vahvistaa potilaiden luottamusta 
siihen, että heidän yhteydenotoillansa, palautteilla ja muistutuksilla 
on tosiasiallisia vaikutuksia hyvinvointialueen toimintakäytäntöihin. 
 
Sosiaaliasiavastaavan tehtävänä on neuvoa ja ohjata asiakkaita 
asiakaslain soveltamiseen liittyvissä asioissa. Neuvonnan lisäksi 
työssä korostuu asiakkaan kuuntelemisen tarve. Monella 
yhteydenottajalla on kokemus siitä, että hän on saanut epäasiallista 
kohtelua tai hänen näkemystä ei ole huomioitu riittävästi palveluista 
päätettäessä. Sosiaaliasiavastaavan keskeisiä vaikuttamis- ja 
toimintakeinoja ovat muistutus- ja kanteluneuvonta sekä muu 
oikeusturvaneuvonta (oikaisuvaatimus ja muutoksenhaku). 
 
Vuonna 2024 Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten 
sosiaaliasiavastaavalle tuli yhteensä 79 yhteydenottoa. 
Yhteydenottojen kokonaismäärä on hieman lähtenyt laskuun 
edellisiin vuosiin verrattuna. Yhteydenottojen määrä 
sosiaaliasiavastaavalle on ollut aikaisemmin varsin vakiintunut noin 
90:een. Tehtäväalueittain tarkasteltuna eniten oltiin 
sosiaaliasiavastaavaan yhteydessä ikääntyneiden palveluihin 
liittyvissä asioissa. Toiseksi eniten yhteydenottoja tuli 
lastensuojelusta ja perhetukipalveluista. Kolmanneksi eniten tuli 
yhteydenottoja sosiaalihuoltolain mukaisten päihde- ja 
mielenterveyspalveluihin liittyvissä asioissa. Varhaiskasvatuksen 
palveluihin liittyvissä asioissa tuli yhteensä kolme yhteydenottoa. 
Varhaiskasvatuksen palveluihin liittyvissä asioissa ei ollut vuonna 
2023 yhtään yhteydenottoa.  
 
Useimmiten yhteydenottojen syynä oli palvelun toteuttamiseen ja 
menettelytapoihin liittyvää tyytymättömyyttä, yleiseen 
tiedontarpeeseen liittyvää tiedustelua tai maksu- ja 
vahingonkorvausasioihin liittyvää tiedontarvetta. Sosiaalihuollon 
päätöksiin/sopimuksiin, kohteluun sekä tietosuo-jaan/asiakirjoihin 
liittyviä yhteydenottoja tuli suhteellisen vähän vuoden 2024 aikana. 
 
1.1.2024 lähtien potilas- ja sosiaaliasiavastaavien toiminta on 
järjestetty kokonaan julkisena palveluna. Lakiuudistuksen 
tavoitteena on yhdenmukaistaa potilas- ja sosiaaliasiavastaavien 
toimintaa keskittämällä se hyvinvointialueille. Lakiuudistus on 
muuttanut hyvinvointialueiden velvoitteita koskien 
potilasasiavastaavatoimintaa. 1.1.2024 jälkeen ei ole ollut enää 
mahdollista tehdä sosiaali- ja potilasasiavastaavan tehtäviä sosiaali- 
ja terveydenhuollon asiakas- ja potilastyön ohella. Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialueella ei ole lisätty resursseja sosiaali- ja 
potilasasiavastaavatoimintaan. Toimintakenttä on varsin suuri ja 
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haavoittuvainen ollessa yhden henkilön varassa ja 
varahenkilöresurssin loppuessa. 
 
Sosiaali- ja potilasasiavastaava osallistuu mahdollisuuksien mukaan 
alan koulutuksiin ajantasaisen tiedon ylläpitämiseksi. Asiavastaava 
on ollut mukana hyvinvointialueen tietosuoja-tietoturvatyöryhmässä, 
laatu- ja asiakas-/potilasturvallisuusohjausryhmässä sekä 
toimeentulotuen alueellisessa neuvottelukunnassa. Asiavastaavan 
yhteistyö hyvinvointialueen henkilöstön ja muiden 
yhteistyökumppaneiden kanssa on vuonna 2024 sujunut hyvin. 
 
Liite A, Sosiaali- ja potilasasiavastaavan selvitys vuodelta 2024 
Liite B, Sosiaali- ja potilasasiavastaavan selvitys vuodelta 2024, 
ruotsinkielinen käännös 

 
Päätösesitys Aluehallitus päättää 

1) merkitä tiedokseen sosiaali- ja potilasasiavastaavan vuosiraportin 
vuodelta 2024 
2) lähettää sen tiedoksi yksilöasioiden jaostolle ja 
kansalliskielilautakunnalle sekä 
3) antaa sosiaali- ja potilasasiavastaavan v. 2024 selvityksen alueen 
kunnanhallituksille. 
 

Päätös   
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Vammaisneuvoston vuosiraportti 2024 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
520/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija osallisuus- ja asiakkuuspäällikkö Jussi Salminen 

 
Asiakas- ja kuntalaisosallisuus voidaan jakaa kolmeen osaan; 
edustukselliseen osallisuuteen (Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
aluevaltuusto, aluehallitus, lautakunnat ja vaikuttamistoimielimet), 
suoraan osallisuuteen (kuulemis- ja kokemusasiantuntijuustoiminta) 
ja tieto-osallisuuteen (viestintä, tiedottaminen, julkisten asiakirjojen 
päätökset, vaikutusten ennakkoarviointi, tutkimukset ja nettialustat). 
 
Laissa määrätään, että aluehallituksen on asetettava vammaisten 
henkilöiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien 
turvaamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto. 
Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa 
toimivien vastaavien toimielinten jäsenistä siten, että kustakin 
kunnasta valitaan vähintään yksi edustaja. 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen vammaisneuvostoon valittiin 
kaikkiaan 10 jäsentä, joista kolme Kokkolasta ja muista alueen 
kunnista yksi edustaja. Lisäksi aluehallituksesta kaksi edustajaa. 
 
Vaikuttamistoimielinten, kuten vammaisneuvoston, tärkein tehtävä 
on olla tiedon, kokemuksen ja palautteen vaihtaja asiakkaiden, 
kuntien, järjestöjen, kokemusasiantuntijoiden ja Soiten välillä. 
Vammaisneuvosto tekee kehittämisehdotuksia ja antaa lausuntoja 
sekä auttaa toimi- ja palvelualueita kehittämään palveluja ja 
palveluprosesseja. Tässä työssä ajankohtaisen tiedon saaminen on 
erityisen tärkeää. Kaikissa jo syksyllä 2022 aloittaneissa 
vaikuttamiselimissä on hyödynnetty toimialuejohtajia ja muita 
asiantuntijoita. 
 
Raportointivuonna 2024 vammaisneuvosto kokoontui viisi kertaa 
puheenjohtaja Vuokko Möttösen johdolla. Vammaisneuvosto käsitteli 
kokouksissaan yhteensä 38 pykälää. Viiden kokouksen lisäksi oli 
Teamsillä kaksi vaikuttamistoimielinten yhteistä iltakoulua (11.6.24 
vanhusneuvoston, vammaisneuvoston ja asiakasraadin 
yhteiskokous ja 31.10.24 infotilaisuus HYTE-kertoimesta).  
 
Vammaisneuvosto on kokouksessaan 20.2.2025 hyväksynyt 
vuosiraportin ja päättänyt lähettää sen aluehallitukselle tiedoksi.  
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Oheisaineistona vammaisneuvoston vuosiraportti 2024. 

 
Päätösesitys Aluehallitus merkitsee vammaisneuvoston vuosiraportin tiedoksi. 

 
Päätös   
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Folkhälsanin Emiliehemmet yhteisöllisen asumisen yksiköksi 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
1350/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija sosiaalijohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka, palvelualuejohtaja Minna 

Mäkitalo-Rauma 
 

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueella on iäkkäiden 
ympärivuorokautisen palveluasumisen ostopalvelusopimus 
Folkhälsan Välfärd Ab:n kanssa. Hoitoa on toteutettu Emiliehemmet 
yksikössä Kokkolassa. Yksikön tilat ovat kuitenkin vaatineet 
remontointia. Folkhälsan on valmistellut rakentamista vuoden 2024 
ajan ja päätynyt uudisrakennukseen. Suunnitteluaikana 
ostopalvelusopimusta ei ole voitu käyttää, koska palvelun tuottajalla, 
Folkhälsanilla ei ole ollut sopivia tiloja käytettävissä Kokkolassa. 
 
Folkhälsan ja hyvinvointialue ovat pitäneet koko suunnitteluajan 
yhteyttä mm. rakennuksen tilasuunnittelua tehtäessä ja 
toimintamallia selviteltäessä. Folkhälsan on nyt esittänyt, että uusi 
Emiliehemmet olisi jatkossa yhteisöllisen asumisen yksikkö, mutta 
niin, että siellä voitaisiin tarvittaessa toteuttaa myös 
ympärivuorokautista palveluasumista, jos asiakkaille tulee siihen 
tarve. He kutsuvat toimintamallia hybridimalliksi. Toimintamalli 
muuttuisi myös siltä osin, että jatkossa Emiliehemmet olisi 
kaksikielinen yksikkö (aikaisemmin ollut ruotsinkielinen). Yksikön 
palvelutuotanto mm. kotihoito kilpailutetaan vuosien 2025-2026 
aikana, kun aikataulu rakennuksen valmistumiselle on tiedossa 
tarkemmin. Mahdollisen ympärivuorokautisen hoidon 
järjestämisessä käytettäisiin Folkhälsanin kanssa voimassa olevaa 
ostopalvelusopimusta. 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueella on kuusi yhteisöllisen 
asumisyksikköä. Näitä suurin on Kuusikummun 70-paikkainen 
yksikkö Kokkolassa. Muut Soiten yhteisöllisen asumisen yksiköt ovat 
Kaustisella, Vetelissä, Halsualla, Kannuksessa ja Lestijärvellä. 
Alueella toimivat yhdistykset järjestävät lisäksi ns. senioriasumista. 
Suurin tarve uusille yhteisöllisen asumisen paikoille on Kokkolassa. 

Päätösesitys Aluehallitus merkitsee tiedoksi Folkhälsan Välfärd Ab:n ylläpitämän 
Emiliehemmet palveluyksikön uuden toimintamallin. Lisäksi 
aluehallitus toteaa, että yhteisöllisen asumisen yksikkö vastaa 
hyvinvointialueen tulevaa palvelutarvetta. 
  

Päätös   
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Ministeriöiden hyväksyntä investointisuunnitelmalle 2025-2028 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
746/00.02.01/2025    
 
 
Valmistelija talousjohtaja Helinä Saarela 

 
 
Hyvinvointialueesta annetun lain 16 §:n mukaan hyvinvointialueen 
on vuosittain laadittava investointisuunnitelma seuraavaa tilikautta 
seuraavien neljän tilikauden aikana aloitettavista 
hyvinvointialuekonsernin investoinneista ja niiden rahoituksesta. 
Investointisuunnitelma koostuu sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen osasuunnitelmista. 
 
Investointisuunnitelmaa ja sen hyväksymismenettelyä koskevan 
sääntelyn tarkoituksena on varmistaa, että hyvinvointialue 
suunnittelee investoinnit taloudellisesti kestävästi siten, että niihin 
käytettävissä oleva rahoitus riittää. Lisäksi tarkoituksena on, että 
hyvinvointialueiden laajoja investointeja koskevat hankkeet 
suunnitellaan valtakunnallisten strategisten tavoitteiden mukaisesti ja 
kustannusvaikuttavasti huomioiden muiden hyvinvointialueiden 
vastaavat suunnitelmat sekä väestön palvelutarpeet. 
 
Aluehallitukselle tuodaan tiedoksi, että investointisuunnitelmalle 
2025-2028 on saatu hyväksyntä ministeriöiltä. Hyväksyntä koostuu 
kahden osasuunnitelman hyväksymisestä: 

• Sote-osasuunnitelman hyväksyntä, Sosiaali-ja 
terveysministeriö 11.3.2025 

• Pelastustoimen osasuunnitelman hyväksyntä, Sisäministeriö 
26.3.2025 

 
Investointisuunnitelma 2025-2028 sisältää sitovalle vuodelle 2025 
22,8 miljoonan euron investoinnit. Niistä vuoden 2025 uusia 
investointeja (=eivät ole jatkumoa meneillään olevista edellisvuoden 
investoinneista) on 6,5 miljoonaa euroa. Kooltaan suurin 
investoinneista on Sotekeskus-investonti, joka on jatkumoa vuoden 
2023-2026 investointisuunnitelmasta.  
 
Vuoden 2025 investoinneille (yllä mainitut uudet investoinnit 6,5 M€) 
ei ole käytettävissä valtioneuvoston hyväksymää lainanottovaltuutta. 
Investoinnit rahoitetaan kassavaroin. 
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Päätösesitys Aluehallitus merkitsee tiedoksi ministeriöiden hyväksynnän 2025-
2028 investointisuunnitelmalle. 
 

Päätös   
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Viranhaltijapäätökset 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
      
 
 

Aluehallitus merkitsee tiedoksi hyvinvointialuejohtajan,  
johtajaylilääkärin, johtajaylihoitajan, sosiaalijohtajan, 
toimialuejohtajien, henkilöstöjohtajan, hankintajohtajan, 
talousjohtajan, teknisen johtajan, tietohallintojohtajan,  
pelastusjohtajan ja vs hallintolakimiehen viranhaltijapäätökset ajalta 
19.3.-2.4.2025.  
 
Oheismateriaalina päätösluettelot esityslistan lähettämiseen 
mennessä tehdyistä päätöksistä.  
 

Päätösesitys Aluehallitus päättää hyväksyä mainituille viranhaltijoille delegoidun 
päätösvallan puitteissa tehtyjen päätösten tiedoksiannon. 
 

Päätös    
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Muut asiat 
  
Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025       
      
 
Päätösesitys Aluehallitus merkitsee tiedoksi seuraavat asiat: 

1. Soiten verkkosivuilla julkaistut pöytäkirjat 
- Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 20.3.2025 
- Yksilöasioiden jaosto 26.3.2025 
 

Päätös    
 


