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Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Poytakirja 9/2025
Osallistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Pajunpaa Tapio pj, jasen
Alpia Arto jasen, 1 vpj
Teerikangas Kristiina jasen, 2 vpj
Kivelda Tomi jasen
Nurmi-Lehto Anna jasen Teams
Peltokangas Tapio jasen
Salo Mauri jasen
Torma Anja jasen
Urpilainen Pirjo jasen Teams
Syrjala Asko aluevaltuuston pj Teams
Lahti Mauri aluevaltuuston 1 vpj
Telimaa Sakari aluevaltuuston 3 vpj
Timonen Marlén kansalliskieliltk pj
Komulainen Mikko hyvinvointialuejohtaja
Virta Katja johtajaylilaakari
Kurikkala Piia johtajaylihoitaja
Oikarinen-Nybacka Tarja  sosiaalijohtaja
Puronhaara Topi pelastusjohtaja
Salminen Jussi osallisuus- ja
asiakkuuspaall.
Aurala Aino poytakirjanpitaja
Snellman Hans
Seppa Eija varajasen Teams
Poissa Innanen Sari jasen
Lukkarinen Margita jasen
Sillanpaa Timo aluevaltuuston 2 vpj
Kasitellyt asiat 127 - 149 §:it
Allekirjoitukset
Tapio Pajunpaa Aino Aurala
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Mauri Salo
poytakirjantarkastaja

Kristiina Teerikangas
poytakirjantarkastaja

Poytakirja pidetaan nahtavana allekirjoituksen jalkeen yleisessa
tietoverkossa.
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Keski-Pohjanmaan

aluehallitus

§ 127 12.05.2025

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 127

Paatosesitys

Paatos

Hallintosaannodn 150 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja
tai hanen estyneena ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu on
toimitettava aluehallitukselle nelja (4) paivaa ennen kokousta.

Hallintosaannodn 152 §:n mukaan esityslista julkaistaan
hyvinvointialueen verkkosivuilla. Hallintosdannén 147 § mahdollistaa
toimielimen kokouksen pitamisen sahkoisesti. Kokoukseen voi
osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja
kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai
nahtavissa. Kokouskutsussa on ilmoitettu, etta aluehallituksen
kokoukseen voi osallistua paikan paalla tai sahkoisen yhteyden
kautta.

Toimielin on paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna
(hyvinvointialuelaki 108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa lasna olevat ja onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen.

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Keski-Pohjanmaan § 128 12.05.2025

aluehallitus

Poytakirjan tarkastus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 128

Paatosesitys Toimielin valitsee kaksi pdytakirjan tarkastajaa. Tarkastusvuorossa
ovat jasenet Margita Lukkarinen ja Mauri Salo.

Paatos Poytakirjan tarkastajiksi valittiin jasenet Kristiina Teerikangas ja
Mauri Salo.



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Poytakirja 9/2025

Keski-Pohjanmaan § 129 12.05.2025
aluehallitus

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 129

Paatosesitys Aluehallitus paattaa hyvaksya esityslistan kokouksen
tydjarjestykseksi.
Paatos Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi.

Asioiden esittely kokouksen alussa
klo 9.02-9.20 § 140 ja 143 talousjohtaja Helind Saarela
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Keski-Pohjanmaan § 130 12.05.2025
aluehallitus

Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 130

Paatosesitys Merkitaan tiedoksi:
1. Hyvinvointialueen tilannekatsaus

Paatos Merkittiin tiedoksi.

Merk. hyvinvointialugjohtaja esitteli asian kokouksessa.
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Keski-Pohjanmaan

aluehallitus

Vaalilautakunnan vaali

§ 131 12.05.2025

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 131

1825/00.02.00/2025

Valmistelija

Paatosesitys

Paatos

vs hallintolakimies Aino Aurala
Hallintosaannon 136 §:n mukaan:

Aluevaltuusto valitsee toimikaudelleen vaalilautakunnan
suhteellisten vaalien toimittamista varten. Vaalilautakunnassa on 3
jasenté ja 5 etusijajéarjestykseen asetettua varajasenta.

Aluevaltuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan
puheenjohtajan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteeriné toimii aluevaltuuston pbytékirjanpitéja, jollei
aluevaltuusto toisin paéata.

Aluehallitus esittaa, etta aluevaltuusto

1. valitsee keskuudestaan vaalilautakunnan, johon kuuluu kolme
varsinaista ja viisi etusijajarjestykseen asetettua varajasenta; ja
2. nimeaa lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan § 132 12.05.2025
aluehallitus

Aluevaltuuston puheenjohtajiston vaali

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 132
1825/00.02.00/2025

Valmistelija vs hallintolakimies Aino Aurala

Hyvinvointialueista annetun lain 38 §:n mukaan aluevaltuusto tai
muu valinnasta vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista
toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan
samassa vaalitoimituksessa. Aluevaltuusto voi paattaa, etta
aluevaltuuston ja aluehallituksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat seka lautakuntien puheenjohtajat toimivat
paatoimisina tai osa-aikaisina luottamushenkildina.

Hallintosaanndn 7 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee puheenjohtajan
seka kolme (3) varapuheenjohtajaa.

Aluevaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on lasnaolo-
ja puheoikeus aluehallituksen kokouksessa (laki hyvinvointialueesta
26 § 2 mom., hallintosaantd 155 § 1 mom. 1 kohta)

Paatosesitys Aluehallitus esittaa, etta aluevaltuusto toimittaa aluevaltuuston
puheenjohtajiston vaalin ja valitsee keskuudestaan toimikaudekseen
puheenjohtajan ja kolme varapuheenjohtajaa.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan § 133 12.05.2025
aluehallitus

Aluehallituksen vaali ja puheenjohtajiston nimeaminen

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 133
1825/00.02.00/2025

Valmistelija vs hallintolakimies Aino Aurala

Aluehallituksen kokoonpano ja tehtavat

Hallintosdanndén 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee
aluehallituksen, jossa on 11 jasenté. Aluevaltuusto nimeééa
valtuutettujen keskuudesta valituista jésenistéa aluehallituksen
puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohtajaa. Jokaisella jésenelld on
henkilbkohtainen varajasen.

Kokoonpanossa tuleen noudattaa naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta annetun lain 4a §:33, jonka mukaan hyvinvointialueen
toimielimessa, lukuun ottamatta aluevaltuustoa, tulee olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vaintaan 40 %, jollei erityisesta syyta
muuta johdu.

Hallintosaannon 3 §:n mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston
paéatdsten valmistelusta, tdytantébénpanosta ja laillisuuden
valvonnasta. Hyvinvointialueen toimintaa johdetaan aluevaltuuston
hyvéksymén hyvinvointialuestrategian ja sen osana olevan
palvelustrategian mukaisesti kokonaisuutena.

Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja taloutta.
Aluehallitus vastaa hyvinvointialueen toiminnan
yhteensovittamisesta, palvelujen saatavuudesta ja saavutet-
tavuudesta, omistajaohjauksesta, henkilbstépolitiikasta sekéa
siséisen valvonnan, riskienhallinnan ja sopimushallinnan
jarjestédmisesta.

Aluehallitus vastaa siséisen tarkastuksen jéarjestédmisesta.
Hyvinvointialuejohtaja johtaa aluehallituksen alaisena
hyvinvointialueen hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.
Hyvinvointialuejohtaja vastaa asioiden valmistelusta aluehallituksen
ké&siteltédvaksi.

Hallintosdannén 20 §:n mukaan aluehallituksen tehtava on:
1) vastata hyvinvointialueen hallinnosta ja taloudenhoidosta;

2) vastata aluevaltuuston paéatésten valmistelusta,
téytantébnpanosta ja laillisuuden valvonnasta;
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

9)

§ 133 12.05.2025

valvoa hyvinvointialueen etua ja, jollei hallintos&d&nndssé toisin
maéérété, edustaa hyvinvointialuetta ja kdyttda sen puhevaltaa;
edustaa hyvinvointialuetta tybnantajana ja vastata
hyvinvointialueen henkilostdpolitiikasta;

vastata hyvinvointialueen toiminnan yhteensovittamisesta;
vastata hyvinvointialuekonsernin omistajaohjauksesta seké
hyvinvointialueen jérjestamisvastuulle kuuluvien palvelujen
muiden tuottajien ohjauksesta ja valvonnasta;

huolehtia hyvinvointialueen siséisesta valvonnasta ja
riskienhallinnan jérjestdmisesta;

huolehtia hyvinvointialueen siséisen tarkastuksen
jarjestédmisesta.

vastata jarjestdmisvastuun toteutumisesta;

10) pdéttdd osakeyhtibn perustamisesta seké osakkeiden

ostamisesta;

11) pdéttaa virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta, jollei viran

perustaminen kuulu lain tai hallintoséadnnén mukaan
aluevaltuuston toimivaltaan;

12) pééttaa hyvinvointialuejohtajaa koskevista henkiléstbhallinnollista

asioista, jollei hallintos&&nndssé toisin maéréatéa;

13) vahvistaa hinnat ja maksut aluevaltuuston vahvistamien

hinnoitteluperiaatteiden mukaisesti, jollei hallintos&ddnnéssé toisin
ma&aratéa;

14) vastata tiedonhallinnan ja arkistotoimen jarjestamisesta;
15) p&éttéda hyvinvointialueen toimialojen erityislainsdadénndssé

edellytetyista vastuuviranhaltijoista;

16) p&éttéa hankinnoissa noudatettavista yleisista perusteista ja

hyvéksyy hyvinvointialueen hankintasddnnén;

17) pé&éttaéa lainanotosta valtuuston talousarviossa tai erikseen

tekeméan p&aéatbksen asettamissa rajoissa;

18) p&éttaéa valtuustokausittain lyhytaikaisen rahoituksen

enimmaismaaréasta;

19) valvoa ja vastata hyvinvointialuekonsernin

kokonaisturvallisuudesta seké valvoa, etta turvallisuus- ja
varautumisjérjestelyt toimeenpannaan ohjeistusten mukaisesti;

20) ké&sitelld vuosittain potilas- ja sosiaalivastaavan selvitys.

Aluehallitus voi edelleen delegoida pé&atésvaltaa johtosdénnélla.
Mikéli toimivallasta ei ole sdadetty laissa eikd méaéarétty
hallintosdénndssé tai edelleen delegointipédétbksesséa, toimivalta on
aluehallituksella.

Aluehallituksen puheenjohtajan tehtavat
Hallintosdannén 4 §:n mukaan aluehallituksen puheenjohtajan
tehtavana on

1.

Johtaa hyvinvointialuestrategian edellyttdmaa poliittista
yhteistyéta;



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Poytakirja 9/2025 11

Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

§ 133 12.05.2025

2. johtaa aluehallituksen tehtévien toteuttamisen edellyttdméaa
poliittista yhteistydtad kdymélla asioiden ké&sittelyn edellyttémia
keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seké pitéé sopivin tavoin
yhteytté hyvinvointialueen asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin;

3. vastaa hyvinvointialuejohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja
huolehtii aluehallituksen ja -aluevaltuuston kytkemisesta
valmistelu prosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla;

4. vastaa siita, ettéd hyvinvointialuejohtajan kanssa kédydaan
vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelut seké myontaéa
hyvinvointialuejohtajalle

o wvuosiloman sek& muut lakiin, maarayksiin tai sopimukseen
perustuvat virkavapaudet ja etuudet seké

o enintdan kahden (2) kuukauden mittaisen palkattoman
virkavapaan ja

o hyvéksyy virkamatkamé&éaréaykset sekd matka- ja kululaskut.

Vaalikelpoisuus aluehallitukseen

Hyvinvointialueista annetun lain 78 § perusteella vaalikelpoinen
aluehallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon,
ei kuitenkaan:

1) valittdmasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun
tehtavaan rinnastuvassa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien
asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteiséssa
tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
aluehallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella
huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen. Vaalikelpoinen
ei myodskaan ole henkild, joka yhteison neuvottelijana tai muussa
vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmiston aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin
hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan
yhteisOn tai saation palveluksessa olevia henkiloita.
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Keski-Pohjanmaan § 133 12.05.2025
aluehallitus

Edellda 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen
maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jaseneen.

Paatosesitys Aluehallitus esittaa, etta aluevaltuusto
1. toimittaa aluehallituksen vaalin; ja
2. nimeaa jasenista puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan § 134 12.05.2025
aluehallitus

Tarkastuslautakunnan vaali ja puheenjohtajiston nimeaminen

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 134
1825/00.02.00/2025

Valmistelija vs hallintolakimies Aino Aurala

Tarkastuslautakunnan tehtavat

Hallintosaannoén 92 §:n mukaan tarkastuslautakunta huolehtii
hyvinvointialuelaissa saadettyjen tehtavien mukaisesti hallinnon ja
talouden tarkastuksen jarjestamisesta, hyvinvointialueen ja
hyvinvointialuekonsernin toimintaan ja talouteen kohdistuvasta
tavoite-, tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnista seka
sidonnaisuusilmoitusten ilmoitusvelvollisuuden noudattamisen
valvonnasta.

Tarkastuslautakunta tekee aluevaltuustolle esityksen siita,
voidaanko tilinpaatds hyvaksya ja vastuuvapaus myontaa
tilivelvollisille.

Tarkastuslautakunnan tehtavat, toimivalta ja raportointi:

1. valmistella aluevaltuuston paatettavat hallinnon ja talouden
tarkastusta koskevat asiat;

2. arvioida, ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden
tavoitteet hyvinvointialueella ja hyvinvointialuekonsernissa
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3. arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka
taloussuunnitelmassa asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden
riittavyytta talouden tasapainotuksen kannalta;

4. huolehtia hyvinvointialueen ja sen tytaryhteisojen tarkastuksen
yhteensovittamisesta;

5. valvoa, ettd hyvinvointialuelain 89 §:ssa saadettya velvollisuutta
iimoittaa sidonnaisuuksista noudatetaan, ja saattaa ilmoitukset
aluevaltuuston tiedoksi seka toimii sidonnaisuusrekisterin
rekisterinpitajana;

6. valmistella aluehallitukselle esitys tehtaviaan koskeviksi

hallintosaannon maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen

talousarvioksi;

hyvaksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman;

seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista ja

tilintarkastajan tehtavien suorittamista seka tekee tarpeen

mukaan esityksia tilin- tarkastuksen kehittamiseksi;

®© N
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Keski-Pohjanmaan

aluehallitus

Paatosesitys

Paatos

§ 134 12.05.2025

9. huolehtii, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat,
jotka mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon
hyvan tilin- tarkastustavan edellyttdamassa laajuudessa;

10. tekee aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan
ja sisaisen tarkastuksen, seka Valtiontalouden tarkastusviraston
tehtavien yhteensovittamisesta tarkoituksenmukaisella tavalla.

Tarkastuslautakunta tiedottaa ja raportoi tehtaviinsa liittyvista
asioista ensisijaisesti aluevaltuustolle. Muu tiedottaminen tapahtuu
tarkastuslautakunnan paattamalla tavalla. Tiedotuksessa
noudatetaan soveltuvin osin aluehallituksen hyvaksymia yleisia
ohjeita tiedottamisen periaatteista.

Tarkastuslautakunnan kokoonpano

Hallintosdannén 9 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee
tarkastuslautakunnan, jossa on 7 jasenta. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen.

Kokoonpanossa tuleen noudattaa naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta annetun lain 4a §:33, jonka mukaan hyvinvointialueen
toimielimessa, lukuun ottamatta aluevaltuustoa, tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vaintaan 40 %, jollei erityisesta syyta
muuta johdu.

Vaalikelpoisuus tarkastuslautakuntaan
Hyvinvointialueesta annetun lain 80 §:n mukaan vaalikelpoinen
tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) aluehallituksen jasen;

2) henkild, joka on aluehallituksen jasenen tai
hyvinvointialuejohtajan hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa
tarkoitettu 1aheinen;

3) henkild, joka on hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa taikka
toimitusjohtajana tai siihen rinnastuvassa asemassa
hyvinvointialueen maaraysvallassa olevassa yhteisossa tai
saatiossa;

4) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen.
Aluehallitus esittaa, etta aluevaltuusto

1. toimittaa toimikaudekseen tarkastuslautakunnan vaalin; ja
2. nimeaa jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan § 135 12.05.2025
aluehallitus

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan vaali

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 135
1825/00.02.00/2025

Valmistelija vs hallintolakimies Aino Aurala

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan tehtavat
Hallintosaannén 22 §:n mukaan hyvinvointi- ja
tulevaisuuslautakunnan tehtavana on:

1. arvioida ja ennakoida hyvinvointialueen palvelutarvetta;

2. edistaa hyvinvointialueen strategian ja sote-palvelustrategian
valmistelua;

3. edistaa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmissuunnitelman
valmistelua;

4. edistaa yhteistoiminta-alueen yhteistydsopimuksen valmistelua;

5. valmistella hyvinvointia ja alueen tulevaisuutta koskeva
hyvinvointikertomus;

6. kehittda hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE)
toteutumista yhteistydssa eri toimijoiden kesken

7. edistaa ja seurata uusien toimintamallien kayttoonottoa;

8. kehittda ja koordinoida hyvinvointialueen tutkimus-, kehittamis-,
innovaatio- ja osaamistoimintaa (TKIO-toiminta);

9. arvioida ja ennakoida henkiloston riittavyytta ja edistaa
henkiloston rekrytointia

10. edistaa henkildston saatavuuden turvaamista ja hyvan tyon
tekemista.

Lautakunnan kokoonpano

Hallintosaannoén 10 §:n mukaan hyvinvointi- ja
tulevaisuuslautakunnassa on 9 jasenta. Aluevaltuusto valitsee
lautakuntien jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Kokoonpanossa tuleen noudattaa naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta annetun lain 4a §:33, jonka mukaan hyvinvointialueen
toimielimessa, lukuun ottamatta aluevaltuustoa, tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vaintaan 40 %, jollei erityisesta syyta
muuta johdu.

Vaalikelpoisuus hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakuntaan
Hyvinvointialueesta annetun lain 79 §:n, jossa on saadetty
vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin, mukaan vaalikelpoinen
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

Paatosesitys

Paatos

§ 135 12.05.2025

lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mitd 78 §:n 2 momentissa sdadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilod,
joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen ja lautakuntaan tai joka ei
ole kyseisen hyvinvointialueen asukas.

Aluehallitus esittaa, etta aluevaltuusto
1. toimittaa hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan vaalin; ja
2. nimeaa jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan § 136 12.05.2025
aluehallitus

Turvallisuus- ja pelastuslautakunnan vaali

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 136
1825/00.02.00/2025

Valmistelija vs hallintolakimies Aino Aurala

Lautakunnan tehtavat
Hallintosdanndn 23 §:n mukaan Turvallisuus- ja
pelastuslautakunnan tehtévéné on:

1. valmistella turvallisuutta ja varautumista koskevan osion
toimintakertomukseen seké siséisen valvonnan raportin ja
selvityksen merkittdvimmisté turvallisuuteen ja varautumiseen
liittyvisté riskeista ja epdvarmuustekijoista;

2. valvoa turvallisuuden ja varautumisen toimenpiteiden
toteutusta, arvioi kehittdmistarpeita seka tekee tarvittaessa
esityksid aluehallitukselle;

3. vastata turvallisuuden ja varautumisen toimivuuden
seurannasta hyvinvointialueen oman toiminnan,
sopimustoiminnan ja konsernin osalla;

4. valvoa, etté turvallisuus- ja varautumisjérjestelyt
toimeenpannaan ohjeistusten mukaisesti;

5. toimia alueen pelastustoimilain mukaisena monijdsenisené
toimielimené;

6. valmistella palvelutasop&étés aluehallitukselle ja edelleen
aluevaltuuston hyvéksyttavéaksi.

Turvallisuus- ja pelastuslautakunnan kokoonpano
Hallintosdannon 11 §:n mukaan lautakunnassa on 9 jasenta.
Aluevaltuusto valitsee lautakuntien jasenisté puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jokaisella jdsenelld on henkilbkohtainen
varajasen.

Kokoonpanossa tuleen noudattaa naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta annetun lain 4a §:33, jonka mukaan hyvinvointialueen
toimielimessa, lukuun ottamatta aluevaltuustoa, tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vaintaan 40 %, jollei erityisesta syyta
muuta johdu.

Vaalikelpoisuus turvallisuus- ja pelastuslautakuntaan
Hyvinvointialueesta annetun lain 79 §:n, jossa on saadetty
vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin, mukaan vaalikelpoinen
lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei
kuitenkaan:
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1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mita 78 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild,
joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen ja lautakuntaan tai joka ei
ole kyseisen hyvinvointialueen asukas.

Aluehallitus esittaa, etta aluevaltuusto
1. toimittaa turvallisuus- ja pelastuslautakunnan vaalin; ja
2. nimeaa jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan § 137 12.05.2025
aluehallitus

Kansalliskielilautakunnan vaali

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 137
1825/00.02.00/2025

Valmistelija vs hallintolakimies Aino Aurala

Kansalliskielilautakunnan tehtavat
Hallintosaanndn 24 §:n mukaan kansalliskielilautakunnan tehtédvéné
on:

1. selvittéé, arvioida ja lausua siitd, miten aluevaltuuston
paéatokset vaikuttavat kielellisten oikeuksien k&ytédnnon
toteutumiseen;

2. selvittédé, arvioida ja mééritelld hyvinvointialueen
vdhemmistbkielelld tarjottavien palvelujen tarvetta, viestintda
seké seurata néiden palvelujen saatavuutta ja laatua;

3. selvitysten, arvioinnin ja seurannan perusteella tehdé
aluehallitukselle ehdotuksia toimenpiteiksi kielivdhemmistén
palvelujen ja palveluketjujen kehittdmiseksi seké henkiléstén
kielitaitovaatimuksiksi ja kielitaidon kehittdmiseksi;

4. kaksikieliselld hyvinvointialueella, jonka vdhemmistokieli on
ruotsi, tehdé ehdotuksia kaksikielisten hyvinvointialueiden
yhteistyéta ja tybnjakoa koskevan sosiaali- ja terveydenhuollon
Jarjestédmisestéd annetun lain 39 §:ssé tarkoitetun sopimuksen
siséllbksi, antaa sopimuksesta lausunto aluevaltuustolle sekéa
seurata sopimuksen toteutumista;

5. antaa lausuntoja kielipalveluita koskevista valituksista;

6. valmistella hyvinvointialueen kieliohjelma;

7. antaa vuosittain aluehallitukselle kertomuksen véhemmisto-
kielisten palveluiden toteutumisesta hyvinvointialueella.

Hyvinvointialueesta annetun lain 33 § 5 mom. mukaan
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla on lasnaolo- ja
puheoikeus akuehallituksessa.

Kansalliskielilautakunnan kokoonpano

Hallintosdannén 12 §:n mukaan lautakunnassa on viisi (5) jadsenta,
joista aluevaltuusto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Jasenet valitaan kielivehemmisté6n kuuluvista henkilbista. Jokaisella
jésenellé on henkilbkohtainen varajésen.

Kokoonpanossa tuleen noudattaa naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta annetun lain 4a §:33, jonka mukaan hyvinvointialueen
toimielimessa, lukuun ottamatta aluevaltuustoa, tulee olla seka
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naisia etta miehia kumpiakin vaintaan 40 %, jollei erityisesta syyta
muuta johdu.

Vaalikelpoisuus kansalliskielilautakuntaan

Hyvinvointialueesta annetun lain 79 §:n, jossa on saadetty
vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin, mukaan vaalikelpoinen
lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mita 78 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilod,
joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen ja lautakuntaan tai joka ei
ole kyseisen hyvinvointialueen asukas.

Aluehallitus esittaa, etta aluevaltuusto
1. toimittaa kansalliskielilautakunnan vaalin; ja
2. nimeaa jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan § 138 12.05.2025
aluehallitus

Aluevaalilautakunnan vaali

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 138
1825/00.02.00/2025

Valmistelija vs hallintolakimies Aino Aurala

Hallintosdannon 13 §:n mukaan aluevaalilautakunnassa on viisi (5)
jasenta, joista aluevaltuusto valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan seka viisi (5) varajasenta.

Aluevaalilautakuntaa ja sen tehtavia saantelee vaalilaki.
Aluevaalilautakunnan ensisijaisena tehtavana on vastata aluevaalien
jarjestamisesta alueellisena toimijana.

Vaalilain 12a §:n mukaan aluevaltuuston on asetettava
hyvinvointialueelle toimikaudekseen aluevaalilautakunta. Siihen
kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta
seka tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava
vahintaan viisi. Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa
he tulevat jasenten sijaan.

Seka jasenten etta varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan
edustaa hyvinvointialueella edellisissa aluevaaleissa ehdokkaita
asettaneita aanestajaryhmia. Jasen tai varajasen, joka
aluevaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on
asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi
aluevaaleissa, ei voi osallistua aluevaalilautakunnan tyoskentelyyn
kyseisissa vaaleissa.

Vaalilain 12 b §:ssé saadetaan aluevaalilautakunnan tyoskentelysta.
Aluevaalilautakunta on paatosvaltainen viisijasenisena. Jos
varajasen on kuollut taikka estynyt tai esteellinen, aluehallitus saa
tarvittaessa maarata valiaikaisen varajasenen.
Aluevaalilautakunnan jasenen ja varajasenen esteellisyydesta
saadetaan hallintolain 27-30 §:ssa.

Aluevaalilautakunta ottaa itselleen sihteerin ja muun tarvittavan
henkiloston. Se paattaa muiden kuin sen kokouksiin tassa laissa
tarkoitettujen tehtaviensa vuoksi osallistumaan oikeutettujen
henkildiden I&asndolo- ja puheoikeudesta kokouksissaan.

Aluevaalilautakuntaan ei sovelleta hyvinvointialueesta annetussa
laissa tarkoitetun hallintosaanndon maarayksia aluehallituksen
edustajan ja hyvinvointialuejohtajan lasnaolo- ja puheoikeudesta
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§ 138 12.05.2025

kokouksissa eika oikeudesta ottaa asia ylemman toimielimen
kasiteltavaksi.

Kokoonpanossa tuleen noudattaa naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta annetun lain 4a §:33, jonka mukaan hyvinvointialueen
toimielimessa, lukuun ottamatta aluevaltuustoa, tulee olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vaintaan 40 %, jollei erityisesta syyta
muuta johdu.

Aluehallitus esittaa, etta aluevaltuusto
1. toimittaa aluevaalilautakunnan vaalin; ja
2. nimeaa jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan § 139 12.05.2025
aluehallitus

Luottamushenkiloiden palkkiot valtuustokaudelle 06/2025 - 05/2029

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 139
1828/00.02.00/2025

Valmistelija Hyvinvointialuejohtaja Mikko Komulainen, vs hallintolakimies Aino
Aurala

Hyvinvointialueesta annetun lain 22.2 §:n 11 kohdan mukaan
aluevaltuusto paattaa luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien
perusteista. Aluevaltuusto voi paattaa perusteista hallintosaannossa
tai erillisella paatoksella.

Hyvinvointialueesta annetun lain 87 §:n mukaan:

Luottamushenkilblle maksetaan:

1) kokouspalkkiota;

2) korvausta ansionmenetyksesté ja kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta,
lastenhoidon jérjestémisesté tai muusta vastaavasta syysta;
3) matkakustannusten korvausta ja péivérahaa.

Luottamushenkilblle voidaan my6s maksaa palkkiota mééréajalta
seké muita erillispalkkioita. Hyvinvointialue voi luottamushenkildlté
saadun valtuutuksen perusteella peria télle maksetusta palkkiosta
tuloverolain (1535/1992) 31 §:n 1 momentin 5 kohdassa tarkoitetun
luottamushenkilbmaksun, jonka hyvinvointialue tilittéa puolueelle tai
puolueyhdistykselle. Perittyjen luottamushenkilbmaksujen mééré on
ilmoitettava hyvinvointialueen tilinpaétoksessa.

Keski-Pohjanmaan hallintosaannon 23 luku sisaltaa maaraykset
luottamushenkildiden palkkioiden perusteista. Hallintosaannon 178
§:n mukaan aluevaltuusto paattaa kokouspalkkioista
valtuustokausittain seuraavaa valtuustokautta varten.

Onheisaineistona on ehdotus Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen
palkkio- ja matkustussaannosta. Palkkio- ja matkustussaanto
sisaltaa ehdotuksen kokouspalkkioista, luottamushenkildille
maksettavista vuosipalkkioista, ansionmenetyskorvauksista seka
paivaraha- ja matkakorvausmenettelysta.

Ehdotus palkkio- ja matkustussaannosta on tassa aluehallituksen
kokouksessa oheisaineistona, ja mahdollisten korjausten,
tarkennusten tms. jalkeen aluevaltuuston 19.5. kokouksessa
liiteaineistona.
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§ 139 12.05.2025

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1. hyvaksyy aluevaltuuston 19.5.2025 kokouksessa liiteaineistona
esitettavan palkkio- ja matkustussaannon; ja

2. maaraa palkkio- ja matkustussaannon tulemaan voimaan
1.6.2025.

Jasen Anna Nurmi-Lehto jasenten Tomi Kivela ja Pirjo Urpilainen
kannattamana esitti, ettéd kokous- ja vuosipalkkioihin ei tehda
palkkio- ja matkustussaantda koskevassa ehdotuksessa esitettyja
muutoksia. Koska oli tehty pohjaesityksesta poikkeava kannatettu
esitys, oli suoritettava danestys.

Aznestysmenettelyksi hyvaksyttiin nimenhuutodanestys siten, etta
aanestyksessa asian kasittelyn pohjaesitysta kannattavat aanestavat
JAA ja Anna Nurmi-Lehdon kannatettua esitysta aanestavat El.

Aanestyksesséa annettiin viisi (5) JAA aanta (Snellman Hans,
Pajunpaa Tapio, Peltokangas Tapio, Teerikangas Kristiina, Torma
Anja), viisi (5) El aanta (Seppa Eija, Kivela Tomi, Nurmi-Lehto Anna,
Salo Mauri, Urpilainen Pirjo) ja yksi (1) tyhja (Alpia Arto).

Aanten mennessa tasan paatdkseksi tulee ehdotus, jota
puheenjohtaja on aanestanyt, joka on tassa tapauksessa asian
kasittelyn pohjaesitys.

Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1. hyvaksyy aluevaltuuston 19.5.2025 kokouksessa liiteaineistona
esitettavan palkkio- ja matkustussaannon; ja

2. maaraa palkkio- ja matkustussaannon tulemaan voimaan
1.6.2025.
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Keski-Pohjanmaan § 140 12.05.2025
aluehallitus

Osavuosikatsaus 1-3/2025

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 140
746/00.02.01/2025

Valmistelija talousjohtaja Helina Saarela

Liitteena esitetaan Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen
osavuosikatsaus 1-3/2025. Katsaus sisaltaa seuraavat asiat:
e Tuloskatsaus (Soite yhteensa ja toimialueet), investoinnit,
rahoituslaskelma ja Soite 2030 — ohjelman eteneminen
e Toiminnan katsaukset: hyvinvointialuejohtaja ja
toimialuejohtajat
o Keskeiset henkildstoon liittyvat asiat
o Sisaisen tarkastuksen havainnot
e Suoritemittaristo

Liite Osavuosikatsaus 1-3/2025
Paatosesitys Aluehallitus merkitsee tiedoksi osavuosikatsauksen 1-3/2025

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Keski-Pohjanmaan § 141 12.05.2025
aluehallitus

Laakarien ostopalvelusopimusten siirto Tervia Osaajat Oy:lle ja Tervia Osaajat Oy:n
toiminnan laajentaminen

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 141
567/00.02.01/2025

Valmistelija Hyvinvointialuejohtaja Mikko Komulainen

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen (Pohde) aluehallitus paatti
11.3.2025 § 97 siirtaa laakaripalveluiden hankintaan liittyvat
ostopalvelusopimukset Tervia Osaajat Oy:lle siten, etta jatkossa
ladkaripalveluiden yhteiskilpailutukset toteutetaan Tervia Osaajat
Oy:n toimesta koko Pohjois-Suomen yhteistoiminta-alueelle.
Pohteen aluehallitus paatti hyvaksya myos Tervia Osaajat Oy:n
palveluvalikoiman laajentamisen ja rekrytoinnin paatoimisiin
tyosuhteisiin sekd ammatinharjoittajamallin hyddyntamisen
alihankintana. Lisaksi Pohteen aluehallitus paatti valtuuttaa
hallintoneuvoston seuraamaan, etta Tervia osaajat Oy:n laajentunut
toiminta ei aiheuta epatarkoituksenmukaista kilpailua
omistajahyvinvointialueiden ja Tervia Osaajat Oy:n valilla.

Pohteen aluehallituksen paatos on liitteena.
Em. paatoksen perustelut tiivistetysti:

Tausta

— Pohjois-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon osuuskunta ja
sen tytaryhtio Tervia Osaajat Oy perustettiin vuonna 2019.

— Omistajina ovat Pohjois-Pohjanmaan, Lapin, Lansi-Pohjan,
Kainuun ja Keski-Pohjanmaan sairaanhoitopiirit, jotka siirtyivat
hyvinvointialueille vuonna 2023.

— Tervia Osaajat Oy:n tarkoitus on varmistaa laakariresurssin
riittavyys ja tukea omistajiensa ydintoimintaa.

Tervia Osaajat Oy:n toiminnan laajentaminen

— Tervia Osaajat Oy:n avulla pyritaan pitamaan erikoisosaajat
alueella ja parantamaan hyvinvointialueiden kilpailukykya
tydnantajina.

— Yhtio ei kilpaile omistajiensa kanssa, vaan taydentaa virka- tai
tyosuhteessa tehtavaa tyota.

— Tavoitteena on luoda tehokas palveluntuottajamalli, joka
hyodyntaa pohjoissuomalaisia resursseja ja parantaa
kustannustehokkuutta.

Kehittamishanke
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— Valtiovarainministerid myonsi 350 miljoonaa euroa
valtionavustusta hyvinvointialueille vuonna 2023.

— Pohjois-Suomen yhteistoiminta-alueella osa avustuksesta
kohdennettiin YTA-kehittamishankkeeseen, joka kaynnistyi
helmikuussa 2024.

— Hankkeessa selvitettiin 1aakaritydvoiman hankintoja ja
kustannuksia, ja tavoitteena on hallita ostopalveluiden
kustannuksia.

Laakarien ostopalvelusopimusten siirtoa Tervia Osaajat Oy:lle ja
Tervia Osaajat Oy:n toiminnan laajentamista on pohjustettu Pohjois-
Suomen yhteistydalueen (YTA) luottamushenkildjohdon
kokoontumisissa sekda mm. hyvinvointialuejohtajien ja aluehallitusten
puheenjohtajien tapaamisissa. Kaikki nykyiset hyvinvointialuejohtajat
eivat ole olleet virassa naiden kokoontumisten ja tapaamisten
aikaan. Alueiden operatiivisesta toiminnasta ja mm. 1aakareiden
rekrytoinneista vastaavat johtajat (johtajaylilaakarit,
terveys(palvelu)johtajat jne) eivat kaikin osin ole olleet valmisteluissa
ja keskusteluissa mukana. Ehdotetussa ratkaisussa koetaan olevan
jossain maarin riskeja ja epavarmuustekijoita, joita on syyta avata
ennen lopullista sitoutumista ehdotettuun ratkaisuun.

YTA-alueen viranhaltijajohdon tapaamisessa 11.4.2025 sovittiin, etta
operatiivisesta toiminnasta vastaavat johtajat kayvat viela yhteisesti
lapi edella mainittuja riskeja ja epavarmuustekjoita. Aluehallitusten
toimikauden lahestyessa loppuaan on kuitenkin perusteltua, etta
nykyiset aluehallitukset ottavat ehdotettuun ratkaisuun alustavasti
kantaa.

Ehdotetun ratkaisun toteuttamiseen on suunniteltu kayttaa toiminnan
vakiinnuttamiseen ja kehittdmiseen vuosina 2023-2025 mydnnettya
valtionavustusta. Jatkovalmistelussa ja paatoksenteossa on otettava
huomioon, ettd avustuksen kayttdaika paattyy vuoden 2025 lopussa.

Liite
— Pohde aluehallitus 11.3.2025 § 97 Laakarien
ostopalvelusopimusten siirto Tervia Osaajat Oy:lle ja Tervia
Osaajat Oy:n toiminnan laajentaminen

Aluehallitus paattaa

1. merkita tassa vaiheessa Pohjois-Pohjanmaan aluehallituksen
paatoksen 11.3.2025 § 97 tiedoksi; ja

2. todeta, etta Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue suhtautuu
ehdotettuun ratkaisuun myodnteisesti, mutta lopullinen paatés
edellyttaa viela lisavalmistelua ja -selvityksia.
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Keski-Pohjanmaan § 141 12.05.2025
aluehallitus
Paatos Aluehallitus paatti

1. merkita tdssa vaiheessa Pohjois-Pohjanmaan aluehallituksen
paatoksen 11.3.2025 § 97 tiedoksi; ja

2. todeta, ettd Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue suhtautuu
ehdotettuun ratkaisuun mydnteisesti, mutta lopullinen paatés
edellyttaa viela lisavalmistelua ja -selvityksia.
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Keski-Pohjanmaan § 142 12.05.2025
aluehallitus

Tyohyvinvointikyselyn tulokset

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 142
533/00.02.01/2025

Valmistelija vs henkilostéjohtaja Mervi Salonen

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue on henkiléston ja osaamisen
nakokulmasta asettanut tavoitteeksi mitata tyoyhteisojen
tydhyvinvointia vuosittain tydhyvinvointikyselylla. Kysely tehtiin
edellisen kerran vuoden 2024 kevaalla. Kysely toteutettiin
sahkoiselld Kevan tarjoamalla verkkotyokalulla. Kysely on
mahdollista toteuttaa seka suomen etta ruotsin kielella.

Kyselyn avulla saadaan kattava kuva Soiten henkiloston
tydhyvinvoinnin nykytilasta. Kysely keraa tietoa tyohyvinvoinnin
keskeisista aihealueista: tyon sujuminen, tyotehtavat ja omat
voimavarat seka esihenkilon ja tydnantajan toiminta.

Kysely toteutettiin jalleen Kevan verkkotyokalulla ajalla 3.2.-
5.3.2025. Organisaatiomuutos on vaikuttanut toimialueisiin ja
vaikuttaa myos alueiden viime vuoden tuloksien vertailtavuuteen.
Kevan tyOkalu tarjoaa meille verrokkiorganisaatioiden tulokset
(hyvinvointialueet), jolloin voimme verrata oman organisaatiomme
tulosta muiden hyvinvointialueiden tuloksiin.

Tana vuonna vastausprosentti oli 66,1 % (66,2 % v. 2024).
Kokonaisuutena kyselyyn vastasi 2288 henkilda. Tulokset on
raportoidaan henkilostolle ja johdolle. Kyselyn tulokset kasitellaan
toimintayksikoissa ja toimialueiden johtoryhmissa. Tuloksien
perustella laaditaan kehittamissuunnitelmat.

Tulokset kasitellaan yhteistyotoimikunnassa, hyvinvointi- ja
tulevaisuuslautakunnassa ja aluehallituksessa.

Aluevaltuutetuille ja henkildstonedustajille jarjestetdan huhtikuussa
2025 info tydhyvinvointikyselyn tuloksista.

Oheismateriaalina tyohyvinvointikyselyn tulokset 2025.

Paatosesitys Aluehallitus merkitsee tiedoksi tydhyvinvointikyselyn tulokset
vuodelta 2025.
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Keski-Pohjanmaan § 142 12.05.2025
aluehallitus
Paatos Merkittiin tiedoksi.

Pidettiin tauko klo 10.28—10.38.



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Poytakirja 9/2025 31

Keski-Pohjanmaan § 109 28.04.2025
aluehallitus
Keski-Pohjanmaan § 143 12.05.2025

aluehallitus

Muutostalousarvio ja sitovat tavoitteet 2025

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 28.04.2025 § 109

Valmistelija

talousjohtaja Helina Saarela

Keski-Pohjanmaan Uutta nakyy arjessa — toiminta- ja
taloussuunnitelmaan 2025-2027 esitetdan alla kuvattavat,
aluevaltuustolle sitovia tavoitteita koskevat muutokset.

Talousarvio 2025 MuutosTA2025

KPHAVAL 16.12.2025 KPHAH 28.4.2025, KPHAVAL 19.5.2025

o Tulos -13,425 M€, Soite e Muutosesitys: tulos -7,1 M€,
yhteensa Soite yhteensa

e Toimialueiden toimintakatteet e Muutosesitys: toimialueiden
e Talousarviolainat max 17 M€ toimintakatteet paivitettyna
¢ Investoinnit 30,408 M€ Soite yhteensa tulos
e Toiminnalliset tavoitteet Soite huomioiden (ks. liite)
yhteensa ja toimialuetasoisesti | ® Ennallaan: talousarviolainat
max 17 M€
e Muutosesitys: investoinnit
20,545 M€

e Ennallaan: toiminnalliset
tavoitteet Soite yhteensa ja
toimialuetasoisesti

Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelmavuodet 2026-2027, muutosesitys

Talousarviovuoden 2025 paivittamisessa (nimena kaytetaan
muutosTA2025) on huomioitu talousarvion hyvaksymisen
(KPHAVAL 16.12.2024) jalkeiset, Soite 2030-muutosohjelmaa
toteuttavien toiminnallisten muutosten arvioidut
kustannusvaikutukset vuodelle 2025. Muutoksista valtaosa koskee
palveluverkkoa ja -rakennetta (KPHAVAL 16.12.2024 § 86-91) seka
yhteistoimintalain mukaisessa menettelyssa saavutettuja saastoja
(KPHAH 28.04.2025 § 109). Samoin talousarvioon on paivitetty
yksittaisia muutoksia, mm. poistot, korkokulut ja rullaavaan 12 kk
tuloskehitykseen perustuvia paivityksia. Edelld kuvattujen muutosten
jalkeen talousarvio 2025 paatyy -7,1 miljoonan euron alijgamaan
(alkuperainen TA -13,4 M€).
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Keski-Pohjanmaan § 109 28.04.2025
aluehallitus
Keski-Pohjanmaan § 143 12.05.2025
aluehallitus

Taloussuunnitelmavuosien 2026—2027 tuloskehitysta on paivitetty
huomioimaan vuodelta 2024 toteutunut tulos, muutosTA2025 ja
Soite 2030 — ohjelmaa toteuttavien toimien vaikutuksia. Toiminta- ja
taloussuunnitelma tayttaa hyvinvointialuelain mukaisen vaateen
talouden kumulatiivisesta tasapainosta vuoden 2026 loppuun

mennessa.
Muutokset
Tuotot - Muutettu:
TA2025 vﬁh(enee, kulut TA2025
+vdhenee)

ULKOISET TUOTOT 81468 58 81526
Myyntituotot 41326 -235 41 091
Maksutuotot 25292 294 25 587
Tuet ja avustukset 7 522 7522
Muut toimintatuotot 7 328 -2 7 327

ULKOISET KULUT -414 664 5247° -409 416
Henkilostokulut -233 147 3416 -229731
Palvelujen ostot -123 737 1025 -122 713
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -32 024 381 -31 643
Avustukset -7 295 -7 295
Muut toimintakulut -18 460 426 -18 035

TOIMINTAKATE -333 195 5305 -327 890
Valtion rahoitus 333089 333 089
Rahoitustuotot ja -kulut -2 619 620 -1 999
VUOSIKATE 2725”7 5925 3200
Poistot ja arvonalentumiset -10 700 400 -10 300
Yli-/alijaama -13 425 6 325 -7 100

Taloussuunnitelmavuodet sisaltava taulukko on liitteena.
Toimialueiden toimintakatteet, muutosesitys
Toimintakatteet on esitetty liitteena.
Investoinnit, muutosesitys
Alkuperaiseen talousarvioon sisaltyi 30,646 miljoonan euron
investoinnit, joista vuoden 2025 uusia investointeja oli 14,7 M€. Muut

investoinnit olivat vuosilta 2023-2024 jatkuvia investointeja mm.
meneilldan oleva Sotekeskus-investointi.
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Keski-Pohjanmaan § 109 28.04.2025
aluehallitus
Keski-Pohjanmaan § 143 12.05.2025
aluehallitus

Vuodelle suunniteltuja 2025 investointeja on vuoden alussa
priorisoitu, joka on vahentanyt vuoden 2025 uusien investointien
maaraa. Talla tavoitellaan kustannussaastgja tilanteessa, jossa
investoinneille (=investoinnit pl. vuonna 2023 alkaneet, useammalle
vuodelle jatkuvat investoinnit) ei ole olemassa pitkaaikaisen lainan
ottamisen valtuutta. investointien yhteismaaran esitetaan olevan
20,545 miljoonaa euroa.

Talousarvio 2025: investoinnit MuutosTA2025: investoinnit

30,408 M€ 20,545 M€

¢ Vuoden 2025 uudet investoinnit | ¢ V. 2025 uudet investoinnit 4,2
14,7 M€ ME: vahennyksia kiinteistdjen

*  Muut investoinnit 15,7 M€ ovat uudistustoihin, koneisiin,
edellisvuosilta jatkuvia laitteisiin ja ICT-investointeihin
investointeja: Sotekeskus ja ¢ Edellisvuosilta jatkuvat
keskussairaalan uudistustyot investoinnit: luku tdsmentynyt

16,2 M€:00n

Investointien pienempi maara vaikuttaa rahoituslaskelmaan kassasta
maksuja pienentavasti. Paivitetty rahoituslaskelma on liitteena.

Paatosesitys Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy:
1. muutokset talousarvioon 2025 seka siihen liittyvaan
taloussuunnitelmaan 2025-2026 edella esitetyssa muodossa ja
perusteluin;

2. muutokset toimialueiden toimintakatteisiin; ja
3. muutokset investointien maaraan ja rahoituslaskelmaan.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 143
3803/02.02.00/2024

Valmistelija talousjohtaja Helina Saarela

Aluehallituksen 28.4.2025 kasittelemaan muutostalousarvioon 2025
ja -suunnitelmaan 2026-2027 on tarpeen tehda
taloussuunnitelmavuosia koskeva tasmennys.

Muutostarpeen taustalla on valtiovarainministerion 30.4.2025
julkaisema paivittynyt arvio hyvinvointialueiden tulevien vuosien
rahoituksesta. Syksylla 2024 julkaistuun arvioon verrattuna Soiten
saama valtion rahoitus vuodelle 2026 vahenisi 3 M€ ja kasvaisi
vuonna 2027 8 M€. Verrattaessa vuoden 2025 rahoitukseen vuoden
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Keski-Pohjanmaan § 109 28.04.2025
aluehallitus
Keski-Pohjanmaan § 143 12.05.2025
aluehallitus

2026 rahoitus olisi 11 M€ (333,3 M€ vs. 344 M€) ja vuoden 2027
rahoitus 25 M€ (333,3 M€ vs. 358 M€) suurempi.

Asialla ei ole vaikutusta sitoviin tavoitteisiin eli vuoden 2025
muutostalousarvioon, toimintakatteisiin tai investointeihin.
Rahoituslaskelmaa paivitetaan huomioiden vuoden 2027 valtion
rahoituksen muutoksen vaikutus vuosikatteeseen.

Liitteena koontiaineisto sitovien tavoitteiden muutoksista.

Paatosesitys Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy:
1. muutokset talousarvioon 2025 seka siihen liittyvaan
taloussuunnitelmaan 2025-2026 edella esitetyssa muodossa ja
perusteluin;

2. muutokset toimialueiden toimintakatteisiin; ja
3. muutokset investointien maaraan ja rahoituslaskelmaan.

Paatos Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy:
1. muutokset talousarvioon 2025 seka siihen liittyvaan
taloussuunnitelmaan 2025-2026 edella esitetyssa muodossa ja
perusteluin;
2. muutokset toimialueiden toimintakatteisiin; ja
3. muutokset investointien maaraan ja rahoituslaskelmaan.
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Keski-Pohjanmaan

aluehallitus

Keski-Pohjanmaan

aluehallitus

§ 95 07.04.2025

§ 144 12.05.2025

Folkhalsanin Emeliechemmet yhteisollisen asumisen yksikoksi

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 07.04.2025 § 95

Valmistelija

Paatosesitys

sosiaalijohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka, palvelualuejohtaja Minna
Makitalo-Rauma

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueella on iakkaiden
ymparivuorokautisen palveluasumisen ostopalvelusopimus
Folkhalsan Valfard Ab:n kanssa. Hoitoa on toteutettu Emeliehemmet
yksikossa Kokkolassa. Yksikon tilat ovat kuitenkin vaatineet
remontointia. Folkhalsan on valmistellut rakentamista vuoden 2024
ajan ja paatynyt uudisrakennukseen. Suunnitteluaikana
ostopalvelusopimusta ei ole voitu kayttaa, koska palvelun tuottajalla,
Folkhalsanilla ei ole ollut sopivia tiloja kaytettavissa Kokkolassa.

Folkhalsan ja hyvinvointialue ovat pitaneet koko suunnitteluajan
yhteyttd mm. rakennuksen tilasuunnittelua tehtaessa ja
toimintamallia selviteltdessa. Folkhalsan on nyt esittanyt, etta uusi
Emeliehemmet olisi jatkossa yhteisodllisen asumisen yksikkd, mutta
niin, etta siella voitaisiin tarvittaessa toteuttaa myaos
ymparivuorokautista palveluasumista, jos asiakkaille tulee siihen
tarve. He kutsuvat toimintamallia hybridimalliksi. Toimintamalli
muuttuisi myds silta osin, etta jatkossa Emeliehemmet olisi
kaksikielinen yksikko (aikaisemmin ollut ruotsinkielinen). Yksikdn
palvelutuotanto mm. kotihoito kilpailutetaan vuosien 2025-2026
aikana, kun aikataulu rakennuksen valmistumiselle on tiedossa
tarkemmin. Mahdollisen ymparivuorokautisen hoidon
jarjestamisessa kaytettaisiin Folkhalsanin kanssa voimassa olevaa
ostopalvelusopimusta.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueella on kuusi yhteiséllisen
asumisyksikkoda. Naita suurin on Kuusikummun 70-paikkainen
yksikkd Kokkolassa. Muut Soiten yhteisollisen asumisen yksikot ovat
Kaustisella, Vetelissa, Halsualla, Kannuksessa ja Lestijarvella.
Alueella toimivat yhdistykset jarjestavat liséksi ns. senioriasumista.
Suurin tarve uusille yhteiséllisen asumisen paikoille on Kokkolassa.

Aluehallitus merkitsee tiedoksi Folkhalsan Valfard Ab:n yllapitaman
Emeliehemmet palveluyksikon uuden toimintamallin. Lisaksi
aluehallitus toteaa, etta yhteisollisen asumisen yksikko vastaa
hyvinvointialueen tulevaa palvelutarvetta.
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Keski-Pohjanmaan § 95 07.04.2025

aluehallitus

Keski-Pohjanmaan § 144 12.05.2025

aluehallitus

Paatos Aluehallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian valmisteltavaksi.

Merk. sosiaalijohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka esitteli asian kokouksessa.

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 144
1350/00.02.01/2025

Valmistelija sosiaalijohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka, hankintajohtaja Anne
Harjunpaa

Yhteisollisen asumisen ja kotihoidon kilpailuttamisen valmistelua on
jatkettu.

Folhalsan Valfard Ab:n osalta todetaan tassa vaiheessa, etta
Emeliehemmet-yksikon muutos ymparivuorokautisesta
yhteisolliseksi asumiseksi on perusteltua ja vastaa hyvinvointalueella
erityisesti Kokkolan alueen tarpeisiin kaksikielisena yksikkona.
Yhteisollisen asumisen ja kotihoidon kilpailutuksen jarjestamisesta
tehdaan aluehallitukselle erillinen esitys. Folkhalsan voi osallistua
ko. kilpailutukseen.

Paatosesitys Aluehallitus merkitsee ylla olevan tilanneselvityksen Emeliehemmet-
yksikon osalta seka yhteisollisen asumisen ja kotihoidon
kilpailutuksen etenemisesta tiedoksi ja toteaa tadma pykalan osalta
asian loppuun kasitellyksi.

Paatos Aluehallitus merkitsi ylla olevan tilanneselvityksen Emeliehemmet-
yksikon osalta seka yhteisollisen asumisen ja kotihoidon
kilpailutuksen etenemisesta tiedoksi ja totesi tama pykalan osalta
asian loppuun kasitellyksi.
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Keski-Pohjanmaan § 145 12.05.2025
aluehallitus

Ikaantyneiden yhteisollisen asumisen ja kotihoidon kilpailutuksen kaynnistaminen

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 145
2070/00.02.01/2025

Valmistelija sosiaalijohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka, hankintajohtaja Anne
Harjunpaa

Hyvinvointialueella on tarvetta yhteiséllisen asumisen ja kotihoidon
kilpailuttamiseen. Yhteisollinen asuminen on tarkoitettu ikaantyneille,
jotka eivat enaa parjaa omassa kodissa kotiin vietavien palvelujen
turvin.Yhteisollisessa asumisessa asiakas saa hoitoa ja huolenpitoa
ja hanella on kaytéssaan hanen tarpeisiinsa vastaava asunto.
YhteisOllisessa asumisessa asukkaille on tarjolla saanndllisesti
sosiaalista kanssakaymista edistavaa toimintaa.

Kotihoito on kotiin vietavaa vietavaa apua, hoitoa ja hoivaa kotona
asuville ikaihmislle, vammaisille ja sairaille, jotka tarvitsevat tukea
arjessa. Kotihoidon avulla pyritddn mahdollistamaan kotona
asuminen mahdollisimman pitkaan. Kotihoidon osalta
kilpailuttamisen tarvetta aiheuttaa halu selkeyttaa ostopalvelujen
kayttoa osana kotihoidon kokonaisuutta. Myos yhteiséllisen
asumisen jarjestamiseen liittyen voidaan tarvita kotihoidon
kilpailuttamista.

Yhteisollisen asumisen osalta palvelukuvauksen laatiminen ja
palvelukriteerien asettaminen ovat tarkea osa kilpailutuksen
valmistelua. Asiakkaiden tulee tayttaa hyvinvointialueen asettamat
palvelun kriteerit. Yhteisollisen asumisen suuntaa antavana
kriteerina voi todeta, etta asiakkailla taytyy olla tarve melko laajoille
kotihoidon palveluille ja tukipalveluille, mutta palvelutarve ei ole
kuitenkaan sellainen, etta tarvitaan jatkuvasti lasnaolevaa
henkilostda. Sosiaalista kanssakaymista edistava toiminta on tarkea
osa yhteisOllisen asumisen palvelua. Asuntojen tulee olla ikaihmisille
soveltuvia, esim. esteettdmyys ja turvallisuus on huomioitavia asioita
asunnon osalta.

Hyvinvointialueella on tarvetta yhteisoOllisen asumisen kehittamiselle
ja paikkojen lisdamiselle. Palvelutarve on tiedostettu ja
suunnitelmana on ollut, etta hyvinvoinvointialueelle olisi tullut vuoden
2024 aikana kaksi uutta yhteisollisen asumisen yksikkda, toinen
Kaustiselle ja toinen Kokkolaan. Naista Kaustisen yksikko toteutui ja
Kanttorinkulmaksi nimetty yksikko aloitti toiminnan tammikuussa
2025. Kokkolan yksikko ei valitun rakentajan muuttuneesta
tilanteesta johtuen toteutunut. Talla hetkella kaikki yhteisollisen
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

Paatosesitys

Paatos

§ 145 12.05.2025

asumisen yksikot ovat tdynna ja niihin on jonoa, noin 40-45 hakijaa
koko hyvinvointialueella ja suurin osa Kokkolassa.

Kilpailutus yhteisdllisestd asumisesta on suunniteltu jarjestettavaksi
ainakin Kokkolan alueella, mutta harkinnassa on myds koko
hyvinvointialueen laajuinen kilpailutus. Kotihoidon osalta kilpailutus
koskee koko hyvinvointialuetta. Tavoiteaikatauluna on, etta
palvelutuotanto kilpailutetuilla palveluilla kaynnistyisi kotihoidon
osalta vuonna 2026 ja yhteisollisen asumisen osalta 2027 vuoden
aikana. Tarkemmat sisallot ja aikataulut maaritellaan kilpailutuksen
valmistelun aikana.

Taloudelliseen raamiin yhteisdllisen asumisen lisdaminen on
sovitettava osaksi ikdantyneiden palvelujen kehittamis- ja
tasapainottamisohjelmaa. Taloudellinen tilanne vaikuttaa myos
kilpailutusten laajuuteen. Strategisesti ikaantyneiden palveluissa on
suunnattava resursseja avohoitoisempaan suuntaan ja kohti uusia
palvelumuotoja. Kotihoidossa osaan palvelutarpeista voidaan
vastata ostopalveluilla nykyista suunnitellummin ja oman
palvelutuotannon tukeminen huomioiden.

Hankintamenettelyssa voidaan hyddyntaa dynaamisen
hankintajarjestelman kaltaista menettelya, joka mahdollistaa sen,
etta uusia osallistumishakemuksia hankintaan voidaan vastaanottaa
hankintajarjestelman keston ajan.

Aluehallitus paattaa, etta yhteisollisen asumisen kilpailutuksen
hankintamenettely kaynnistetaan syksyn 2025 aikana. Tavoitteena
on palvelutuotannon aloittaminen kotihoidon osalta 2026 ja
yhteisollisen asumisen osalta 2027-2028.

Kilpailutuksen valmistelussa yhteisdlliselle asumiselle ja kotihoidolle
tehdaan palvelukuvaukset, joiden mukaisesti kilpailutus jarjestetaan.
Hankinnan valmistelussa voidaan tarpeen mukaan hyodyntaa
markkinavuoropuhelua mahdollisten toimijoiden kanssa.

Aluehallitus paatti, ettd yhteisollisen asumisen Kilpailutuksen
hankintamenettely kaynnistetaan syksyn 2025 aikana. Tavoitteena
on palvelutuotannon aloittaminen kotihoidon osalta 2026 ja
yhteisOllisen asumisen osalta 2027-2028.

Kilpailutuksen valmistelussa yhteisélliselle asumiselle ja kotihoidolle
tehdaan palvelukuvaukset, joiden mukaisesti kilpailutus jarjestetaan.
Hankinnan valmistelussa voidaan tarpeen mukaan hyodyntaa
markkinavuoropuhelua mahdollisten toimijoiden kanssa.
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Keski-Pohjanmaan § 145 12.05.2025
aluehallitus

Merk. sosiaalijohtaja esitteli asian kokouksessa.
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Keski-Pohjanmaan § 146 12.05.2025
aluehallitus

Yhtiokokousedustajan nimeaminen Numera Palvelut Oy:n varsinaiseen
yhtiokokoukseen 23.5.2025

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 146

587/00.04.02/2025

Valmistelija vs hallintolakimies Aino Aurala
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Aluehallitus on 30.1.2023 § 21 paattanyt nimeta hyvinvointialueen

edustajat toimielimiin valtuustokaudelle kuitenkin siten, etta
yhtiokokousedustajat nimetaan kunkin yhtiokokouskutsun osalta
erikseen aiemmin hyvaksyttyjen periaatteiden mukaisesti.

Aluehallitus paatti Sarastia Oy:n, nykyinen Numera palvelut Oy:

osalta seuraavasti:

Yhtibkokous: ehdotuksena Hyvinvointialuejohtaja tai hénen

valtuuttamansa edustaja

Numera palvelut Oy:n seuraava varsinainen yhtidkokous pidetaan

23.5.2025, jonne tulee nimeta edustaja.

Paatosesitys Aluehallitus nimeda yhtidkokousedustajan Numera Palvelut Oy:n

varsinaiseen yhtiokokoukseen 23.5.2025.

Paatos Aluehallitus nimesi Numera Palvelut Oy:n varsinaiseen

yhtiokokoukseen 23.5.2025 edustajaksi hyvinvointialuejohtajan tai

hanen valtuuttamansa henkilon.
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Keski-Pohjanmaan § 147 12.05.2025
aluehallitus

Viranhaltijapaatokset

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 147

Aluehallitus merkitsee tiedoksi hyvinvointialuejohtajan,
johtajaylilaakarin, johtajaylihoitajan, sosiaalijohtajan,
toimialuejohtajien, vs henkilostojohtajan, hankintajohtajan,
talousjohtajan, teknisen johtajan, tietohallintojohtajan,
pelastusjohtajan ja vs hallintolakimiehen viranhaltijapaatokset ajalta
24 .4.-7.5.2025.

Oheismateriaalina paatosluettelot esityslistan lahettamiseen
mennessa tehdyista paatoksista.

Paatosesitys Aluehallitus paattaa hyvaksya mainituille viranhaltijoille delegoidun
paatdsvallan puitteissa tehtyjen paatésten tiedoksiannon.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Keski-Pohjanmaan § 148 12.05.2025
aluehallitus

Muut asiat

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 148

Paatosesitys Aluehallitus merkitsee tiedoksi seuraavat asiat:
1. Soiten verkkosivuilla julkaistut poytakirjat:
- Tarkastuslautakunta 24.4.2025 ja 2.5.2025
- Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 24.4.2025,
2. Istekki OY:n varsinaisen yhtidkokouksen 23.4.2025 poytakirja,
oheisaineistona
3. DigiFinland Oy:n varsinaisen yhtiokokouksen poytakirja 9.4.2025,
oheisaineistona

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Keski-Pohjanmaan § 149 12.05.2025
aluehallitus

Aluevaalien 2025 tuloksen antaminen aluevaltuustolle

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 12.05.2025 § 149
2123/00.02.00/2025

Valmistelija vs hallintolakimies Aino Aurala

Aluevaalilautakunta on 16.4.2025 kokouksessaan hyvaksynyt
vuoden 2025 aluevaalien tuloksen. Vaalilain 143 | §:n 3 momentin 2
kohdan mukaan aluevaalilautakunnan on tuloksen vahvistamisen
jalkeen viipymatta annettava luettelo valtuutetuiksi valituista ja
heidan varajasenistaan maakuntavaltuustolle ja tiedotettava siita
silla tavalla kuin hyvinvointialueen ilmoitukset saatetaan tiedoksi.

Oheismateriaalina
— Luettelo valituista aluevaltuutetuista ja varavaltuutetuista
vertausluvuittain
— Podytakirjanote aluevaalilautakunta 16.4.2025 § 36

Paatosesitys Aluehallitus
1. merkitsee tiedoksi aluevaalilautakunnan vahvistaman
vaalituloksen; ja
2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee tiedoksi
aluevaalilautakunnan vahvistaman vaalituloksen.

Paatos Aluehallitus paatti
1. merkita tiedoksi aluevaalilautakunnan vahvistaman vaalituloksen;
ja
2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee tiedoksi
aluevaalilautakunnan vahvistaman vaalituloksen.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 127, § 128, § 129, § 130, § 131, § 132, § 133, §
134, § 135, § 136, § 137, § 138, § 139, § 140, § 141, § 142, § 143, § 144, § 145, § 147, §
148, § 149

Muutoksenhakukielto
Yllamainituista pykalista ei saa hakea muutosta.

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa
hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 146

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue
Aluehallitus

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Aluehallituksen paatdkseen tyytymaton saa hakea siihen oikaisua
hyvinvointialuelain 142 §:n mukaisesti. Hyvinvointialuelain 142 §:n mukaisesti
Oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda se, johon pdatos on kohdistettu
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen. Hyvinvointialueiden
yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jasen. Oikaisuvaatimukseen annettuun paatokseen saa
hakea muutosta aluevalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos
paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen kuitenkin
hakea muutosta aluevalituksin myos se, jolla on edelld mainitun nojalla oikeus
tehda aluevalitus.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue / Aluehallitus
Mariankatu 16-20

67200 KOKKOLA

kirjaamo@soite.fi

puh. 040 806 5085

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on pantu nahtaville yleiseen
tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedok-
sisaantitodistukseen merkittyna aikana (hallintolaki 59 § ja 60 §). Kdytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta (laki
sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §).

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan vii-
meinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipdivana sen jalkeen.
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Oikaisuvaatimuksen sisdlté ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi 1) paatos, johon haetaan muutosta, 2)
miten paatosta halutaan oikaistavan ja 3) milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
ennen oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos
telekopiona tai sahkopostitse.



