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Deltagare 
 
 Namn Uppgift Tilläggsuppgifter 
Närvarande Ahlskog Hanna-Lea ledamot   

Ali-Haapala Virpi ledamot   
Behluli Sofia ledamot   
Björkgren Magnus ledamot   
Boberg-Santala Linda ledamot   
Brandt Mats ledamot   
Friis Patrik ledamot   
Göös Sanna-Kaisa ledamot   
Hankaniemi Tapani ledamot   
Harju Ulla-Riitta ledamot   
Haukilahti Hannu ledamot   
Hirvikoski Ville ledamot   
Hjelm Reetta ledamot   
Huuki Ari ledamot   
Innanen Sari ledamot   
Johansson Anette ledamot   
Jukkola Janne ledamot   
Kaivosoja Matti ledamot   
Kanniainen Pasi ledamot   
Kauppi Pekka ledamot   
Keränen Ulpu ledamot   
Kippo Hannu ledamot   
Kivelä Merja ledamot   
Kivelä Tomi ledamot   
Koljonen Risto ledamot   
Koskela Minna ledamot   
Koskinen Jouni ledamot   
Känsälä Kai-Eerik ledamot   
Laitila Veikko ledamot   
Leinonen Pia ledamot   
Leivo-Rintakorpi Tuija ledamot   
Leppälä Ville ledamot   
Malvisto Marko ledamot   
Marjamaa Helinä ledamot   
Nurmi Pekka ledamot   
Nurmi-Lehto Anna ledamot   
Orjala Sirpa ledamot   
Pajunpää Tapio ledamot   
Palosaari Petteri ledamot   
Peltokangas Tapio ledamot   
Pitkänen Mari ledamot   
Pöppönen Miia ledamot   
Rautiola Piia ledamot   
Salo Mauri ledamot   
Sillanpää Pia ledamot   
Snellman Hans ledamot   
Syrjälä Asko ledamot   
Teerikangas Emilia ledamot  
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Teerikangas Kristiina ledamot   
Telimaa Sakari ledamot   
Tiala Marja ledamot   
Timonen Marlén ledamot   
Torppa Hannes ledamot   
Törmä Anja ledamot   
Urpilainen Pirjo ledamot   
Ylikarjula Jukka ledamot   
Komulainen Mikko välfärdsområdesdirektör   
Virta Katja  chefsöverläkare   
Kurikkala Piia chefsöverskötare   
Oikarinen-Nybacka Tarja socialdirektör   
Saarela Helinä ekonomidirektör   
Puronhaara Topi räddningsdirektör   
Salminen Jussi delaktighets- och 

kundrelationschef 
 

 
Kanervo Mikko protokollförare   
Aurala Aino teknisk sekreterare   
Syrjälä Toni ersättare   
Haapasaari Emma ersättare   
Sulkakoski Tina ersättare   
Huusko Elma representant för 

ungdomsfullmäktige 
 

 
Borta Isotalus Tiina ledamot   

Ruisaho Sakari ledamot   
Sillanpää Timo ledamot   
Luoto Elsa-Marella representant för 

ungdomsfullmäktige 
 

 
Wishart Pietari representant för 

ungdomsfullmäktige 
 

 
Salonen Mervi tf personaldirektör  

 
Ärendena som behandlats 
 

22 - 36 § 
 
Underteckningar 
 
 Tapani Hankaniemi Mikko Kanervo 
 ordförande 22–28 § protokollförare 
 
 Matti Kaivosoja 
 ordförande 29–36 § 
  
 Hanna-Lea Ahlskog Virpi Ali-Haapala 
  protokolljusterare  protokolljusterare 
  22–27 §, 29–36 §  22–27 §, 29–36 §  
 

Protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet efter att det 
undertecknats och justerats.    
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 22 09.06.2025 

 

 

 
Öppnande av välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 22    
      
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde öppnas av den till åren 

äldsta närvarande fullmäktigeledamoten, som för ordet tills en 
ordförande och vice ordförande valts för välfärdsområdesfullmäktige. 
 

Beslut Den äldsta ledamoten i välfärdsområdesfullmäktige Tapani 
Hankaniemi öppnade sammanträdet kl. 10:03. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 23 09.06.2025 

 

 

 
Namnupprop 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 23    
      
Förslag till beslut Sammanträdet inleds med namnupprop och de närvarande 

konstateras. Fullmäktigeledamöterna och deras ersättare finns 
listade i bilagan som samtidigt fungerar som röstlängd. 

 
 Bilaga A, Förteckning över ledamöter och röstlängd 

 
Beslut Namnupprop förrättades och de närvarande konstaterades.
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 24 09.06.2025 

 

 

 
Konstaterande av sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 24    
      
Förslag till beslut Enligt 108 § i lagen om välfärdsområden är 

välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde beslutfört när minst två 
tredjedelar av ledamöterna är närvarande. Som närvarande 
betraktas också sådana ledamöter i ett organ som deltar i 
sammanträdet på elektronisk väg.   
 
En sammanträdeskallelse utfärdas och skickas minst fem dagar före 
ett sammanträde till välfärdsområdesfullmäktiges och styrelsens 
ledamöter. 
 

Beslut Sammanträdet konstaterades vara lagligt och beslutsfört. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 25 09.06.2025 

 

 

 
Godkännande av arbetsordningen 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 25    
      
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige beslutar godkänna föredragningslistan 

som arbetsordning för detta sammanträde. 
 

Beslut Ledamot Anna Nurmi-Lehto meddelade att hon väcker ett initiativ i 
36 §. 
 
Föredragningslistan godkändes som arbetsordning för detta 
sammanträde. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 26 09.06.2025 

 

 

 
Val av protokolljusterare 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 26    
      
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktiges protokoll justeras av två för varje 

enskilt sammanträde valda protokolljusterare om inte 
välfärdsområdesfullmäktige i samband med något ärende beslutat 
att protokollet justeras på annat sätt.   
 
För sammanträdet väljs två protokolljusterare. I tur att väljas är 
ledamöterna Hanna-Lea Ahlskog och Virpi Ali-Haapala. 
 

Beslut Till protokolljusterare valdes ledamöterna Hanna-Lea Ahlskog och 
Virpi Ali-Haapala. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 131 12.05.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 27 09.06.2025 

 

 

 
Val av valnämnd 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 12.05.2025 § 131  
  
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 

 
I 136 § i förvaltningsstadgan föreskrivs: 
 
Välfärdsområdesfullmäktige väljer för sin mandattid en valnämnd för 
förrättandet av proportionella val. Valnämnden har tre (3) ledamöter 
och fem (5) ersättare som ställts i företrädesordning. 
 
Välfärdsområdesfullmäktige utser en ordförande och en vice 
ordförande för nämnden bland de valda ledamöterna. 
 
Protokollföraren för välfärdsområdesfullmäktige fungerar som 
sekreterare för nämnden, om inte välfärdsområdesfullmäktige 
beslutar något annat. 
 

Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen föreslår att välfärdsområdesfullmäktige 
1. väljer en valnämnd med tre ordinarie medlemmar och fem 
ersättare som ställts i företrädesordning bland sina ledamöter, och 
2. utser en ordförande och vice ordförande för nämnden. 
 

Beslut Förslaget till beslut godkändes. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 27    
1825/00.02.00/2025    
 
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 
 
Förslag till beslut I enlighet med välfärdsområdesstyrelsens beslut 

1. väljer välfärdsområdesfullmäktige en valnämnd med tre ordinarie 
medlemmar och fem ersättare som ställts i företrädesordning bland 
ledamöterna, och 
2. utser en ordförande och vice ordförande för nämnden. 
 

Beslut Ledamot Pasi Kanniainen föreslog att Veikko Laitila, Helinä 
Marjamaa och Risto Koljonen väljs till ordinarie medlemmar i 
valnämnden och att Minna Koskela, Mauri Salo, Seppo Tastula, Mari 
Pitkänen och Mats Brandt väljs till ersättare i denna 
företrädesordning. Kanniainen föreslog att Veikko Laitila utses till 
nämndens ordförande och Helinä Marjamaa till vice ordförande. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 131 12.05.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 27 09.06.2025 

 

 

 
Förslaget godkändes enhälligt.
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 132 12.05.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 28 09.06.2025 

 

 

 
Val av välfärdsområdesfullmäktiges presidium 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 12.05.2025 § 132  
  
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 

 
Enligt 38 § i lagen om välfärdsområden utser 
välfärdsområdesfullmäktige och andra organ som ansvarar för valet 
bland dem som valts till ledamöter en ordförande och ett tillräckligt 
antal vice ordförande för organet. Ordföranden och vice 
ordförandena väljs vid samma valförrättning. 
Välfärdsområdesfullmäktige kan besluta att 
välfärdsområdesfullmäktiges och välfärdsområdesstyrelsens 
ordförande och vice ordförande samt nämndernas ordförande ska 
sköta sitt förtroendeuppdrag på hel- eller deltid. 
 
Enligt 7 § i förvaltningsstadgan väljer välfärdsområdesfullmäktige 
ordförande samt tre (3) vice ordförande. 
 
Välfärdsområdesfullmäktiges ordförande och vice ordförande rätt att 
närvara och yttra sig vid välfärdsområdesstyrelsens sammanträden 
(26 § 2 momentet i lagen om välfärdsområden, 155 § 1 momentet 1 
punkten i förvaltningsstadgan). 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen föreslår att välfärdsområdesfullmäktige 

förrättar val av välfärdsområdesfullmäktiges presidium och väljer en 
ordförande och tre vice ordförande bland sina ledamöter för sin 
mandatperiod. 
 

Beslut Förslaget till beslut godkändes. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 28    
1825/00.02.00/2025    
 
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 
 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige förrättar i enlighet med 

välfärdsområdesstyrelsens förslag val av 
välfärdsområdesfullmäktiges presidium och väljer en ordförande och 
tre vice ordförande bland sina ledamöter för sin mandatperiod. 
 

Beslut Ledamot Miia Pöppönen föreslog att ledamot Matti Kaivosoja väljs till 
fullmäktiges ordförande. 
Ledamot Pekka Kauppi föreslog att ledamot Pekka Nurmi väljs till 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 132 12.05.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 28 09.06.2025 

 

 

fullmäktiges första vice ordförande. Ledamot Pasi Kanniainen 
föreslog att ledamot Asko Syrjälä väljs till fullmäktiges andra vice 
ordförande. 
Ledamot Tomi Kivelä föreslog att ledamot Ulpu Keränen väljs till 
fullmäktiges tredje vice ordförande. 
 
Förslagen godkändes enhälligt. 
 
Detta beslut justerades vid fullmäktiges sammanträde. 

 
 Det hölls en paus kl. 10:15 – 10:20.
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 133 12.05.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 29 09.06.2025 

 

 

 
Val av välfärdsområdesstyrelse och presidium 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 12.05.2025 § 133  
 
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 

 
Sammansättningen i välfärdsområdesstyrelsen och dess 
uppgifter 
Enligt 8 § i förvaltningsstadgan väljer välfärdsområdesfullmäktige 
välfärdsområdesstyrelsen som har 11 ledamöter.  
Välfärdsområdesfullmäktige väljer bland ledamöterna valda 
medlemmar en ordförande och 2 vice ordförande för 
välfärdsområdesstyrelsen. Varje ledamot har en personlig ersättare. 
 
I sammansättningen ska iakttas 4a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män enligt vilken organ i välfärdsområden, med 
undantag för välfärdsområdesfullmäktige, ska kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera, om inte något annat 
följer av särskilda skäl. 
 
Enligt 3 § i förvaltningsstadgan svarar välfärdsområdesstyrelsen för 
beredningen och verkställigheten av välfärdsområdesfullmäktiges 
beslut och för tillsynen över beslutens laglighet. Välfärdsområdets 
verksamhet leds som en helhet i enlighet med den 
välfärdsområdesstrategi som välfärdsområdesfullmäktige har 
godkänt samt den servicestrategi som ingår i strategin. 
 
Välfärdsområdesstyrelsen leder välfärdsområdets verksamhet, 
administration och ekonomi. Välfärdsområdesstyrelsen svarar för 
samordningen av verksamheten, tillgången till tjänster, tjänsternas 
tillgänglighet, ägarstyrningen och personalpolitiken samt sörjer för 
den interna kontrollen, riskhanteringen och avtalshanteringen i 
välfärdsområdet. 
 
Välfärdsområdesstyrelsen ansvarar också för ordnandet av 
internrevision. Välfärdsområdesdirektören, som är underställd 
välfärdsområdesstyrelsen, leder välfärdsområdets administration, 
skötseln av välfärdsområdets ekonomi samt välfärdsområdets övriga 
verksamhet. Välfärdsområdesdirektören svarar för beredningen av 
ärenden som ska behandlas av välfärdsområdesstyrelsen. 
 
Enligt 20 § i förvaltningsstadgan har välfärdsområdesstyrelsen som 
uppgift att: 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 133 12.05.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 29 09.06.2025 

 

 

1) svara för välfärdsområdets administration och skötseln av 
välfärdsområdets ekonomi; 
2) svara för beredningen och verkställigheten av 
välfärdsområdesfullmäktiges beslut och för tillsynen över beslutens 
laglighet; 
3) bevaka välfärdsområdets intresse och, om inte något annat anges 
i förvaltningsstadgan, företräda välfärdsområdet och föra 
välfärdsområdets talan; 
4) företräda välfärdsområdet som arbetsgivare och svara för 
välfärdsområdets personalpolitik; 
5) svara för samordningen av välfärdsområdets verksamhet; 
6) svara för ägarstyrningen av välfärdsområdeskoncernen samt för 
styrningen och övervakningen av andra som producerar tjänster som 
omfattas av välfärdsområdets organiseringsansvar; 
7) sörja för välfärdsområdets interna kontroll och ordnandet av 
riskhanteringen; 
8) sörja för ordnandet av internrevision av välfärdsområdet; 
9) svara för verkställandet av organiseringsansvaret; 
10) fatta beslut om bildandet av aktiebolag samt köp av aktier; 
11) besluta om inrättande och indragning av tjänster, om inte 
inrättandet av en tjänst enligt lag eller förvaltningsstadgan hör till 
välfärdsområdesfullmäktiges befogenheter; 
12) besluta om personalförvaltningsärenden som gäller 
välfärdsområdesdirektören, ifall det inte föreskrivs annat i 
förvaltningsstadgan; 
13) fastställa priser och avgifter i enlighet med de allmänna grunder 
för prissättning som välfärdsområdesfullmäktige har godkänt, ifall det 
inte föreskrivs annat i förvaltningsstadgan; 
14) svara för ordnandet av informationshanteringen och 
arkivfunktionen; 
15) besluta om de ansvariga tjänsteinnehavarna för 
välfärdsområdets verksamhetsområden som förutsätts i 
speciallagstiftningen; 
16) fatta beslut om allmänna grunder för upphandlingar och 
godkänner välfärdsområdets upphandlingsstadga; 
17) fatta beslut om upptagande av lån inom de gränser som 
fullmäktige angett i budgeten eller i ett separat beslut; 
18) fatta beslut om maximibeloppet på korttidsfinansiering för varje 
fullmäktigeperiod; 
19) övervaka och svara för helhetssäkerheten i 
välfärdsområdeskoncernen samt övervaka att säkerhets- och 
beredskapsarrangemangen verkställs enligt anvisningarna; 
20) årligen behandla patient- och socialombudets rapport  
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 133 12.05.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 29 09.06.2025 

 

 

Välfärdsområdesstyrelsen kan delegera beslutanderätt vidare utifrån 
instruktionen. Till den del befogenheterna inte regleras i lag, 
förvaltningsstadgan eller ett vidaredelegeringsbeslut är det 
välfärdsområdesstyrelsen som har befogenheterna. 
 
Välfärdsområdesstyrelsens ordförandes uppgifter 
Enligt 4 § i förvaltningsstadgan har välfärdsområdesstyrelsens 
ordförande som uppgift att hen 
1. leder den politiska samverkan som välfärdsområdesstrategin 
förutsätter; 
2. leder den politiska samverkan som krävs för fullgörandet av 
välfärdsområdesstyrelsens uppgifter genom att föra de diskussioner 
som behandlingen av ärenden förutsätter med de politiska 
grupperna och håller på ett lämpligt sätt kontakt med 
välfärdsområdets invånare och övriga intressentgrupper; 
3. svarar för beredningen av direktörsavtalet för 
välfärdsområdesdirektören och ser till att välfärdsområdesstyrelsen 
och välfärdsområdesfullmäktige på ett ändamålsenligt sätt kopplas 
till beredningsprocessen; 
4. svarar för att det årligen förs mål- och utvärderingsdiskussioner 
med välfärdsområdesdirektören och beviljar 
välfärdsområdesdirektören 

o semester samt övriga tjänstledigheter och förmåner som 
grundar sig på lag, bestämmelser eller avtal och 

o en oavlönad tjänstledighet på högst två (2) månader och 
o godkänner tjänstereseförordnanden samt reseräkningar och 

omkostnadsfakturor. 
 

Valbarhet till välfärdsområdesstyrelsen 
Enligt 78 § i lagen om välfärdsområden är valbar till 
välfärdsområdesstyrelsen den som är valbar till 
välfärdsområdesfullmäktige, dock inte 
1) den som är anställd hos välfärdsområdet och lyder direkt under 
välfärdsområdesstyrelsen, 
2) den som i en uppgift jämförbar med en uppgift som avses i 1 
punkten är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse där 
välfärdsområdet har bestämmande inflytande, 
3) den som är anställd hos välfärdsområdet och som är 
föredragande i en nämnd eller annars svarar för beredningen av 
ärenden som kommer att behandlas av välfärdsområdesstyrelsen, 
4) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller i en ledande och ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar 
ställning i en affärsdrivande sammanslutning eller stiftelse, om det är 
fråga om en sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller 
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Mellersta Österbottens 
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§ 133 12.05.2025 
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välfärdsområdesfullmäktige 

§ 29 09.06.2025 

 

 

lida väsentlig skada av hur de ärenden avgörs som normalt 
behandlas i välfärdsområdesstyrelsen. 
 
Ordföranden i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ för en 
sammanslutning som sköter bevakningen av personalens intressen i 
välfärdsområdet är inte valbar till välfärdsområdesstyrelsen. Valbar 
är inte heller den som i egenskap av förhandlare för 
sammanslutningen eller i annan motsvarande egenskap svarar för 
intressebevakningen. 
 
Majoriteten av ledamöterna i välfärdsområdesstyrelsen ska vara 
personer som inte är anställda hos välfärdsområdet eller hos en 
sammanslutning eller en stiftelse där välfärdsområdet har 
bestämmande inflytande. 
 
Bestämmelserna i 1 mom. 4 punkten ska inte tillämpas på ledamöter 
i styrelsen eller i ett jämförbart organ för en sammanslutning där 
välfärdsområdet har bestämmande inflytande. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen föreslår att välfärdsområdesfullmäktige 

1. förrättar val av välfärdsområdesstyrelse, och 
2. utser en ordförande och två vice ordförande bland ledamöterna. 
 

Beslut Förslaget till beslut godkändes. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 29    
1825/00.02.00/2025    
 
 
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 
 
Förslag till beslut I enlighet med välfärdsområdesstyrelsens förslag 

1. förrättar välfärdsområdesfullmäktige val av 
välfärdsområdesstyrelse, och 
2. utser en ordförande och två vice ordförande bland ledamöterna. 
 

Beslut Ledamot Pasi Kanniainen lade fram ett förslag gällande förfarandet 
enligt vilket ordförande presenterar partiernas förhandlingsresultat 
vid de följande paragraferna och vid behov skulle det föras en 
diskussion om det. Kanniainens förslag gällande förfarandet 
godkändes enhälligt. 
 
Ordförande föreslog följande sammansättning för styrelsen i enlighet 
med partiernas förhandlingsresultat: 
Sari Innanen (ersättare Susanna Lindholm) 
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Tapio Pajunpää (ersättare Pasi Kanniainen) 
Kristiina Teerikangas (ersättare Miia Pöppönen) 
Marja Tiala (ersättare Piia Rautiola) 
Hannu Haukilahti (ersättare Tapio Peltokangas) 
Sakari Telimaa (ersättare Patrik Friis) 
Magnus Björkgren (ersättare Hans Snellman) 
Anna Nurmi-Lehto (ersättare Sirkka Juusela-Pekkarinen) 
Ari Huuki (ersättare Ulla-Riitta Harju) 
Hanna-Lea Ahlskog (ersättare Virpi Ali-Haapala) 
Pia Sillanpää (ersättare Tomi Kivelä) 
 
Ordförande föreslog i enlighet med partiernas förhandlingsresultat 
att Sari Innanen utses till styrelsens ordförande, Tapio Pajunpää till 
första vice ordförande och Kristiina Teerikangas till andra vice 
ordförande. 
 
Förslagen godkändes enhälligt.
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Val av revisionsnämnd och presidium 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 12.05.2025 § 134  
  
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 
 

Revisionsnämndens uppgifter 
Enligt 92 § i förvaltningsstadgan ska revisionsnämnden i enlighet 
med de uppgifter som föreskrivs i lagen om välfärdsområden svara 
för granskningen av förvaltningen och ekonomin, utvärderingen av 
målen, resultaten och ändamålsenligheten i välfärdsområdets och 
välfärdsområdeskoncernens verksamhet och ekonomi samt 
övervaka att skyldigheten att redogöra för bindningar iakttas. 
 
Revisionsnämnden ska dessutom för välfärdsområdesfullmäktige 
lägga fram ett förslag om huruvida bokslutet kan godkännas och de 
redovisningsskyldiga beviljas ansvarsfrihet. 
 
Revisionsnämndens uppgifter, behörighet och rapportering: 
1. bereda de ärenden som gäller granskning av förvaltningen och 
ekonomin och som välfärdsområdesfullmäktige ska fatta beslut om; 
2. bedöma huruvida de mål för verksamheten och ekonomin som 
välfärdsområdesfullmäktige satt upp har nåtts i välfärdsområdet och 
välfärdsområdeskoncernen och huruvida verksamheten är ordnad 
på ett resultatrikt och ändamålsenligt sätt; 
3. bedöma hur balanseringen av ekonomin har utfallit under 
räkenskapsperioden och om målen och åtgärderna i ekonomiplanen 
är tillräckliga för att balansera ekonomin; 
4. se till att granskningen av välfärdsområdet och dess 
dottersammanslutningar samordnas; 
5. övervaka hur skyldigheten att redogöra för bindningar iakttas 
enligt 89 § i lagen om välfärdsområden, att redogörelserna för 
bindningar tillkännages årligen för välfärdsområdesfullmäktige och 
fungera som personuppgiftsansvarig för registret över bindningar; 
6. för välfärdsområdesstyrelsen bereda ett förslag till bestämmelser 
om nämndens uppgifter i förvaltningsstadgan samt till budget för 
utvärderingen och granskningen; 
7. godkänna revisionsnämndens utvärderingsplan; 
8. följa genomförandet av revisorns granskningsplan samt även i 
övrigt följa fullgörandet av revisorsuppgifterna och göra behövliga 
framställningar i syfte att utveckla revisionen; 
9. se till att det finns nödvändiga resurser för revisionen som 
möjliggör revision i den omfattning som god revisionssed förutsätter; 
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10. komma med initiativ och förslag om hur uppgifterna för 
revisionsnämnden, revisorn, internrevisionen samt Statens 
revisionsverk kunde samordnas på ett ändamålsenligt sätt. 
 
Revisionsnämnden informerar och rapporterar i första hand för 
välfärdsområdesfullmäktige om frågor som gäller nämndens 
uppgifter. Övrig informering sker på det sätt som revisionsnämnden 
beslutar. I informeringen iakttas i tillämpliga delar de allmänna 
instruktionerna om principerna för informering som godkänts av 
välfärdsområdesstyrelsen. 
 
Revisionsnämndens sammansättning 
Enligt 9 § i förvaltningsstadgan väljer välfärdsområdesfullmäktige en 
revisionsnämnd som har 7 medlemmar. Ordföranden och vice 
ordföranden ska vara ledamöter. Varje ledamot har en personlig 
ersättare. 
 
I sammansättningen ska iakttas 4a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män enligt vilken organ i välfärdsområden, med 
undantag för välfärdsområdesfullmäktige, ska kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera, om inte något annat 
följer av särskilda skäl. 
 
Valbarhet till revisionsnämnden 
I 80 § i lagen om välfärdsområden står: valbar till revisionsnämnden 
är inte 
 
1) en ledamot i välfärdsområdesstyrelsen, 
2) den som enligt 28 § 2 och 3 mom. i förvaltningslagen är 
närstående till en ledamot i välfärdsområdesstyrelsen eller till 
välfärdsområdesdirektören, 
3) den som är anställd hos välfärdsområdet eller den som är 
anställd hos eller verkställande direktör för en sammanslutning eller 
stiftelse där välfärdsområdet har bestämmande inflytande eller den 
som har en därmed jämförbar ställning i en sådan sammanslutning 
eller stiftelse, 
4) den som inte är valbar till välfärdsområdesstyrelsen. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen föreslår att välfärdsområdesfullmäktige 

1. förrättar val av revisionsnämnd för sin mandatperiod, och 
2. utser en ordförande och vice ordförande. 
 

Beslut Förslaget till beslut godkändes. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 30    
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1825/00.02.00/2025    
 
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 
 
Förslag till beslut I enlighet med välfärdsområdesstyrelsens förslag  

1. förrättar välfärdsområdesfullmäktige val av revisionsnämnd för sin 
mandatperiod, och 
2. utser en ordförande och vice ordförande. 
 

Beslut Ordförande föreslog följande sammansättning för revisionsnämnden 
i enlighet med partiernas förhandlingsresultat: 
Marko Malvisto (i reserv Mauri Salo) 
Tuija Leivo-Rintakorpi (i reserv Vesa-Matti Viirre) 
Jukka Ylikarjula (i reserv Maria Hassel-Sandström) 
Minna Björk (i reserv Marko Kautto) 
Erkki Huuki (i reserv Helinä Tuomela) 
Manolis Huuki (i reserv Outi Hakunti) 
Tiina Tervola (i reserv Maria Nyblom) 
 
Ordförande föreslog i enlighet med partiernas förhandlingsresultat 
att Marko Malvisto utses till revisionsnämndens ordförande och Tuija 
Leivo-Rintakorpi till vice ordförande. 
 
Förslagen godkändes enhälligt.
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Val av välfärds- och framtidsnämnd 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 12.05.2025 § 135  
  
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 
 

Välfärds- och framtidsnämndens uppgifter 
Enligt 22 § i förvaltningsstadgan ska välfärds- och framtidsnämnden: 
1. bedöma och förutse välfärdsområdets servicebehov; 
2. befrämja beredningen av strategin och social- och hälsovårdens 

servicestrategi i välfärdsområdet; 
3. befrämja beredningen av planen för ordnande av hälso- och 

sjukvård; 
4. befrämja beredningen av samarbetsområdets samarbetsavtal; 
5. bereda välfärdsberättelsen som gäller välfärd och områdets 

framtid; 
6. befrämja att främjandet av välfärd och hälsa verkställs i samarbete 

med olika aktörer;  
7. befrämja och uppfölja ibruktagande av nya verksamhetsmodeller; 
8. utveckla och koordinera välfärdsområdets FUIK-verksamhet 

(forskning, utveckling, innovation och kompetens); 
9. bedöma och förutse personalens tillräcklighet och befrämja 

rekryteringen av personal;  
10.  befrämja säkerställandet av tillgången på personal och att det 

görs bra arbete. 
 
Nämndens sammansättning 
Enligt 10 § i förvaltningsstadgan har välfärds- och framtidsnämnden 
nio medlemmar. Välfärdsområdesfullmäktige väljer en ordförande 
och en vice ordförande bland nämndens medlemmar. Varje medlem 
har en personlig ersättare. 
 
I sammansättningen ska iakttas 4a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män enligt vilken organ i välfärdsområden, med 
undantag för välfärdsområdesfullmäktige, ska kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera, om inte något annat 
följer av särskilda skäl 

 
Valbarhet till välfärds- och framtidsnämnden 
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Enligt 79 § i lagen om välfärdsområden i vilken föreskrivs om 
valbarhet till andra organ är valbar till nämnden den som är valbar till 
välfärdsområdesfullmäktige, dock inte: 
1) den som är anställd hos välfärdsområdet och lyder under 
nämnden, 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens uppgiftsområde och där 
välfärdsområdet har bestämmande inflytande, 
3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller har en ledande och ansvarsfull uppgift eller har en därmed 
jämförbar ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är 
fråga om en sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller 
lida väsentlig skada av hur de ärenden avgörs som normalt 
behandlas i nämnden. 
 
På ett organ som huvudsakligen sköter personalfrågor tillämpas 78 § 
2 mom. 
 
Till en direktion eller en kommitté kan väljas också den som inte är 
valbar till välfärdsområdesstyrelsen och nämnder eller som inte är 
invånare i välfärdsområdet. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen föreslår att välfärdsområdesfullmäktige 

1. förrättar val av välfärds- och framtidsnämnd, och 
2. utser en ordförande och vice ordförande bland medlemmarna. 
 

Beslut Förslaget till beslut godkändes. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 31    
1825/00.02.00/2025    
 
Beredning tf förvaltningsjurist Aino Aurala 
 
 
Förslag till beslut I enlighet med välfärdsområdesstyrelsens förslag  

1. förrättar välfärdsområdesfullmäktige val av välfärds- och 
framtidsnämnd, och 
2. utser en ordförande och vice ordförande bland medlemmarna. 
 

Beslut Ordförande föreslog följande sammansättning för välfärds- och 
framtidsnämnden i enlighet med partiernas förhandlingsresultat: 
Hannes Torppa (i reserv Jouni Koskinen) 
Pirjo Urpilainen (i reserv Aino Riikkilä) 
Jonas Heinola (i reserv Vuokko Möttönen) 
Kai-Eerik Känsälä (i reserv Asta Pilvilampi) 



 
Mellersta Österbottens välfärdsområde Protokoll 2/2025  23 
 
 
Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 135 12.05.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 31 09.06.2025 

 

 

Minna Koskela (i reserv Tina Sulkakoski) 
Reetta Hjelm (i reserv Sirpa Nevasaari) 
Heidi Glevizcky (i reserv Jaakko Palola) 
Juuso Tuohisto-Kokko (i reserv Johanna Laakso) 
Saara Lång (i reserv Heikki Järvi) 
 
Ordförande föreslog i enlighet med partiernas förhandlingsresultat 
att Hannes Torppa utses till ordförande för välfärds- och 
framtidsnämnden och Pirjo Urpilainen till vice ordförande. 
 
Förslagen godkändes enhälligt.
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Val av säkerhets- och räddningsnämnd 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 12.05.2025 § 136  
  
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 
 

Nämndens uppgifter 
Enligt 23 § i förvaltningsstadgan har Säkerhets- och 
räddningsnämnden som uppgift att: 
1. bereda delen om säkerhet och beredskap i och en utredning om 

viktigaste riskerna och osäkerhetsfaktorerna som gäller säkerhet 
och beredskap; 

2. övervaka genomförandet av säkerhets- och 
beredskapsåtgärderna, bedöma utvecklings- och 
investeringsbehov samt vid behov lägga fram förslag till 
välfärdsområdesstyrelsen; 

3. svara för att uppföljningen av säkerheten och beredskap fungerar 
för egen verksamhets, avtalsverksamhets och koncernens del i 
välfärdsområdet; 

4. övervaka att arrangemangen kring säkerheten och beredskapen 
verkställs enligt anvisningarna;   

5. fungera som ett förvaltningsorgan med flera medlemmar i 
enlighet med lagen om räddningsväsendet; 

6. bereda beslut om servicenivå till välfärdsområdesstyrelsen och 
vidare till välfärdsområdesfullmäktige för godkännande. 

 
Sammansättningen i säkerhets- och räddningsnämnden 
Enligt 11 § i förvaltningsstadgan har nämnden 9 medlemmar. 
Välfärdsområdesfullmäktige väljer ordföranden och vice ordföranden 
bland medlemmarna i nämnderna. Varje ledamot har en personlig 
ersättare. 

 
I sammansättningen ska iakttas 4a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män enligt vilken organ i välfärdsområden, med 
undantag för välfärdsområdesfullmäktige, ska kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera, om inte något annat 
följer av särskilda skäl. 

 
Valbarhet till välfärds- och framtidsnämnden 
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Enligt 79 § i lagen om välfärdsområden i vilken föreskrivs om 
valbarhet till andra organ är valbar till nämnden den som är valbar till 
välfärdsområdesfullmäktige, dock inte: 
1) den som är anställd hos välfärdsområdet och lyder under 
nämnden, 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens uppgiftsområde och där 
välfärdsområdet har bestämmande inflytande, 
3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller har en ledande och ansvarsfull uppgift eller har en därmed 
jämförbar ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är 
fråga om en sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller 
lida väsentlig skada av hur de ärenden avgörs som normalt 
behandlas i nämnden. 
 
På ett organ som huvudsakligen sköter personalfrågor tillämpas 78 § 
2 mom. 
 
Till en direktion eller en kommitté kan väljas också den som inte är 
valbar till välfärdsområdesstyrelsen och nämnder eller som inte är 
invånare i välfärdsområdet. 
 

Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen föreslår att välfärdsområdesfullmäktige 
1. förrättar val av säkerhets- och räddningsnämnd, och 
2. utser en ordförande och vice ordförande bland medlemmarna. 
 

Beslut Förslaget till beslut godkändes. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 32    
1825/00.02.00/2025    
 
Beredning tf förvaltningsjurist Aino Aurala 
 
 
Förslag till beslut I enlighet med välfärdsområdesstyrelsens förslag 

1. förrättar välfärdsområdesfullmäktige val av säkerhets- och 
räddningsnämnd, och 
2. utser en ordförande och vice ordförande bland medlemmarna. 
 

Beslut Ordförande föreslog följande sammansättning för säkerhets- och 
räddningsnämnden i enlighet med partiernas förhandlingsresultat: 
Pekka Kauppi (i reserv Catarina Silvander) 
Petteri Palosaari (i reserv Ville Leppälä) 
Ville Hirvikoski (i reserv Aino Humalajoki) 
Janne Ilola (i reserv Harri Pulkkinen) 
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Sanna-Kaisa Göös (i reserv Anja Törmä) 
Merja Kivelä (i reserv Tapani Hankaniemi) 
Miia Laakso (i reserv Mikko Tamminen) 
Tiia Horila (i reserv Arja Vakkuri) 
Hannu Kippo (i reserv Hannele Ilola). 
 
Ordförande föreslog i enlighet med partiernas förhandlingsresultat 
att Pekka Kauppi utses till säkerhets- och räddningsnämndens 
ordförande och Petteri Palosaari till vice ordförande. 
 
Förslagen godkändes enhälligt
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Val av nationalspråksnämnd 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 12.05.2025 § 137  
  
Beredningen tf förvaltningsjurist 
 
 Nationalspråksnämndens uppgifter 
 Enligt 24 § i förvaltningsstadgan ska nationalspråksnämnden   

1. utreda, bedöma och uttala sig om hur 
välfärdsområdesfullmäktiges beslut påverkar hur de språkliga 
rättigheterna tillgodoses i praktiken; 

2. utreda, bedöma och fastställa vilka tjänster den språkliga 
minoriteten har behov av på sitt eget språk, kommunikationen 
och följa tillgången på tjänsterna och deras kvalitet; 

3. utifrån utredningarna, bedömningarna och uppföljningen lägga 
fram åtgärdsförslag för välfärdsområdesstyrelsen om hur de 
tjänster och servicekedjor som tillhandahålls på minoritetens 
språk ska utvecklas och om kraven på personalens 
språkkunskaper och utvecklingen av språkkunskaperna; 

4. i tvåspråkiga välfärdsområden där svenska är minoritetsspråk, 
komma med förslag om innehållet i ett i 39 § i lagen om 
ordnande av social- och hälsovård avsett avtal om samarbetet 
och arbetsfördelningen mellan tvåspråkiga välfärdsområden, 
lämna utlåtande om avtalet till välfärdsområdesfullmäktige samt 
följa fullgörandet av avtalet; 

5. ge utlåtanden om klagomål gällande språkservice; 
6. bereda ett språkprogram för välfärdsområdet; 
7. årligen lämna välfärdsområdesstyrelsen en berättelse om hur 

servicen för den språkliga minoriteten har förverkligats inom 
välfärdsområdet.  

Enligt 33 § 5 momentet i lagen om välfärdsområden har 
nationalspråksnämndens ordförande rätt att närvara och yttra sig i 
välfärdsområdesstyrelsen. 

 
 Sammansättningen i nationalspråksnämnden 
 Enligt 12 § i förvaltningsstadgan har nämnden har fem (5) 

medlemmar och bland dem väljer välfärdsområdesfullmäktige 
ordföranden och vice ordföranden. Medlemmarna väljs bland 
personer som tillhör språklig minoritet. Varje ledamot har en 
personlig ersättare. 
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I sammansättningen ska iakttas 4a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män enligt vilken organ i välfärdsområden, med 
undantag för välfärdsområdesfullmäktige, ska kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera, om inte något annat 
följer av särskilda skäl. 

 
 
Valbarhet till välfärds- och framtidsnämnden 
Enligt 79 § i lagen om välfärdsområden i vilken föreskrivs om 
valbarhet till andra organ är valbar till nämnden den som är valbar till 
välfärdsområdesfullmäktige, dock inte: 
1) den som är anställd hos välfärdsområdet och lyder under 
nämnden, 
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som 
bedriver verksamhet inom nämndens uppgiftsområde och där 
välfärdsområdet har bestämmande inflytande, 
3) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ 
eller har en ledande och ansvarsfull uppgift eller har en därmed 
jämförbar ställning i en affärsdrivande sammanslutning, om det är 
fråga om en sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller 
lida väsentlig skada av hur de ärenden avgörs som normalt 
behandlas i nämnden. 
 
På ett organ som huvudsakligen sköter personalfrågor tillämpas 78 § 
2 mom. 
 
Till en direktion eller en kommitté kan väljas också den som inte är 
valbar till välfärdsområdesstyrelsen och nämnder eller som inte är 
invånare i välfärdsområdet. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen föreslår att välfärdsområdesfullmäktige 

1. förrättar val av nationalspråksnämnd, och 
2. utser en ordförande och vice ordförande bland medlemmarna. 
 

Beslut Förslaget till beslut godkändes. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 33    
1825/00.02.00/2025    
 
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 
 
 
Förslag till beslut I enlighet med välfärdsområdesstyrelsens förslag 

1. förrättar välfärdsområdesfullmäktige val av nationalspråksnämnd, 
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och 
2. utser en ordförande och vice ordförande bland medlemmarna. 
 

Beslut Ordförande föreslog följande sammansättning för 
nationalspråksnämnden i enlighet med partiernas 
förhandlingsresultat: 
Marlén Timonen (i reserv Christin Isaksson) 
Mikael Hagström (i reserv Seija Häggdahl) 
Linda Boberg-Santala (i reserv Jesper Sundström) 
Mikael Prest (i reserv Anders Nyman) 
Tina Sulkakoski (i reserv Boris Nygård). 
 
Ordförande föreslog i enlighet med partiernas förhandlingsresultat 
att Marlén Timonen utses till nationalspråksnämndens ordförande 
och Mikael Hagström till första vice ordförande. 
 
Förslagen godkändes enhälligt.



 
Mellersta Österbottens välfärdsområde Protokoll 2/2025  30 
 
 
Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 138 12.05.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 34 09.06.2025 

 

 

 
Val av välfärdsområdesvalnämnd 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 12.05.2025 § 138  
  
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 
 

Enligt 13 § i förvaltningsstadgan har välfärdsområdesvalnämnden 
fem (5) medlemmar och bland dem väljer 
välfärdsområdesfullmäktige ordföranden och vice ordföranden samt 
fem (5) ersättare. 
Välfärdsområdesvalnämnden och dess uppgifter regleras av 
vallagen. Välfärdsområdesvalnämndens primära uppgift är att svara 
för ordnande av välfärdsområdesval som regional aktör. 
 
Enligt 12a § i vallagen Välfärdsområdesfullmäktige ska i 
välfärdsområdet tillsätta en välfärdsområdesvalnämnd för sin 
mandatperiod. Välfärdsområdesvalnämnden består av en 
ordförande, vice ordförande och tre andra medlemmar samt ett 
behövligt antal ersättare, dock minst fem. Ersättarna ska ställas i 
den ordning i vilken de träder i stället för medlemmarna. 
 
Både medlemmarna och ersättarna ska i den utsträckning det är 
möjligt företräda de grupper av röstande som vid föregående 
välfärdsområdesval ställt upp kandidater i välfärdsområdet. En 
medlem eller ersättare som enligt en kandidatansökan som lämnats 
till välfärdsområdesvalnämnden har ställts upp som kandidat för ett 
parti eller en valmansförening vid ett välfärdsområdesval kan inte 
delta i välfärdsområdesvalnämndens arbete vid valet i fråga. 
 
I 12 b § i vallagen föreskrivs om arbete i 
välfärdsområdesvalnämnden. Välfärdsområdesvalnämnden är 
beslutför med fem medlemmar. Om en ersättare har avlidit, har 
förhinder eller är jävig, får välfärdsområdesstyrelsen vid behov 
förordna en tillfällig ersättare. Bestämmelser om jäv för 
välfärdsområdesvalnämndens medlemmar och deras ersättare finns 
i 27–30 § i förvaltningslagen. 
 
Välfärdsområdesvalnämnden anställer en sekreterare och annan 
behövlig personal. Den beslutar om rätt att närvara och yttra sig vid 
nämndens sammanträden för andra personer än de som på grund 
av sina uppgifter enligt denna lag har rätt att delta i sammanträdena. 
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På välfärdsområdesvalnämnden tillämpas inte den i lagen om 
välfärdsområden avsedda förvaltningsstadgans bestämmelser om 
rätten för välfärdsområdesstyrelsens företrädare och 
välfärdsområdesdirektören att närvara och yttra sig vid 
sammanträden eller om rätten att ta upp ett ärende till behandling i 
ett högre organ. 

 
I sammansättningen ska iakttas 4a § i lagen om jämställdhet mellan 
kvinnor och män enligt vilken organ i välfärdsområden, med 
undantag för välfärdsområdesfullmäktige, ska kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera, om inte något annat 
följer av särskilda skäl. 
 
 

Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen föreslår att välfärdsområdesfullmäktige 
1. förrättar val av välfärdsområdesvalnämnd, och 
2. utser en ordförande och en vice ordförande. 
 

Beslut Förslaget till beslut godkändes. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 34    
1825/00.02.00/2025    
 
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 
 
Förslag till beslut I enlighet med välfärdsområdesstyrelsens förslag 

1. förrättar välfärdsområdesfullmäktige val av 
välfärdsområdesvalnämnd, och 
2. utser en ordförande och en vice ordförande. 
 

Beslut Ordförande föreslog i enlighet med partiernas förhandlingsresultat 
att Raija Potila, Irja Kivistö, Raimo Märsylä, Tuomo Ojala och Merja 
Heikkilä väljs till medlemmar i välfärdsområdesvalnämnden och att 
Irma Keiski, Nanna Jokela, Simo Kattilakoski, Joakim Honga och 
Matti Mustajärvi väljs till ersättare i denna företrädesordning. 
 
Ordförande föreslog i enlighet med partiernas förhandlingsresultat 
att Raija Potila utses till välfärdsområdesvalnämndens ordförande 
och Irja Kivistö till vice ordförande. 
 
Förslagen godkändes enhälligt.



 
Mellersta Österbottens välfärdsområde Protokoll 2/2025  32 
 
 
Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 74 24.03.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 119 28.04.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 35 09.06.2025 

 

 

 
Ett initiativ av Eläkeläiset ry/Pohjanmaan aluejärjestö ry 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 24.03.2025 § 74  
  
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala, förvaltningsexpert Mia Lukkarila 

 
Mellersta Österbottens välfärdsområde har 6.3.2024 mottagit 
initiativet som finns som bilaga. Det är Eläkeläiset ry / Pohjanmaan 
aluejärjestö ry som har kommit med initiativet. Initiativet gäller 
antalet platser inom serviceboende med heldygnsomsorg. 
 
Enligt 174 § i Mellersta Österbottens välfärdsområde Soites 
förvaltningsstadga behandlas ett initiativ av den myndighet i 
välfärdsområdet som har behörighet att fatta beslut i den fråga som 
initiativet gäller. Om den behöriga myndigheten är ett organ ska 
organet underrättas om initiativen och de åtgärder som vidtagits på 
grund av dem, på det sätt som anges nedan. 
Välfärdsområdesstyrelsen ska årligen före utgången av maj månad 
för välfärdsområdesfullmäktige lägga fram en förteckning över de 
initiativ som har tagits i frågor som hör till 
välfärdsområdesfullmäktiges behörighet och över de åtgärder som 
har vidtagits på grund av initiativen.  Välfärdsområdesfullmäktige kan 
samtidigt besluta vilka initiativ som är slutbehandlade. När det gäller 
initiativ som hör till något annat organs behörighet än 
välfärdsområdesfullmäktiges ska organet i fråga underrättas om 
initiativen på det sätt som organet bestämt. Organet kan samtidigt 
besluta vilka initiativ som är slutbehandlade. 
 
I 30 § i lagen om välfärdsområden förordnas det om initiativrätten i 
välfärdsområden. Initiativtagaren ska informeras om de åtgärder 
som vidtagits med anledning av initiativet. När välfärdsområdet 
behandlar initiativet ska det ge representanter för initiativtagarna 
tillfälle att bli hörda. I lagens förarbeten gällande bestämmelsen står 
det att ”Det hör till god förvaltningssed att initiativtagaren inom en 
skälig tid efter att initiativet lämnats in informeras om vilken 
myndighet i välfärdsområdet som behandlar initiativet och inom 
vilken tidsram.” (RP 241/202 rd, s. 509) 
 
Bilaga Inititiv/Eläkeläiset ry/Pohjanmaan aluejärjestö ry 
 

Förslag till beslut 1. Välfärdsområdesstyrelsen antecknar initiativet för kännedom. 
2. Välfärdsområdesstyrelsen ger svaret på initiativet till 
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verksamhetsområdeschefen för tjänster för äldre och 
funktionshinderservicen Tarja Oikarinen-Nybacka för beredning. 
Målet är att svaret som ges på initiativet behandlas under april 2025. 
 

Beslut 1. Antecknades för kännedom, och 
2. Svaret på initiativet gavs till Tarja Oikarinen-Nybacka för 
beredning. 

 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 28.04.2025 § 119  
  
 
 
Beredning socialdirektör Tarja Oikarinen-Nybacka 

 
Enligt protokollet för välfärdsområdesstyrelsens sammanträde 
24.3.2025 § 74 hade initiativet från Eläkeläiset ry/Pohjanmaan 
aluejärjestö ry lämnats in hos Mellersta Österbottens välfärdsområde 
"6.3.2024". Som rättelse konstateras att initiativet har lämnats in hos 
välfärdsområdet 6.3.2025 (korrigering av årtalet). 
 
Svar på initiativet 
 
Eläkeläiset ry/Pohjanmaan aluejärjestö ry lyfter i sitt initiativ fram 
tjänster för äldre under rubriken ”iäkkäiden syrjintä” (diskriminering 
av äldre). Organisationen fäster vikt vid boendeplatserna inom 
serviceboende med heldygnsomsorg och minskningen av dem och 
lyfter även fram hemvården och gemenskapsboendet för äldre. De 
konstaterar att det alltid finns personer som behöver hjälp av någon 
annan eftersom de inte klarar sig i sitt eget hem utan uppsikt, hjälp 
eller uppföljning dygnet runt. 
 
I Mellersta Österbottens välfärdsområde har tjänster för äldre 
utvecklats långsiktigt i enlighet med gällande lagstiftning och 
riksomfattande anvisningar och riktlinjer. Lagstiftningen garanterar 
vissa tjänster för äldre. I enlighet med målen för 
välfärdsområdesformen och den statliga styrningen ligger 
tyngdpunkten i Mellersta Österbotten på kundorienterade och 
mångsidiga tjänster samt främjande av de äldres välfärd och hälsa. 
På riksnivå är det centralt att betona tjänster som ges i hemmet. 
Förknippat med detta har Mellersta Österbottens välfärdsområde 
bl.a. under välfärdsområdenas förhandlingar år 2024 instruerats att 
vidareutveckla öppenvårdstjänsterna och att behandla kunderna 
jämlikt i fråga om hur tjänster riktas. 
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I Mellersta Österbottens välfärdsområde finns tjänster på olika nivåer 
för äldre. De äldres behov är olika och i olika skeden svarar man mot 
problem med funktionsförmågan med tjänster som lämpar sig för 
situationen.  
 
Vid främjande och tryggande av välfärden spelar förebyggande 
verksamhet som främjar och upprätthåller välfärd och hälsa en 
central roll. Välfärdsområdet genomför detta i samarbete med 
organisationer och kommuner. Målet är att alla äldre ska få ha så 
långa tider som möjligt med god funktionsförmåga och att 
hälsoproblemen hålls borta/under kontroll och att man vid behov 
hittar lämplig behandling för hälsoproblem och sjukdomar. Men när 
man blir äldre eller drabbas av allvarliga sjukdomar kan det uppstå 
ett behov av olika tjänster riktade till äldre.  
 
Mellersta Österbottens välfärdsområde svarar mot servicebehoven 
med tjänster på olika nivåer, allt från stödtjänster, till exempel 
måltidsservice och tvätthjälp. Hemvård ges i hemmet och omfattar 
hemservice och hemsjukvård som en helhet. Stödtjänster i hemmet 
produceras också av stödteamet för tjänster som tillhandahålls i 
hemmet. Välfärdsområdet ordnar rehabiliterande dagverksamhet för 
äldre som stöd för hemmaboendet på olika håll i området. Olika 
aktivitetsgrupper organiseras också av tredje sektorn aktörer, olika 
föreningar, församlingar och kommuner. Kommuner och föreningar 
har också många projekt och utvecklingsarbete där man utvecklar 
aktiviteter för äldre. Hemvården och möjligheterna att klara sig 
hemma stödjas också av välfärdsområdets team för effektiverad 
hemrehabilitering, nattpatrullverksamhet och distansvård. Med hjälp 
av distansvård och läkemedelsrobotar genomförs tjänster för de 
klienter inom hemvården för vilka användningen av ifrågavarande 
apparater lämpar sig. Tillfällig hemvård skaffas också med 
servicesedel av privata företag. 
 
Närståendevården utgör en betydande servicehelhet (stöd för 
närståendevård, tjänster riktade till närståendevårdare, till exempel 
hälsovårdartjänster för närståendevårdare, ledigheter för 
närståendevårdare) som gör att många äldre och deras 
närståendevårdare kan bo hemma mycket länge. Närståendevården 
stödjas vid behov även med stödtjänster, familjevård och hemvård.  
 
Familjevården har under de senaste åren utvecklats energiskt i 
välfärdsområdet. Det finns många serviceformer inom familjevården, 
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det finns familjehem som fungerar dygnet runt eller en del av dygnet, 
dit den äldre flyttar för att bo stadigvarande/långvarigt eller som hen 
besöker under en kortare period. Familjehem som fungerar en del av 
dygnet erbjuder bl.a. närståendevårdare lediga stunder och de 
vårdbehövande omväxling och sällskap av andra människor. 
Ambulerande familjevårdare arbetar i klienternas egna hem och tar 
där vårdansvaret under överenskommen tid för till exempel personer 
som får närståendevård.  
 
Gemenskapsboende är en serviceform som kombinerar stödtjänster, 
hemvård och verksamhet som främjar socialt umgänge. Alla klienter 
har ett eget hem, men det finns också gemensamma lokaler att tillgå 
och där ordnas gemensam verksamhet av välfärdsområdet själv och 
i samarbete med andra aktörer. Att vara och leva tillsammans med 
andra är också en viktig del av gemenskapsboende. Det erbjuder 
stöd, och i gemenskapsboende kan man också själv fungera som 
stöd för andra eller ordna gemensamma aktiviteter om det finns 
resurser och vilja till det.   
 
Intervallvårdsenheter är enheter som erbjuder vård och rehabilitering 
dygnet runt och som också för sin del bidrar till att stödja boendet i 
hemma. Intervallvård erbjuds i olika livssituationer, till exempel 
rehabilitering efter sjukhusvård, stöd för 
närståendevård/förverkligande av lediga dagar, i situationer med 
nedsatt funktionsförmåga. 
 
Serviceboende med heldygnsomsorg ordnas för klienter som har 
många utmaningar i fråga om funktionsförmågan och ofta även 
många sjukdomar och kan inte bo ensamma utan ständig tillsyn och 
närvaro av personal. En mycket stor del av klienter som bor i en 
enhet för serviceboende med heldygnsomsorg är svårt minnessjuka. 
I välfärdsområdet finns enheter för serviceboende med 
heldygnsomsorg på olika håll i området. En del av tjänsterna köps av 
privata serviceproducenter. Även privata serviceproducenter är en 
del av samma servicekedja för äldre.   
 
Utöver den socialservice som är speciellt riktad till äldre har 
personer i alla åldrar tillgång till välfärdsområdets hälso- och 
sjukvårdstjänster, funktionshinderservice, service vid missbruk och 
mentalvårdstjänster efter behov. När det gäller övriga tjänster 
betjänas de äldre på samma sätt som andra åldersgrupper. 
 
Välfärdsområdet konstaterar som svar på Eläkeläiset ry/Pohjanmaan 
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aluejärjestö ry:s initiativ att det fortsätter att upprätthålla och utveckla 
de tjänster för äldre som beskrivits ovan. Serviceboende med 
heldygnsomsorg är en viktig verksamhetsform, och en del äldre 
behöver denna service. En mycket stor del av de äldre behöver dock 
också sådana tjänster som beskrivits ovan som tillhandahålls i 
hemmet och som stöder hemmaboendet. Inom välfärdsområdet 
beaktas allas servicebehov individuellt, och det är viktigt att 
servicekedjan fungerar klientspecifikt. Yrkeskunnande och en attityd 
som värdesätter klienterna värnas och främjas inom 
serviceproduktionen för äldre bl.a. genom fortbildning. 
Välfärdsområdet lämnar inte de äldre vind för våg, utan svarar brett 
mot servicebehoven inom den ekonomiska ramen på lika villkor som 
andra social- och hälsovårds- samt räddningstjänster.  
 

Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 
1. anteckna det svar som ges på initiativet för kännedom, 
2. skicka svaret som ges på initiativet till den som kommit med 
initiativet, 
3. delge välfärdsområdesfullmäktige initiativet och svaret som ges 
på initiativet för kännedom, 
4. att initiativet anses vara slutbehandlat i och med detta beslut. 

 
Beslut Förslaget till beslut godkändes. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 35    
1051/00.02.01/2025    
 
Beredningen tf förvaltningsjurist Aino Aurala 

 
 
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige beslutar i enlighet med 

välfärdsområdesstyrelsens förslag 
1. anteckna initiativet och svaret som ges på initiativet för 
kännedom, och 
2. anser att initiativet är slutbehandlat i och med detta beslut. 
 

Beslut Ledamot Tuija Leivo-Rintakorpi föreslog att svaret på initiativet 
återremitteras för ny beredning och att välfärdsområdesstyrelsen 
uppmanas göra följande preciseringar i svaret: 
1. Antalet platser inom serviceboende med heldygnsomsorg åren 
2021–2025 – sammanlagt och områdesvis. 
2. Information om hur servicebehovet utvecklats, nuläget och en 
uppskattning gällande de följande åren. 
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3. Information om köläget och väntetiderna i fråga om tjänster. 
4. En beskrivning av nuläget inom hemvården: antalet klienter, 
personalresurserna och bärkraften i förhållande till servicebehovet. 
5. Den områdesvisa tillgången: tillgången till tjänster i olika 
kommuner eller områden i förhållande till antalet äldre. 
 
Ledamöterna Kristiina Teerikangas, Marlén Timonen, Sari Innanen, 
Anja Törmä och Magnus Björkgren understödde förslaget. 
 
Ordförande föreslog att Leivo-Rintakorpis förslag godkänns enhälligt 
och att även språk- och diskrimineringsaspekter beaktas i svaret. 
 
Förslaget godkändes enhälligt med de preciseringar som ordförande 
föreslagit.
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesfullmäktige 

§ 36 09.06.2025 

 

 

 
För kännedom / Övriga ärenden / Motioner 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesfullmäktige 09.06.2025 § 36    
      
Förslag till beslut Välfärdsområdesfullmäktige antecknar för kännedom:  

1. Ställningstagande av Invalidförbundets förbundsfullmäktige, som 
kompletterande material 

Beslut Välfärdsområdesfullmäktige antecknade för kännedom:  
1. Ställningstagande av Invalidförbundets förbundsfullmäktige och 
2. ledamot Anna Nurmi-Lehtos motion gällande ordnande av 
rehabilitering. Motionen har undertecknats av Pia Sillanpää, Tomi 
Kivelä, Ville Hirvikoski, Hannes Torppa, Janne Jukkola, Jukka 
Ylikarjula, Kai-Erik Känsälä, Petteri Palosaari, Anja Törmä, Tina 
Sulkakoski, Anette Johansson, Anna Nurmi-Lehto, Hanna-Lea 
Ahlskog, Tuija Leivo-Rintakorpi, Helinä Marjamaa, Virpi Ali-Haapala, 
Patrik Friis, Sirpa Orjala, Minna Koskela, Sanna-Kaisa Göös, Sari 
Innanen, Ville Leppälä, Pia Leinonen, Marko Malvisto, Mari 
Pitkänen, Ulpu Keränen, Ulla-Riitta Harju, Pekka Kauppi och Pasi 
Kanniainen. Motionen har dessutom undertecknats av fem andra 
personer vars underteckningar inte går att tolka. Motionen finns som 
bilaga till protokollet 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 22, § 23, § 24, § 25, § 
26, § 35, § 36 

 

Besvärsförbud 

Det är förbjudet att anföra besvär i fråga om de ovannämnda paragraferna. 

Enligt 141 § i lagen om välfärdsområden får besvär inte anföras i fråga om beslut 
som endast gäller beredning eller verkställighet.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 27, § 28, § 29, § 30, § 31, § 
32, § 33, § 34 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområde 
Välfärdsområdesfullmäktige  

Besvärsanvisning 

Besvärsförbud 
Enligt 141 § i lagen om välfärdsområden får omprövning inte begäras eller 
välfärdsområdesbesvär anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning 
eller verkställighet. 
 
När det är fråga om beslut om vilka man enligt 142 § i lagen om välfärdsområden 
kan framställa en skriftlig begäran om omprövning, får man inte söka ändring 
genom besvär. 
 
Paragraferna   

Besvärsanvisning 

Besvärsmyndighet och besvärstid 
 
Ändring i ett beslut kan sökas genom ett skriftligt besvär. Ett 
välfärdsområdesbesvär får anföras på den grunden att 1) beslutet tillkommit i 
oriktig ordning, 2) den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina 
befogenheter eller 3) beslutet annars strider mot lag. Den som anför besvär ska 
presentera besvärsgrunderna för besvärsmyndigheten innan besvärstiden löper 
ut.   
 
Ändring i ett beslut som fattats med anledning av en begäran om omprövning får 
sökas genom välfärdsområdesbesvär endast av den som framställt begäran om 
omprövning. Om ett beslut har ändrats med anledning av en begäran om 
omprövning, får ändring i beslutet sökas genom välfärdsområdesbesvär också av 
den som är part eller välfärdsområdesmedlem. I fråga om beslut som gäller 
uppgifter som sköts genom samarbete mellan välfärdsområden får omprövning 
begäras och välfärdsområdesbesvär anföras också av ett välfärdsområde som 
deltar i samarbetet och av dess medlemmar. 
 
Paragraferna  
 
Besvärsmyndigheten: 
 

Vasa förvaltningsdomstol 
PB 204 
65101 VASA 
tfn 029 564 2780 
fax 029 564 2760  
vaasa.hao@oikeus.fi 
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Besvär ska anföras skriftligt inom 30 dagar från att beslutet delfåtts. Också ett 
elektroniskt dokument uppfyller kravet på skriftlig form. En 
välfärdsområdesmedlem samt ett välfärdsområde som deltar i samarbete mellan 
välfärdsområden och en medlem av ett sådant välfärdsområde anses ha fått del 
av ett beslut sju dagar efter det att protokollet gjorts tillgängligt på 
välfärdsområdets webbplats i det allmänna datanätet. En part anses ha fått del 
av ett beslut, om inte något annat visas, sju dagar från att brevet skickats, den 
dagen som anges på ett mottagningsbevis eller den tid som antecknats på ett 
separat bevis över delfående (59 § och 60 § i förvaltningslagen). Vid vanlig 
elektronisk delgivning anses en part ha fått del av beslutet den tredje dagen efter 
att meddelandet sänts, om inte något annat visas (19 § i lagen om elektronisk 
kommunikation i myndigheternas verksamhet). 
 
Dagen för delfående räknas inte med i besvärstiden. Om den sista dagen för att 
anföra besvär infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första maj, jul- eller 
midsommarafton eller en helgfri lördag, får man anföra besvär första vardagen 
efter det. 
 
Paragraferna 
 
Besvärsmyndigheten: 
 
Marknadsdomstolen, separata anvisningar för sökande av ändring 

Besvärsskrift                 Av en besvärsskrift ska framgå 
• beslutet som besvärsskriften gäller 
• till vilka delar ändring söks i beslutet och vilka ändringar som krävs att ska 

göras 
• på vilka grunder ändring söks 

 
Av besvärsskriften ska framgå namnet på den som söker ändring eller på någon 
annan som utarbetat besvärsskriften samt hens hemkommun. Dessutom ska 
postadress och telefonnummer uppges, så att den som söker ändring kan 
informeras om ärendet. Den som söker ändring, en laglig representant eller ett 
ombud ska underteckna besvärsskriften. Om besvärsskriften skickas per e-post 
krävs ingen underskrift om det inte finns särskilda skäl för det. Till besvärsskriften 
ska, antingen i original eller som kopia, bifogas beslutet som besvärsskriften 
gäller samt ett intyg på när beslutet delgetts eller någon annan redogörelse för 
när besvärstiden börjat löpa. Till besvärsskriften ska bifogas de handlingar som 
ändringssökanden åberopar som stöd för sina yrkanden, om dessa inte redan 
tidigare har lämnats in till myndigheten. Ett ombud ska vid behov bifoga fullmakt. 

Inlämnande av besvärshandlingar 
 

Besvärshandlingarna ska lämnas in till besvärsmyndigheten innan besvärstiden 
löpt ut. Besvärshandlingarna kan på eget ansvar skickas per post eller genom 
bud. Besvärshandlingarna ska lämnas in på posten i så god tid att de hinner fram 
innan besvärstiden löpt ut. Besväret kan också lämnas in som ett telefax eller per 
e-post. Besväret ska vara framme under tjänstetid innan besvärstiden gått ut. 
Besväret kan också anföras via förvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjänst på 
adressen 
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https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/ 
 

 

 
 
Rättegångsavgift 
 
Av den som inlett ett ärende som gäller sökande av ändring tas ut en 
rättegångsavgift i enlighet med det som föreskrivs i lagen om domstolsavgifter 
(1455/2015).  
 
Lagen om domstolsavgifter: 
https://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2015/20151455 
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