Laitoshuollon kokonaisuus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 26.01.2026 § 13

81/00.02.01/2024

Valmistelija

Henkilostojohtaja Markku Hamalainen,
markku.hamalainen(at)soite.fi, siivoustydn johtaja Kaija Marsy,
kaija.marsy(at)soite.fi, palvelualuejohtaja Sari Kallinen,
sari.kallinen(at)soite.fi, seka vastaanottojen esihenkilo ja
Perhojokilaakson vastaanottojen osastonhoitaja Taru Tuomivaara,
taru.tuomivaara(at)soite.fi

Soiten laitoshuollon kokonaisuutta on kasitelty viimeksi Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallituksessa 15.1.2024
(15.01.2024 § 8), jolloin aluehallitus paatoksellaan valtuutti asiaan
liittyen muun muassa hyvinvointialuejohtajan ja henkilostojohtajan
kaynnistamaan tarpeen vaatiessa yhteistoimintaneuvottelut
laitoshuollon kokonaisuutta koskien.

Laitoshuollon kokonaisuutta on aluehallituksen edella mainitun
paatoksen jalkeen selvitetty ja selvitystydon perusteella nyt Iahdetaan
edistamaan laitoshuollon palveluiden uudelleenjarjestamista eli
laitoshuollon palveluista omana toimintana jaljella olevan siivoustyon
osuus seka laitoshuoltajien tehtavakuvaan liittyva pyykkihuolto
omasta toiminnasta ostopalveluksi. Koska aluehallituksen
paatoksesta on jo ajallisesti kulunut aikaa, tuodaan asia myos
osittain muuttuneiden perusteiden mukaisesti aluehallitukselle
uudelleen paatettavaksi.

Laitoshuollon (omana toimintana jaljella oleva siivouspalvelun seka
laitoshuoltajien tehtavakuvaan liittyva pyykkihuolto) muutostarve on
seuraava:

Nykytilanne Tuleva henkilostotarve
siivoustyomitoituksen perusteella

Kannus 5 htv 3 htv
Tunkkari 5 3
Mannisto 2,55 2
Halsua 1 1
Perho 4 3

Vahennystarve yhteensa 5,55 htv.

Laitoshuollon (omana toimintana jaljella olevan siivoustydn osuus
seka laitoshuoltajien tehtavakuvaan liittyva pyykkihuolto) palveluiden
uudelleenjarjestaminen on suunniteltu toteutettavan kolmessa
vaiheessa:

1. Laitoshuollon (omana toimintana jaljella oleva siivoustyd seka
laitoshuoltajien tehtavakuvaan liittyva pyykkihuolto)
henkilostomaara sopeutetaan vastaamaan nyKkyista siivoustyon



Paatosesitys

Paatos

palvelutarvetta, jonka perusteella kaydaan tuotannollis-
taloudellisista syista johtuvat irtisanomisperusteiset
yhteistoimintaneuvottelut.

2. Kaynnistetaan laitoshuollon palveluiden (omana toimintana
jaljella oleva siivousty0) kilpailutus.

3. Siirretaan kilpailutetut palvelut omasta toiminnasta ostopalveluksi
liikkeenluovutusta koskevien periaatteiden mukaisesti vuoden
2026 aikana.

TyOnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annetun lain 4 §:n mukaan tyonantajan ja
henkiloston valisessa yhteistoiminnassa kasitellaan ainakin sellaiset
asiat, jotka koskevat:

1) henkiléstdon asemaan merkittavasti vaikuttavia muutoksia tyén
organisoinnissa, kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa,
kuntajaossa tai kuntien tai hyvinvointialueiden tai naiden valisessa
yhteistydssa;

2) palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla
ulkopuolisen tydvoiman kaytosta tai liikkeen luovutuksesta johtuvia
tai muita olennaisia henkilostovaikutuksia;

3) henkilostdoon, henkildston kehittdmiseen ja tasa-arvoiseen
kohteluun seka tyoyhteison sisaiseen tietojenvaihtoon liittyvia
periaatteita ja suunnitelmia;

4) taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueella suunnitellaan aloitettavan
yhteistoimintaneuvottelut koskien laitoshuoltoon kuuluvia omana
toimintana jaljella olevan siivouspalvelun tuottamisen tavan
muuttamista. Neuvotteluissa kasiteltaisiin enintdan kuuden (6)
henkilon irtisanomista tuotannollisilla ja taloudellisilla

perustella. Neuvotteluiden kayminen liittyy hyvinvointialueen
talouden sopeuttamiseen seka hyvinvointialueen strategian
mukaisiin toiminnallisiin muutoksiin.

Yhteistoimintaneuvotteluissa kasiteltavilla toimenpiteilla tavoitellaan
5,5 htv:n vahennysta, joka henkilostomenokustannussaastona on
noin 218 000 € vuodessa.

Yhteistoimintaneuvottelut kaytaisiin 4.-24.2.2026 ja neuvotteluiden
lopputulos tuotaisiin aluehallituksen paatettavaksi 18.3.2026.

Aluehallitus

1. paattaa edella esitettya laitoshuollon palvelua koskevien
yhteistoimintaneuvotteluiden aloittamisesta edella esitettyjen
perusteiden mukaisesti;

2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ja henkildstojohtajan tai muun
naiden osoittaman henkilon toimimaan tyonantajan edustajina
neuvotteluissa.

Aluehallitus paatti kohdat 1.-2. paatdsesityksen mukaisesti.

Henkilstéjohtaja esitteli asiaa kokouksessa.



