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Protokolljustering 
 
 

Deltagare 
 
 Namn Uppgift Tilläggsuppgifter 
Närvarande Innanen Sari ordförande   

Pajunpää Tapio första vice ordförande   
Urpilainen Pirjo andra vice ordförande   
Ahlskog Hanna-Lea ledamot   
Björkgren Magnus ledamot   
Haukilahti Hannu ledamot   
Huuki Ari ledamot   
Nurmi-Lehto Anna ledamot   
Sillanpää Pia ledamot   
Telimaa Sakari ledamot   
Tiala Marja ledamot   
Teerikangas Kristiina ordförande för 

välfärdsområdesfullmäktige 
 

 
Nurmi Pekka välfärdsområdesfullmäktiges 

första vice ordförande 
 

 
Syrjälä Asko välfärdsområdesfullmäktige 

andra vice ordförande 
lämnade 
sammanträdet kl. 
10:23  

Keränen Ulpu välfärdsområdesfullmäktiges 
tredje vice ordförande 

lämnade 
sammanträdet kl. 
12:25  

Timonen Marlén ordförande i 
nationalspråksnämnden 

 
 

Komulainen Mikko välfärdsområdesdirektör   
Virta Katja  chefsöverläkare   
Kurikkala Piia chefsöverskötare   
Oikarinen-Nybacka 
Tarja 

socialdirektör  
 

Haanpää Viivi protokollförare   
Saarela Helinä ekonomidirektör kl. 9:33 - 11:24  
Puronhaara Topi räddningsdirektör kl. 9:33 - 12:04 

 
 
 
 
Ärendena som behandlats 
 

1 - 18 § 
 
Underteckningar 
 
 Sari Innanen Viivi Haanpää 
 ordförande protokollförare 
  
 
 Magnus Björkgren Tapio Pajunpää 
  protokolljusterare  protokolljusterare 
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Protokolljustering 
 
 

 
Protokollet hålls tillgängligt i det allmänna datanätet efter att det 
undertecknats och justerats.    
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 1 26.01.2026 

 

 

 
Sammanträdets laglighet och beslutsförhet 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 1    
      

Enligt 150 § i förvaltningsstadgan är det ordföranden som 
sammankallar sammanträdet, eller om hen är förhindrad, vice 
ordföranden. Kallelsen till sammanträdet ska skickas till 
välfärdsområdesstyrelsen minst fyra (4) dagar före sammanträdet. 
 
Enligt 152 § i förvaltningsstadgan ska föredragningslistan läggas ut 
på välfärdsområdets webbplats. 147 § i förvaltningsstadgan gör det 
möjligt för ett organ att hålla ett sammanträde elektroniskt. 
Deltagande är möjligt i en lokal där utomstående varken kan se eller 
höra sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som förs vid 
sammanträdet. I kallelse till välfärdsområdesstyrelsens 
sammanträde anges om det är möjligt att delta i 
välfärdsområdesstyrelsens sammanträde på plats eller via en 
elektronisk förbindelse. 
 
Organet är beslutfört när över hälften av ledamöterna är närvarande 
(lagen om välfärdsområden 108.2 §). 
 
Ordförande konstaterar vilka som är närvarande samt om 
sammanträdet är lagenligen sammankallat och beslutfört. 
 

Förslag till beslut Konstateras att sammanträdet är lagenligt sammankallat och 
beslutsfört. 
 

Beslut Konstaterades att sammanträdet är lagenligt sammankallat och 
beslutsfört. 
 
Konstaterades att räddningsdirektör Topi Puronhaara och 
ekonomidirektör Helinä Saarela är närvarande vid sammanträdet. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 2 26.01.2026 

 

 

 
Protokolljustering 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 2    
      
Förslag till beslut Organet utser två protokolljusterare. I fråga om att utse 

protokolljusterarna har det följts ett roterande system i alfabetisk 
ordning. I tur att väljas är ledamöterna Magnus Björkgren och Tapio 
Pajunpää. 
 

Beslut Till protokolljusterare valdes ledamöterna Magnus Björkgren och 
Tapio Pajunpää. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 3 26.01.2026 

 

 

 
Godkännande av arbetsordningen 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 3    
      
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar godkänna föredragningslistan 

som arbetsordning för detta sammanträde. 
 

Beslut Ledamot Ari Huukis ärende och välfärdsområdesfullmäktiges första 
vice ordförande Pekka Nurmis ärende vid 18 § Övriga ärenden. 
Förslaget godkändes med dessa tillägg. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 4 26.01.2026 

 

 

 
Välfärdsområdesdirektörens lägesrapport 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 4    
      
Förslag till beslut Antecknas för kännedom: 

1. Lägesrapport om välfärdsområdet 
 

Beslut Antecknades för kännedom i enlighet med förslaget till beslut. 
 
 Ant. föredragning av ärenden efter detta ärende enligt det följande: 
 kl. 9:51 – 11:24 5 §, 6 §, 7 §, ekonomidirektör Helinä Saarela. 
 
 Välfärdsområdesfullmäktiges andra vice ordförande Asko Syrjälä lämnade 

sammanträdet kl. 10:23. 
 
 Välfärdsområdesfullmäktiges första vice ordförande Pekka Nurmi var 

frånvarande från sammanträdet kl. 10:34 – 10:40. 
 
 Det hölls en paus kl. 11:24 – 11:34. 
 
 Ant. föredragning av ärenden efter pausen enligt det följande: 
 kl. 11:34 – 12:04 8 §, säkerhets- och beredskapschef Pasi Paasila och 

räddningsdirektör Topi Puronhaara, 
 kl. 12:05 – 12:24 13 §, personaldirektör Markku Hämäläinen. 
 
 Välfärdsområdesfullmäktiges första vice ordförande Pekka Nurmi lämnade 

sammanträdet kl. 12:23. 
 
 Välfärdsområdesfullmäktiges tredje vice ordförande Ulpu Keränen 

lämnade sammanträdet kl. 12:25 efter föredragningen av ärenden.
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 5 26.01.2026 

 

 

 
Preliminära uppgifter om bokslutet 2025 och ändring i statliga finansieringen 2026 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 5    
98/00.02.00/2026    
 
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela, helina.saarela(at)soite.fi 

 
Förhandsuppgifter om bokslutet för 2025 
 
Välfärdsområdena ska senast 25.1.2026 lämna in sina 
bokslutsuppskattningar för räkenskapsåret 2025 till Statskontoret. 
Beredningen av bokslutet pågår i Soite, vilket innebär att resultatet 
kommer att preciseras jämfört med den uppskattning som ges nu. 
Med beaktande av den information som för närvarande finns 
tillgänglig uppges ett överskott på 9,3 miljoner euro som 
resultatprognos.  
 
På grund av bokslutsberedningens tidtabell har det 23.1.2026 gjorts 
komplettering av bokslutsprognosen på föredragningslistan och i 
förslaget till beslut. Enligt 150 § i förvaltningsstadgan kan 
föredragningslistan eller redogörelsen och beslutsförslaget i något 
enskilt ärende av särskilda skäl sändas senare än i samband med 
kallelsen till sammanträdet. 
 
Välfärdsområdesstyrelsen behandlar bokslutet för 2025 vid sitt 
sammanträde 18.3.2026. Efter behandlingen i 
välfärdsområdesstyrelsen går bokslutet vidare till 
välfärdsområdesfullmäktiges beslutssammanträde 25.5.2026. 
 
Ändring i statliga finansiering för år 2026 
 
Finansministeriet gav 9/2025 välfärdsområdena information om 
statliga finansieringen med allmän täckning för 2026. I Soite, liksom i 
de övriga välfärdsområdena, bereddes budgeten för år 2026 enligt 
den nivå på statlig finansiering som meddelades i det skedet. 
Finansministeriet publicerade 18.12.2025 uppdaterad information 
om finansieringen, enligt vilken finansieringen ökade på hela landets 
nivå med sammanlagt 50,9 miljoner euro jämfört med 
finansieringsanalysen som publicerades 9/2025. Ökningen av 
finansieringen beror på ett avdrag på 50,9 miljoner euro som ingick i 
finansieringsanalysen från september som hänförde sig till 
utnyttjandet av teknologi i äldreomsorgen och hemvården (RP 
113/2025 rd). Beredningen av ärendet pågår fortfarande i 
ministerierna, så den relaterade minskningen av statliga 
finansieringen genomförs åtminstone inte i detta skede.  
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 5 26.01.2026 

 

 

För Mellersta Österbottens välfärdsområde innebär ändringen i 
statliga finansieringen det följande: 
- Den statliga finansieringen med allmän täckning som ingår i 

budgeten för 2026 är 343 136 251 euro 
- Den uppdaterade informationen om finansieringen för 2026 är 

343 861 421 euro 
- Ökningen av finansieringen är 725 170 euro 

 
Som kompletterande material finns välfärdsområdenas 
finansieringsanalys för 2026 samt de betalningsposter som utbetalas 
till Soite. 
 
Den ändrade statliga finansieringen beaktas i ändringsbudgeten för 
2026, vars beredning kan bli aktuell vid ett tillfälle som preciseras 
senare under 2026. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen antecknar för kännedom: 

1. Bokslutsprognosen gällande år 2025 som lämnats in hos 
Statskontoret och som visar ett överskott på +9,3 miljoner euro. 
2. En ändring i statliga finansieringen med allmän täckning för år 
2026. Ändringen höjer finansieringen för år 2026 med 725 170 euro, 
det vill säga finansieringen kommer att vara 343 861 421 euro. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen antecknade punkterna 1-2 för kännedom i 
enlighet med förslaget till beslut. 

 
 Ant. ledamot Pia Sillanpää lämnade sammanträdet kl. 12:25 före 

beslutsfattandet i detta ärende. 
 
 Ekonomidirektören föredrog ärendet vid sammanträdet.
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 6 26.01.2026 

 

 

 
Instruktion om verkställande av budgeten och dispositionsplan 2026 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 6    
2525/00.02.00/2025    
 
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela, helina.saarela(at)soite.fi och 

ekonomichef Mirja Kivelä, mirja.kivela(at)soite.fi 
 
Välfärdsområdesfullmäktige godkände vid sitt sammanträde 
15.12.2025 Mellersta Österbottens välfärdsområde Soites 
verksamhets- och ekonomiplan Rohkeasti uudistunut Soite (Soite – 
modigt förnyat) för åren 2026–2028. I enlighet med 78 § i 
förvaltningsstadgan godkänner välfärdsområdesstyrelsen en 
dispositionsplan som baserar sig på budgeten och som består av 
verksamhetsområdesspecifika dispositionsplaner och 
dispositionsplaner för de verksamhetsenheter som ingår i dem. 
Välfärdsområdesstyrelsen kan delegera behörigheten att godkänna 
en dispositionsplan till en tjänsteinnehavare som är underställd 
välfärdsområdesstyrelsen. 
 
Välfärdsområdesstyrelsen ger en instruktion om verkställande av 
budgeten (78 § i förvaltningsstadgan). Den innehåller bland annat 
instruktioner om bindande mål, uppföljning av verksamheten och 
ekonomin samt om praxis som gäller personal och skötseln av 
ekonomin. 
 
Dokumentet om verkställande och dispositionsplanen som finns som 
bilaga innehåller ovannämnda ärenden som enligt 78 § i 
förvaltningsstadgan ska avgöras av välfärdsområdesstyrelsen. I 
dispositionsplansdokumentet har även inkluderats de investeringar 
år 2026 som är i enlighet med investeringsplanen för 2026–2029 
som välfärdsområdesfullmäktige godkände 3.11.2025. 
 
Som bilaga  Talousarvion täytäntöönpano-ohje ja käyttösuunnitelma 

2026 (Instruktion om verkställande av budgeten och 
dispositionsplan 2026) 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 

1. godkänna instruktionen om verkställande av budgeten och 
dispositionsplanen 2026, 
2. befullmäktiga välfärdsområdesdirektören, ekonomidirektören och 
personaldirektören att vid behov komplettera och precisera 
instruktionen om verkställande och dispositionsplanen för att 
säkerställa anslagens tillräcklighet, målen i fråga om verksamheten 
och att god förvaltningssed följs. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 6 26.01.2026 

 

 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutade om punkterna 1-2 i enlighet 
med förslaget till beslut.
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 7 26.01.2026 

 

 

 
Budgetlån 2026; delegering av behörighet 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 7    
265/00.02.00/2026    
 
Beredningen ekonomidirektör Helinä Saarela, helina.saarela(at)soite.fi 

 
Befogenheter och beslutsfattande, finansiering av investeringar 
 
Enligt 15 § i lagen om välfärdsområden får ett välfärdsområde uppta 
lån i enlighet med den fullmakt att uppta lån som beviljats det för 
finansiering av investeringar som är i enlighet med den 
investeringsplan som avses i 16 § i lagen.  
 
Välfärdsområdesfullmäktige beslutar i enlighet med 85 § i Mellersta 
Österbottens välfärdsområde Soites förvaltningsstadga i samband 
med godkännandet av budgeten om ändringarna i utlåningen och 
främmande kapital och principerna för upplåning och utlåning. 
Välfärdsområdesstyrelsen fattar beslut om upplåning och utlåning i 
enlighet med de principer som välfärdsområdesfullmäktige har 
godkänt. Välfärdsområdesstyrelsen kan delegera befogenheter som 
gäller upplåning och utlåning till en underlydande myndighet.  
 
I Mellersta Österbottens välfärdsområde Soites dokument om 
principerna för finansiering, skötsel av tillgångar och 
placeringsverksamhet står det ”nostettavaksi suunniteltavat 
velkakirjalainat kilpailutetaan, jonka perusteella lainanantajaksi 
valitaan kokonaistaloudellisesti edullisin vaihtoehto. Käytännön 
toimia hoitaa talousjohtaja” (skuldebrevslån som planeras att upptas 
konkurrensutsätts och på basis av konkurrensutsättningen väljs det 
totalekonomiskt förmånligaste alternativet. De praktiska åtgärderna 
sköts av ekonomidirektören).  
 
Budgetlån år 2026 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområde Soites budget för år 2026 
innehåller upptagning av budgetlån till en summa på högst 
sammanlagt 24,3 miljoner euro. Lånen upptas ur fullmakten att 
uppta lån som beviljats år 2023. Med fullmakten kan Soite finansiera 
investeringar i investeringsplanen 2023–2026 som har inletts år 
2023 och som fortfarande pågår. En sådan investering är det 
pågående Social- och hälsocentralsprojektet i fråga om vilket det 
under våren 2024 konkurrensutsattes lån på 39 miljoner euro 
(välfärdsområdesstyrelsen 10.6.2024 § 168). Av lånen har det under 
byggandet lyfts sammanlagt 16,2 miljoner euro (år 2024 5,4 miljoner 
euro och år 2025 10,8 miljoner euro). Lån fortsätter att lyftas under 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 7 26.01.2026 

 

 

år 2026 eftersom byggandet av Social- och hälsocentralen fortsätter 
under hela det pågående året.  
 
Eventuellt annat budgetlån år 2026 gäller saneringen av 
centralsjukhusets förlossningsavdelning som inletts år 2023 
(planering) och som genomförs år 2026. Saneringen ingår i 
investeringsplanen för 2023–2026 och i fullmakten att uppta lån år 
2023. Kostnadsberäkningen för projektet är 1,5 miljoner euro. Om 
det skaffas lån för saneringen, läggs det fram för 
välfärdsområdesstyrelsen för beslutsfattande efter 
konkurrensutsättning. 
 
Investeringar år 2026 och fullmakt att uppta lån 

 
Ministerierna har ännu inte 20.1.2026 fattat beslut om 
investeringsplanen för åren 2026 - 2029. Sålunda inleds inte 
investeringar ännu för år 2026. 
 
Välfärdsområdet har i enlighet med välfärdsområdesstyrelsens 
beslut 12/2025 (22.12.2025 § 298) sökt ändring i fullmakten att 
uppta lån för år 2026, vilken inte finns enligt Statsrådets tidigare 
beslut. Förhandlingarna om fullmakten att uppta lån inleds vecka 4.  
 
Om det planeras att den eventuella fullmakten att uppta lån år 2026 
används, läggs det fram ett ändringsförslag för 
välfärdsområdesstyrelsen och välfärdsområdesfullmäktige gällande 
maximala mängden budgetlån som ingår i budgeten (bindande mål).  

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar 

1. godkänna att det år 2026 upptas högst 24,3 miljoner euro 
budgetlån för Social- och hälsocentralen och sanering av 
förlossningsavdelningen av fullmakten att uppta lån för år 2023, 
2. befullmäktiga ekonomidirektören att besluta om storleken på 
låneposterna relaterade till Social- och hälsocentralen och 
tidpunkterna för att lyfta dem. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutade om punkterna 1-2 i enlighet 
med förslaget till beslut.
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 8 26.01.2026 

 

 

 
Allmän beredskapsplan för Mellersta Österbottens välfärdsområde 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 8    
4943/00.02.00/2025    
 
Beredningen säkerhets- och beredskapschef Pasi Paasila, pasi.paasila(at)soite.fi 

 
Mellersta Österbottens välfärdsområde Soites allmänna 
beredskapsplan har utarbetats i samarbete i en grupp sakkunniga.  
 
Enligt 102 § förvaltningsstadgan kan välfärdsområdesfullmäktige 
fatta beslut om principerna för beredskap och beredskapsplanering. 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutar om det praktiska genomförandet 
av beredskapen och beredskapsplaneringen i enlighet med de 
principer som välfärdsområdesfullmäktige har fastställt.  
 
I den allmänna delen av Mellersta Österbottens välfärdsområde 
Soites beredskapsplan (offentliga handlingen) beskrivs de allmänna 
principerna, verksamhetsmodellerna, ansvarsfördelningen, 
arrangemangen och offentligheten för de olika beredskapsplanerna 
inom välfärdsområdets beredskap, beredskapsplanering och 
respons. 
 
Den allmänna delen av beredskapsplanen fungerar som ett 
arbetsredskap och rättesnöre i det mer detaljerade 
beredskapsarbetet, beredskapsplaneringen och hanteringen av 
eventuella störningssituationer. Den används dessutom för 
bedömning, utveckling och beslutsfattande i fråga om beredskap. 
 
Beredskapen är en del av organisationssäkerheten. Beredskap är 
proaktiv verksamhet genom vilken man bedömer sannolikheten för 
att risker realiseras, främjar den egna beredskapen för att hantera 
dem och skapar förutsättningar för respons. Beredskapsåtgärder är 
bland annat beredskapsplanering, kontinuitetshantering, 
förberedande åtgärder, utbildning samt beredskapsövningar. 
 
Under normala förhållanden gör man beredskapsplanering, där man 
bland annat utreder hur störningssituationer och 
undantagsförhållanden påverkar organisationens uppgifter och 
verksamhet. Utifrån den gör man de ändringar som sker i 
verksamheten och uppgifterna, och man planerar hur 
verksamhetens kontinuitet tryggas och vilka åtgärder som krävs för 
att återgå till normala förhållanden.  
 
Kontinuitetshantering är organisationens process där hoten för 
verksamhetens identifieras och deras inverkan på organisationen 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 8 26.01.2026 

 

 

och dess aktörsnätverk bedöms, samt där man skapar ett sätt för 
hantering av störningssituationer och verksamhetens kontinuitet 
under alla omständigheter.  
 
Beredskap är det tillstånd som uppnås genom beredskapsarbete 
och som gör det möjligt att hantera olika typer av hot.  
 
Respons (även hantering av störningssituationer) avser den 
verksamhet genom vilken man bemöter förverkligade hot, minimerar 
deras verkningar, säkerställer verksamhetens kontinuitet under 
störningssituationen och främjar återhämtningen. 

  
 Bilaga Keski-Pohjanmaa hyvinvointialue Soiten yleinen 

valmiussuunnitelma (Mellersta Österbottens välfärdsområde 
Soites allmänna beredskapsplan) 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar föreslå för 

välfärdsområdesfullmäktige att den godkänner arkitekturen gällande 
planeringen och principerna för beredskapsplaneringen i enlighet 
med bilagan. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutade föreslå för 
välfärdsområdesfullmäktige att den godkänner arkitekturen gällande 
planeringen av och principerna för beredskapsplaneringen i enlighet 
med bilagan. 

 
 Ant. ledamot Pia Sillanpää återvände till sammanträdet kl. 12:27 före 

behandlingen av detta ärende. 
 
 Säkerhets- och beredskapschefen och räddningsdirektören föredrog 

ärendet vid sammanträdet.
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Grunderna för beviljande av serviceboende med heldygnsomsorg och intervallvård för 
äldre 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 9    
5372/00.02.01/2025    
 
Beredningen socialdirektör Tarja Oikarinen-Nybacka, t.oikarinen-

nybacka(at)soite.fi, serviceområdeschef Sari Kallinen, 
sari.kallinen(at)soite.fi 
 
Grunderna för beviljande av serviceboende med heldygnsomsorg för 
äldre och relaterade instruktioner har preciserats, och en del 
textställen har gjorts tydligare. Beredningen har gjorts i samarbete 
mellan aktörer från verksamhetsområdet Tjänster för äldre och 
funktionshinderservice och serviceområdet Serviceboende.  
 
Grunderna för beviljande av serviceboende med heldygnsomsorg 
har preciserats genom tillägg om kötid i enlighet med 
socialvårdslagen och om hur man handlar ifall den sökande tackar 
nej till en plats inom serviceboende som erbjudits hen. Till grunderna 
för beviljande har lagts till tidsgränser för när klienten måste 
meddela om hen tar emot en plats och tidsfristen för när flytten 
måste ske. Grunderna för beviljande av institutionsvård har 
avlägsnats eftersom Soite inte längre ordnar institutionsvård i 
enlighet med socialvårdslagen. Till grunderna för beviljande av 
intervallvård har lagts till beskrivningar av situationer där 
intervallvård inte är en lämplig vårdform.  
 
Som bilaga  Ympärivuorokautisen palveluasumisen ja jaksohoidon 
myöntämisperusteet (Grunderna för beviljande av serviceboende 
med heldygnsomsorg och intervallvård)  

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar godkänna de bifogade grunderna 

för beviljande av serviceboende med heldygnsomsorg och 
intervallvård för äldre. Grunderna träder i kraft 1.2.2026. 
 

Beslut Förslaget godkändes. 
 
 Ant. välfärdsområdesfullmäktiges första vice ordförande Pekka Nurmi 

återvände till sammanträdet kl. 12:27 före behandlingen av detta ärende.
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Grunderna för beviljande av hemvård och gemenskapsboende 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 10    
306/00.02.01/2026    
 
Beredningen serviceområdeschef Minna Mäkitalo-Rauma, minna.makitalo-

rauma(at)soite.fi, socialdirektör Tarja Oikarinen-Nybacka, 
tarja.oikarinen-nybacka(at)soite.fi 
 
Grunderna för beviljande av hemvård och gemenskapsboende har 
preciserats till vissa delar och de ändringar som har skett i 
organisationen har beaktats. Ärenden relaterade till att hemvård 
upphör har nu beskrivits närmare än tidigare. Under beredningen har 
det förts diskussioner med aktörerna inom hemvården. 
 
Grunderna för beviljande finns som bilagor. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen godkänner grunderna för beviljande av 

hemvård och gemenskapsboende i enlighet med bilagorna. 
Grunderna träder i kraft 1.2.2026. 
 

Beslut Förslaget godkändes.
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Personal- och utbildningsplan 2026 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 11    
5111/00.01.02/2025    
 
Beredningen personaldirektör Markku Hämäläinen, markku.hamalainen(at)soite.fi 

 
I 4 § och 4 a § i lagen om samarbete mellan arbetsgivare och 
arbetstagare i kommuner och välfärdsområden (13.4.2007/449) 
fastställs att välfärdsområden ska vid samarbetsförfarande årligen 
utarbeta en personal- och utbildningsplan genom vilken personalens 
kompetens främjas och upprätthålls. Syftet med lagen är att främja 
samarbetet mellan arbetsgivarna och arbetstagarna i kommuner och 
välfärdsområden. 
 
Från och med år 2026 utarbetas personal- och utbildningsplanen för 
Mellersta Österbottens välfärdsområde som ett enda dokument. 
Planen för år 2026 har beretts i samarbete mellan 
personaldirektören och olika ansvariga personer relaterade till Soites 
personalförvaltning. 
 
Programmet Soite 2030 och välfärdsområdets strategi (är i 
utkastskedet) drar upp linjerna för Mellersta Österbottens 
välfärdsområde Soites personal- och utbildningsplan för år 2026.  
 
I personal- och utbildningsplanen beskrivs personalstrukturen, 
mängden personal, behoven i fråga om personalresurser och kända 
ändringar i dem inom den närmaste framtiden samt tyngdpunkterna i 
fråga om hanteringen av personalresurser, utvecklingen av 
kompetensen och säkerställandet av arbetsförmågan. Personal- och 
utbildningsplanen utarbetas årligen i samband med budgeten. 
 
Soites ledningsgrupp har för sin del behandlat och godkänt 
personal- och utbildningsplanen för år 2026 20.1.2026 och 
samarbetskommittén har behandlat den 22.1.2026. 
 
Som bilaga Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2026 (Personal- och 
utbildningsplan 2026) 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen godkänner Mellersta Österbottens 

välfärdsområde Soites plan Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2026 
(Personal- och utbildningsplan 2026) som finns som bilaga. 
 

Beslut Förslaget godkändes.
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Ändring av tjänsteförhållande till anställningsförhållande och ändring av 
behörighetskrav 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 12    
86/00.02.01/2026    
 
Beredningen personaldirektör Markku Hämäläinen, markku.hamalainen(at)soite.fi 

 
Ändring av ett tjänsteförhållande till anställningsförhållande 
 
Från ledningsgruppens beredning (13.1.2026 § 7) läggs fram för 
välfärdsområdesstyrelsen för beslutsfattande ändring av ett 
tjänsteförhållande till anställningsförhållande. Enligt 52 § i 
förvaltningsstadgan beslutar välfärdsområdesstyrelsen om 
inrättande och indragning av en tjänst och om ändring av en 
tjänstebeteckning. Enligt 53 § i förvaltningsstadgan beslutar 
välfärdsområdesstyrelsen om ändring av ett tjänsteförhållande till ett 
anställningsförhållande. 
 
Vid samarbetsförhandlingarna som fördes våren 2025 kom man 
överens om chefsstrukturen inom vårdarbetet. Det ansågs 
nödvändigt att tydliggöra avdelningsskötarens beteckning inom 
förstavårdsservicen eftersom beteckningen inte helt motsvarar 
arbetets innehåll. Dessutom föreslogs det att tjänsten ändras till 
befattning. 
 
Det föreslås följande ändring av tjänst som avdelningsskötare till en 
befattning som förstavårdssakkunnig: 
 
NUVARANDE TJÄNST 
Tjänst som avdelningsskötare 
Tjänst nummer 9412 
Sjukhus- och akuttjänster 
Förstavårdsservicen 
 
NY BEFATTNING 
En befattning som förstavårdssakkunnig 
 
Kostnadseffekt: Eftersom de krav arbetet ställer ändras, minskar den 
anställdas lön, och kostnadseffekten är ungefär 14 000 € per år. 
 
Ändring av rehabiliteringsplanerarens behörighetskrav 
 
Från ledningsgruppens beredning (13.1.2026 § 7) läggs fram för 
välfärdsområdesstyrelsen för beslutsfattande en ändring av 
behörighetskraven för rehabiliteringsplanerare. Enligt 54 § i 
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förvaltningsstadgan beslutar välfärdsområdesstyrelsen om 
behörighetskraven. När det gäller de behörighetskrav som 
välfärdsområdesstyrelsen har godkänt i fråga om olika befattningar 
och tjänster är det ändamålsenligt ur personalplaneringens synvinkel 
att göra följande ändring gällande behörighetskravet för befattningen 
som rehabiliteringsplanerare: 
 
Nuvarande behörighetskravet: 
 
”Lämplig högskoleexamen eller lämplig yrkeshögskoleexamen inom 
social- eller hälsovårdsbranschen och kunnighet inom 
rehabiliteringsverksamhet.” 
 
Förslag till nya behörighetskrav: 
 
Lämplig högskoleexamen eller lämplig yrkeshögskoleexamen inom 
social- eller hälsovårdsbranschen eller motsvarande tidigare examen 
på institutnivå och kunnighet inom rehabiliteringsverksamhet. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen godkänner 

1. en ändring av tjänsten nr 9412 som avdelningsskötare till en 
befattning som förstavårdssakkunnig, 
2. en ändring av rehabiliteringsplanerarens behörighetskrav i 
enlighet med beredningstexten. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutade om punkterna 1-2 i enlighet 
med förslaget till beslut.
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Helheten gällande lokalvård 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 13    
81/00.02.01/2024    
 
Beredningen personaldirektör Markku Hämäläinen, markku.hamalainen(at)soite.fi, 

städarbetsledare Kaija Märsy, kaija.marsy(at)soite.fi, 
serviceområdeschef Sari Kallinen, sari.kallinen(at)soite.fi och 
mottagningarnas chef och avdelningsskötare på mottagningarna i 
Perho ådal Taru Tuomivaara, taru.tuomivaara(at)soite.fi 
 
Helheten gällande lokalvården i Soite har senast behandlats av 
Mellersta Österbottens välfärdsområdes välfärdsområdesstyrelse 
15.1.2024 (15.01.2024 § 8) då välfärdsområdesstyrelsen genom sitt 
beslut befullmäktigade bland annat välfärdsområdesdirektören och 
personaldirektören att vid behov inleda samarbetsförhandlingar i 
fråga om helheten gällande lokalvård. 

  
Helheten gällande lokalvård har utretts efter 
välfärdsområdesstyrelsens ovannämnda beslut, och utifrån 
utredningsarbetet går man nu vidare med att omorganisera 
lokalvårdstjänsterna, det vill säga att den återstående andelen av 
städarbetet som bedrivs i egen regi samt den del av lokalvårdarnas 
arbetsuppgifter som gäller tvättservice överförs från egen 
verksamhet till köpta tjänster. Eftersom det redan gått ett tag från 
välfärdsområdesstyrelsens beslut läggs ärendet också i enlighet 
med de delvis ändrade motiveringarna fram för 
välfärdsområdesstyrelsen för beslutsfattande.  

  
Behovet av ändring i fråga om lokalvården (den återstående andelen 
av städservicen som bedrivs i egen regi och tvättservicen som hör till 
lokalvårdarnas arbetsuppgifter) är som följer: 

  
Nuläget                     Kommande behovet av personal 

på basis av dimensionering av städarbetet 
 
 Kannus      5 årsverken            3 årsverken 
 Dunkars   5                          3 
 Männistö   2,55                       2 
 Halso       1  1 
 Perho    4                           3 
  
 Behovet av minskning sammanlagt 5,55 årsverken. 
  

Det har planerats att omorganiseringen av lokalvården (den 
återstående andelen av städservice som bedrivs i egen regi och 
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tvättservicen som hör till lokalvårdarnas arbetsuppgifter) genomförs i 
tre faser: 
 
1. Mängden personal inom lokalvården (den återstående andelen 

av städservicen som bedrivs i egen regi och tvättservicen som 
hör till lokalvårdarnas arbetsuppgifter) anpassas så att den 
motsvarar det nuvarande behovet av städarbete på basis av 
vilket det förs samarbetsförhandlingar på uppsägningsgrund av 
produktionsmässiga och ekonomiska skäl. 

2. Det inleds konkurrensutsättning av lokalvård (den återstående 
andelen städarbete som bedrivs i egen regi). 

3. De konkurrensutsatta tjänsterna överförs under år 2026 från 
egen verksamhet till köpta tjänster i enlighet med principerna om 
överlåtelse av rörelse. 

  
Enligt 4 § i lagen om samarbete mellan arbetsgivare och 
arbetstagare i kommuner och välfärdsområden behandlas i 
samarbetet mellan arbetsgivaren och personalen åtminstone 
ärenden som gäller: 
1) sådana förändringar i organiseringen av arbetet, kommunens eller 
välfärdsområdets servicestruktur, i kommunindelningen eller i 
samarbetet mellan kommunerna, i samarbetet mellan 
välfärdsområdena eller i samarbetet mellan kommunerna och 
välfärdsområdena som har betydande konsekvenser för personalens 
ställning, 
2) principerna för omorganisering av tjänsterna, om ärendet kan ha 
väsentliga personalkonsekvenser som följer av anlitande av 
utomstående arbetskraft eller överlåtelse av rörelse eller andra 
väsentliga konsekvenser för personalen, 
3) principer och planer som hänför sig till personalen, utvecklandet 
av och likvärdigt bemötande av personalen samt till det interna 
informationsutbytet inom arbetskollektivet, 
4) överföring av arbetstagare till anställning på deltid, permittering 
eller uppsägning, om dessa åtgärder vidtas av ekonomiska orsaker 
eller av produktionsorsaker. 

  
I Mellersta Österbottens välfärdsområde planeras inledande av 
samarbetsförhandlingar gällande ändring av sättet att producera den 
städservice som ingår i lokalvården och som ännu ordnas som egen 
verksamhet. Vid förhandlingarna skulle behandlas uppsägning av 
högst sex (6) personer av produktionsorsaker och ekonomiska 
orsaker.  Inledandet av förhandlingar är relaterad till ekonomisk 
anpassning i välfärdsområdet och ändringar i verksamheten i 
enlighet med välfärdsområdets strategi.  
  



 
Mellersta Österbottens välfärdsområde Protokoll 1/2026  23 
 
 
Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 13 26.01.2026 

 

 

Genom de åtgärder som behandlas vid samarbetsförhandlingarna 
eftersträvas en minskning på 5,5 årsverken, vilket som besparing i 
fråga om personalutgifter är ungefär 218 000 € i året. 
  
Samarbetsförhandlingarna skulle föras 4-24.2.2026 och resultatet 
från förhandlingarna skulle läggas fram för välfärdsområdesstyrelsen 
för beslutsfattande 18.3.2026. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen 

1. beslutar om att inleda samarbetsförhandlingar gällande den ovan 
beskrivna lokalvårdsservicen i enlighet med ovan beskrivna 
motiveringar, 
2. befullmäktigar välfärdsområdesdirektören och personaldirektören 
eller någon annan person som dessa utsett att fungera som 
arbetsgivarens representant vid förhandlingarna. 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutade om punkterna 1-2 i enlighet 
med förslaget till beslut. 

 
 Personaldirektören föredrog ärendet vid sammanträdet.
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Principerna för beviljande av verksamhetsstöd för fullmäktigegrupperna 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 14    
5080/00.02.00/2025    
 
Beredningen förvaltningsjurist Viivi Haanpää, viivi.haanpaa(at)soite.fi 

 
I enlighet med 27 § 1 momentet i lagen om välfärdsområden 
(611/2021) kan ledamöterna bilda fullmäktigegrupper för arbetet i 
välfärdsområdesfullmäktige. En ledamot kan också ensam bilda en 
fullmäktigegrupp. Enligt 27 § 2 momentet i lagen om 
välfärdsområden (1114/2025) kan välfärdsområdet lämna 
ekonomiskt stöd för verksamheten inom fullmäktigegrupperna och 
för annan verksamhet i anslutning till beslutsfattandet i 
fullmäktigegrupperna för att förbättra fullmäktigegruppernas 
verksamhetsförutsättningar. När stöd beviljas ska välfärdsområdet 
specificera stödets användningsändamål. Information om 
stödbeloppet och om vad stödet använts till ska uppges i 
välfärdsområdets bokslut särskilt för varje fullmäktigegrupp.  
 
Enligt 19 § 1 momentet 15 punkten i förvaltningsstadgan för 
Mellersta Österbottens välfärdsområde beslutar 
välfärdsområdesfullmäktige om maximala mängden av det stöd i 
välfärdsområdet som är i enlighet med 27 § 2 momentet i lagen om 
välfärdsområden. Enligt 20 § 1 momentet 21 punkten i 
förvaltningsstadgan beslutar välfärdsområdesstyrelsen om 
principerna för beviljande av stöd för fullmäktigegrupperna. Enligt 32 
§ 1 momentet 12 punkten i förvaltningsstadgan beslutar 
välfärdsområdesdirektören om beviljande av stöd för 
fullmäktigegrupperna och om återkrav av stöd i enlighet med de   
principer välfärdområdesstyrelsen har godkänt. 
 
Principer för beviljande av verksamhetsstöd har beretts på basis av 
principerna från den föregående fullmäktigeperioden som bereddes 
utifrån ett förslag av fullmäktigegruppernas ordförande. Vid 
uppdatering av principerna har utöver ändringarna i 
förvaltningsstadgan beaktats ändringarna i 27 § 2 momentet i lagen 
om välfärdsområde som trätt i kraft 1.1.2026. Målet med ändringarna 
gällande verksamhetsstödet i lagen om välfärdsområden är att öka 
transparensen i fråga om stödet och att stödet riktas noggrannare till 
verksamheten inom välfärdsområdets fullmäktigegrupper. Det finns 
inga bestämmelser om verksamheten inom fullmäktigegrupper i 
lagar, så man kan göra övervägande lokalt i fråga om att fastställa 
vad stödet ska användas till. Enligt lagändringens förarbeten skulle 
fullmäktigegrupperna kunna stödjas till exempel genom att ställa 
lokaler, sekreterarhjälp, teleförbindelser och apparater till 
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gruppernas förfogande och genom att bistå vid utbildning av 
förtroendevalda eller ordnandet av sammankomster som hänför sig 
till behandlingen av ärenden i anslutning till beslutsfattandet i 
välfärdsområdet. Till exempel är det även i fortsättningen möjligt att 
höra invånarna i välfärdsområdet och diskutera frågor som gäller 
beslutsfattandet i välfärdsområdet (RP 91/2025).  
 
Jämfört med principerna för verksamhetsstödet från den föregående 
fullmäktigeperioden föreslås det att användningsändamålen för 
stödet preciseras så att målgruppen för de i principerna definierade 
evenemangen, kommunikationen och informeringen kunde – utöver 
välfärdsområdets invånare – också vara användare av tjänster. Den 
föreslagna ändringen ligger i linje med bestämmelsen i lagen om 
välfärdsområden enligt vilken inte bara välfärdsområdets invånare 
utan även användarna av dess tjänster har rätt att delta i och 
påverka välfärdsområdets verksamhet. Dessutom föreslås det, med 
beaktande av ändringarna i 27 § 2 momentet i lagen om 
välfärdsområden, att användningsändamålen preciseras så att den 
ovannämnda kommunikationen och de ovannämnda evenemangen 
ska anknyta till ärenden som rör välfärdsområdets beslutsfattande.  
 
Enligt de principer som läggs fram för godkännande skulle stödet 
under de år då fullmäktigeperioden byts sökas två gånger och 
rapporteringen om användningen av stödet skulle ske separat för 
perioden 1.1–31.5. Under andra år än valår ska den som får stöd 
rapportera om användningen av stödet till välfärdsområdet minst en 
gång per år. I enlighet med 27 § 2 momentet i lagen om 
välfärdsområden ska information om stödbeloppet och om vad 
stödet använts till uppges i välfärdsområdets bokslut särskilt för varje 
fullmäktigegrupp. 
 
Som bilaga: Valtuustoryhmien toimintatuen myöntämisen periaatteet 
(Principerna för beviljande av verksamhetsstöd för 
fullmäktigegrupperna) 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar godkänna principerna för 

beviljande av verksamhetsstöd för fullmäktigegrupperna i enlighet 
med bilagan. 
 

Beslut Förslaget godkändes.
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§ 15 26.01.2026 

 

 

 
Val av representant till Istekki Oy:s möte för representantkåren för små aktieägare 
4.2.2026 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 15    
5262/00.02.01/2025    
 
Beredningen välfärdsområdesdirektör Mikko Komulainen, 

mikko.komulainen(at)soite.fi 
 
Istekki Oy:s möte för representantkåren för små aktieägare hålls 
onsdag 4.2.2026 kl. 13-14.30 på distans via Teams. 
Föredragningslistan för mötet finns som kompletterande material. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar utse en representant för 

Mellersta Österbottens välfärdsområde till Istekki Oy:s möte för 
representantkåren för små aktieägare 4.2.2026. 
 

Beslut Välfärdsområdesdirektören föreslog vid sammanträdet att 
ekonomidirektör Helinä Saarela utses som välfärdsområdets 
representant till Istekki Oy:s möte för representantkåren för små 
aktieägare 4.2.2026. 
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade utse ekonomidirektör Helinä 
Saarela som Mellersta Österbottens välfärdsområde Soites 
representant till Istekki Oy:s möte för representantkåren för små 
aktieägare 4.2.2026 i enlighet med välfärdsområdesdirektörens 
förslag.
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 285 01.12.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 16 26.01.2026 

 

 

 
Sammanträdesschema för våren 2026 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 01.12.2025 § 285  
  
Beredningen välfärdsområdesdirektör Mikko Komulainen 

 
Plan gällande sammanträdesschemat våren 2026:  
 
Välfärdsområdesstyrelsen:  
 
mån 19.01.2026 remissdebatt kl. 8:30 
mån 26.01.2026 kl. 8.30 sammanträde, Soites auditorium/Teams 
mån 09.02.2026 remissdebatt kl. 8:30 
mån 16.02.2026 kl. 8.30 sammanträde, Soites auditorium/Teams 
09.03-10.03.2026 samarbetsområdets vinterdagar i Uleåborg   
mån 16.03.2026 kl. 8.30 sammanträde, Soites auditorium/Teams 
mån 13.04.2026 remissdebatt kl. 8:30 
mån 27.04.2026 kl. 8.30 sammanträde, Soites auditorium/Teams 
mån 04.05.2026 remissdebatt kl. 8:30 
mån 11.05.2026 kl. 8.30 sammanträde, Soites auditorium/Teams 
mån 08.06.2026 remissdebatt kl. 8:30 
mån 15.06.2026 kl. 8.30 sammanträde, Soites auditorium/Teams 

 
Dessutom föreslår välfärdsområdesstyrelsen att 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträdesschema är: 
 
ons 18.02.2026 kl. 9-12 seminarium, Soites auditorium/Teams 
mån 30.03.2026 kl. 10 sammanträde, Soites auditorium/Teams 
ons 29.04.2026 kl. 9-12 seminarium, Soites auditorium/Teams 
mån 25.05.2026 kl. 10 sammanträde, Soites auditorium/Teams 
 
Utöver de ovannämnda sammanträdena kan det vid behov ordnas 
extra sammanträden och informationsmöten. 
 
Enligt 149 § i förvaltningsstadgan beslutar organet om tid och plats 
för sina sammanträden. Ett sammanträde hålls också när organets 
ordförande anser det vara påkallat eller om en majoritet av 
ledamöterna i organet gör en framställning till ordföranden om att ett 
sammanträde ska hållas för behandling av ett angivet ärende. 
Ordföranden bestämmer då när sammanträdet hålls. Ordföranden 
kan av grundad anledning ställa in ett sammanträde. 
 
Enligt 111 § i förvaltningsstadgan utfärdas kallelse till 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträde av 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 285 01.12.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 16 26.01.2026 

 

 

välfärdsområdesfullmäktiges ordförande eller, om hen är förhindrad, 
av vice ordföranden. Välfärdsområdesfullmäktige ska också 
sammankallas om välfärdsområdesstyrelsen eller åtminstone en 
fjärdedel av ledamöterna begär det för att behandla ett ärende de 
meddelat. Ordföranden kan av grundad anledning ställa in ett 
sammanträde. 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen 

1. godkänner det ovan presenterade preliminära 
sammanträdesschemat och sammanträdesplatsen för 
välfärdsområdesstyrelsens del, och 
2. föreslår den ovan presenterade tidtabellen i fråga om 
välfärdsområdesfullmäktiges sammanträden. 
 

Beslut Förslaget godkändes. 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 16    
1924/00.02.18/2025    
 
Beredningen välfärdsområdesdirektör Mikko Komulainen, 

mikko.komulainen(at)soite.fi 
 
Det föreslås att det görs följande ändringar i vårens 
sammanträdesschema för välfärdsområdesstyrelsens del: 
 
Välfärdsområdesstyrelsen:  
 
mån 19.01.2026 remissdebatt kl. 8:30 
mån 26.01.2026 kl. 8.30 sammanträde, Soites auditorium/Teams 
mån 09.02.2026 remissdebatt kl. 8:30 
mån 16.02.2026 kl. 8.30 sammanträde, Soites auditorium/Teams 
09.03-10.03.2026 samarbetsområdets vinterdagar i Uleåborg   
mån 16.03.2026 kl. 8.30 ons 18.3.2026 klo 9.00 sammanträde, 
Soites auditorium/Teams 
mån 13.04.2026 ons 1.4.2026 remissdebatt kl. 8:30 
mån 27.04.2026 kl. 8.30 sammanträde, Soites auditorium/Teams 
mån 04.05.2026 remissdebatt kl. 8:30 
mån 11.05.2026 kl. 8.30 ons 13.5.2026 kl. 8.30 sammanträde, 
Soites auditorium/Teams 
mån 08.06.2026 remissdebatt kl. 8:30 
mån 15.06.2026 kl. 8.30 sammanträde, Soites auditorium/Teams 

 
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen godkänner de ovan beskrivna 

ändringarna i sammanträdesschemat för välfärdsområdesstyrelsens 
del. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 285 01.12.2025 

Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 16 26.01.2026 

 

 

 
Beslut Förslaget godkändes.
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 17 26.01.2026 

 

 

 
Tjänsteinnehavarbesluten 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 17    
      

Välfärdsområdesstyrelsen antecknar för kännedom 
tjänsteinnehavarbesluten från perioden 18.12.2025 – 21.1.2026 som 
har fattats av välfärdsområdesdirektören, chefsöverläkaren, 
chefsöverskötaren, socialdirektören, verksamhetsområdescheferna, 
personaldirektören, upphandlingschefen, ekonomidirektören, 
tekniska direktören, dataadministrationsdirektören, 
räddningsdirektören och förvaltningsjuristen. 

  
Som kompletterande material finns beslutslistorna med besluten 
som fattats innan föredragningslistan sändes ut. 

  
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen beslutar godkänna delgivningen av de 

beslut som fattats inom ramen för den beslutanderätt som 
delegerats till de ovannämnda tjänsteinnehavarna. 
 

Beslut Förslaget godkändes. 
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Mellersta Österbottens 
välfärdsområdesstyrelse 

§ 18 26.01.2026 

 

 

 
Övriga ärenden 
  
Mellersta Österbottens välfärdsområdesstyrelse 26.01.2026 § 18    
      
Förslag till beslut Välfärdsområdesstyrelsen antecknar följande ärenden för 

kännedom: 
1. Protokoll som har publicerats på Soites webbplats 
- Individsektionen 17.12.2025 
- Revisionsnämnden 8.1.2026 
2. Protokoll för Numera Palvelut Oy:s extra bolagsstämma 
18.12.2025, som kompletterande material 
3. Finansministeriets begäran om utlåtande om utkastet till 
regeringens proposition till riksdagen med förslag till lag om 
informationsresursen för upphandling och till lagar som har samband 
med den (VN/2215/2025) och utlåtandet som getts om det, som 
kompletterande material 
 

Beslut Välfärdsområdesstyrelsen antecknade punkterna 1-3 för kännedom i 
enlighet med förslaget till beslut. Dessutom antecknade 
välfärdsområdesstyrelsen följande ärenden för kännedom: 
4. Ledamot Ari Huukis ärende gällande Tervia Logistiikka Oy, 
5. Välfärdsområdesfullmäktiges första vice ordförande Pekka Nurmis 
ärende gällande Tervia Osaajat Oy och Tervia Logistiikka Oy. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 8, 
§ 13, § 16, § 17, § 18 

 

Besvärsförbud 

Det är förbjudet att anföra besvär i fråga om de ovannämnda paragraferna. 

Enligt 141 § i lagen om välfärdsområden får besvär inte anföras i fråga om beslut 
som endast gäller beredning eller verkställighet.
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 6, § 7, § 9, § 10, § 11, § 12, § 14, § 15 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområde 
Välfärdsområdesstyrelsen  
 

Anvisningar för begäran om omprövning och besvärsanvisning 

Anvisningar för begäran om omprövning 

Omprövningsmyndigheten och omprövningstiden 
 

En person som inte är nöjd med välfärdsområdesstyrelsens beslut kan begära om 
omprövning i enlighet med 142 § i lagen om välfärdsområden. Enligt 142 § i lagen 
om välfärdsområden får omprövning begäras och välfärdsområdesbesvär anföras 
av den som ett beslut avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas 
av beslutet (part) samt av välfärdsområdesmedlemmarna. I fråga om beslut som 
gäller uppgifter som sköts genom samarbete mellan välfärdsområden får 
omprövning begäras och välfärdsområdesbesvär anföras också av ett 
välfärdsområde som deltar i samarbetet och av dess medlemmar. Ändring i ett 
beslut som fattats om en begäran om omprövning får sökas genom 
välfärdsområdesbesvär endast av den som framställt begäran om omprövning. 
Om ett beslut har ändrats med anledning av en begäran om omprövning, får 
ändring i beslutet dock sökas genom välfärdsområdesbesvär också av den som 
enligt det ovanstående har rätt att anföra ett välfärdsområdesbesvär. 
 
Myndigheten som begäran om omprövning riktas till: 
 
Mellersta Österbottens välfärdsområde/välfärdsområdesstyrelsen 
Mariegatan 16-20 
67200 KARLEBY 
kirjaamo@soite.fi 
tfn 040 806 5085 
 
En begäran om omprövning ska göras inom 14 dagar från att beslutet delfåtts. En 
välfärdsområdesmedlem samt ett välfärdsområde som deltar i samarbete mellan 
välfärdsområden och en medlem av ett sådant välfärdsområde anses ha fått del 
av ett beslut sju dagar efter det att protokollet gjorts tillgängligt på 
välfärdsområdets webbplats i det allmänna datanätet. En part anses ha fått del 
av ett beslut, om inte något annat visas, sju dagar från att brevet skickats, den 
dagen som anges på ett mottagningsbevis eller den tid som antecknats på ett 
separat bevis över delfående (59 § och 60 § i förvaltningslagen). Vid vanlig 
elektronisk delgivning anses en part ha fått del av beslutet den tredje dagen efter 
att meddelandet sänts, om inte något annat visas (19 § i lagen om elektronisk 
kommunikation i myndigheternas verksamhet).  
 
Dagen för delfående räknas inte med i besvärstiden. Om den sista dagen för att 
göra en begäran om omprövning infaller på en helgdag, självständighetsdagen, 
första maj, jul- eller midsommarafton eller en helgfri lördag, får man göra 
begäran om omprövning också första vardagen efter det. 
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Innehållet i begäran om omprövning och tillställande 
 
Av begäran om omprövning ska framgå 1) beslutet som begäran om omprövning 
gäller, 2) hur man vill att beslutet rättas och 3) motiveringar för varför beslutet 
borde rättas. Av begäran om omprövning ska dessutom framgå namnet på den 
som gjort begäran om omprövning, hens hemkommun, postadress och 
telefonnummer. Begäran om omprövning ska tillställas omprövningsmyndigheten 
innan tidsfristen för begäran om omprövning gått ut. Begäran om omprövning 
kan också lämnas in som ett telefax eller per e-post.  

 


