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Protokollet halls tillgangligt i det allmanna datanatet efter att det
undertecknats och justerats.
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Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse

§ 19 16.02.2026

Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 19

Forslag till beslut

Beslut

Enligt 150 § i forvaltningsstadgan ar det ordforanden som
sammankallar sammantradet, eller om hen ar férhindrad, vice
ordféranden. Kallelsen till sammantradet ska skickas till
valfardsomradesstyrelsen minst fyra (4) dagar fore sammantradet.

Enligt 152 § i férvaltningsstadgan ska foredragningslistan laggas ut
pa valfardsomradets webbplats.147 § i férvaltningsstadgan gor det
mojligt for ett organ att halla ett sammantrade elektroniskt.
Deltagande ar mojligt i en lokal dar utomstaende varken kan se eller
hdra sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som fors vid
sammantradet. | kallelse till valfardsomradesstyrelsens
sammantrade anges om det ar mojligt att delta i
valfardsomradesstyrelsens sammantrade pa plats eller via en
elektronisk forbindelse.

Organet ar beslutfort nar dver halften av ledamdéterna ar narvarande
(lagen om valfardsomraden 108.2 §).

Ordférande konstaterar vilka som ar narvarande samt om
sammantradet ar lagenligt sammankallat och beslutfort.

Konstateras att sammantradet ar lagenligt sammankallat och
beslutsfort.

Sammantradet konstaterades lagenligt sammankallat och
beslutsfort.
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Mellersta Osterbottens § 20 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Protokolljustering
Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 20

Forslag till beslut Organet utser tva protokolljusterare. | fraga om att utse
protokolljusterarna har det foljts ett roterande system i alfabetisk
ordning. | tur att valjas ar ledamoéterna Sakari Telimaa och Marja
Tiala.

Beslut Till protokolljusterare valdes ledamdterna Sakari Telimaa och Marja
Tiala.
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Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse

§ 21 16.02.2026

Godkannande av arbetsordningen

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 21

Forslag till beslut

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna féredragningslistan
som arbetsordning for detta sammantrade.

Forsta vice ordférande Tapio Pajunpaas arende,
valfardsomradesfullmaktiges forsta vice ordférande Pekka Nurmis
tva arenden och valfardsomradesfullmaktiges tredje vice ordférande
Ulpu Keranens arende vid 43 § Ovriga drenden. Forslaget
godkandes med dessa tillagg.

Ant. drenden féredrogs efter det enligt det féljande:
kl. 8:33 — 9:29: § 22, vélfardsomrédesdirektéren,
kl. 9:29 — 11:05: § 23, chefsbverlékaren.

Viélfardsomradesfullméaktiges forsta vice ordférande Pekka Nurmi var
frdnvarande fran sammantradet kl. 10:57 — 11:00 under féredragningen.

Det hélls en paus kI. 11:05— 11:18.
Ant. féredragning av drenden efter pausen enligt det féljande:
kl. 11:20 - 12:17: 28 §, 29 § och 41 §: personaldirektér Markku

Hamaléainen.

Ledamot Pirjo Urpilainen lédmnade sammantradet kl. 11:21 under
féredragningen.
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Mellersta Osterbottens § 22 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse
Valfardsomradesdirektorens lagesrapport
Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 22
Forslag till beslut Antecknas for kannedom:

1. lagesrapport om valfardsomradet,

2. arenden relaterade till agarstyrning.

Beslut Antecknades for kannedom i enlighet med forslaget till beslut.
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Mellersta Osterbottens § 23 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Chefsoverlakarens oversikt

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 23

2245/00.02.01/2025

Beredningen chefsdverlakare Katja Linnavuori, katja.linnavuori(at)soite.fi
Vi gar igenom siffrorna fran ar 2025 gallande ekonomin och
verksamheten inom specialsjukvarden.

Beslutsforslag Valfardsomradesstyrelsen antecknar chefsdverlakarens versikt for
kannedom.

Beslut Valfardsomradesfullmaktige antecknade oversikten som

chefsoverlakaren gav for kannedom.
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Mellersta Osterbottens § 24 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Bokforing av 6ppna fordringar fran ar 2022 som kreditforluster for ar 2025

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 24
3284/00.02.01/2025

Beredningen serviceféorman Petra Hyvarinen, petra.hyvarinen(at)soite.fi,
ekonomidirektor Helina Saarela, helina.saarela(at)soite.fi

Ekonomidirektorens tjansteinnehavarbeslut:

Enligt 5 kapitlet 1 § / 14 § i bokféringslagen ska 6ppna fordringar
bokféras som kreditforluster.

| enlighet med § 6 i Soites instruktion beslutar ekonomidirektéren om
avskrivning av fordringar ifall en enskild fordring som ska avskrivas
uppgar till hogst 5 000 euro.

| enlighet med verksamhetsmodellen for Mellersta Osterbottens
valfardsomrade och den tidigare samkommunen bokférs de
fordringar som varit 6ppna i 6ver tre ar arligen som kreditforluster.

De fordringar som varit 6ppna ar 2021 har bokférts som
kreditforluster under ar 2025 (ekonomidirektérens
tjiansteinnehavarbeslut och valfardsomradesstyrelsens beslut om
fordringar som 6verstiger 5 000 euro). For ar 2025 har aven 6ppna
fordringarna fran ar 2022, som uppgar till hogst 5 000 euro styck,
bokforts som kreditforluster genom ekonomidirektérens
tjiansteinnehavarbeslut (4.2.2026 § 8/2026). Deras sammanlagda
belopp med ett tjansteinnehavarbeslut ar 495 049,45 euro. Genom
detta forfarande kan fordrojningen i att bokféra éppna fordringar som
kreditforluster forkortas.

Fordringar som skrivits av kan senare generera betalningar genom
indrivning, och dessa behandlas som aterbetalningar av fordringar.

Beslutsforslag Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna fér kannedom
tjiansteinnehavarbeslutet, som ekonomidirektéren har fattat med
befogenheter som ar i enlighet med 6 § i instruktionen, om att
fordringar fran ar 2022 till en summa pa 495 049,45 euro bokférs
som kreditforluster.

Beslut Beslutsforslaget godkandes.
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Mellersta Osterbottens § 25 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Om att inleda en kundrelation hos Suomen Asuntohypopankki Oy

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 25
621/00.02.01/2026

Beredningen ekonomidirektor Helina Saarela, helina.saarela(at)soite.fi

Mellersta Osterbottens valfardsomrade har bankrelation med
Danske Bank A/S, Kommunfinans Abp, Nordea Bank Abp och OP
Gruppen (OP Vastkusten, tidigare OP — Mellersta Osterbotten och
OP Foretagsbanken).

For att utoka alternativen gallande forvaltning av kassamedel
Oppnas det, med ekonomidirektérens beslut, en kundrelation for
valfardsomradet hos Suomen Asuntohypopankki Oy. Enligt 6 § 9
punkten i instruktionen beslutar ekonomidirektéren om
valfardsomradets banktjanster, om konton som dppnas i
penninginrattningar, om skotseln av penningrérelsen och om
dispositionsratten till bankkonton.

Suomen Asuntohypopankki Oy ar specialiserad pa
bostadsfinansiering. Dess kreditbetyg ar BBB/A-2 stabil, de
sakerstallda obligationerna har betyget AAA stabil och
kapitaltackningen ar pa nivan "very strong”. Finansinspektionen
utévar tillsyn éver Suomen Asuntohypopankki Oy:s verksamhet.

Suomen Asuntohypopankki Oy skoéter inte betalningsrorelse, utan
anvander Nordea Bank Abp som sin kontobank. | praktiken innebar
detta att medlen dverférs vid tidsbundna depositioner till Suomen
Asuntohypopankkis betalningsroérelsekonto pa Nordea. Darifran fors
medlen omedelbart vidare till ett tidsbundet konto som Oppnas i
insattarens namn. Ett avtal undertecknas om kontot.

Vid atgarder relaterade till forvaltning av kassamedel foljs de av
valfardsomradesfullmaktige godkanda principerna for finansiering,
skotsel av tillgangar och placeringsverksamhet
(valfardsomradesfullmaktige 27.5.2024 § 39).

Beslutsforslag Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna for kannedom att
Mellersta Osterbottens valfardsomrade inleder en kundrelation hos
Suomen Asuntohypopankki Oy.

Beslut Beslutsforslaget godkandes.
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Mellersta Osterbottens § 26 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Faststdllande av vissa avgifter for ar 2026: hyra for auditoriet och andra ersattningar
for anvandning

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 26
4731/00.02.00/2025

Beredningen serviceforman Petra Hyvarinen, petra.hyvarinen(at)soite.fi,
ekonomidirektor Helina Saarela, helina.saarela(at)soite.fi

Utover egentliga klient- och patientavgifter har valfardsomradet i
bruk vissa andra avgifter och taxor. Valfardsomradesstyrelsen
beslutar om prislistan som galler dessa. Enligt 20 § 1 momentet 13
punkten i forvaltningsstadgan faststaller valfardsomradesstyrelsen
priserna och avgifterna i enlighet med de principer for prissattning
som valfardsomradesfullmaktige har godkant, om inte annat
foreskrivs i forvaltningsstadgan. Enligt 86 § i forvaltningsstadgan
beslutar valfardsomradesfullmaktige om de allménna grunderna for
de avgifter som uppbars for valfardsomradets tjanster och andra
prestationer, och valfardsomradesstyrelsen beslutar narmare om
grunderna for avgifterna och om eurobeloppen.
Valfardsomradesstyrelsen kan delegera beslutanderatt som galler
avgifter till en underlydande myndighet.

Avgifterna och taxorna for ar 2026 faststalldes i slutet av ar 2025,
med undantag av hyran for auditoriet i administrationens lokaler. En
extern aktor som inte hor till Soite kan hyra auditoriet om det inte har
bokats av nagon annan.

Hyran for auditoriet faststalldes senast ar 2024 Eftersom inga
andringar som beaktar den allmanna kostnadsnivan har gjorts i fraga
om hyran efter det, hdjs hyran med en hdjning som ar den
sammanlagda summan av den allmanna indexhdjningen for 2025, 5
%, och den indexhdjning som tillampades pa avgifterna for 2026,
3,25 %, det vill saga totalt 8,25 %.

Hyra for auditoriet:

Administrationens lokaler ar 6ppna vardagar kl. 8—16. Hyran ar 285
€ (1-4 h) och 455 € (4-8 h). Fér anvandning av en assisterande
arbetstagare som ordnas av valfardsomradet tas ut 42 €/h, och for
videokonferensutrustning 40 €/h.

Ekonomidirektoren kan vid behov besluta om andra hyror eller
ersattningsgrunder som hanfor sig till anvandningen av auditoriet,
och beaktar da principerna for uthyrning av auditoriet.
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Mellersta Osterbottens § 26 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Beslutsforslag Valfardsomradesstyrelsen beslutar
1. faststalla hyran fOor auditoriet och andra ersattningar for
anvandning fran och med 16.2.2026 i enlighet med
beredningstexten,
2. befullmaktiga ekonomidirektéren att vid behov besluta om andra
hyror eller andra ersattningsgrunder relaterade till anvandningen av
auditoriet med beaktande av principerna for uthyrning av auditoriet.

Beslut Beslutsforslaget godkandes enhalligt.
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Mellersta Osterbottens § 27 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Brostproteser: regelbok om hjalpmedel och tjanster inom medicinsk rehabilitering
som beviljas med servicesedlar

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 27
582/00.02.01/2026

Beredningen tf upphandlingschef Helina Saarela, helina.saarela(at)soite.fi

Om anvandningen av servicesedlar foreskrivs i lagen om
servicesedlar inom social- och halsovarden (569/2009) vars syfte ar
att med hjalp av servicesedlar inom social- och halsovarden 6ka
valméjligheterna for klienter och patienter, forbattra tillgangen till
tjanster samt framja samarbetet mellan valfardsomradets social- och
halsovard och naringsliv samt de privata serviceproducenterna.

Soite har i bruk servicesedel i fraga om foljande tjanster: Green
Care-arbetsverksamhet, personlig assistans, serviceboende med
heldygnsomsorg, hemvard, ergoterapi, fysioterapi, fotvard,
lymfterapi, talterapi och munhalsovard.

Det foreslas att servicesedel tas i fraga om anskaffning av
brostprotes i bruk 1.4.2026. En servicesedel for anskaffning av
brostprotes som hjalpmedel inom medicinsk rehabilitering kan
beviljas brostcancerpatienter som har genomgatt partiell eller
fullstandig bortoperering av brost.

Vardet pa en servicesedel ar i fraga om brostprotes 277,30 euro
(moms 0 %) / 348,06 euro (moms 25,5%).

Som bilaga finns regelbok for servicesedel gallande brdstprotes.
Dessutom féljs bestdmmelserna i den allmanna delen for
regelbdckerna for servicesedlar.

Beslutsforslag Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna regelboken som galler
servicesedlar for brostproteser samt de priser och villkor som ingar i
regelboken. Servicesedeln ar i bruk fran 1.4.2026.

Beslut Beslutsforslaget godkandes enhalligt.
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Mellersta Osterbottens § 28 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Andring av behérighetsvillkor: tjinst som upphandlingschef

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 28
86/00.02.01/2026

Beredningen personaldirektor Markku Hamalainen, markku.hamalainen(at)soite.fi

Det ar andamalsenligt ur personalplaneringens synvinkel att géra
den nedan beskrivna andringen i behorighetsvillkoren som
valfardsomradesstyrelsen har godkant gallande uppgifterna i
valfardsomradet.

Tjansten som upphandlingschef, nuvarande behdorighetsvillkoret:

Juris magister eller motsvarande tidigare examen och

tillracklig erfarenhet av upphandling samt utmarkta kunskaper i det
ena inhemska spraket och tillrackliga kunskaper i det andra
inhemska spraket

Tjansten som upphandlingschef, forslag till nytt behdrighetsvillkor:

En hogre hogskoleexamen som lampar sig for offentlig upphandling,
tillracklig erfarenhet av offentlig upphandling eller offentliga avtal
samt utmarkta kunskaper i det ena inhemska spraket och tillrackliga
kunskaper i det andra inhemska spraket

Soites ledningsgrupp har behandlat arendet 10.2.2026.
Ledningsgruppen bifaller arendet.

Beslutsforslag Valfardsomradesstyrelsen godkanner andringen av
behorighetsvillkoren for tjansten som upphandlingschef pa det sattet
som beskrivs i beredningstexten.

Beslut Valfardsomradesdirektdren andrade beslutsforslaget enligt det
féljande vid sammantradet:

Valfardsomradesstyrelsen godkanner andringen av
behorighetsvillkoren for tjansten som upphandlingschef enligt det
féljande:

En hogre hogskoleexamen som lampar sig for offentlig upphandling,
tillracklig erfarenhet av offentlig upphandling eller offentliga avtal
samt utmarkta kunskaper i finska spraket och tillrackliga kunskaper i
det andra inhemska spraket.
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Mellersta Osterbottens § 28 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Valfardsomradesstyrelsen godkande enhalligt det beslutsforslag
som valfardsomradesdirektdren lade fram vid sammantradet.

Ant. personaldirektéren héll ett inledande anférande om &rendet vid
sammantrédet.
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Mellersta Osterbottens § 29 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Begaran om omprovning gallande befattning som audionom

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 29
223/00.02.01/2026

Beredningen personaldirektor Markku Hamalainen, markku.hamalainen(at)soite.fi

Avdelningsskoétaren pa polikliniken for 6ron-, nas- och halssjukdomar
har 7.1.2026 / § 31764 beslutat om tillsattande av en befattning som
audionom. Det har gjorts en begaran om omprdévning av beslutet.

Begaran om omprovning

Omprovningsforfarandet ar en del av valfardsomradets interna
forvaltningsforfarande och foregar ett besvarsférfarande som
betraktas som egentlig rattskipning. Om det kan begaras
omproévning av ett beslut, kan det annu inte anfoéras ett
valfardsomradesbesvar om beslutet. Den som ar missndjd med ett
beslut kan begara omprovning bade pa andamalsenlighets- och pa
laglighetsgrund. Begaran om omprovning av ett beslut av
valfardsomradesstyrelsen, en namnd eller deras sektioner eller en
underlydande myndighet begars hos organet i fraga. Omprévning far
begaras av den som ett beslut avser eller vars ratt, skyldighet eller
fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av valfardsomradets
medlem. Omprévning ska begaras inom 14 dagar fran att beslutet
delfatts. | en begaran om omprévning ska meddelas beslutet som
begaran galler och en hurdan korrigering som begars och med vilka
grunder.

Parten har med sin begaran om omprovning som inkommit
14.1.2026 begart omprdvning av det tjansteinnehavarbeslut som
avdelningsskotaren fattade 7.1.2026 / § 31764. Det beslut som
begaran om omprdvning galler delgavs parten digitalt 7.1.2026.
Begaran om omprdvning har inkommit inom tidsfristen.

Den som gjort begaran om omprovning har begart att beslutet om
valet av audionom andras, eller alternativt att hen ges tydliga och
skriftliga motiveringar for hur jamférelsen av de sékandes utbildning
och arbetserfarenhet och den 6vriga meritjamforelsen har gjorts.

Den som begar omprovning har motiverat sin begaran bland annat
pa det féljande sattet:

1. Den som begar omprovning vill forsakra sig om att
rekryteringsprocessen gatt till pa korrekt satt och att bedémningen
varit opartisk och rattvis.

2. Den som begar omprovning anser att de sokandes meriter inte
har bedomts tillrackligt objektivt och likvardigt nar beslutet fattats.
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Mellersta Osterbottens § 29 16.02.2026

valfardsomradesstyrelse
Grunderna for begaran om omprovning framgar i sin helhet av den
bifogade begaran om omprovning.

Valprocessen och motiveringarna for beslutsforslaget

Platsannonsen om befattningen som audionom har publicerats i
enlighet med rekryteringsanvisningarna pa Mellersta Osterbottens
valfardsomrade Soites webbplats och pa webbplatsen
rekrytointi.com (Laura), pa Duunitori, hos arbets- och
naringstjansterna och i KuntaRekry-systemet.

Behorighetskraven for befattningen som audionom ar en
yrkeshogskoleexamen inom halsobranschen eller en motsvarande
tidigare examen pa institutniva och utbildning som audionom eller
motsvarande tidigare examen som horselundersokare. Dartill
kréavdes erfarenhet av arbete som audionom samt férvantades ett
positivt engagemang i arbetet, en positiv installning, beredskap for
forandring och férmaga att arbeta i team. Kunskaper i det andra
inhemska spraket betraktades som en merit.

Befattningen som audionom var ledigférklarad till och med
15.12.2025 kl. 12.00. Tre (3) ansodkningar [amnades in inom
tidsfristen. Alla sékande uppfyllde behoérighetskraven och kallades till
intervju. Den som begar omprdévning var bland dem som kallades till
intervju. Intervjuerna genomférdes av tva chefer (avdelningsskotare
Mervi Takalo och bitradande avdelningsskotare Karetta Koskela).

Vid intervjun stalldes samma fragor till samtliga s6kande.
Sokandena bemottes likvardigt vid intervjun och
helhetsbedomningen gjordes enligt samma jamlika principer. Det
faktum att den som begar omprdévning arbetat Iange som handledare
i enheten i fradga och arbetat i visstidsanstallning i befattningen i
fraga ledde inte till ett foretrade eller till ett avvikande bemaétande i
valprocessen eller i helhetsbedomningen jamfort med de dvriga
sdkande. Avdelningsskoétaren fattade beslutet efter intervjuerna pa
basis av en helhetsbeddmning, och helhetsbeddmningen jamte
motiveringar har pa det tidigare beskrivna sattet presenterats med
avdelningsskotarens chef fore beslutsfattandet.

Tjansteinnehavarbeslutet 7.1.2026 / § 31764 om tillsattandet av
befattningen som audionom fattades av avdelningsskotaren pa
polikliniken for 6ron-, nas- och halssjukdomar. Avdelningsskotaren
har enligt 14-15 § i Mellersta Osterbottens valfardsomrade Soites
instruktion behdrighet att fatta beslut om personalval gallande
befattningen som audionom. Innan hon fattade beslutet har den som
haft behorighet for att fatta beslutet hort sin chef (i det har fallet
Overlakaren), i enlighet med avdelningsskotarens
befattningsbeskrivning i Mellersta Osterbottens valfardsomrade.
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Mellersta Osterbottens § 29 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Valbeslutet grundade sig pa en helhetsbedémning som baserade sig
pa de sOkandes meritjamforelse, de omstandigheter som
framkommit vid intervju, de for befattningen centrala fardigheterna
och de personliga egenskaperna. Den som foreslagits bli vald
bedémdes enligt en helhetsbeddmning vara den mest lampade for
uppgiften.

De sO6kande har efter valbeslutet haft ratt och mojlighet att begara att
fa meritjamforelsen mellan de sékande. Den som begar omprévning
har begart omprovning 14.1.2026 och meritjamforelsen skickades till
hen 22.1.2026. Den som begart omprovning begar fortfarande att
beslutet om tillsattandet av befattningen som audionom ska rattas.

Pa basis av ovannamnda omstandigheter har val- och
beslutsprocessen i fraga om befattningen som audionom genomforts
i enlighet med Mellersta Osterbottens valfardsomrade Soites
instruktion och rekryteringsanvisningar.

Avdelningsskoétaren har haft behdrighet att fatta beslutet. Valet har
grundat sig pa en helhetsbedémning som avdelningsskoétaren har
gjort enligt jamlika principer utifran sdkandenas meritjamfoérelse,
omstandigheter som framkommit vid intervju och de personliga
egenskaperna. Sékandena har bemoétts likvardigt och rattvist bade
vid intervju och i rekryteringsprocessen. Beslutsfattaren har bedomt
att den valda personen ar pa basis av en helhetsbedémning den
mest lampade for befattningen/den mest meriterade. Det har inte
brutits mot regler eller anvisningar i val- eller beslutsprocessen, den
som har fattat beslutet har inte dverskridit sin behérighet och
beslutet ar inte heller i 6vrigt lagstridigt eller oandamalsenligt.

Begaran om omprdévning innehaller inte sddana grunder som skulle
gobra att valbeslutet maste havas eller arendet avgoras till fordel for
den som gjort begaran om omprévning. Begaran om omprdévning bor
avslas med ovannamnda motiveringar.

Den som valts till befattningen har som part getts mojlighet att ge sitt
eget svar pa begaran om omprévning och pa andra svar.

Som bilaga:

- begaran om omproévning (delvis sekretessbelagd, 24 § 1 momentet
32 punkten i lagen om offentlighet)

Som kompletterande material:

- beslutet om val

- platsannons

- svaret pa begaran om omprévning som begarts av den som fattat
beslutet (delvis sekretessbelagd, 24 § 1 momentet 29 och 32
punkten i lagen om offentlighet)
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Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse

Beslutsforslag

Beslut

§ 29 16.02.2026

- svar av den som begart omprovning pa svaret som den som fattat
beslutet gett (delvis sekretessbelagd, 24 § 1 momentet 32 punkten i
lagen om offentlighet)

- meritjamforelse (delvis sekretessbelagd, 24 § 1 momentet 29
punkten i lagen om offentlighet)

- ansokning och CV av den som begart omprévning och av den som
valts till befattningen (delvis sekretessbelagd, 24 § 1 momentet 32
punkten i lagen om offentlighet)

Valfardsomradesstyrelsen beslutar avsla begaran om omprévning
med motiveringarna ovan.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt avsla begaran om
omprovning med motiveringarna ovan.

Ant. personaldirektéren héll ett inledande anférande om &rendet vid
sammantrédet.
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Mellersta Osterbottens § 30 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Individsektionens arsrapport 2025

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 30
39/00.02.01/2026

Beredningen socialdirektor Tarja Oikarinen-Nybacka, t.oikarinen-
nybacka(at)soite.fi, ledningens sekreterare Piia Andersson,
piia.anderson(at)soite.fi

| 21 § i férvaltningsstadgan star det:
Individsektionens uppgifter ar

1) att avgbra och ge utlatanden om renden som géller individen
och som hér till valfardsomradesstyrelsens verksamhetsomrade
till den del befogenheterna inte i lag, férordningar eller
férvaltningsstadgan tilldelats ndgon annan myndighet eller
tjdnsteinnehavare;

2) att avglra & vélfardsomradesstyrelsens végnar réttelseyrkanden
som gjorts 6ver en tjidnsteinnehavares beslut i &renden som
géller individen;

3) besluta om omsorg, vard eller andra lagstadgade atgérder som
ar oberoende av personens vilja, om inte annat féreskrivits;

4) fungera som ett férvaltningsorgan med flera medlemmar i
enlighet med lagen om smittsamma sjukdomar;

5) skota andra uppgifter som vélfardsomradesstyrelsen alagt den.

Under bdrjan av ar 2025 var sammansattningen i individsektionen
den féljande:

ORDINARIE MEDLEMMAR ERSATTARE
Anja Térma, ordférande Anna Niemela
Mauri Salo, vice ordférande Virpi Ali-Haapala
Ulla-Riitta Harju Pirjo Urpilainen
Sirkka Juusela-Pekkarinen Jonas Heinola
Tomi Kivela Matti Kalliokoski

Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade 16.6.2025 § 169
valt 5 ordinarie medlemmar och lika manga personliga ersattare till
individsektionen for sin mandatperiod:

ORDINARIE MEDLEMMAR ERSATTARE
Hannu Haukilahti Anja Torma

Marja Tiala Tapio Peltokangas
Ulla-Riitta Harju Mia Popponen

Tomi Kivela Pia Sillanpaa
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Mellersta Osterbottens § 30 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Sakari Telimaa Magnus Bjorkgren.

Till ordférande for individsektionen utsags Hannu Haukilahti och till
vice ordférande Sakari Telimaa.

Individsektionen har vid sitt sammantrade 20.8.2025 § 55
konstaterat att socialdirektér Tarja Oikarinen-Nybacka fungerar som
foredragande vid sektionens méten och att ledningens sekreterare
Piia Andersson fungerar som protokollférare vid sektionens méten.

Individsektionen sammantrader i regel en gang per manad, med
undantag av juli. Individsektionen sammantradde sammanlagt 11
ganger under ar 2025.

Begaran om omproévning aren 2024-2025:

Begiran om omprivning

43 st
50 st.

H2025 m2024

Begaran om omprdvning riktade sig ar 2025 till olika
verksamhetsomraden enligt det féljande:

Begiran om omprivning per verksamhetsomride

Koncerntjanster u 6
Ténter or ldre oc I, .

funktionshinderservice

Sjukhus- och akuttjanster

7
Social- och hdlsocentralen -E

m 2025 m2024
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Mellersta Osterbottens § 30 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Koncerntjdnster

Ersattningsansokning I - 1

Klientavgifter inom hilso-
och sjukvarden

m2025 w2024

Tjanster for ldre

Beslut om service och h s

klientavgifter inom serviceboende

Beslut om service och . 1
klientavgifter inom hemvard

1
Service som stider rorligheten | 10
S s R i B 4
Stod for narstaendevard 4

m2025 w2024



Mellersta Osterbottens v

Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse

Forslag till beslut

Beslut

alfardsomrade Protokoll 2/2026

§30 16.02.2026

Funktionshinderservice

Serviceboende hemma — ]
Anpassningstrining — ]
Behovspr. ekonomiskt stid e 1
Hjdlpmedel, maskin, apparat =

Fardtjanst —

Kortvarig omsorg p—1

Service som stiider rorlighet I F 10
5tod for ndrstidendevard L 10
Personlig assistans I 4

Andringsarbeten i bostad —

m2025 W 2024

Social- och hdlsocentralen
Anstaltsrehabilitering inom 1
misshrukarvard 3
5
Utkomststiod 3

Socialservice for barnfamiljer

1
och unga och elev- och -
studerandevard

m 2025 m2024

Besvaren som anforts om individsektionens beslut till Vasa
forvaltningsdomstol uppgick ar 2025 till tre stycken (ar 2024 fyra
stycken).

Individsektionen har vid sitt sammantrade 21.1.2026 § 4 godkant
sektionens arsrapport for 2025.

24

Valfardsomradesstyrelsen antecknar individsektionens arsrapport

2025 for kannedom.

Det konstaterades att i beredningstexten laggs till individsektionens

sammansattning i fraga om borjan av ar 2025.



Mellersta Osterbottens valfardsomrade Protokoll 2/2026 25

Mellersta Osterbottens § 30 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Valfardsomradesstyrelsen antecknade individsektionens arsrapport
2025 for kannedom.
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Mellersta Osterbottens § 31 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Val av representant till motet for Numera Palvelut Oy:s delegation 24.2.2026

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 31
434/00.02.01/2026

Beredningen valfardsomradesdirektér Mikko Komulainen,
mikko.komulainen(at)soite.fi

Numera Palvelut Oy:s aktiedgare har kallats till delegationens méte
som halls pa distans 24.2.2026 kl. 13.

Valfardsomradesstyrelsen utsag vid sitt sammantrade 10.11.2025
ekonomidirektor Helina Saarela till foregaende maotet for Numera
Palvelut Oy:s delegation som holls 25.11.2025.

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar utse ekonomidirektor Helina
Saarela som representant till métet for Numera Palvelut Oy:s
delegation 24.2.2026.

Beslut Forslaget till beslut godkandes enhalligt.
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Mellersta Osterbottens § 32 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Val av representant till DigiFinland Ab:s bolagsstamma i april 2026 och férslag pa
medlemmar till DigiFinland Ab:s styrelse och nomineringskommitté

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 32
163/00.02.01/2026

Beredningen valfardsomradesdirektor Mikko Komulainen,
mikko.komulainen(at)soite.fi

DigiFinland Ab haller ordinarie bolagsstamma i april 2026. Infor
bolagsstamman har DigiFinland Ab i ett brev daterat 30.1.2026 som
inkommit till Mellersta Osterbottens valfardsomrade Soites
registratur 2.2.2026 bett aktieagarna att i enlighet med DigiFinland
Ab:s aktiedgaravtal forbereda sina forslag pa medlemmar till bade
bolagets styrelse och till nomineringskommitté.

Brevet och avtalet jamte bilagor finns som bifogat material.

Enligt 45 § i forvaltningsstadgan utser valfardsomradesstyrelsen
representanterna till bolagsstammor och ger dem de anvisningar
som agarstyrningen forutsatter.

DigiFinland Ab:s styrelse

Till bolagets styrelse valjs nio (9) ordinarie medlemmar.
Styrelsemedlemmarna utses sa att staten far utse tva (2)
medlemmar, valfardsomradena, samkommunen HUS och
Helsingfors stad far utse sammanlagt sex (6) medlemmar pa det satt
som beskrivs narmare i bilaga 2 till aktieagaravtalet, och
bolagsstdmman utser en (1) medlem utifran nomineringskommitténs
forslag.

| enlighet med grupperingarna i bilaga 2 till aktieagaravtalet utser
valfardsomradena inom Norra Finlands samarbetsomrade
tilsammans en (1) styrelsemedlem. Férhandlingarna mellan
valfardsomradena inom samarbetsomradet pagar annu.

Staten samt grupperingarna som ar i enlighet med aktieagaravtalet
ombeds meddela sina kandidater till styrelsen for den kommande
mandatperioden senast 20.2.2025 till ordféranden foér DigiFinland
Ab:s nomineringskommitté.

DigiFinland Ab:s nomineringskommitté
Nomineringskommittén ar ett fran bolaget oberoende organ vars

syfte ar att fungera som ett samarbetsorgan mellan agarna.
Nomineringskommittén har inrattats for att fungera tills vidare.
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Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse

Beslutsforslag

Beslut

§ 32 16.02.2026

Mandatperioden for en medlem i nomineringskommittén gar ut nar
den ordinarie bolagsstamman som foljer efter uthamningen avslutas.
De aktieagare som har ratt att utndmna medlemmar meddelar dessa
till styrelsens ordforande efter att bolagsstammans avslutats.

Till nomineringskommittén valjs fem (5) medlemmar. Medlemmarna i
nomineringskommittén utses sa att staten far utse tva (2)
medlemmar, och valfardsomradena, samkommunen HUS och
Helsingfors stad utser sammanlagt tre (3) medlemmar pa det satt
som beskrivs narmare i bilaga 3 till aktiedgaravtalet. De grupperingar
som avses i aktieagaravtalet ombeds meddela sina gemensamma
kandidater och staten sina egna kandidater till
nomineringskommittén senast 20.2.2026 till DigiFinland Ab.

| enlighet med grupperingarna i bilaga 3 till aktieagaravtalet utser
valfardsomradena inom Norra Finlands och Ostra Finlands
samarbetsomrade som grupp en medlem till nomineringskommittén.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. utse valfardsomradesdirektdren eller en person som han
befullmaktigat som representant for valfardsomradet till DigiFinland
Ab:s ordinarie bolagsstdmma som halls i april 2026,

2. befullmaktiga valfardsomradesdirektoren att komma med férslag
pa Soites kandidater till DigiFinland Ab:s styrelse och
nomineringskommitté i inbordes nomineringsforhandlingar mellan
grupperingarna som ar i enlighet med aktieagaravtalet.

Beslutsforslaget godkandes enhalligt.
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Mellersta Osterbottens § 33 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Val av representant till UNA Oy:s extra bolagsstamma 16.3.2026

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 33
72/00.02.01/2026

Beredningen valfardsomradesdirektér Mikko Komulainen,
mikko.komulainen(at)soite.fi

UNA Oy har en extra bolagsstamma 16.3.2026 kl. 15:30-16:15. Det
ar mojligt att delta i bolagsstamman pa distans. Foredragningslistan
och kallelsen finns som kompletterande material.

Enligt 45 § i forvaltningsstadgan utser valfardsomradesstyrelsen
representanterna till bolagsstammorna och ger representanterna de
anvisningar som agarstyrningen forutsatter.

Beslutsforslag Valfardsomradesstyrelsen beslutar utse ekonomidirektor Helina
Saarela som Soites representant till UNA Oy:s extra bolagsstdmma
16.3.2026.

Beslut Beslutsférslaget godkandes enhalligt.
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Mellersta Osterbottens § 34 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Val av representant till Kokkopesu Oy:s bolagsstamma 25.3.2026

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 34
622/00.02.01/2026

Beredningen valfardsomradesdirektér Mikko Komulainen,
mikko.komulainen(at).soite.fi

Kokkopesu Oy har bolagsstamma 25.3.2026 kl. 8:15.
Enligt 45 § i forvaltningsstadgan utser valfardsomraden

representanter till bolagsstdammorna och ger representanterna de
anvisningar som agarstyrningen forutsatter.

Beslutsforslag Valfardsomradesstyrelsen beslutar utse chefsdverlakare Piia
Kurikkala som representant till Kokkopesu Oy:s bolagsstamma
25.3.2026.

Beslut Beslutsférslaget godkandes enhalligt.

Ledamot Anna Nurmi-Lehto meddelade att hon &r jévig som
styrelsemedlem i Kokkopesu Oy (fbérvaltningslagen 28.1 5 punkten),
ldmnade sammantrddet och var franvarande under beslutsfattandet k.
12:25-12:26.

30
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Mellersta Osterbottens § 35 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Val av representant till 2M-IT Oy:s aktieagarmote 27.3.2026

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 35
570/00.02.01/2026

Beredningen valfardsomradesdirektér Mikko Komulainen,
mikko.komulainen(at)soite.fi

2M-IT Oy har aktiedgarmoéte pa distans fredag 27.3.2025 kl. 9-11.
2M-IT Oy har bett att representanterna till métet meddelas senast
25.3.2026. Den egentliga kallelsen och foredragningslistan skickas
till representanterna och till meddelade organisationsadresser minst
tva veckor fore motet.

Beslutsforslag Valfardsomradesstyrelsen beslutar utse dataadministrationsdirektor
Mika Kivela som representant till 2M-IT Oy:s aktieagarmote
27.3.2026.

Beslut Beslutsférslaget godkandes enhalligt.
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Mellersta Osterbottens § 36 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Val av representant till Esko Systems Oy:s extra bolagsstamma 16.2.2026

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 36
134/00.02.01/2026

Beredningen valfardsomradesdirektér Mikko Komulainen,
mikko.komulainen(at)soite.fi

Esko Systems Oy har skickat en kallelse till sina aktieagare till en
extra bolagsstamma. Kallelsen har inkommit till Soites registratur
9.2.2026. Bolagsstamman halls mandag 16.2.2026 fran kl. 16.30.
Kallelsen och aktieagaravtalet (offentligt for intressentgrupper) finns
som bifogat material.

Enligt 45 § i forvaltningsstadgan utser valfardsomradesstyrelsen
representanterna till bolagsstammor och ger dem de anvisningar
som agarstyrningen forutsatter.

Beslutsforslag Valfardsomradesstyrelsen beslutar utse ekonomidirektér Helind
Saarela som representant till Esko Systems Oy:s extra
bolagsstamma 16.2.2026 ger representanten de anvisningar som
agarstyrningen forutsatter.

Beslut Beslutsforslaget godkandes enhalligt.
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Mellersta Osterbottens § 37 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Svar pa fullmaktigemotion - fullmdktigemotion om utbildningsnivan, 15.12.2025

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 37
1051/00.02.01/2025

Beredningen personaldirektor Markku Hamalainen, markku.hamalainen(at)soite.fi
Motionen:

Motionen galler utbildningsnivan hos personer som valjs i
fortsattningen till ledigforklarade tjanster, befattningar och lediga
arbetsuppgifter. Fér den som har vackt motionen har vid
diskussioner med anstallda foreslagits att det vore bra att kartlagga
om ifall en lagre examen vore lamplig i fraga om vissa
ledigforklarade uppgifter.

Svar pa fullmaktigemotion:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar om behdrighetskraven gallande
tjanster och arbete i arbetsavtalsforhallande i valfardsomradet
(férvaltningsstadgan § 54). Valfardsomradesstyrelsen har godkant
behdrighetskraven for olika positioner i valfardsomradet 20.6.2022 §
80 och 5.12.2022 § 209. Dessa behorighetskrav som
valfardsomradesstyrelsen godkant har sedermera vid behov
preciserats genom valfardsomradesstyrelsens beslut enligt de
grunder som framkommit. Till exempel vid sammantradet 26.1.2026
(§ 12) andrades rehabiliteringsplanerarens behoérighetsvillkor ur
andamalsenliga personalplaneringsperspektiv.

Personaltjansterna kartlagger under ar 2026 helheten gallande
behdrighetskraven gallande tjanster och arbete i
arbetsavtalsférhallande i valfardsomradet och lagger helheten fram
for valfardsomradesstyrelsen for behandling.

Motionen finns som bilaga.

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for
valfardsomradesfullmaktige att den antecknar svaret som utarbetats
pa motionen for kAnnedom.

Beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutade foresla for
valfardsomradesfullmaktige att den antecknar svaret som utarbetats
pa motionen for kAnnedom.
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Mellersta Osterbottens § 38 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

Svar pa fullmaktigemotion - Brister i tillgangen till svensksprakiga vardtjanster,
19.5.2025

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 38
1051/00.02.01/2025

Beredningen socialdirektor Tarja Oikarinen-Nybacka, tarja.oikarinen-
nybacka(at)soite.fi, serviceomradeschef Sari Kallinen,
sari.kallinen(at)soite.fi och serviceomradeschef Minna Makitalo-
Rauma, minna.makitalo-rauma(at)soite.fi

SFP har vackt en fullmaktigemotion om svensksprakiga vardtjanster.
| motionen lyfts fram att de som vackt motionen ar oroade éver
hurdan situationen ar for svensksprakiga kunder, sarskilt inom
Soites aldreomsorg. SFP vill fa en lagesbild 6ver den
svensksprakiga befolkningen, en langsiktig strategi som har
utarbetats gallande svensksprakiga aldre och att en bedémning av
sprakliga konsekvenser gors i samband med beredning och beslut
som galler hela befolkningen och i synnerhet i samband med
forandringar som paverkar tjanster eller servicenatet. | motionen
stalls ocksa fragor som sarskilt beror serviceboende med
heldygnsomsorg och hemvard.

Svar pa fullmaktigemotionen:

Nér det géller serviceboende med heldygnsomsorg fasts det i
motionen vikt vid och stélls fragar om svensksprakiga vardplatser,
kber, personalens kunskaper i svenska samt svensksprakigheten
inom underhallnings-, andakts- och rekreationsverksamheten.

Soite har en svensksprakig enhet i Karleby, det vill sdga Adalmiina,
vid Furuasens servicecenter. Alla 22 platser i enheten ar avsedda for
svensksprakiga kunder. | slutet av januari 2026 stod en kund i ko till
en svensksprakig plats. Under ar 2025 varierade antalet personer i
ko och antalet var mellan 1 och 4 at gangen. Antalet platser ligger
alltsa ganska nara behovet. Personalen kan i huvudsak svenska val;
en del har svenska som modersmal, andra beharskar svenska
annars mycket bra, och alla klarar sig pa svenska. Vid rekrytering
beaktas sprakfragan och vi stravar kontinuerligt efter att starka
personalens kunskaper i svenska.

Vid Adalmiina ser man till att all rekreationsverksamhet ordnas bade
pa svenska och pa finska. | rekreationsverksamheten betonas alltid
tvasprakighet, och man onskar att de som upptrader anvander bada
spraken. Exempel pa aktiviteter ar de foljande: svensksprakig andakt
ordnas varannan vecka av svensksprakiga férsamlingen, och nar det



Mellersta Osterbottens valfardsomrade Protokoll 2/2026 35

Mellersta Osterbottens § 38 16.02.2026
valfardsomradesstyrelse

ordnas dans jamte orkester varannan vecka ingar alltid ocksa
svensksprakiga musikstycken. P4 mandagar ordnas musikstund for
seniorer pa bada spraken. Nar bingo spelas, sags siffrorna alltid
bade pa finska och pa svenska. Det skulle garna fa finnas fler
frivilliga svensksprakiga hoglasare, och vi tar garna emot frivilliga.
Vid andra mer sporadiska evenemang 6nskar man att bada spraken
anvands, om det ar mojligt.

I motionen fragas om det erbjuds svensksprakig hemvard och om
det finns tillréckligt med personal som behérskar spraket for att
ordna hemvard pa svenska. | motionen frdgas ocksa om det finns
geografiska skillnader i detta, eller om det finns omraden som é&r
sérskilt utmanande.

Inom hemvarden vardas svensksprakiga kunder i regel i vastra
hemvardens omrade i Karleby. | detta omrade ar
sprakkunskapsnivan god och kunderna har gett positiv respons pa
verksamheten. | dvriga hemvardsomraden ar behovet inte lika stort,
men om det funnits behov eller om det uppstar behov kan vi svara
mot det. Det rader brist pa svensksprakiga vardare i stort, och aven
om sprakkunskaper betonas vid rekrytering ar det inte latt att hitta
fler. Verksamhetsomradet samarbetar med resurscentralen for att
arendet ska beaktas som ett sarskilt fokus vid olika
rekryteringstillfallen och i dvrigt rekryteringsarbete.

Oppenvard och férebyggande arbete fér &ldre

Inom 6ppenvarden och férebyggande arbetet samarbetar man med
svensksprakiga foreningar. Rehabiliterande dagverksamhet for aldre
kdps av Pettersborg rf, och man samarbetar med olika
organisationer i olika projekt. Servicehandledarna och andra
yrkesutbildade i Soite besdker aven svensksprakiga foreningars
moten och férelaser pa begaran, pa samma satt som vid
tillstallningar som finsksprakiga féreningar ordnar. Aven den kurser
som ordnas for narstdendevardare pa distans ordnas vid behov pa
svenska. Sammantaget stravar man efter att beakta de
svensksprakigas behov i all verksamhet.

Sammanfattning och beaktande av de svensksprakigas tjiénster i
strategin och vid planeringen av tjdnster

Inom tjanster fér aldre och funktionshinderservicen beaktar man i
alla tjanster de svensksprakiga kunderna och deras behov av att fa
tjanster pa svenska. | servicestrategin och i utvecklingsarbetet
beaktar man de svensksprakiga invanarnas behov pa ett jamlikt satt.
Kriterierna gallande service ar desamma for alla sprakgrupper. De
sprakliga rattigheterna har beaktats och kommer att beaktas ocksa
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Beslutsforslag

Beslut

fortsattningsvis i utvecklingen och planeringen av Soites tjanster for
aldre.

Verksamhetsomradet for tjanster for aldre och
funktionshinderservice tar hansyn till de svensksprakiga kundernas
behov i den omfattning behovet forutsatter nar tjanster ordnas.
Rekryteringsutmaningar i fraga om svensksprakig personal gor det
tidvis svart att fa tillrackligt med svensksprakig personal, och
verksamhetsomradet faster sarskild vikt vid detta och vidtar vid
behov atgarder.

Den svensksprakiga enheten Adalmiina svarar fér narvarande mot
behoven hos aldre nar det galler serviceboende med
heldygnsomsorg. Inom hemvarden erbjuds tjanster for
svensksprakiga pa samma grunder som for alla andra invanare i
omradet. Rekryteringen av svensksprakig personal och
sakerstallandet av sprakkunskaper kraver kontinuerligt arbete for att
man ska kunna anstalla ett tillrackligt antal yrkesutbildade som kan
svenska.

Inom tjansterna for aldre och funktionshinderservicen riktas
tjansterna till hela befolkningen och malet ar att alla tjanster for aldre
fungerar val och pa gemensamt dverenskommet satt i enlighet med
anvisningar. De svensksprakigas behov har beaktats i tjansterna och
utvecklingen av dem ses som viktig. Man stravar efter att minska
rekryteringsutmaningarna och gora férutseende arbete for att
sakerstalla att det finns tillrackligt med svensksprakig personal i olika
tjanster inom hela verksamhetsomradet.

Utvecklingen i fraga om antalet svensksprakiga aldre och
anvandningen av tjanster foljs med pa samma satt som
anvandningen av tjanster och férandringarna i befolkningsmangden i
frdga om hela befolkningen i valfardsomradet. Dessa faktorer
beaktas ocksa i det foregripande arbetet gallande utvecklingen av
tjanster.

Fullmaktigemotionen finns som bilaga.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for
valfardsomradesfullmaktige att den antecknar svaret som utarbetats
pa motionen for kAnnedom.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade foresla for
valfardsomradesfullmaktige att den antecknar svaret som utarbetats
pa motionen for kAnnedom.
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Svar pa fullmaktigemotion - Att avsta fran radgivningarnas centraliserade

telefontjanst, 16.12.2024
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Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 28.04.2025 § 116

Beredningen

integrationschef inom halso- och sjukvarden Nico Javaja,
verksamhetsenhetens chef Anu Vaharautio och avdelningsskotare
Annu Lesonen

Forvaltningsstadgan 143 § Ledamoternas motioner

Enligt 143 § i forvaltningsstadgan har en ledamot ratt att vacka
motioner i valfardsomradesfullmaktige:

Efter behandlingen av de drenden som anges i kallelsen {ill
sammantrdde har fullméktigegrupperna och fullméktigeledaméterna
rétt att vacka skriftliga motioner i frdgor som géller vélfardsomréadets
verksamhet och férvaltning. Motionen I&mnas in till ordféranden
skriftligt eller elektroniskt. Vid ett elektroniskt sammantrdde ska
motioner ldmnas in elektroniskt pa det sétt som sammantradets
ordférande meddelar.

Motionen ska utan vidare behandling remitteras fill
vélfardsomradesstyrelsen fér beredning. Vélfardsomradesfullméaktige
kan besluta att en remissdebatt ska féras om beredningen av det
drende som avses i motionen.

Ledamot i valfardsomradesfullmaktige Piia Rautiola har 16.12.2024
vackt en fullmaktigemotion om att Soites radgivningsverksamhet bor
avsta fran den nuvarande centraliserade telefontjansten och aterga
till den modellen dar kunderna far direkt kontakt med en
halsovardare pa radgivningen i sitt eget omrade.

| motionen betonas kundorientering och énskemal om en mer direkt
kontakt med den egna halsovardaren. Enligt forslaget har systemet
med ateruppringning och den centraliserade tjansten upplevts som
avlagsen, och den tidigare direkta kontakten med vardarna i det
egna omradet fungerade battre ur kundernas synvinkel.

Motionen finns som kompletterande material.

Svar péa fullmaktigemotionen
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Svaret baserar sig pa synpunkter av radgivningstjansternas personal
och ledning samt pa kund- och personalenkater. Enligt svaren har
den nuvarande centraliserade telefontjansten gett vardarna mera
arbetsro, har effektiviserat tidsanvandningen och har fatt god
respons bade av kunder och av anstallda. Enligt en
kundnojdhetsenkat har kunder varit n6jda med hur snabb tjansten
varit, pa expertisen och pa tillgangligheten.

Dessutom utvecklas den centraliserade telefontjansten
kundorienterat. | framtiden har kunder tillgang till allt fler satt att ta
kontakt, till exempel en digital chatt-tjanst som mojliggor snabbt
utrattande av arenden utan att kda. Ocksa den nuvarande
ateruppringningstjansten mojliggér kontakt under samma dag. Syftet
med dessa atgarder ar att forbattra tjanstens tillganglighet och
kundupplevelsen.

Det centraliserade systemet mojliggor en effektivare anvandning av
resurser och svarar mot de flesta kundbehoven omedelbart eller
under samma dag. Dessutom har kunder fortfarande majlighet att fa
tag i sin egen halsovardare via Egenvardstjanstens meddelanden
eller via en begaran om ateruppringning som ldmnas via
telefontjansten.

Som kompletterande material finns svaret pa motionen av
Radgivningarnas, skol- och studerandehalsovardens chef Anu
Vaharautio och avdelningsskétare Annu Lesonen.

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar
1. anteckna den fullmaktigemotion som Piia Rautiola har vackt for
kannedom,
2. anteckna det svar som ges pa fullmaktigemotionen for kAnnedom,
3. delge svaret till valfardsomradesfullmaktige for kdnnedom,
4. att motionen anses vara slutbehandlad i och med detta beslut.

Beslut Forslaget till beslut godkandes.

Mellersta Osterbottens valfardsomradesfullmaktige 19.05.2025 § 15

Beredningen integrationschef inom halso- och sjukvarden Nico Javaja,
verksamhetsenhetens chef Anu Vaharautio och avdelningsskoétare

Annu Lesonen

Bilaga A Fullmaktigemotion
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Forslag till beslut

Beslut

BilagaB  Svar pa motionen av chef for verksamhetsenheten for
radgivningarna och skol- och studerandehéalsovarden
Anu Vaharautio och avdelningsskotare Annu Lesonen

Valfardsomradesfullmaktige beslutar i enlighet med
valfardsomradesstyrelsens forslag:

1. anteckna det svar som ges pa fullmaktigemotionen fér kdnnedom,
2. konstatera att motionen ar slutbehandlad.

Ledamot Piia Rautiola féreslog att svaret pa motionen remitteras for
ny beredning och att styrelsen uppmanas genomféra en ny enkat
som kan jamforas med enkaten fran ar 2021. Ledaméterna Emma
Haapasaari, Sari Innanen, Tuija Leivo-Rintakorpi och Antti J Saari
understodde forslaget. Forslaget godkandes enhalligt.

Ledamot Antti J Saari lamnade sammantradet och till
protokolljusterare valdes Erkki Huuki for att ersatta Saari.

Ledamot Magnus Bjérkgren ldamnade sammantradet kil. 14:10 under
behandlingen av &rendet.

Ledamot Antti J Saari lamnade sammantradet kl. 14:20 efter
beslutsfattandet i &rendet.

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 39

162/00.02.00/2024

Beredningen

chefsdverskotare, verksamhetsomradeschef for social- och
halsocentralen Piia Kurikkala, piia.kurikkala(at)soite.fi,
integrationschef inom halso- och sjukvarden Nico Javaja,
nico.javaja(at)soite.fi

Svar pa fullmaktigemotionen:

Inom verksamheten pa radgivningarna och inom skol- och
studerandehalsovarden kommer det att genomféras flera andringar
under det kommande aret, och utvecklingen av tjansterna har lyfts
fram som en strategisk tyngdpunkt for ar 2026 inom social- och
halsocentralens verksamhetsomrade. Den nya social- och
halsocentralfastigheten i Karleby fardigstalls fére arets slut, vilket
forutsatter uppdatering av verksamhetsmodellerna samt helt nya
arbetssatt. Dessutom bereds det lagandringar som beror
radgivningarna och skol- och studerandehéalsovarden.
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28.04.2025

19.05.2025

16.02.2026

Beslutsforslag

Beslut

Utvecklingen av radgivningsverksamheten inleddes i oktober 2025.
Malet ar att bedéma nulaget i fraga om tjansterna, identifiera
eventuella utvecklingsobjekt och att pa denna grund bygga upp en
handlingsplan fér radgivningarna for de kommande aren. Arbetet har
inletts med en bred arbetsgrupp bestaende av
verksamhetsomradeschefen, integrationschefen, dverlakaren,
avdelningsskotarna, radgivningens halsovardare samt en
fortroendevald. | fortsattningen kompletteras arbetsgruppen aven
med kundperspektivet. Utvecklingsarbetet genomférs ungefar enligt
den systemiska verksamhetsmodellen.

Arbetsgruppen har haft tva moéten. | diskussionerna har lyfts fram
verkningsfullheten av radgivningens tjanster och tillgangen till dem
som en halsoframjande service, kontaktkanalerna och hur bra de
fungerar samt modellen med en egen halsovardare. Dessutom
identifierades behov som galler verksamhetsmiljon och regionala
skillnader.

Radgivningarnas centraliserade telefontjanst ingar i
utvecklingsarbetet nar vi utvarderar behovet av kontaktkanaler och
hur val de fungerar samt utvarderar modellen med en egen
halsovardare. | arbetsgruppen lyftes fram behovet av en mer
omfattande kundenkat som galler radgivningarna samt skol- och
studerandehalsovarden, och den centraliserade telefontjansten hor
till denna enkat.

Bilaga A Fullmaktigemotion

BilagaB  Som kompletterande material finns svaret pa motionen
som getts av chef Anu Vaharautio och
avdelningsskotare Annu Lesonen fran
verksamhetsenheten Radgivningarna och skol- och
studerandehalsovarden.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar féresla for
valfardsomradesfullmaktige att den antecknar svaret som utarbetats
pa motionen for kAnnedom.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade foresla for
valfardsomradesfullmaktige att den antecknar svaret som utarbetats
pa motionen for kdnnedom.
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Laga kraft och verkstéllande av besluten som valfardsomradesfullméktige fattade vid
sitt sammantrade 15.12.2025

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 40

3168/00.02.01/2025

Beredningen forvaltningsjurist Viivi Haanpaa, viivi.haanpaa(at)soite.fi
Det justerade protokollet fran sammantradet som
valfardsomradesfullmaktige hade 15.12.2025 har varit offentligt
tillgangligt fran och med 23.12.2025. Besluten har vunnit laga kraft
29.1.2025.

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar konstatera att de beslut

valfardsomradesfullmaktige fattade vid sitt sammantrade 15.12.2025
har vunnit laga kraft och beslutar anteckna dem fér kdnnedom och
verkstalla dem.

Beslut Forslaget till beslut godkandes.
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Avgorande av Vasa forvaltningsdomstol gallande valet av raddningsdirektor och
tillsattning av tjansten som raddningsdirektor pa viss tid

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 41
2939/00.02.01/2024

Beredningen personaldirektor Markku Hamalainen, markku.hamalainen(at)soite.fi,
forvaltningsjurist Viivi Haanpaa, viivi.haanpaa(at)soite.fi

Soites valfardsomradesstyrelse valde 3.2.2025 § 26 Topi
Puronhaara till tjansten som valfardsomradets raddningsdirektor.
Valfardsomradesstyrelsen avslog 24.3.2025 § 68 den begaran om
omprévning som gjorts om valfardsomradesstyrelsens beslut. Vasa
forvaltningsdomstol upphavde valfardsomradesstyrelsens beslut
9.2.2026 genom sitt avgérande (beslutsnummer 150/2026).
Forvaltningsdomstolens avgorande har annu inte vunnit laga kraft,
och det far éverklagas genom besvar hos hogsta
forvaltningsdomstolen, om hdgsta forvaltningsdomstolen beviljar
besvarstillstand.

For att trygga kontinuiteten i en andamalsenlig skoétsel av
raddningsdirektorens uppgifter ska skotseln av tjansten ordnas
tillfalligt tills ett nytt beslut om ordinarie tjansteinnehavare har fattats
och verkstallts. Topi Puronhaara har skott tjansten som
raddningsdirektor fran och med 3.3.2025 med stdd av det beslut
som forvaltningsdomstolen har upphavt, och det ar andamalsenligt
med tanke pa genomférandet av pagaende férandringar inom
raddningsvasendet samt framjandet av valfardsomradets
beredskapsplanering och planering i fraga om stérningssituationer
att han skoter tjansten pa viss tid pa ovannamnda grunder.
Puronhaara har gett sitt samtycke till detta.

Behdorighetskraven for tjansten som raddningsdirektor ar en lamplig
hogre hogskoleexamen samt fortrogenhet med raddningsvasendets
verksamhetsomrade, prov pa erfarenhet av krdvande och
sjalvstandiga ledningsuppgifter, utmarkta kunskaper i det ena
inhemska spraket och tillrackliga kunskaper i det andra inhemska
spraket samt korkort i klass B.

Enligt 56 § i forvaltningsstadgan ar det valfardsomradesstyrelsen
som valjer raddningsdirektoren till tjansteférhallande.

Enligt 3 § 2 momentet i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden (304/2003) kan en tjansteinnehavare anstallas for
viss tid om det foreskrivs sarskilt om anstallning for viss tid eller om
uppgiftens art, ett vikariat, ordnande av skotseln av de uppgifter som
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Beslutsforslag

Beslut

hor till ett vakant tjansteforhallande eller ndgon annan jamférbar
omstandighet som ansluter sig till kommunens eller
valfardsomradets verksamhet och forutsatter ett tjansteférhallande
for viss tid sa kraver. Visstidsanstallningen vid tillsattningen av
tjiansten som raddningsdirektor grundar sig pa att tjansten maste
tillsattas for att sakerstalla skotseln av de uppgifter som hor till
tjiansteforhallandet innan ett eventuellt nytt ansokningsférfarande
och aven under ett eventuell nytt ansokningsforfarande.

Enligt 4 § 3 momentet i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och
valfardsomraden kan anstéllning i ett tjansteférhallande ske utan
ansokningsforfarande nar det ar fraga om anstallning for viss tid i ett
vakant tjansteférhallande.

Som kompletterande material finns forvaltningsdomstolens
avgorande 9.2.2026, 150/2026.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. anteckna Vasa forvaltningsdomstols avgérande 9.2.2026,
nummer 150/2026 for kdnnedom,

2. utse Topi Puronhaara att skéta tjansten som raddningsdirektor pa
viss tid tills beslutet om valet av ny ordinarie tjansteinnehavare har
fattats och verkstallts.

Valfardsomradesdirektdéren kompletterade beslutsforslaget enligt det
foljande:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. anteckna Vasa forvaltningsdomstols avgérande 9.2.2026,
nummer 150/2026 for kdnnedom,

2. utse Topi Puronhaara att skota tjansten som raddningsdirektor pa
viss tid tills beslutet om valet av ny ordinarie tjansteinnehavare har
fattats och verkstallts. Valfardsomradesstyrelsen faststaller att
tjiansteférhallandet pa viss tid inleds fran att Vasa
forvaltningsdomstol gett sitt avgérande 9.2.2026.

Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt godkanna
beslutsforslaget med de kompletteringar som
valfardsomradesdirektéren gjorde vid sammantradet.

Ant. personaldirektéren héll ett inledande anférande om &rendet vid
sammantrédet.

Ant. vélfdrdsomradesfullméktiges férsta vice ordférande Pekka Nurmi (den
som anfért besvér i vélfardsomradesbesvéret i fraga, férvaltningslagen
28.1 § 1 punkten) och vélfdrdsomradesstyrelsens ledamot Anna Nurmi-
Lehto (férvaltningslagen 28.1 § 1 punkten och 28.2 §) lamnade
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sammantrédet pa grund av jav och var franvarande under behandlingen av
drendet och beslutsfattandet kl. 12:29 — 12:36.

Ledamot Pia Sillanpaé lamnade sammantrédet kl. 12:34 under
diskussionen, fére beslutsfattandet i drendet.
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Tjansteinnehavarbesluten
Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 42

Valfardsomradesstyrelsen antecknar fér kdnnedom
tjiansteinnehavarbesluten fran perioden 22.1 — 11.2.2026 som har
fattats av valfardsomradesdirektoren, chefsdverlakaren,
chefsoverskotaren, socialdirektoren, verksamhetsomradescheferna,
personaldirektoren, upphandlingschefen, ekonomidirektoren,
tekniska direktoren, dataadministrationsdirektoren,
raddningsdirektoren och forvaltningsjuristen.

Som kompletterande material finns beslutslistorna med besluten
som fattats innan foredragningslistan sandes ut.

Forslag till beslut Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna delgivningen av de
beslut som fattats inom ramen for den beslutanderatt som
delegerats till de ovannamnda tjansteinnehavarna.

Beslut Forslaget till beslut godkandes enhalligt.

Ant. ledamot Anna Nurmi-Lehto och vélfdrdsomradesfullméktiges forsta
vice ordférande Pekka Nurmi atervande till sammantradet kl. 12:36 fore
behandlingen av detta drende.



Mellersta Osterbottens valfardsomrade Protokoll 2/2026 46

Mellersta Osterbottens
valfardsomradesstyrelse

Ovriga drenden

§ 43 16.02.2026

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 16.02.2026 § 43

Forslag till beslut

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen antecknar foljande arenden for
kannedom:

1. Protokoll som har publicerats pa Soites webbplats:

- Ungdomsfullmaktige 13.1.2026

- Nationalspraksnamnden 15.1.2026

- Individsektionen 21.1.2026

- Revisionsnamnden 5.2.2026

2. Protokoll for valfardsomradesbolaget Hyvil Ab:s extra
bolagsstamma 19.1.2026, som kompletterande material

3. Utsaga av Mellersta Osterbottens véalfardsomrade till Vasa
forvaltningsdomstol i arendet med diarienumret 800/2025, utsagan
och begaran om utsaga finns som kompletterande material

Valfardsomradesstyrelsen antecknade punkterna 1-3 for kannedom
i enlighet med forslaget till beslut. Dessutom antecknade
valfardsomradesstyrelsen foljande arenden for kAnnedom:

4. Valfardsomradesstyrelsens forsta vice ordférande Tapio
Pajunpaas halsningar relaterade till Kommun- och
valfardsomradesarbetsgivarna KT:s valfardsomradessektion,

5. Valfardsomradesfullmaktiges forsta vice ordférande Pekka Nurmis
arende gallande aldre och Ankarteamets verksamhet,

6. Valfardsomradesfullmaktiges tredje vice ordférande Ulpu
Keranens arende gallande tjanster som évergar till social- och
halsocentralen.

Ant. ledamot Pia Sillanpéé atervénde till sammantrédet kl. 12:40 innan
beslut fattades i detta drende, under diskussionen géllande punkt 4.
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Anvisning for sokande av @ndring galler paragraferna: § 19, § 20, § 21, § 22, §
23, § 24, § 25, § 30, § 37, § 38, § 39, § 40, § 41 punkt 1, § 42, § 43

Besvarsforbud
Det ar forbjudet att anfora besvar i fraga om de ovannamnda paragraferna.

Enligt 141 § i lagen om valfardsomraden far besvar inte anforas i fraga om beslut
som endast galler beredning eller verkstallighet.

47
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Anvisning for sokande av andring géller paragraferna: § 26, § 27,§ 28,§31,832,§33,834,§35,§
36, § 41 punkt 2

Mellersta Osterbottens vilfirdsomrade
Vilfardsomradesstyrelsen

Anvisningar for begaran om omprovning och besvarsanvisning

Anvisningar for begdran om omproévning

Omprévningsmyndigheten och omprévningstiden

En person som inte dr nojd med valfardsomradesstyrelsens beslut kan begara om
omprovning i enlighet med 142 § i lagen om valfardsomraden. Enligt 142 § i lagen
om vélfardsomraden far omprévning begaras och valfardsomradesbesvar anforas
av den som ett beslut avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas
av beslutet (part) samt av valfardsomradesmedlemmarna. | frdga om beslut som
galler uppgifter som skéts genom samarbete mellan valfardsomraden far
omprovning begaras och valfardsomradesbesvar anforas ocksa av ett
vilfardsomrade som deltar i samarbetet och av dess medlemmar. Andring i ett
beslut som fattats om en begdran om omprovning far sokas genom
valfardsomradesbesvar endast av den som framstallt begdran om omproévning.
Om ett beslut har dndrats med anledning av en begaran om omprévning, far
andring i beslutet dock sokas genom valfardsomradesbesvar ocksa av den som
enligt det ovanstaende har ratt att anféra ett valfardsomradesbesvar.

Myndigheten som begidran om omprévning riktas till:

Mellersta Osterbottens vilfirdsomrade/vilfirdsomradesstyrelsen
Mariegatan 16-20

67200 KARLEBY

kirjaamo@soite.fi

tfn 040 806 5085

En begdran om omprdvning ska goras inom 14 dagar fran att beslutet delfatts. En
valfardsomradesmedlem samt ett valfardsomrade som deltar i samarbete mellan
valfardsomraden och en medlem av ett sadant valfairdsomrade anses ha fatt del
av ett beslut sju dagar efter det att protokollet gjorts tillgangligt pa
valfardsomradets webbplats i det allmédnna datanatet. En part anses ha fatt del
av ett beslut, om inte ndgot annat visas, sju dagar fran att brevet skickats, den
dagen som anges pa ett mottagningsbevis eller den tid som antecknats pa ett
separat bevis 6ver delfaende (59 § och 60 § i forvaltningslagen). Vid vanlig
elektronisk delgivning anses en part ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter
att meddelandet sants, om inte nagot annat visas (19 § i lagen om elektronisk
kommunikation i myndigheternas verksamhet).

Dagen for delfaende raknas inte med i besvarstiden. Om den sista dagen for att
gbra en begaran om omprovning infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen,
forsta maj, jul- eller midsommarafton eller en helgfri [6rdag, far man gora
begdran om omproévning ocksa forsta vardagen efter det.
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Innehadllet i begdran om omprévning och tillstéllande

Av begdran om omprovning ska framga 1) beslutet som begdran om omprévning
géller, 2) hur man vill att beslutet rattas och 3) motiveringar for varfor beslutet
borde rattas. Av begaran om omproévning ska dessutom framga namnet pa den
som gjort begdran om omproévning, hens hemkommun, postadress och
telefonnummer. Begdran om omprévning ska tillstallas omprévningsmyndigheten
innan tidsfristen for begaran om omprovning gatt ut. Begdran om omproévning
kan ocksa lamnas in som ett telefax eller per e-post.
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Anvisning for sokande av andring galler paragraferna: § 29

Mellersta Osterbottens vilfirdsomrade
Vilfardsomradesstyrelsen

Besvdrsanvisning

R&att att anfora besvar

Andring i ett beslut som fattats om en begidran om omprévning far sbkas genom
valfardsomradesbesvar endast av den som framstallt begdran om omprovning.
Om ett beslut har dndrats med anledning av en begaran om omprdvning, far
dndring i beslutet dock s6kas genom valfardsomradesbesvar ocksa av:

- den som ett beslut avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part),

- en medlem av vélfardsomradet,

- i fraga om beslut som géller uppgifter som skéts genom samarbete mellan
valfardsomraden av ett valfardsomrade som deltar i samarbetet och av dess
medlemmar (lagen om valfardsomraden 142 §).

Besvairstid

Ett valfardsomradesbesvar ska anféras inom 30 dagar fran delfaendet av
beslutet.

Besvaret ska lamnas in senast sista dagen for besvarstiden under
besvarsmyndighetens 6ppettid. Besvaret kan [amnas in per e-post, via
forvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjanst, per post eller genom att fora
dokumenten personligen eller genom att anvdanda ombud eller bud.

Sandandet av dokument sker pa avsdandarens eget ansvar. Om dokument skickas
per post, bor man komma ihag att dokumenten ska vara hos besvarsmyndigheten
senast sista dagen for tidsfristen under besvarsmyndighetens 6ppettid. Om en
handling skickas elektroniskt bér man beakta att handlingarna ska skickas till
besvirsmyndigheten sa att handlingen star till myndighetens forfogande i
mottagningsanordningen eller datasystemet fore utgangen av tidsfristen.

En part anses ha fatt del av ett beslut, om inte nagot annat visas, sju dagar fran
att brevet skickats. Vid vanlig elektronisk delgivning anses en part ha fatt del av
beslutet den tredje dagen efter att meddelandet sants, om inte nagot annat
visas.

En medlem av vilférdsomrdadet samt ett valfardsomrade som deltar i samarbete
mellan vélfardsomraden och en medlem av ett sadant valfardsomrade anses ha
fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet gjorts tillgdangligt pa
véalfardsomradets webbplats i det allmédnna datanatet.

Dagen for delfaende raknas inte med i besvarstiden. Om den sista dagen for att
anfora besvar infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, férsta maj, jul- eller
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Besvirsgrunderna

Besvarsmyndigheten

Besvirets form och innehall

midsommarafton eller en helgfri |6rdag, far man anféra besvar férsta vardagen
efter det.

Vilfardsomradesbesvar far anféras pa den grunden att:

- beslutet har tillkommit i oriktig ordning,

- den myndighet som fattat beslutet har dverskridit sina befogenheter, eller
- beslutet annars strider mot lag.

Den som anfér besvar ska presentera besvarsgrunderna for besvarsmyndigheten
innan besvarstiden l6per ut.

Forvaltningsdomstolen undersoker inte en besvarsgrund om att ett beslut strider
mot arbetsavtalslagen.

Besvaret riktas till Vasa forvaltningsdomstol.

- postadress: Vasa forvaltningsdomstol, PB 204, 65101 VASA
- besoksadress: Korsholmsesplanaden 43

- e-postadress: vaasa.hao@oikeus.fi

- telefonvaxel: 029 56 42611

- faxnummer: 029 56 42760

Ett besvar kan ocksa anforas via forvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjanst pa
adressen: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet#/ Anvandningen av
tjansten kraver stark autentisering.

Besvaret ska anforas skriftligt. Ocksa ett elektroniskt dokument uppfyller kravet
pa skriftlig form.

| besvaret, som ska riktas till besvarsmyndigheten, ska anges det féljande:

- det beslut i vilket andring soks (det 6verklagade beslutet)

- till vilka delar andring soks i beslutet och vilka dndringar som yrkas (yrkandena)
- grunderna for yrkandena

- vad besvarsratten grundar sig pa om det 6verklagade beslutet inte avser
andringssdkanden sjalv.

| besvaret ska dessutom andringssokandens namn och kontaktuppgifter uppges.
Om talan fors av andringssokandens lagliga foretradare eller ombud, ska ocksa
dennes kontaktuppgifter uppges. Medan besvaret ar anhangigt ska
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Rittegangsavgift

forvaltningsdomstolen utan dréjsmal underrattas om andringar i
kontaktuppgifterna.

Besvaret ska ocksa innehalla uppgift om postadress och eventuell annan adress
till vilken handlingar som hanfér sig till rattegangen kan sandas (processadress).
Om andringssdkanden har uppgett flera processadresser, kan
forvaltningsdomstolen valja till vilken av dem den skickar de handlingar som
hanfor sig till rattegangen.

Till besvaret ska foljande fogas:

- det overklagade beslutet med besvarsanvisning,

- utredning om nar andringssdkanden har fatt del av beslutet, eller annan
utredning om nar besvarstiden borjat 16pa,

- de handlingar som dndringssékanden aberopar som stdd for sina yrkanden, om
dessa inte redan tidigare har [amnats till myndigheten.

Av den som inlett ett drende som géller sékande av andring tas ut en
rattegangsavgift i enlighet med det som foreskrivs i lagen om domstolsavgifter
(1455/2015).

Lagen om domstolsavgifter finns pa internet pa adressen:
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2015/1455?language=swe.

Pa domstolsvasendets webbplats finns aktuell information om rattegangsavgifter:
https://tuomioistuimet.fi/sv/index/utrattandeavarendenochoffentlighet/avgifter.
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