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Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 
 
Aika 14.04.2026 klo 17:00 - 19:15 
 
Paikka Teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 12 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 13 Pöytäkirjan tarkastus 4 
§ 14 Työjärjestyksen hyväksyminen 5 
§ 15 Tilannekatsaus ikääntyneiden ja vammaisten palveluiden 

toimialueelta 
6 

§ 16 Tilannekatsaus digipalveluista ja tekoälyn 
hyödyntämisestä hyvinvointialueella 

7 

§ 17 Hallintosäännön muutos 9 
§ 18 Ajankohtaisia HR-asioita 10 
§ 19 Muut asiat 11 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
    
Läsnä Torppa Hannes puheenjohtaja   

Behluli Sofia jäsen, vpj   
Heinola Jonas jäsen   
Känsälä Kai-Eerik jäsen   
Koskela Minna jäsen   
Hjelm Reetta jäsen   
Gleviczky Heidi jäsen   
Tuohisto-Kokko Juuso jäsen poistui klo 17.50.  
Lång Saara jäsen   
Teerikangas Kristiina aluevaltuuston pj.   
Innanen Sari aluehallituksen pj   
Hämäläinen Markku  henkilöstöjohtaja   
Lönnbäck Minna  yhteistyöjohtaja   
Lukkarila Mia  pöytäkirjanpitäjä   
Oikarinen-Nybacka Tarja   klo 17.05–17.52. 

 
 
Poissa Wishart Pietari nuorisovaltuuston edustaja   

Komulainen Mikko  hyvinvointialuejohtaja  
 
 
Käsitellyt asiat 12 - 19 §:t 
 
Allekirjoitukset 
 
 Hannes Torppa Mia Lukkarila 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
   
 
 Sofia Behluli Jonas Heinola 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 

Pöytäkirja pidetään nähtävänä allekirjoituksen jälkeen yleisessä 
tietoverkossa.    
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Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunta 

§ 12 14.04.2026 

 

 

 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.04.2026 § 12    
      

Kokouskutsu on toimitettava hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan 
jäsenille vähintään neljä (4) päivää ennen kokousta.  
Hallintosäännön155 § mukaan, toimielin on päätösvaltainen kun 
puolet sen jäsenistä on läsnä. 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja Hannes Torppa totesi kokouksen lailliseksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
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Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunta 

§ 13 14.04.2026 

 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.04.2026 § 13    
      

 
Päätösehdotus Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Behluli Sofia ja Heinola Jonas. 

 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Behluli Sofia ja Heinola Jonas. 
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Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunta 

§ 14 14.04.2026 

 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.04.2026 § 14    
      

 
Päätösehdotus Toimielin päättää hyväksyä esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 
Päätös Yhteistyöjohtaja Minna Lönnbäckin kysymys järjestöavustuksiin 

liittyen § 19 Muut asiat kohdalla. 
Tällä lisäyksellä hyväksyttiin esityslistan kokouksen 
työjärjestykseksi. 
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Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunta 

§ 15 14.04.2026 

 

 

 
Tilannekatsaus ikääntyneiden ja vammaisten palveluiden toimialueelta 
  
Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.04.2026 § 15    
1513/00.02.02/2026    
 
 
Valmistelija Toimialuejohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka, t.oikarinen-

nybacka@soite.fi 
 
Tilannekatsaus ikääntyneiden ja vammaisten palveluiden 
toimialueelta. 

 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi 

tilannekatsauksen. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsi tiedoksi 
tilannekatsauksen. 

 
 
 
 
 Merk.tied.  
 Asiaa esitteli kokouksessa Ikääntyneiden ja vammaisten palveluiden 

Toimialuejohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka klo 17.05-17.52. 
 Jäsen Juuso Tuohisto-Kokko poistui kokouksesta klo 17.50 ennen 

päätöksentekoa.
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Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunta 

§ 9 17.02.2026 

Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunta 

§ 16 14.04.2026 

 

 

 
Tilannekatsaus digipalveluista ja tekoälyn hyödyntämisestä hyvinvointialueella 
 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 17.02.2026 § 9  
  
 
Valmistelija Yhteistyöjohtaja Minna Lönnbäck, minna.lonnback(at)soite.fi 

 
Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan tehtävänä on edistää ja 
seurata uusien toimintamallien käyttöönottoa (hallintosääntö 22 § 7). 
Hyvinvointialueella on kehitetty digipalveluita mm. RRP-hankkeen  
kautta. Tällä hetkellä käytössä olevat digipalvelut löytyvät kootusti 
Digisoitesta.Terveyskylän digihoitopolkuja on käytössä noin 20 ja 
lisää kehitetään ja otetaan käyttöön yksiköiden toiveiden mukaisesti. 
Chatbotti on käytössä Soiten nettisivulla ja chatkanavia on viisi. 
Vuonna 2025 Soitess toteutettiin Copilot tekoälypilotti. 
Käyttäjälisenssejä oli yhteensä 25. Säännöllistä arviointia tehtiin 
kokeilun aikana. Pilotoinnin aikana laadittiin tekoälyn käytöstä 
huoneentaulu hyvinvointialueen työntekijöille. 
Tekoälyn hyödyntäminen asiakas- ja potilastyössä mahdollistuu 
tämän vuoden aikana. Ensisijaisesti tekoälyä hyödynnettäisiin 
kirjaamisessa.  
 
Soitessa on käyty keskustelua digihoitokokeiluun osallistumisesta. 
Digihoitokokeilu on sosiaali- ja terveysministeriön ohjaama ja 
rahoittama kansallinen kehitysprojekti. Sen tavoitteena on luoda 
pohjaa kansalliselle toimintamallille, jolla digitaalisia hoitoratkaisuja 
voidaan ottaa käyttöön vaikuttavasti ja yhdenvertaisesti osana 
julkista terveydenhoitoa. Kokeilussa pilotoitava kansallinen 
toimintamalli sisältää: 
 Keskitetyn hankinnan ja Digi-HTA-arvioinnin: käyttöön otetaan vain 
tutkittuja, turvallisia ja vaikuttavia digihoitoja. Hallitun jakelun ja 
käyttöönoton: pilotoidaan keskitetty tapa tuoda sovellukset 
ammattilaisten ja potilaiden käyttöön.  

 
Oheismateriaalina digihoitokokeilun katsaus. 

 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi saadun 

tilannekatsauksen hyvinvointialueen digipalveluista ja tekoälyn 
hyödyntämisestä. 
 

Päätös Lautakunta päätti yksimielisesti siirtää asian käsittelyn seuraavaan 
kokoukseen. 
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Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunta 

§ 9 17.02.2026 

Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunta 

§ 16 14.04.2026 

 

 

 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.04.2026 § 16    
652/00.02.02/2026    
 
 
Valmistelija Yhteistyöjohtaja Minna Lönnbäck, minna.lonnback@soite.fi 
 

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan tehtävänä on edistää ja 
seurata uusien toimintamallien käyttöönottoa (hallintosääntö 22 § 7). 
Hyvinvointialueella on kehitetty digipalveluita mm. RRP-hankkeen  
kautta. Tällä hetkellä käytössä olevat digipalvelut löytyvät kootusti 
Digisoitesta.Terveyskylän digihoitopolkuja on käytössä noin 20 ja 
lisää kehitetään ja otetaan käyttöön yksiköiden toiveiden mukaisesti. 
Chatbotti on käytössä Soiten nettisivulla ja chatkanavia on viisi. 
Vuonna 2025 Soitessa toteutettiin Copilot tekoälypilotti. 
Käyttäjälisenssejä oli yhteensä 25. Säännöllistä arviointia tehtiin 
kokeilun aikana. Pilotoinnin aikana laadittiin tekoälyn käytöstä 
huoneentaulu hyvinvointialueen työntekijöille. 
Tekoälyn hyödyntäminen asiakas- ja potilastyössä mahdollistuu 
tämän vuoden aikana. Ensisijaisesti tekoälyä hyödynnettäisiin 
kirjaamisessa.  
 
Soitessa on käyty keskustelua digihoitokokeiluun osallistumisesta. 
Digihoitokokeilu on sosiaali- ja terveysministeriön ohjaama ja 
rahoittama kansallinen kehitysprojekti. Sen tavoitteena on luoda 
pohjaa kansalliselle toimintamallille, jolla digitaalisia hoitoratkaisuja 
voidaan ottaa käyttöön vaikuttavasti ja yhdenvertaisesti osana 
julkista terveydenhoitoa. Kokeilussa pilotoitava kansallinen 
toimintamalli sisältää: Keskitetyn hankinnan ja Digi-HTA-arvioinnin: 
käyttöön otetaan vain tutkittuja, turvallisia ja vaikuttavia digihoitoja. 
Hallitun jakelun ja käyttöönoton: pilotoidaan keskitetty tapa tuoda 
sovellukset ammattilaisten ja potilaiden käyttöön.  

 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi saadun 

tilannekatsauksen hyvinvointialueen digipalveluista ja tekoälyn 
hyödyntämisestä.  
 

Päätös Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsi tiedoksi saadun 
tilannekatsauksen hyvinvointialueen digipalveluista ja tekoälyn 
hyödyntämisestä.
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Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunta 

§ 17 14.04.2026 

 

 

 
Hallintosäännön muutos 
  
Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.04.2026 § 17    
1995/00.02.00/2024    
 
 
Valmistelija Yhteistyöjohtaja Minna Lönnbäck, minna.lonnback@soite.fi 

 
Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 
kokouksessaan 31.3.2026 § 11 hyväksynyt hallintosäännön 
muutokset. Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan tehtäviin liittyvät 
muutokset saatetaan lautakunnalle tiedoksi ja aiheesta käydään 
keskustelua.  
 
Oheismateriaalina päivitetty hallintosääntö sekä hallintosäännön 
muutostaulukko, muutosten erittely ja perustelut. 

 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi 

hallintosäännön muutokset. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsi tiedoksi 
hallintosäännön muutokset.
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Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunta 

§ 18 14.04.2026 

 

 

 
Ajankohtaisia HR-asioita 
  
Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.04.2026 § 18    
572/00.02.02/2023    
 
 
Valmistelija Henkilöstöjohtaja Markku Hämäläinen, markku.hamalainen@soite.fi 

 
Henkilöstöjohtaja esittelee lautakunnalle ajankohtaisia HR-asioita: 
 
1. Henkilöstötilinpäätös 2025 
2. Vuoden 2026 Sopeuttamistoimet. 

 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsee henkilöstöjohtajan 

tilannekatsauksen tiedoksi. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsi henkilöstöjohtajan 
tilannekatsauksen tiedoksi.   
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Keski-Pohjanmaan 
hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunta 

§ 19 14.04.2026 

 

 

 
Muut asiat 
  
Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 14.04.2026 § 19    
      
 

Merkitään tiedoksi seuraavat asiat: 
 
1. Keski-Pohjanmaan päivitetty ja hyväksytty strategia 2026-2029. 

Strategia oheismateriaalina. 
 

Päätösehdotus Toimielin merkitsee asiat tiedoksi. 
 

Päätös Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsi tiedoksi kohdan 1.  
päätösehdotuksen mukaisesti. 
Lisäksi merkittiin tiedoksi seuraava asia 
 2. Yhteistyöjohtaja Minna Lonnbäckin kysymys hyvinvointi- ja 
tulevaisuuslautakunnalle järjestöavustuksiin liittyen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 12, § 13, § 14, § 15, § 16, § 17, § 18, § 19 

 

Muutoksenhakukielto 

Yllämainituista pykälistä ei saa hakea muutosta. 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan hakea muutosta. 


