Andring av tjinstebeteckning och behérighetsvillkor: tjanst som stationsmaéstare

Mellersta Osterbottens valfardsomradesstyrelse 27.04.2026 § 81
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Beredningen personaldirektor Markku Hamalainen, markku.hamalainen(at)soite.fi

Det ar andamalsenligt ur personalplaneringens synvinkel att géra
den nedan beskrivna andringen i behorighetsvillkoren som
valfardsomradesstyrelsen har godkant gallande uppgifterna i
valfardsomradet.

Tjansten som stationsmastare (vakans 31555) har varit offentligt
ledigforklarad 4—23.2.2026, sammanlagt 20 dagar. Tjansten sdktes
inte av en enda s6kande som uppfyllde de faststallda
behodrighetsvillkoren. Eftersom det faststallda kravet ar
underbefalsexamen ar den mdjliga gruppen sdkande ratt begransad.
Det ar darfor motiverat att utvidga behoérighetsvillkoret och andra
benamningen sa att den battre motsvarar arbetsuppgifterna.

De mest centrala arbetsuppgifterna i tjansten omfattar uppgifter som
narmaste chef for raddningsverkets personal i bisyssla samt
personaladministrativa uppgifter gallande personal i bisyssla, samt
kompetensutvecklingsuppgifter sdsom utbildningsplanering och
uppfdljning av behorigheter. For att lyckas i de mest centrala
uppgifterna ar det nédvandigt att faststalla ett behorighetsvillkor som
sakerstaller tillracklig kdnnedom om branschen. Branschkannedom
kan pavisas genom grundutbildning enligt utbildningssystemet for
raddningsvasendets personal i huvudsyssla och i bisyssla. Med
tanke pa de huvudsakliga arbetsuppgifterna som planerats for
tjiansten ar det nédvandigt att andra benamningen sa att den battre
motsvarar uppgifterna, det vill sdga att andra benamningen till
personalmastare. Ovriga uppgifter faststalls utifran den valda
personens kompetens och utbildning. Den andrade benamningen ar
lamplig att anvanda inom raddningsvasendet pa samma satt som
andra jamférbara benamningar vid raddningsverket, sasom
signalmastare, materielmastare och stationsmastare.

Nuvarande behdorighetsvillkoret for tjansten som stationsmastare
(vakans 31555):

Behdorighetsvillkoret for tjdnsten ar en underbefalsexamen i enlighet
med 6 § i statsradets forordning om raddningsvasendet. Den som
valjs till tjansten ska ha minst korkort i kategori B.

Som behdrighetsvillkor for tjansten som personalmastare (vakans
31555) foreslas: Behdrighetsvillkoret for tjansten ar en yrkesexamen
i enlighet med 6 § i Statsradets férordning om raddningsvasendet
407/2011 eller utbildning i enlighet med 7 § 1 momentet 2 punkten i
foérordningen och en lamplig hogskoleexamen. Den som valjs till
tjansten ska ha minst korkort i kategori B.

Andringen &r neutral i fraga om kostnadseffekter.



Beslutsforslag

Beslut

| 54 § i Soites forvaltningsstadga star det att
valfardsomradesstyrelsen beslutar om behoérighetskraven. | 52 § 2
momentet i forvaltningsstadgan star det att
valfardsomradesstyrelsen beslutar om andring av tjanstebeteckning.

Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna andringen av
tjianstebeteckning och behdrighetsvillkoren pa det satt som beskrivs i

beredningstexten.
Valfardsomradesstyrelsen godkande beslutsforslaget enhalligt.

Personaldirektér Markku Haméldinen var nérvarande vid sammantradet k.
12:21 — 12:22 for att svara pa fragor kring drendet.



