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20
Laillisuus ja paatdosvaltaisuus

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 26.05.2026

Kokouskutsu on toimitettava hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan
jasenille vahintaan nelja (4) paivaa ennen kokousta.
Hallintosaannon155 § mukaan, toimielin on paatosvaltainen kun
puolet sen jasenista on lasna.

Paatosehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
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Poytéakirjan tarkastus

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 26.05.2026

Paatdsehdotus Poytakirjan tarkastajaksi valitaan Reetta Hjelm ja Minna
Koskela.

Paatos



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Esityslista 3/2026 5

Keski-Pohjanmaan 26.05.2026
hyvinvointi- ja
tulevaisuuslautakunta

22
Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 26.05.2026

Paatésehdotus Toimielin paattaa hyvaksya esityslistan kokouksen tydjarjestykseksi.

Paatos
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Jarjestoavustusten kerta-avustuksen 2.era

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 26.05.2026
549/02.05.01.00/2026

Valmistelija Osallisuus- ja asiakkuuspaallikké Jussi Salminen
jussi.salminen@soite.fi, hyvinvointikoordinaattorit Johanna Lang
johanna.lang@soite.fi ja Henri Nevalainen henri.nevalainen@soite.fi.

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnalle esitetaan jarjestdavustusten
toisen hakukierroksen avaamista ajalle 4.6.-21.6.2026, jossa jaetaan
kerta-avustuksia hyvinvointia ja terveytta edistavaan toimintaan
Soiten alueella.

Hakukierroksella jaettavissa oleva avustusmaararaha on yhteensa 1
500 euroa. Maararahan vahaisyyden vuoksi avustukset esitetaan
jaettavaksi kokonaisharkinnan perusteella 1—4 hakijalle.

Kokonaisharkinnassa tullaan painottamaan vaikuttavuutta seka
resurssien tarkoituksenmukaista kohdentamista. Myonnettavilla
kerta-avustuksilla tuetaan paikallista jarjestotoimintaa seka
edistetdan asukkaiden hyvinvointia ja terveytta rajallisesta
maararahasta huolimatta.

Paatésehdotus Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta paattaa:
1. ilmoittaa jarjestoavustusten kerta-avustusten 2. hakukierroksen
ajalle 4.6.-21.6.2026.
2. todeta, etta kerta-avustuksiin varattu 1 500 euron maararaha
jaetaan kokonaisharkinnan perusteella 1-4 hakijalle.
3. etta, avustuksen saajien tulee antaa selvitys avustuksen kaytosta
lautakunnan aikaisemman paatdksen mukaisesti helmikuun loppuun
2027 mennessa.

Paatos
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TKIO-tilannekatsaus

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 26.05.2026
2347/00.02.02/2026

Valmistelija Kehittamispaallikkd Tuija Tuorila, tuija.tuorila@soite.fi

Hyvinvointialue vastaa alueensa koulutus-, tutkimus-, kehittdmis- ja
innovaatiotoiminnasta lainsd&déanndn ja valtakunnallisten
tavoitteiden mukaisesti. Liséksi se ohjaa palvelutuotannon
integroitua kehittamista, tukee kuntia hyvinvoinnin ja terveyden
edistédmisessé seké osallistuu kansalliseen ja alueelliseen sosiaali-
Ja terveydenhuollon kehittdmiseen yhteistybssé kuntien ja alan
toimijoiden kanssa. (612/2021 § 32.)

TKIO ja osallisuus -toimintayksikkd koordinoi Soitessa tutkimus-,
kehittdmis-, innovaatio- ja osaamisen ennakointitydta. Toimintaa
toteutetaan omilla resursseilla, ulkoisella rahoituksella tai
yhteistydssa kumppaneiden kanssa seka Soiten strategian ja
rahoittajien linjausten mukaisesti. Ulkoinen rahoitus hankitaan
paaasiassa erilaisiin rahoitushakuihin tehtavilla hakemuksilla.

Soite hallinnoi tai toteuttaa parhaillaan yhdeksaa kehittamis- ja
tutkimushanketta ja kehittamisyhteistyota seka osallistuu
kumppanina useisiin yhteistydhankkeisiin. Kehittdmisen painopisteita
ovat mm. yhteisovaikuttavuuden kehittaminen ja vahvistaminen
lasten, nuorten ja perheiden palveluissa, omaishoidon tuen mallin
kolmiportainen tuki, lasten kehitysviiveiden palvelupolku,
lastensuojelun avo- ja jalkihuollon laatu ja vaikuttavuus, nuorten
huumekuolemien ja hepatiitti C:n levidmisen ehkaisy seka ruoka-
avun ja aineellisen avun kautta alueen vahavaraisten tukeminen.
TKIO-toimintaa toteutetaan yhteistydssa hyvinvointialueen
toimijoiden seka alueellisten ja kansallisten toimijoiden kanssa.

Vuoden 2026 aikana Soiten TKIO-toimintaan on tdhan mennessa
kaytettavissa ulkoista rahoitusta noin 822 000 euroa. Lisaksi
kasittelyssa on kolme hakemusta, joiden mahdollisten mydnteisten
rahoituspaatosten jalkeen kaynnistetaan hankkeet viela taman
vuoden aikana. Rahoituslahteina ovat vuonna 2026 sosiaali- ja
terveysministerio, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, Euroopan
sosiaalirahasto+, Kela ja Itla. Ulkoisen rahoituksen maara on
vahentynyt, koska sote-uudistusta ja kestavan kasvun ohjelman
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toteutusta tukeneet laajat hankekokonaisuudet ovat paattyneet
vuoden 2025 lopussa.

TKIO-tilannekatsaus on oheismateriaalina.

Paatésehdotus Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi TKIO-
tilannekatsauksen.

Paatos
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Rakenteellisen sosiaalityon vuosikertomus 2025

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 26.05.2026
2348/00.02.02/2026

Valmistelija

Kehittamispaallikkd Tuija Tuorila, tuija.tuorila@soite.fi

Rakenteellisella sosiaality6lla on sosiaalihuoltolain 7 §:n mukaan
huolehdittava sosiaalista hyvinvointia ja sosiaalisia ongelmia
koskevan tiedon valittymisesta ja sosiaalihuollon asiantuntemuksen
hyodyntamisesta hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi.
Tavoitteena on tuottaa, koota ja tulkita tietoa, jota ei muulla tavoin
saada. Raportti sisaltaa tietoa rakenteellisen sosiaalityon
toteutuksesta vuonna 2025.

AsiakastyOsta nousevan tiedon ja vuoden 2025 sosiaalisen
raportoinnin kautta saatujen havaintojen perusteella on todettu, etta
alueen vaeston asumisen, terveyden ja toimintakyvyn haasteet ovat
lisdantyneet. lkdantymisen myoéta heikentyneen liikkumiskyvyn
omaavilla on enenevassa maarin vaikeuksia hoitaa itse asioitaan,
silla julkinen-/palveluliikenne ei riitd aina kattamaan tarvetta ja
likkumisen tuen palvelujen kriteerit eivat useilla tayty. Muuttoliiketta
on myds edullisen asumisen perassa pois taajamista ja taman myéta
asuntokunnan asioiden hoitaminen voi vaikeutua, jos silla ei ole
kaytettavissa autoa.

Asukkailla, joilla on vakavia mielenterveyden ja osin myds paihteiden
kayton haasteita, voi olla vaikeuksia paasta hoidon tarpeen arvioon
ja hoidon piiriin silloin, kun vastaanotolla asiointi ei onnistu. Tama
korostuu etenkin tilanteissa, joissa henkilon toimintakyky on
heikentynyt, sairaudentunto puuttuu tai avun vastaanottaminen on
haastavaa. Hoitosuhteen puuttuessa asiointi alkaa
perusterveydenhuollosta, mutta kaikki asiakkaat eivat kykene
asioimaan siella edes tuetusti. Psykiatrisen arvion jarjestaminen voi
olla haastavaa tilanteissa, joissa henkild ei sitoudu arviointiin. TAman
vuoksi tilanteet voivat pitkittya ja lisata huoli-ilmoituksia seka
kuormittaa palvelujarjestelmaa.

Yli 65-vuotiaiden mielenterveys- ja paihdeongelmat ovat kasvussa,
mutta heille soveltuvia palveluja ja asumisratkaisuja tarvittaisiin
enemman. Erityisesti kotiin vietavat ja kuntouttavat palvelut seka
sopivat asumisvaihtoehdot ovat riittamattomia. Tama lisaa kotona
asumisen vaikeuksia ja kuormittaa palvelujarjestelmaa. Tyoikaisten
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Paatosehdotus

Paatos
Liitteet

26.05.2026

moninaisiin paihdekuntoutustarpeisiin vastataan parhaiten
kehittamalla palveluprosesseista ja ohjauksesta entista selkeampia ja
yhtenaisempia. Naiden vahvistaminen voi nopeuttaa kuntoutukseen
paasya, parantaa palvelujen vaikuttavuutta ja tukea oikea-aikaisen
avun toteutumista. Tavoitteena on kehittaa yhtenaisia
toimintamalleja, vahvistaa vastuutydntekijan roolia seka lisata
sujuvaa monialaista yhteistyota.

Vuosiraportin avulla nostetaan tarkasteluun hiljaisia signaaleja ja
tietoa Keski-Pohjanmaalla vahvistuvista kehityssuunnista.
Vuosiraportti auttaa alueen paattajia ja viranhaltijoita miettimaan
esille nostettujen ongelmien laajuutta, tarkeytta ja mahdollisia uusia
ratkaisuehdotuksia. Tavoitteena on, etta pitkalla tahtaimella
vuosiraportti myos antaa taustatietoa paatdksenteon tueksi ja
osaltaan ohjaa tyontekijoiden tyon suuntaamista ja asioiden
huomioimista tydssa.

Rakenteellisen sosiaalityon vuosiraportti 2025 on liitteena.

Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsee rakenteellisen
sosiaalityon vuosiraportin 2025 tiedoksi.

Numero Otsikko
1 Rakenteellisen sosiaalityon vuosiraportti 2025
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26
Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategian paivittaminen

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 26.05.2026
2362/00.02.01/2026

Valmistelija Yhteistydjohtaja Minna Lonnbéack, minna.lonnback@soite.fi

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosdanndn 22 §:n 2
momentin mukaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan tehtavana
on edistaa alueellisen strategian seka sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelustrategian valmistelua. Hyvinvointialueen strategia on
hyvaksytty 30.3.2026. Talla hetkella valmistellaan palvelustrategian
paivitysta, josta vastaa NHG yhteistydssa hyvinvointialueen
toimijoiden kanssa. Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunnan jasenille
on toimitettu sama kysely, joka on aiemmin lahetetty aluevaltuuston
jasenille. Lisaksi NHG on laatinut palvelustrategian paivitysta
koskevan alustavan aikataulusuunnitelman.

Paatésehdotus Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta kay kyselyn tuloksista
keskustelun seka merkitsee tiedoksi palvelustrategian paivitysta
koskevan suunnitelman ja aikatauluehdotuksen.

Paatos
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Ajankohtaisia HR-asioita

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 26.05.2026
572/00.02.02/2023

Valmistelija Henkildstdjohtaja Markku Hamalainen, markku.hamalainen@soite.fi

1. Tyohyvinvointikysely 2026

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue on henkiléston ja osaamisen
nakokulmasta asettanut tavoitteeksi mitata tyoyhteisojen
tydhyvinvointia vuosittain tyohyvinvointikyselylla. Kysely tehtiin
edellisen kerran vuoden 2025 kevaalla. Kysely toteutettiin
sahkoisella Kevan tarjoamalla verkkotyokalulla. Kysely on
mahdollista toteuttaa seka suomen etta ruotsin kielella.

Kyselyn avulla saadaan kattava kuva Soiten henkildston
tydhyvinvoinnin nykytilasta. Kysely keraa tietoa tyohyvinvoinnin
keskeisista aihealueista: tyon sujuminen, tyotehtavat ja omat
voimavarat seka esihenkilon ja tydnantajan toiminta.

Kysely toteutettiin jalleen Kevan verkkotyokalulla ajalla 9.3.-
10.4.2026. Kevan tyOkalu tarjoaa meille verrokkiorganisaatioiden
tulokset (hyvinvointialueet), jolloin voimme verrata oman
organisaatiomme tulosta muiden hyvinvointialueiden tuloksiin.

Tana vuonna vastausprosentti oli 55,8 % (66,1 % v. 2025).
Kokonaisuutena kyselyyn vastasi 1 914 henkil6a. Tulokset
raportoidaan henkilostolle ja johdolle. Kyselyn tulokset kasitellaan
toimintayksikoissa ja toimialueiden johtoryhmissa. Tuloksien
perustella laaditaan kehittamissuunnitelmat.

Tulokset on kasitelty yhteistydtoimikunnassa (Yhteistyotoimikunta
19.05.2026 § 33 486/00.01.02/2026) ja kasitellaan hyvinvointi- ja
tulevaisuuslautakunnassa ja aluehallituksessa.

Oheismateriaalina tyohyvinvointikyselyn tulokset vuodelta 2026.

2. Muut ajankohtaiset HR-asiat.

Paatdsehdotus Hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta merkitsee henkilostojohtajan
tilannekatsauksen tiedoksi.
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28
Syksyn kokousaikataulu 2026

Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 26.05.2026

2424/00.02.02/2026
Valmistelija Yhteistydjohtaja Minna Lonnbéack, minna.lonnback@soite.fi
Suunnitelma syksyn aikatauluksi:
- Ti22.9.2026 klo 17.00 hallinnon kokoushuone/Teams
- Ti27.10.2026 klo 17.00 Teams-kokous
- Marraskuun/joulukuun kokous sovitaan erikseen.
Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos
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Muut asiat
Keski-Pohjanmaan hyvinvointi- ja tulevaisuuslautakunta 26.05.2026

Merkitaan tiedoksi seuraavat asiat:

Paatosehdotus Toimielin merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos

15



