Aluehallitus 15.6.2026 § 145

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten yrittajafoorumin toimintasaanto

Toiminta-ajatus ja periaatteet

Hyvinvointialuelaissa (611/2021) sdddetdan hyvinvointialueen toimielimista. Hyvinvointialueen lakisaateisia
vaikuttamistoimielimia ovat nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosadannoén 18 §:n 1 momentin mukaan aluehallitus voi asettaa
lakisaateisten neuvostojen lisdksi myos asiakasraateja tai muita vaikuttamisfoorumeita. Yrittajafoorumi on
hallintosdanndn 18 §:n mukainen vaikuttamisfoorumi.

Hallintosaannoén 18 §:n 2 momentin mukaan aluehallitus hyvaksyy vaikuttamisfoorumille toiminta- tai
johtosdannon, jossa todetaan sen tehtavat, jasenten lukumaara ja valintatapa, toimikausi, kokous- ja
toimintakdytannot, puheenjohtajan valinta ja sihteerin tehtavien hoitaminen.

Yrittajafoorumi on kevyt ja matalan kynnyksen yhteistyémalli hyvinvointialueen ja yrittajien valilla. Sen
tavoitteena on myos rakentaa ja erityisesti lisdtd ymmarrystd, luottamusta ja vuoropuhelua. Se tukee
kustannusvaikuttavuutta ja edistdad monituottajuutta ja uusia yhteistydmalleja. Yrittdjafoorumi ei ole
hyvinvointialueen paatoksentekoelin, ei hankintaryhma, eika valituskanava.

Tehtdvat, jasenten lukumaara ja valintapa sekad puheenjohtajan valinta

Yrittdjafoorumin tehtaviin voi kuulua esimerkiksi hyvinvointialueen palvelujen laadun, saatavuuden ja
saavutettavuuden seuraaminen seka ehdotusten ja palautteen antaminen hyvinvointialueen palveluista ja
niiden yhteensovittamisesta.

Yrittajafoorumin lopputuloksena syntyy ehdotuksia, palautteita, julkilausumia, selvityspyyntéja ja
suosituksia. Aluehallitus kasittelee yrittdjafoorumin vuosiraportin.

Yrittajafoorumin koko on 12 (ensimmaiselld kaudella 13) henkil6d. Mukana on seka hyvinvointialueen (6)
etta yrittdjien edustajia (6). Yrittajien edustajat tulevat eri toimialoilta huomioiden jarjestétoimijat.
Aluehallitus valitsee hyvinvointialueen edustajat ja pyytaa Keski-Pohjanmaan Yrittdjia valitsemaan yrittdjien
edustajat, joista yhden (1) tulee olla jarjestdjen edustaja.

Yrittajafoorumin koordinoijina toimivat yhdessa aluehallituksen nimeama Soiten edustaja ja yrittajien
edustaja. Kokoontumisia vuoden aikana on 4—6 ja ne voivat sisaltdad myos vierailuja eri paikkoihin. Jokaisella
kokoontumisella on selked teema.

Puheenjohtaja tulee vuorotellen hyvinvointialueen ja yrittajien edustajista siten, etta ensimmaisen
puheenjohtajan nimeaa aluehallitus. Aluehallitus pyytda Keski-Pohjanmaan Yrittdjia nimeamaan
varapuheenjohtajan. Yrittdjien edustan toimiessa puheenjohtajana varapuheenjohtajan nimeaa
aluehallitus.

Toimikausi

Aluehallitus asettaa yrittdjafoorumin valtuustokausittain tai erikseen maarattya tehtavaa varten
maaraaikaisesti. Tama mahdollistaa yrittdjafoorumin pitkajanteisen vaikuttamistoiminnan. Katkosten



valttamiseksi toimikausi jatkuu vaalien jalkeenkin, kunnes uusi hyvinvointialueen yrittdjafoorumi on valmis
aloittamaan toimintansa.

Kokous- ja toimintakaytdannot seka sihteerin tehtadvien hoitaminen

Saavutettavuus ja esteettomyys ovat keskeinen arvo kokouskadytanndista sovittaessa sekda muussa
toiminnassa.

Hyvinvointialueen yrittdjafoorumin kutsuu koolle puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokous on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan puolet yrittdjafoorumin
jasenista osallistuu kokoukseen. Kokouksen esittelijana toimii aluehallituksen maarittelema viranhaltija.
Kokousten organisoinnissa avustaa ja kokouksissa sihteerina toimii yrittdjien esittdma henkil6, mutta
esityslistat ja poytakirjat vie hyvinvointialueen asianhallintajarjestelm&an hyvinvointialueen organisaatiosta
valittu henkild.

Hyvinvointialueen yrittdjafoorumilla on vuoden aikana 4—6 kokousta. Kokoukset voivat olla sdhkoisia. Ne
voidaan jarjestdaa myos hybridimallilla.

Yrittajafoorumin poytakirjat vieddaan hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmaan Dynastyyn. Sielta
materiaalit julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuille.

Yrittajafoorumi voi kutsua kokouksiinsa tarvittavia asiantuntijoita.

Aluehallitus nimeaa yrittajafoorumin esittelijan ja koordinoijat. Esittelijan tulee olla palvelussuhteessa
hyvinvointialueeseen. Esittelijan tehtdavana on huolehtia kokousjarjestelyjen lisdksi muun muassa
yrittdjafoorumin kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta yhdessa johtavien viranhaltijoiden ja
puheenjohtajan kanssa.

Kokouspalkkiot ja matkakorvaukset

Yrittajafoorumin kokouksista maksetaan aluevaltuuston hyvaksyman voimassa olevan palkkiosaannon
mukainen muista tilaisuuksista (Muut kokoukset, neuvostot, infot, iltakoulut) maksettava palkkio. Muista
tilaisuuksista maksettavan palkkion suuruudeksi on maaritetty 80 euroa 19.5.2025 aluevaltuustossa
hyvaksytyssa ja 1.6.2025 voimaan tulleessa palkkio- ja matkustussaanndssa.

Matkakorvaukset lahikokouksiin maksetaan aluevaltuuston hyvaksyman palkkio- ja matkustussdannon
mukaisesti.

Voimaantulo

Tama toimintasdanto tulee voimaan aluehallituksen hyvaksyttya sen.



