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Keski-Pohjanmaan

aluehallitus

189

21.09.2026

Laillisuus ja paatdosvaltaisuus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosdannoén 150 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja
tai hanen estyneena ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu on
toimitettava aluehallitukselle nelja (4) paivaa ennen kokousta.

Hallintosaannén 152 §:n mukaan esityslista julkaistaan
hyvinvointialueen verkkosivuilla. Hallintosaannoén 147 § mahdollistaa
toimielimen kokouksen pitamisen sahkoisesti. Kokoukseen voi
osallistua sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja
kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai
nahtavissa. Kokouskutsussa on ilmoitettu, etta aluehallituksen
kokoukseen voi osallistua paikan paalla tai sahkoisen yhteyden
kautta.

Toimielin on paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna
(hyvinvointialuelaki 108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa lasna olevat ja onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen.

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Keski-Pohjanmaan 21.09.2026
aluehallitus

190
Poytéakirjan tarkastus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026

Paatosehdotus Toimielin valitsee kaksi poytakirjan tarkastajaa. Poytakirjan
tarkistajien valinnassa on noudatettu tarkastajien kiertavaa valintaa
aakkosjarjestyksessa. Tarkastusvuorossa ovat jasenet Ari Huuki ja
Anna Nurmi-Lehto.

Paatos
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Keski-Pohjanmaan 21.09.2026
aluehallitus

191
Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026

Paatésehdotus Aluehallitus paattaa hyvaksya esityslistan kokouksen
tyojarjestykseksi.

Paatos

5
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Keski-Pohjanmaan 21.09.2026
aluehallitus

192

Hyvinvointialuejohtajan tilannekatsaus

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026

Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi:
1. Hyvinvointialueen tilannekatsaus

Paatos

11/2026

6
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Keski-Pohjanmaan 21.09.2026
aluehallitus

193
Osavuosikatsaus 1-6/2026

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026
949/00.01.02/2026

Valmistelija talousjohtaja Helina Saarela, helina.saarela(at)soite.fi

Liitteena esitetdan Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen
osavuosikatsaus 1-6/2026. Katsaus sisaltaa seuraavat asiat:

e Sitovat tavoitteet: tulos vs. talousarvio (Soite yhteensa ja
toimialueet), investoinnit, talousarviolainat
Tilinpaatésennuste 2026
Toiminnan katsaukset
Keskeiset henkilostoon liittyvat asiat
Sisaisen tarkastuksen havainnot
Suoritemittaristo

Liite: Osavuosikatsaus 1-6/2026

Paatosehdotus Aluehallitus merkitsee tiedoksi osavuosikatsauksen 1-6/2026.

Paatos
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Keski-Pohjanmaan 21.09.2026
aluehallitus

194
Talouskatsaus 1-8/2026

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026
949/00.01.02/2026

Valmistelija Talousjohtaja Helina Saarela, helina.saarela(at)soite.fi

Alustavien tietojen mukaan tulos 1-8/2026 on +13,9 miljoonaa euroa
(1-8/2025 +12,1 M€). Alla on paakohdat tuloksesta ja vertailu
edellisvuoteen. Talousarvio 2026 tahtaa +5,3 miljoonan euron
yljaamaan. Tamanhetkisen arvion mukaan koko vuoden
tuloskehitytys vastaa talousarvion mukaista tasoa.

- Ulkoiset tuotot 56,2 M€ (muutos -1,0 M€ / -1,8 %), josta suurimpina
erina myyntituotot 31,3 M€ (muutos +0,8 M€/ +2,6 %) ja
maksutuotot 17,7 M€ (muutos +1,1 M€ / +6,8 %). Ulkoisten
hankerahoitusten paattyminen vuoden vaihteessa nakyy Tuet ja
avustukset — eran laskuna 2,2 M€ / -45 %.

- Ulkoiset kulut 265,2 M€ (muutos +5,6 M€/ +2,2 %), josta
suurimpina erind henkildstokulut ml. sivukulut 154,4 M€ (muutos
+5,4 M€ / +3,6 %) ja palveluiden ostot 78,0 M€ (muutos -0,3 M€ / -
0,3 %)

- Toimintakate -209,1 M€ (muutos -6,7 M€ / -3,3 %)

- Valtion yleiskatteinen rahoitus 229,2 M€ (muutos +7,0 M€ / +3,1 %)
- Vuosikate +19,4 M€ (muutos +0,5 M€/ +2,6 %)

- Poistot 5,5 M€ (muutos -1,3 M€ /-19,6 %)

- Tulos +13,9 M€ (muutos +1,8 M€ / +15,1 %)

Kokouksessa talousjohtaja esittelee tuloserien tarkemman analyysin
ja toimialuejohtajat kommentoivat johtamansa toimialueen kehitysta.

Paatosehdotus Aluehallitus merkitsee tiedoksi talouskatsauksen 1-8/2026.

Paatos
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Keski-Pohjanmaan

aluehallitus

195

21.09.2026

Investointisuunnitelman 2027 - 2030 paivitys

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026

3934/00.02.00/2025

Valmistelija

talousjohtaja Helina Saarela, helina.saarela(at)soite.fi
Investointisuunnitelman laatiminen

Hyvinvointialuelain 16 §:n mukaisesti alueiden on vuosittain
laadittava investointisuunnitelma alkavaa tilikautta seuraavien neljan
tilikauden investoinneista ja niiden rahoituksesta. Investoinneilla
tarkoitetaan oman taseen investointeja ja investointia vastaavia
sopimuksia (esim. leasing-rahoitteiset tai muut pitkaaikaisen
vuokravastuun sopimukset). Suunnitelma tulee jaotella sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen osasuunnitelmiin. Suunnitelman
ensimmainen vuosi on hyvinvointialuetta sitova ja muut vuodet
ohjeellisia.

Investointisuunnitelma 2027-2030 ja sen muutokset Soitessa

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 15.12.2025
(65 §) hyvaksynyt investointisuunnitelman 2027-2030.
Paatoskasittelyn jalkeen investointitarpeet ovat tasmentyneet, minka
takia investointisuunnitelmaa on paivitetty.

Investointisuunnitelman 2027-2030 sitovalle vuodelle 2027 kohdistuu
noin 14,4 miljoonan euron investoinnit. Valtaosa tarpeista on
korvausinvestointeja. Investoinneista 6,6 miljoonaa euroa koskee
koske sosiaali-ja terveystoimessa tarvittavia koneita, laitteita ja
kalustoa. Pelastustoimen investoinit 0,9 miljoonaa euroa keskittyvat
raskaan kaluston korvausinvestointeihin. Investointeja tehdaan
Kiinteistdinvestoinnit 4,2 miljoonaa euroa sisaltavat muun muassa
toimitilojen uudistamishankkeita seka varauksen kiinteistostrategisiin
toimenpiteisiin. IT-jarjestelmiin, infraan ja tydvalineisiin on
suunniteltu yhteismaaraltaan 2,6 miljoonaa euroa.

Investointien suunnittelussa on huomioitu valtioneuvoston
investointeja koskeva ohjeistus.

Onheisaineistona (2 kpl aineistoja) esitetaan paivitetty
investointisuunnitelma 2027-2030.



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Esityslista 11/2026 10

Keski-Pohjanmaan 21.09.2026
aluehallitus
Paatésehdotus Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettad se hyvaksyy

paivitetyn investointisuunnitelman 2027-2030.

Paatos
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Keski-Pohjanmaan 21.09.2026
aluehallitus

196
Eron myontaminen Tarkastuslautakunnasta ja uuden jasenen valinta

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026
3574/00.02.00/2025

Valmistelija vs.hallintolakimies Soile Takala, soile.takala@soite.fi.

Valtuutettu Jukka Ylikarjula on toimittanut Soiten kirjaamoon
7.9.2026 eropyynnOn, jossa han pyytaa eroa Tarkastuslautakunnan
jasenyydesta.

Hyvinvointialueesta annetun lain 75 §:n mukaan luottamustoimesta
voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin.

Hallintosaannon 10 §:n mukaan hyvinvointi- ja
tulevaisuuslautakunnassa on 9 jasenta. Aluevaltuusto valitsee
lautakuntien jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin (hyvinvointialuelain 79 §):
Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mita 78 §:n 2 momentissa sdadetaan.

Hyvinvointialueen toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja

tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia,
jollei erityisesta syysta muuta johdu (tasa-arvolain 4 a §).

Eropyynto oheisaineistona
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Keski-Pohjanmaan 21.09.2026

aluehallitus

Paatdsehdotus Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
1. myontaa Jukka Ylikarjulalle eron Tarkastuslautakunnan
jasenyydests3;

2. valitsee Jukka Ylikarjulalle tilalle uuden jasenen
Tarkastuslautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Paatos
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Keski-Pohjanmaan 21.09.2026
aluehallitus

197
Valtuustoaloite Tervian kuljetuspalveluiden toiminnasta, annettu AV 3.11.2025 § 57

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026
1051/00.02.01/2025

Valmistelija Palvelualuejohtaja Sari Valkama, sari.valkama(at)soite.fi,
ostopalvelupaallikkd Vivan Nyman, vivan.nyman(at)soite.fi,
sosiaalijohtaja Tarja Oikarinen-Nybacka, t.oikarinen-
nybacka(at)soite.fi

Perussuomalaisten aluevaltuustoryhma on tehnyt 3.11.2025
aloitteen Tervian kuljetuspalvelujen toiminnasta. Aloitteen mukaan
kentalta tulee todella paljon huolestuttavaa viestia, etteivat
kuljetuspalvelut meidan alueellamme ole toimivia seka hyvin
organisoituja. Kuljetusyrittajien yritystoiminnasta on tehty
kannattamatonta ja epavakaata. Tieto ei kulje ja jos se kulkee, se on
vaaraa. Kyydeista ei saa hintoja, ne luvataan korjata mutta jossain
vaiheessa koko ajettu kyyti haviaa jarjestelmasta. Erittelyt puuttuu ja
hinnat muuttuvat sen jalkeen, kun olet tietyilld ehdoilla hyvaksynyt
kyydin.

Ongelmia on valityksessa, hinnoissa, aamuisin valityskeskukseen ei
paase puhelimella lapi, luokse ajokorvausta ei makseta, invalisat
puuttuvat tai kilometrikorvaus puuttuu, tilitykset ovat viikkoja
myohassa. Taksien kirjanpito on sekaisin ja tydontekijdiden palkkoja
on mahdoton maksaa oikein.

Korjauksia tilanteeseen on luvattu, mutta mitaan ei ole tapahtunut.
Palautteita on tullut paljon. Toisen hyvinvointialueen vaikutusalueella
on yrittgjia, joilla on monen kuukauden tulot saamatta. Meidan
alueella tilanne ei viela ole niin huolestuttava mutta sinne suuntaan
ollaan menossa. Valtuustoryhma vaatii, etta viranhaltijat ottavat
pikaisesti kuljetusyrittdjat kasaan, kartoittavat esille tulleet ongelmat
ja yhdessa lahtevat miettimaan niihin ratkaisua.

Vastaus

Tervia Logistiikka Oy vastaa Kainuun, Keski-Pohjanmaan, Lapin ja
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueiden sosiaalihuolto ja vammais-
palvelulain mukaisten lakisaateisten kuljetuspalvelujen seka
terveydenhuollon mukaisten kiireettomien siirtokuljetusten tilaus- ja
valitystoiminnasta. Siirtymavaiheessa vuonna 2025 Tervia
Logistiikka Oy:n toiminnassa oli monia valtuustoaloitteessa
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

21.09.2026

mainittuja ongelmia ja puutteita. Soiten toimesta puututtiin erilaisiin
esiintulleisiin asiakkaiden kuljetuksiin liittyviin ongelmiin. Naita
edellamainittuja asioita kasiteltiin ja kasitellaan saanndllisissa
palavereissa Tervian ja Soiten tasolla sekda myds Tervian ja
Pohjoisen YTA- alueen tasolla. Tervian kanssa on lisaksi pidetty
useita neuvotteluita eri kokoonpanoissa ja tehty tiivista seurantaa
koko talven 2026 ajan ja seuranta jatkuu edelleen. Palvelun
toimivuutta on seurattu erityisesti asiakasnakokulmasta ja eri
tasoilla. Osa erimielisyyksista liittyi Tervian ja taksiyrittdjien valiseen
hankintaan ja sopimukseen, johon Soitella ei ole paatantavaltaa
mutta palvelun ostajana Soite teki monia toimia ja ennen kaikkea
vaati Terviaa hoitamaan asiat kuntoon. Tahtotila on kaikilla, etta
tama toimisi parhaalla mahdollisella tavalla.

Aloitteessa esiin nostettu taksiyrittdjan nakokulma on myos
huomioitu ja palvelun kilpailuttaja Tervia on jarjestanyt neuvotteluita
taksiyrittgjien kanssa ja selvittanyt asioita heille. Kilpailutukset,
hinnat, sopimusasiat, maksatukset jne. ovat Tervian ja
taksiyrityksien valisia asioita ja he ovat selvittaneet niita
yhteistydssa. Soiten kasityksen mukaan aloitteessa esiin tuotuja
asioita on saatu kehitettya ja ne ovat nykyaan hallinnassa.

Soite on neuvonut sovitun kaytanndn mukaisesti asiakkaita, omaisia
ja omia tyontekijoitaan antamaan Tervialle mahdollisimman pian ja
suoraan palautetta. Tervia on kehittanyt palautekanavia ja
yhteydensaanti Tervian palveluihin on parantunut jo kevaan 2026
aikana niin, etta palautteet ovat vahentyneet huomattavasti. Lisaksi
Soiten tyontekijoitéa on ohjeistettu antamaan palautetta Tervian
ohjeen mukaisesti, jotta haasteisiin/ongelmiin on paasty nopeasti
kiinni ja sita kautta toiminta on parantunut.

Tervia on alkuvaikeuksien jalkeen tehnyt paljon toimenpiteita
palvelun parantamiseksi ja myds selkiinnyttanyt toimintatapojaan
taksiyrittajiin pain. Tervian kayttoonottama tietojarjestelma on saatu
toimimaan ja myos nykyaikaiset tilausmahdollisuudet on tuotu
puhelinasioinnin rinnalle. Palautekanavia on kehitetty ja sovittu
yhteisista neuvotteluista toimijoiden kanssa. Asiakaspalautteet
virheellisista ajoista tai myohastymisista ovat selkeasti vahentyneet
ja palvelun kokonaisuudessaan on parantunut loppuvuoteen 2025
verrattuna.

Yhteenvetona todetaan, etta aloitteessa esiin tuodut huolenaiheet on
kasitelty taksiyrittgjien osalta Tervian toimesta. Soite on yhteistydssa
Tervian kanssa kehittanyt asiakaskuljetuspalvelujen toimivuutta,
lapikaymalla palvelun kaytanteissa esiintyneita haasteita. Soiten
rooli palveluntilaajana on tuoda kuljetuspalvelujen kaytanteissa
esiintyvia haasteita Tervialle tietoon ja ratkaistavaksi. Palautteet ovat
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Keski-Pohjanmaan 21.09.2026
aluehallitus

merkittavassa roolissa palvelun oikeassa kohdentumisessa ja sen
kehittamisessa. Tervian vastuulla on saada palvelu toimimaan
kokonaisuudessaan siten, etta palvelu vastaa asiakkaille
myoOnnettyihin kuljetuksen tarpeisiin.

Liite Valtuusaloite Tervian kuljetuspalveluiden toiminnasta

Paatdsehdotus Aluehallitus paattaa
1. merkita tiedoksi aloitteeseen annettavan vastauksen;
2. lahettaa aloitteeseen annettavan vastuksen aloitteen tekijalle;
3. saattaa aloitteen ja aloitteeseen annettavan vastauksen tiedoksi
aluevaltuustolle; ja
4. etta aloite katsotaan talla paatdksella loppuun kasitellyksi.

Paatos
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Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

198

21.09.2026

Johtajaylilaakarin viran aukijulistaminen

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026

3785/00.02.01/2026

Valmistelija

Henkildstojohtaja Markku Hamalainen, markku.hamalainen(at)soite.fi

Johtajayliladkari Katja Linnavuori on jattanyt 7.7.2026 Soiten
hallitukselle irtisanoutumisilmoituksen (oheismateriaalina)
johtajaylilaakarin virasta siten, etta viimeinen virassaolopaiva on
19.11.2026. Linnavuori on jaanyt vuosilomalle 27.7.2026. Soiten
hallitus on merkinnyt tiedoksi irtisanoutumisen 17.8.2026.
Hyvinvointialuejohtaja on nimennyt johtajaylilaakarin sijaiseksi ajalle
19.8. — 30.9.2026 Marko Rahkosen.

Hallintosaannon 68 §:n 2 momentin mukaisesti viranhaltijan ilmoitus
virkasuhteen irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen
ottamisesta paattaneen viranomaisen tietoon. Hallintosdannoén 56
§:n 2 momentin mukaisesti aluehallitus ottaa virkaan
johtajaylilaakarin.

Hyvinvointialueelle on perustettu johtajaylilaakarin virka ja on
perusteltua kaynnistaa valittomasti johtajaylilaakarin virkahaku
hyvinvointialueelle. Johtajaylilaakarin virka on tarkoituksenmukaista
tayttaa maaraaikaisesti siihen saakka, kunnes virkaan valittu henkild
aloittaa tehtavassa.

Hallintosaannon 33 §:n mukaan johtajaylildakarin tehtadvana on 31
§:n (johtajien yleiset tehtavat ja vastuut) lisaksi:

1. toimia terveydenhuoltolain 57 § edellyttdmana terveydenhuollon
toimintayksikon vastaavana laakaring;

2. toimia hyvinvointialueen laaketieteen profession edustajana ja
johtajana;

3. toimia aluehallituksessa ja lautakunnassa asiantuntijana
|aaketiedetta ja terveydenhuoltoa koskevissa asioissa;

4. toimia hyvinvointialuejohtajan sijaisena hyvinvointialuejohtajan
ollessa estyneena tai esteellinen (vuosiloma, sairauspoissaolo), ellei
aluehallitus toisin maaraa;

5. vastata laadketieteellisen hoidon asianmukaisuudesta;

6. vastata potilasrekisterista ja terveydenhuollon potilaskertomuksen
seka sosiaalihuollon asiakasrekisterin terveydenhuollon
kertomuksen lainmukaisesta kaytosta ja kayttdoikeuksien
myontamisen periaatteista seka potilasasiakirjojen luovuttamisen
periaatteista;



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Esityslista 11/2026 17

Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

Paatosehdotus

21.09.2026

7. raportoida hyvinvointialuejohtajalle seka hallitukselle
terveydenhuollon toimiluvan alaisesta toiminnasta;

8. vastata toimialueiden, palvelualueiden ja vastuualueiden valisen
yhteistyon yllapitamisesta ja kehittamisesta yhteistydssa muiden
profession koordinaattoreiden kanssa;

9. koordinoida laakariresurssien riittavyytta ja kohdentumista
yhteisty0ssa toimialuejohtajien ja ylilddkareiden kanssa;

10. osallistua yhteistoiminta-alueen ja valtakunnalliseen laaketieteen
kehittamis- ja edunvalvontaty6hon;

11. edistaa tutkimus- ja kehittamistoimintaa hyvinvointialueella;

12. osallistua toimi- ja palvelualueiden johtoryhmiin;

13. toimia sairaala- ja akuuttipalveluiden toimialueen
toimialuejohtajana.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus paattaa 21.9.2026
(§197) johtajaylilaakaria koskevasta kelpoisuusehdoista
seuraavasti:

- THL 559/94 mukainen patevyys toimia laakarin tehtavissa seka
erikoisladkarin patevyys ja riittdva kokemus alansa hallinto- ja
johtotehtavista seka toisen kotimaisen kielen erinomainen taito ja
toisen kotimaisen kielen riittava taito.

Hallintosdanndn 33 §:n mukaan johtajaylilaakarin tehtavana on
kohdan 13.mukaisesti toimia sairaala- ja akuuttipalveluiden
toimialueen toimialuejohtajana. Tama toimialuejohtajan tehtava on
tarkoitus poistaa johtajaylilaakarin tehtavista, jolloin johtajayliladakarin
seka sairaala- ja akuuttipalvelut -toimialueen johtajan tehtavat on
tarkoitus eriyttaa eri viranhaltijoille. Johtajaylilaakarin ja sairaala- ja
akuuttipalveluiden toimialuejohtajan tehtavat on tarpeen erottaa
hyvinvointialueen tehtavien lisdantyessa ja laajentuessa.
Taloudelliset ja tuotannolliset paineet ovat kasvaneet toimialueella ja
tehtavat vaativat entista enemman eri osa-alueiden erityisosaamista
kuten talouden, hallinnon ja kliinisen tydn osaamista. Tehtavien
hallinta helpottuu jatkossa, kun tehtavat on jaettu kahteen eri
virkaan.

Aluehallitukselle esitetaan sairaala- ja akuuttipalvelut -toimialueen
johtajan viran perustaminen ja siihen kelpoisuusehtojen
maarittdminen. Hallintosaantdmuutos on tarkoitus vieda
aluevaltuuston kasiteltavaksi 9.11.2026 kokoukseen.

Aluehallitus paattaa

1. julistaa johtajaylilaakarin viran auki ja kaynnistaa
johtajaylilaakarin rekrytointiprosessin sen jalkeen, kun
aluevaltuusto on vahvistanut johtajaylilaakarin tehtavat edella
esitetylla tavalla;
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2. nimeta johtajayliladkarin viransijaiseksi Marko Rahkosen
1.10.2026 alkaen enintaan 31.1.2027 saakka kuitenkin siten, etta
sijaisuus kestaa enintadan siihen saakka kun virkaan valittu
henkil6 ottaa tehtavan vastaan.

3. nimeta valintatyéryhmaan aluehallituksen edustajat.

Paatos
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199

21.09.2026

Sairaala- ja akuuttipalveluiden toimialuejohtajan viran perustaminen ja

aukijulistaminen

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026

4401/00.02.01/2026

Valmistelija

Henkildstdjohtaja Markku Hamalainen, markku.hamalainen(at)soite.fi

Sairaala- ja akuuttipalveluiden toimialuejohtajan tehtava on
voimassa olevan Hallintosdannon 33 §:n mukaisesti maaritelty
osaksi johtajaylilaakarin tehtavaa. Tama toimialuejohtajan tehtava on
tarkoitus poistaa johtajaylilaakarin tehtavista, jolloin johtajaylilaakarin
seka sairaala- ja akuuttipalvelut -toimialueen johtajan tehtavat on
tarkoitus eriyttaa eri viranhaltijoille. Johtajayliladkarin ja sairaala- ja
akuuttipalveluiden toimialuejohtajan tehtavat on tarpeen erottaa
hyvinvointialueen tehtavien lisdantyessa ja laajentuessa.
Taloudelliset ja tuotannolliset paineet ovat kasvaneet toimialueella ja
tehtavat vaativat entistd enemman eri osa-alueiden erityisosaamista
kuten talouden, hallinnon ja kliinisen tyon osaamista. Tehtavien
hallinta helpottuu jatkossa, kun tehtavat on jaettu kahteen eri
virkaan. Hallintosaantomuutos johtajaylilaakarin ja sairaala- ja
akuuttipalveluiden toimialuejohtajan tehtavien muutoksista on
tarkoitus vieda aluevaltuuston kasiteltavaksi 9.11.2026 kokoukseen.

Johtoryhman valmistelusta (1.9.2026 §189) tuodaan aluehallituksen
paatettavaksi sairaala- ja akuuttipalveluiden toimialuejohtajan
vakanssin (virka) perustaminen. Hallintosdannén 52 §:n mukaan
aluehallitus paattéa muiden kuin hyvinvointialuejohtajan viran
perustamisesta ja lakkauttamisesta ja seka virkanimikkeen
muuttamisesta.

Toimialuejohtajan virka, sairaala- ja akuuttipalvelut
Virka nro 4030
Sairaala- ja akuuttipalvelut toimialue

Kustannusvaikutus: virkaan tarvittavat palkkamaararahat 180.000
euroa varataan vuoden 2027 talousarvioon.

Aluehallitus perustaa sairaala- ja akuuttipalvelut -toimialueen

johtajan viran maarittaa siihen kelpoisuusehdot seuraavasti:

- toimialueelle soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja riittava
kokemus alansa hallinto- ja johtotehtavista seka toisen
kotimaisen kielen erinomainen taito ja toisen kotimaisen kielen
riittava taito.
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Paatosehdotus

21.09.2026

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueella on kelpoisuusehtojen
maarittely valmistelussa ja tarkoituksena on yhdenmukaistaa
kaikkien toimialuejohtajien virkojen kelpoisuusehdot edella kuvatulla
tavalla. Lisaksi, mikali virassa on sisallytettyna myos
professiojohtajan tehtavat, maaritellaan niihin myos professiota
vastaavat kelpoisuusehdot.

Toimialuejohtaja vastaa Hallintosaannon 31 §:ssa maarattyjen
tehtavien (johtajien yleiset tehtavat ja vastuut) lisksi toimialueensa
toiminnasta ja taloudesta seka johtaa ja kehittaa sen toimintaa
yhteistydssa muiden toimialojen ja profession koordinaattoreiden
kanssa hyvinvointialuejohtajan alaisuudessa.

Toimialuejohtaja

1. vastaa toimialueensa toiminnan suunnittelusta, taloudesta,
kehittamisesta, yhteensovittamisesta, integraatiosta,
toimeenpanosta, arvioinnista, sisaisesta valvonnasta ja
riskienhallinnasta sisaisen valvonnan ohjeiden mukaisesti;

2. vastaa toimialueensa henkiloston kehittamisesta, tyonjaosta ja
yhteistyost3;

3. varmistaa toimialueellaan mahdollisten palvelualueiden ja
toimintayksikdiden tiiviin yhteistydn toteutumisen ja edistaa
toimialueiden yhteistyota;

4. raportoi ohjeiden mukaisesti toiminnasta ja taloudesta;

5. vastaa toimialueensa omavalvonnasta ja sen seuraamisesta ja
raportoinnista;

6. vastaa toimialueensa varautumisen ja valmiussuunnittelun
kokonaisuudesta seka valvoo naiden jarjestelyiden toteuttamista;
7. paattaa resurssien siirrosta toimialueellaan palvelualueiden valilla
tai toimintayksikdiden valilla, jos toimialueella ei ole palvelualueita;
8. suorittaa muut hyvinvointialuejohtajan maaraamat tehtavat.

Hallintosdannon 56§:n mukaisesti hallitus ottaa virkaan
pelastusjohtajan, johtajaylilaakarin, sosiaalijohtajan,
johtajaylihoitajan, talousjohtajan, henkilostojohtajan seka sisaisen
tarkastajan. Hallintosaantomuutoksen yhteydessa aluevaltuustolle
esitetaan, etta aluehallituksen toimivaltuuksiin lisataan
palvelussuhteeseen ottamisessa sairaala- ja akuuttipalveluiden
toimialuejohtajan virkaan ottaminen.

Aluehallitus paattaa

1. perustaa edella mainitun sairaala- ja akuuttipalvelut -
toimialuejohtajan viran;

2. vahvistaa viran kelpoisuusehdot edella esitetylla tavalla;

3. julistaa viran auki ja kaynnistaa sairaala- ja akuuttipalvelut -
toimialueen toimialuejohtajan rekrytointiprosessin sen jalkeen, kun
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aluevaltuusto on vahvistanut aluehallituksen toimivaltuuksien
lisdamisen palvelusuhteeseen ottamisessa edella esitetylla tavalla;

4. nimeta valintatydryhmaan aluehallituksen edustajat.

Paatos
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200
Ensihoidon palvelutasopaatos ajalle 2027-2030

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026
3257/00.01.02/2026

Valmistelija Ensihoitopaallikkd Harri Kéyhajoki harri.koyhajoki(at)soite.fi,
ylildakari Jukka-Pekka Koskela jukka-pekka.koskela(at)soite.fi, vs
johtajaylilaadkari Marko Rahkonen marko.rahkonen(at)soite.fi

Terveydenhuoltolain (1326/2010) 39 §:ssa saadetaan, etta
hyvinvointialueen ja Uudellamaalla HUS-yhtyman on jarjestettava
alueensa ensihoitopalvelu. Ensihoitopalvelu on suunniteltava ja
toteutettava yhteistyossa paivystavien terveydenhuollon
toimipisteiden kanssa siten, ettd nama ja muut sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakkaan kotona annettavat paivystykselliset
lahipalvelut yhdessa muodostavat alueellisesti toiminnallisen
kokonaisuuden.

Hyvinvointialueet ja HUS-yhtyma voivat paattaa ensihoitopalvelun
tuottamisesta noudattaen, mita sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta annetussa laissa ja pelastuslaissa (379/2011)
saadetaan.

Hyvinvointialueet ja HUS-yhtyma tekevat ensihoidon
palvelutasopaatokset. Palvelutasopaatoksessa maaritellaan
ensihoitopalvelun jarjestamistapa, palvelun sisalto,
ensihoitopalveluun osallistuvilta edellytetty koulutus, yhteistyoalueen
ensihoitokeskuksen valmistelevat tavoitteet ajasta, jossa vaestd
tavoitetaan, ja muut alueen ensihoitopalvelun jarjestamisen kannalta
tarpeelliset seikat. Palvelutasopaatoksessa on maariteltava
ensihoitopalvelun sisalto siten, etta palvelu toteutetaan tehokkaasti
ja tarkoituksenmukaisesti ja siina otetaan huomioon ensihoidon
ruuhkatilanteet ja yhteistyoalueen resurssit.

Ensihoitopalvelun palvelutasopaatoksen tavoittamisajat perustuvat
11.6.2025 Pohjois-Suomen yhteistydalueen ensihoitokeskuksen
kokouksen tekemaan paatokseen, jossa todetaan tavoittamisaikojen
pysyvan nykyisella tasolla. Esitamme, etta ensihoitopalvelun
palvelutasopaatos olisi voimassa koko hyvinvointialueen
valtuustokauden ajan.

Paatosehdotus Aluehallitus hyvaksyy ensihoidon palvelutasopaatoksen vuosille
2027-2030.
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Paatos
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201
Tarkastuslautakunnan antama vuoden 2025 arviointikertomusta koskeva
aluehallituksen lausunto

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026
98/00.02.00/2026
Valmistelija hyvinvointialuejohtaja Mikko Komulainen,

mikko.komulainen(at)soite.fi

Perustelut

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaisesti aluevaltuusto asettaa
tarkastuslautakunnan hyvinvointialueen hallinnon ja talouden

tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista varten.
Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa

aluevaltuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa

esitetdan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus kasitellaan

aluevaltuustossa tilinpaatoksen yhteydessa. Lautakunta voi antaa

aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitamiaan selvityksia

24

arvioinnin tuloksista. Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon

toimenpiteista, joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Arviointikertomus vuodelta 2025, Keski-Pohjanmaan
hyvinvointialue

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan antama

arviointikertomus vuodelta 2025 esiteltiin ja kasiteltiin

aluevaltuustossa 25.5.2026 tilinpaatoskasittelyn yhteydessa.

Arviointikertomuksessa korostuvat tarkastuslautakunnassa kasitellyt
asiat. Arviointi on perustunut tarkastuslautakunnan saamiin tietoihin

ja havaintoihin, tilintarkastajan raportteihin, toimintakertomus- ja

tilinpaatostietoihin ja muihin hyvinvointialueen asiakirja-aineistoihin

seka aluevaltuuston ja muiden toimielinten paatoksiin. Lisaksi on
tarkasteltu taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden toteumaa.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus ja viranhaltijajohto

ovat perehtyneet arviointikertomuksen huomioihin ja suosituksiin.

Liitteena on aluehallituksen lausunto aluevaltuustolle toimenpiteista,

joita toimeenpannaan arviointikertomuksen hyddyntamiseksi.

Oheisaineisto:

- Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan

arviointikertomus 2025



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Esityslista 11/2026 25

Keski-Pohjanmaan 21.09.2026
aluehallitus

Liite:
- Aluehallituksen lausunto aluevaltuustolle tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksen 2025 edellyttamista toimenpiteista.

Paatésehdotus Aluehallitus paattaa:
1. antaa liitteena olevan lausunnon aluevaltuustolle; ja
2. saattaa liitteena olevan lausunnon tiedoksi hyvinvointialueen
tarkastuslautakunnalle.

Paatos
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202
NordLabin omistajaohjauslausunto

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026
1940/00.02.01/2026

Valmistelija Vs. johtajaylilaakari Marko Rahkonen, marko.rahkonen(at)soite.fi, vs.
toimialuejohtaja Katja Tuliniemi, katja.tuliniemi(at)soite.fi),
johtajaylihoitaja Piia Kurikkala, piia.kurikkala(at)soite.fi, talousjohtaja
Helind Saarela, helina.saarela(at)soite.fi

Pohjoisen yhteistoiminta-alueen yhdessa omistama NordLab —
laboratorioyhtyma on pyytanyt omistajiltaan lausuntoa toiminnan ja
talouden yhteensovittamisessa huomioitaviksi asioiksi. Lausunnot
huomioidaan NordLabin sopeuttamistoimien valmistelussa.
Valmistelun jalkeen toimintaa ja taloutta koskevat asiat etenevat
toimivaltajaon mukaisesti NordLabin hallituksen ja yhtymakokouksen
paatettavaksi.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soiten valmistelema
omistajaohjauslausunto on liitteena.

Paatésehdotus Aluehallitus paattaa
1. antaa NordLabille liitteen mukaisen omistajaohjauslausunnon
koskien toiminnan ja talouden yhteensovittamista;
2. valtuuttaa viranhaltijat taydentamaan lausuntoa
omistajaohjauksen mukaisesti.

Paatos
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203
Viestinta- ja markkinointiohjelma 2026-2029

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026
2394/00.02.01/2026

Valmistelija Viestintavastaava Karoliina Jaakonaho,
karoliina.jaakonaho(at)soite.fi, yhteistydjohtaja Minna Lénnback,
minna.lonnback(at)soite.fi

Hyvinvointialueen viestintda ohjaavat muun muassa
hyvinvointialuelaki (611/2021), laki viranomaisten toiminnan
julkisuudesta (621/1999) ja pelastuslaki (379/2011). Lainsaadanto
edellyttaa hyvinvointialueelta avointa, ennakoivaa, osallistavaa ja
saavutettavaa viestintaa.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle on laadittu viestinta- ja
markkinointiohjelma vuosille 2026—2029. Ohjelma maarittelee
viestinnan ja markkinoinnin strategiset tavoitteet, perustehtavat ja
keskeiset toimintaperiaatteet seka tavoitteiden toteutumisen
seurannan. Se tukee hyvinvointialuestrategian toimeenpanoa ja
toimii koko henkiloston viestintaa ohjaavana tyokaluna

Ohjelman lahtékohtana on tarjota alueen asukkaille tietoa
hyvinvointialueen toiminnasta, palveluista ja paamaarista seka
edistaa osaltaan hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta. Viestinnalla
tuetaan myos johtamista ja henkildston tiedonsaantia, tuodaan esille
hyvinvointialueen palveluita seka vahvistetaan hyvinvointialueen
nakyvyytta ja tunnettuutta. Ohjelma ei maarittele yksittaisia
viestintatoimenpiteita tai kampanjoita.

Viestinnan ja markkinoinnin tavoitteet ja toimenpiteet kytkeytyvat
hyvinvointialueen strategisiin painopisteisiin, joita ovat vahvat
peruspalvelut ja paivystava keskussairaala, hyvinvoiva ja osaava
henkilostd seka kestava talous ja paatoksenteko. Ohjelmassa
maaritellaan painopisteita tukevat viestinnan ja markkinoinnin
toimenpiteet seka niiden toteutumista kuvaavat mittarit.

Viestintaa ja markkinointia toteutetaan hyvinvointialueen arvojen
mukaisesti arvostavasti, vastuullisesti, yhteistydssa ja rohkeasti
uudistuen. Keskeisia periaatteita ovat selkeys, inhimillisyys,
avoimuus, saavutettavuus ja asiakaslahtoisyys. Ohjelmassa
kuvataan lisaksi viestinnan kohderyhmat ja kanavat seka vastuut
organisaation eri tasoilla.
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Viestinta- ja markkinointiohjelmaa taydentavat muut viestinnan
suunnitelmat ja ohjeet, kuten brandikasikirja, kriisiviestintaohje ja
sosiaalisen median ohjeet.

Liite Viestinta- ja markkinointisuunnitelma 2026-2029

Paatésehdotus Aluehallitus hyvaksyy Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen viestinta-
ja markkinointiohjelman vuosille 2026—-2029.

Paatos
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204
Hankintasaannon paivitys

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026
4003/00.02.01/2026

Valmistelija Hankintajohtaja Henri L6thman, henri.lothman(at)soite.fi

Hallintosaanndn 83 §:ssa todetaan, etta kiintean omaisuuden,
tavaroiden ja palveluiden hankinnassa noudatetaan
hankintasaannon ohjeita. Hankintasaannon hyvaksyy aluehallitus.

Hallintosaannon 20 §:n mukaan aluehallitus paattéa hankinnoissa
noudatettavista yleisista perusteista ja hyvaksyy hyvinvointialueen
hankintasaannon. Lisaksi hallintosdannon 46 §:ssa todetaan, etta
aluehallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan
jarjestamisesta; aluehallitus antaa tarkemmat ohjeet
sopimushallinnan jarjestamisesta ja hankintojen toteuttamisesta;
tarkemmat maaraykset annetaan aluehallituksen hyvaksymassa
hankintasaannossa.

Hallintosdannén 47 §:n mukaan aluehallitus hyvaksyy myds yleiset
sopimuksia koskevat linjaukset ja niita vastaavat
sopimusmaaraykset hankintasaannodssa.

Hankinta- ja logistiikkapalvelut -toimintayksikon vuoden 2026
toimintasuunnitelmassa on tavoitteeksi maaritetty hankintasaannon
paivitys. Voimassa olevaa hankintasaantoa on paivitetty edellisen
kerran 23.9.2024. Nykyinen versio on ollut voimassa 1.10.2024
alkaen. Taman jalkeen hyvinvointialueen organisaatio, hallintosaanto
ja hankintalaki on muuttunut. Hankintasaanté on perusteltua
paivittaa vastamaan muuttunutta organisaatiorakennetta seka
hallintosdanndn ja hankintalain muutoksia.

Hankintasdannon muutosten valmistelusta on vastannut hankinta- ja
logistiikkapalvelut -toimintayksikko. Hankintasaantéluonnos on ollut
kommentoitavana toimialueiden johdossa ja konsernipalveluissa
elokuun aikana. Muutokset on kasitelty 8.9.2026 pidetyssa Soiten
johtoryhman kokouksessa, joka katsoi, ettd muutokset ovat
perusteltuja ja tarpeellisia.

Keskeiset hankintasaannon muutokset teemoittain:
1. hankintavaltuuksia hajautetaan hieman laajemmin eri
organisaatiotasoille;
2. pienhankintojen menettelyita tasmennetaan;
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3. yhteishankintayksikéiltd tehtavia hankintoja koskeva
paatoksenteko maaritellaan selkeammin;

4. sopimuksen elinkaaren hallinta (muutokset, reklamaatiot,
sopimuksen paattaminen) tuodaan osaksi hankintasaantog;

5. hankintojen valmistelu-, dokumentointi- ja julkaisuvelvoitteita
selkeytetaan ja tasmennetaan;

6. sopimusten allekirjoitusta koskevat sdannon paivitetaan
hallintosaanndn muutosten mukaisiksi.

Keskeiset muutokset ovat tarkemmin esitetty oheisaineistona
olevassa esityksessa.

Liite Paivitetty hankintasaantd

Paatésehdotus Aluehallitus hyvaksyy hankintasaannon muutokset ja paattaa, etta
muutettu hankintasaanto tulee voimaan 1.10.2026 alkaen.

Paatos
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205
limoitus sidosyksikkosopimusten pidennetysta siirtymaajasta

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026
4062/00.02.01/2026

Valmistelija Hankintajohtaja Henri Léthman, henri.lothman[at]soite.fi,
vs. hallintolakimies Soile Takala, soile.takala[at]soite.fi

Lain julkisista hankinnoista ja kayttéoikeussopimuksista (2016/1397)
15 §:n 1 momentin mukaan hankintalakia ei sovelleta hankintaan,
jonka hankintayksikko tekee sidosyksikoltaan. Sidosyksikolla
tarkoitetaan hankintayksikdsta muodollisesti erillista ja
paatoksenteon kannalta itsenaista yksikkoa. Lisaksi edellytyksena
on, etta hankintayksikko yksin tai yndessa muiden
hankintayksikoiden kanssa kayttaa maaraysvaltaa yksikkoon
samalla tavoin kuin omiin toimipaikkoihinsa ja etta yksikko harjoittaa
enintaan viiden prosentin ja enintaan 500 000 euron osuuden
liketoiminnastaan muiden tahojen kuin niiden hankintayksikoiden
kanssa, joiden maaraysvallassa se on. Sidosyksikdssa ei saa olla
muiden kuin hankintayksikdiden paaomaa.

Hankintalain 15 §:n 2 momentin mukaan sen lisaksi, mita 1
momentissa saadetaan, edellytyksena osakeyhtiomuotoisen
sidosyksikon kaytolle on, ettd hankintayksikdlla on vahintaan
kymmenen prosentin suora omistusosuus sidosyksikosta.

Hankintalain 15 §:n 2 momenttia sovelletaan 1 paivasta heindkuuta
2027. Mainittua momenttia sovelletaan kuitenkin vasta 1 paivasta
heindkuuta 2029 sellaisiin sidosyksikoihin, joiden paaasiallisena
tarkoituksena on tuottaa lakisaateisia valittomasti henkea ja terveytta
yllapitavia terveydenhuollon palveluja tai terveydenhuoltolaissa
tarkoitettuja terveydenhuollon keskitetyn erikoisosaamisen palveluja
taikka naiden palvelujen tuottamiseen tarkoitettuja tietojarjestelmia.

Riippumatta hankintalain 15 §:n 2 momentissa saadetysta
edellytyksesta sidosyksikon kaytolle, hankintayksikko voi tehda
uusia mainitussa pykalassa tarkoitettuja maaraaikaisia sopimuksia
sidosyksikkonsa kanssa 30 paivaan syyskuuta 2026. Naiden
sopimusten voimassaoloaika voi olla korkeintaan yksi vuosi.

Jos 15 §:n 2 momentissa saadetty edellytys sidosyksikon kaytolle ei
tayty, hankintayksikko voi hydodyntaa ennen taman lain voimaantuloa
sidosyksikkonsa kanssa tekemaa sopimusta 30 paivaan kesakuuta



Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Esityslista 11/2026 32

Keski-Pohjanmaan
aluehallitus

Paatosehdotus

Paatos

21.09.2026

2027 asti. Hankintayksikdn tulee irtisanoa tallaiset sopimukset
paattymaan viimeistddn mainittuna paivana. Jos sopimuksen
irtisanomisesta olisi poikkeuksellisesti kohtuuttomia seurauksia tai
sopimuksen irtisanomiseen liittyy merkittavia taloudellisia riskeja,
voidaan yleiseen etuun liittyvista pakottavista syista sopimus
kuitenkin irtisanoa paattymaan viimeistaan 30 paivana kesakuuta
2030. Hankintayksikdn tulee tehda ilmoitus tallaisesta sopimuksesta
Valtiokonttorille viimeistaan 30 paivana syyskuuta 2026.
Valtiokonttori julkaisee tiedot ilmoituksista verkkosivuillaan.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue on kartoittanut voimassa olevat
sidosyksikkosopimukset ja arvioinut onko niiden osalta tarvetta
iimoittaa kaytettavasta lisdajasta. Sopimukset ja perusteet lisaajalle
on eritelty tarkemmin liitteessa limoitus sidosyksikkdsopimuksesta —
pidennetty siirtymaaika.

Liite limoitus sidosyksikkdsopimuksesta — pidennetty siirtymaaika.

Aluehallitus paattaa

1. valtuuttaa hankintajohtajan ilmoittamaan liitteena olevien
sopimusten osalta lisaajan kaytosta valtionkonttorille ja

2. valtuuttaa hankintajohtajan tekemaan tarvittavat muutokset ja
tarkennukset liitteeseen
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206
Suun terveydenhuollon virka-ajan ulkopuolisen paivystyspalvelun hankinta

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026
2252/02.08.01/2026

Valmistelija hankintajohtaja Henri L6thman, henri.lothman(at)soite.fi,
toimialuejohtaja Piia Kurikkala, piia.kurikkala(at)soite.fi,
toimintayksikdn esihenkild Martti Lilja, martti,lilja(at)soite.fi,
osastonhoitaja Marita Silvander, marita,silvander(at)soite.fi ja
hankinta-asiantuntija marika.harmaala, marika.harmaala(at)soite.fi

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue on kilpailuttanut suun
terveydenhuollon virka-ajan ulkopuolisen paivystyspalvelun
hankinnan. Hankinta on hankintalain liitteen E mukainen sosiaali- ja
terveyspalveluhankinta. Hankinnan kokonaisarvo ylittda hankintalain
25 §:n mukaisen sote-palveluiden kynnysarvon.

Suunniteltu sopimuskausi on 1.1.2027 — 31.12.2028. Hankintaan
sisaltyy toistaiseksi voimassa oleva optiokausi.

Hankinnan kohteena on virka-ajan ulkopuoliseen paivystyksen
hammaslaakari-hammashoitaja-tydpari. Virka-ajan ulkopuolisella
paivystyksella tarkoitetaan iltaisin, viikkonloppuisin ja pyhina
tapahtuvaa paivystysta. Palveluntuottaja vastaa
paivystyspalveluiden tuottamisesta ja toimivuudesta
kokonaisuudessaan siten, etta palvelutuotanto ei keskeydy
palveluntuottamiseen osallistuvan henkilokunnan poissaolojen takia.
Hankittavassa palvelussa on siis 100 % toimitustakuu.

Hankinnassa kaytettiin sahkdista Cloudia-kilpailutusjarjestelmaa ja
hankintailmoitus julkaistiin Hilma-ilmoituskanavassa.
Hankintamenettelynd on hankintalain 32 §:n mukainen avoin
menettely.

Tarjousten jattdaika paattyi 28.8.2026 klo 16.00. Maaraaikaan
mennessa tarjouksen jatti seitseman (7) tarjoajaa: Coronaria
Hammaslaakarit Oy, Med Group Oy, Medimatkat OY, Mehilainen
Terveyspalvelut Oy, Solo Health Oy, Terveystalo Julkiset Palvelut
Oy ja Terveytesi Palvelut Oy.

Hankintalain 113 §:n mukaisesti hankintayksikko voi pyytaa tarjoajaa
tai ehdokasta maaraajassa toimittamaan, lisdamaan, selventamaan
tai taydentamaan puutteellisia tai virheellisia tietoja ja asiakirjoja.
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Hankintayksikko toimitti tasmennyspyynnén Medimatkat OY:lle.
Tarjoajalle lahetetty tasmennyspyynto koski sellaista tarjouksen
tietoa, jolla ei ollut vaikutusta tarjousten vertailuun. Tasmennys
toimitettiin hankintayksikolle maaraaikaan mennessa.
Hankintayksikdn tdsmennyspyyntddn saadun vastauksen
perusteella tarjouskilpailuun osallistuneet tarjoajat tayttavat
tarjouspyynndssa asetetut vaatimukset ja tarjoukset ovat
tarjouspyynnon mukaisia.

Tarjoajat ovat tarjouksissaan vakuuttaneet tayttavansa
tarjouspyynnéssa asetetut soveltuvuusvaatimukset. Tilaaja tarkistaa
soveltuvuusvaatimusten tayttymisen viimeistaan ennen
hankintasopimuksen allekirjoittamista. Tarjoukset ovat
tarjouspyynnon mukaisia.

Tarjouspyynnodssa ilmoitetun mukaisesti hankintayksikko valitsee
yhden kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouspyynnon
mukaisen tarjouksen tehneen ja asetetut vahimmaisvaatimukset
tayttavan palveluntuottajan tuottamaan palvelua.
Kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen valintaperusteena
on halvin hinta. Hankintayksikko kayttaa halvinta hintaa
kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena, koska se on
varmistunut hankinnan kohteen laatutekijoista asettamillaan
vahimmaisvaatimuksilla.

Sopimus ei sisalla maara- tai vahimmaisostovelvoitetta. Hankittavan
palvelun maara voi vaihdella sopimuskaudella.

Tarjouspyynto liitteineen seka vertailutaulukko on oheismateriaalina.

Hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkiminen yksityiselta
palveluntuottajalta on tarpeen palveluiden tarkoituksenmukaiseksi
jarjestamiseksi ja asiakkaiden palvelutarpeisiin vastaavien
palveluiden riittavan saatavuuden takaamiseksi hyvinvointialueella.
Tilaaja on huomioinut hankintaa maaritellessaan jarjestamislain
(612/2021) vaatimukset palveluiden jarjestamisvastuusta ja
asiakkaiden palveluiden yhdenvertaisesta toteutumisesta. Hankinta
tayttaa jarjestamislain 12 §:ssa asetetut edellytykset palvelujen
hankkimiseksi yksityisiltéa palveluntuottajilta.

Tilaaja varmistaa palveluntuottajan kanssa tehtavalla sopimuksella
jarjestamislain 15 §:ssa asetetut vaatimukset. Sopimuskaudella
tilaaja seuraa palvelun tuottamista ja sopimusvelvoitteiden
tayttamista. Tilaaja on varautunut palveluiden jatkuvuuden hallintaan
seka potentiaalisimpiin hairitilanteisiin ja poikkeusoloihin.

Hankinnasta tehdaan kirjallinen hankintasopimus sen jalkeen, kun
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hankintapaatos on lainvoimainen ja tarjoaja on toimittanut tilaajalle
tarjouspyynndossa ja sen liitteissa mainitut asiakirjat.
Hankintasopimus voidaan tehda aikaisintaan 14 paivan kuluttua
siitd, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hanen katsotaan
saaneen hankintapaatdksen ja valitusosoituksen tiedoksi. Sopimus
syntyy vasta, kun sopijapuolet ovat allekirjoittaneet sopimuksen.

Paatosehdotus Aluehallitus paattaa valita suun terveydenhuollon virka-ajan
ulkopuolisen paivystyspalvelun palveluntuottajaksi oheismateriaalina
olevan vertailutaulukon mukaisesti halvimman tarjouksen jattaneen
tarjoajan.

Paatos
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207
Laitoshuoltopalveluiden hankinta Lesti- ja Perhonjokilaaksoon

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026
3059/02.08.01/2026

Valmistelija hankintajohtaja Henri L6thman, henri.lothman(at)soite.fi,
henkilostojohtaja Markku Hamalainen,
markku.hamalainen(at)soite.fi, siivoustydnjohtaja Kaija Marsy,
kaija.marsy(at)soite.fi ja hankinta-asiantuntija marika.harmaala,
marika.harmaala(at)soite.fi

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue on kilpailuttanut
laitoshuoltopalveluiden hankinnan Lesti- ja Perhonjokilaaksoon.
Hankinnan kokonaisarvo ylittaa hankintalain 26 §:n mukaisen EU-
kynnysarvon.

Sopimuksen arvioitu alkamisajankohta on 1.1.2027 ja sopimuksen
kesto on nelja (4) vuotta ja lisdksi mahdollisuus 1+1 vuoden optioon.

Hankinta on jaettu viiteen osaan:

Osa 1: Kannuksen terveyskeskus

Osa 2: Toholammin Soite-piste ja palvelukeskus Mannisto
Osa 3: Tunkkarin terveyskeskus

Osa 4: Kannelma

Osa 5: Perhon kohteet

Tarjoaja voi jattaa tarjouksen yhdesta tai useammasta osa-alueesta.

Kaikki osa-alueet sisaltavat siivouspalvelua. Osa-alueet nelja (4) ja
viisi () sisaltavat lisaksi pyykkihuoltopalvelua. Osa-alueet
muodostuvat toiminnallisista yksikoista, joita koskevissa
yksikkokorteissa on maaritelty huonetiloittain vaadittava tilan
laatuluokka, perussiivoustehtavat seka oheistyot.

Palvelut tuotetaan talla hetkelld hyvinvointialueen omana tyona.
Toiminnan on tarkoitus jatkua kilpailutuksen jalkeen samanlaisena.
Taman vuoksi kilpailutusta koskee liikkeenluovutusvelvollisuus
(tydsopimuslaki 1:10). Osana hankintaa palveluntuottaja sitoutuu
ottamaan vastaan osa-alueella Soiten palveluksessa tydoskentelevat
laitoshuoltajat. Kunkin osa-alueen laitoshuoltajien maara on
ilmoitettu osa-alueen kuvauksessa.
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Hankinnassa kaytettiin sahkdista Cloudia-kilpailutusjarjestelmaa ja
hankintailmoitus julkaistiin Hilma-ilmoituskanavassa.
Hankintamenettelyna on hankintalain 32 §:n mukainen avoin
menettely.

Tarjousten jattdaika paattyi 2.9.2026 klo 16.00. Maaraaikaan
mennessa tarjouksen jatti kaksi (2) tarjoajaa: RTK-Palvelu Oy ja
SOL Palvelut Oy seuraavasti:

Osa 1: Kannuksen terveyskeskus

RTK-Palvelu Oy
SOL Palvelut Oy

Osa 2: Toholammin Soite-piste ja palvelukeskus Mannisto

RTK-Palvelu Oy
SOL Palvelut Oy

Osa 3: Tunkkarin terveyskeskus

RTK-Palvelu Oy
SOL Palvelut Oy

Osa 4: Kannelma

RTK-Palvelu Oy
SOL Palvelut Oy

Osa 5: Perhon kohteet
SOL Palvelut Oy

Tarjoajat ovat tarjouksissaan vakuuttaneet tayttavansa
tarjouspyynnossa asetetut soveltuvuusvaatimukset. Tilaaja tarkistaa
soveltuvuusvaatimusten tayttymisen viimeistaan ennen
hankintasopimuksen allekirjoittamista. Tarjoukset ovat
tarjouspyynnoén mukaisia.

Tarjouspyynndssa ilmoitetun mukaisesti hankintayksikko valitsee
osa-alueittain yhden kokonaistaloudellisesti edullisimman
tarjouspyynnoén mukaisen tarjouksen tehneen ja asetetut
vahimmaisvaatimukset tayttavan palveluntuottajan tuottamaan
palvelua. Kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen
valintaperusteena on halvin vertailuhinta. Hankintayksikko kayttaa
halvinta hintaa kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena,
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koska se on varmistunut hankinnan kohteen laatutekijoista
asettamillaan vahimmaisvaatimuksilla.

Tarjouspyynto liitteineen seka tarjousten vertailutaulukko on
oheismateriaalina.

Hankinnasta tehdaan kirjallinen hankintasopimus sen jalkeen, kun
hankintapaatos on lainvoimainen ja tarjoaja on toimittanut tilaajalle
tarjouspyynndssa ja sen liitteissa mainitut asiakirjat.
Hankintasopimus voidaan tehda aikaisintaan 14 paivan kuluttua
siita, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hanen katsotaan
saaneen hankintapaatoksen ja valitusosoituksen tiedoksi. Sopimus
syntyy vasta, kun sopijapuolet ovat allekirjoittaneet sopimuksen.

Aluehallitus paattaa valita laitoshuoltopalveluiden palveluntuottajiksi
oheismateriaalina olevan vertailutaulukon mukaisesti halvimman
tarjouksen jattaneet tarjoajat osa-alueittain.
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208
Viranhaltijapaatokset

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026

Aluehallitus merkitsee tiedoksi hyvinvointialuejohtajan, vs
johtajayliladkarin, johtajaylihoitajan, sosiaalijohtajan,
toimialuejohtajien, henkildstdjohtajan, hankintajohtajan,
talousjohtajan, teknisen johtajan, tietohallintojohtajan,
pelastusjohtajan ja hallintolakimiehen viranhaltijapaatokset ajalta
20.8.-16.9.2026.

Oheismateriaalina paatdsluettelot esityslistan lahettamiseen
mennessa tehdyista paatoksista.

Paatdsehdotus Aluehallitus paattaa hyvaksya mainituille viranhaltijoille delegoidun
paatosvallan puitteissa tehtyjen paatdsten tiedoksiannon.

Paatos
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209
Muut asiat

21.09.2026

Keski-Pohjanmaan aluehallitus 21.09.2026

Paatosehdotus

Paatos

Aluehallitus merkitsee tiedoksi seuraavat asiat:

1. Soiten verkkosivuilla julkaistut poytakirjat:

- Tarkastuslautakunta 20.8.2026

- Turvallisuus- ja pelastuslautakunta 8.9.2026

- Yksiloasioiden jaosto 16.9.2026

2. Muistio Monetra Oulu Oy:n 20.8.2026 neuvottelukunnan
kokouksesta liitteineen, oheisaineistona

3. UNA Oy varsinaisen yhtiokokouksen poytakirja 11.6.2026,
oheisaineistona

4. Yta -syyspaivat Vuokatissa aluehallituksen luottamushenkildille ja
virkamiesjohdolle 28.-29.10.2026

5. Vaasan hallinto-oikeuden paatds koskien aluehallituksen
22.12.2025 § 302, oheisaineistona

6. Vetoomus Koivutuvan sailymisen puolesta, oheisaineistona
7. Ylimaarainen aluehallituksen kokous pidetaan 5.10.2026 klo
14/Teams

8. 12.10.2026 pidetaan aluehallituksen kokous klo 8.30, Soiten
auditorio/Teams

9. 21.12.2026 aluehallituksen kokous siirretaan pidettavaksi
18.12.2026 klo 9/Teams



